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الطبعة الثالنة 


دكتور أحمد محمد عبد الخالق 


أستاذ علم النفس 
جامعتا الإسكندرية والكويت 
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الطبسعةالأولى ‏ ۱۹۸۰ 
إعادة طبع AAt‏ 
إعادة طبع MA‏ 
إعادة طبع V4AA‏ 
إعادة طبع 1۹4° 
الطبعة النانبة  1١557‏ 
Ye. AJU La hli‏ 


استخبارات الشخصية 
أحمد محمد عبد الحالق 
الناشر: دار المعرفة الجامعية 
الطبعة الثالية ٠٠٠١‏ 


جميع الحقوق محفوظة:؛ فلا يجرز استنساخ أى جزء من هذه المادة المنشورة أو 
طبعها أو تقلها بأية طريقة دون تصربح كتابى من المؤلف والناشر. 


رقم الإيدا ع بداو الكتب : 
الرقم الدولى : 


يسم الله الرحمن الرجيمر 
*ولويسط الله الرزق لعباده لبغوا في الأرض ولكن 


ينزل بتد رما یشاء إنه بعباده خبیر بصیر“ 


صدق الله العظيم 
(الشورى: COV‏ 
| دام 
إلى أستاذى الجليل 
الأستاذ الدكتور مصطفى سويف 
العالم الدع 
ْ أهدى بعض غرسه 
أمد الله فى عمره 
«ليس لدى ثقة فى شئ ينقصه القياس الحق». 
تشارلز دارون 


«J have no faith in anything short of actual measurement». 


Charles Darwin 


مقدمة الطبعة الثالثة 


تصدر هذه الطبعة بعد سبع سنوات من سابقتهاء ومن محاسن الصدف أن 
تصدر هذه الطبعة الجديدة فى أول قرن جديد» وفى صدر هذه الألفية الثالئة من 
حياة الإنسان على ظهر هذا الكوكب تزايدت مشكلات الإنسان مع نفسه ومع 
الحيطين به» ولاينسعحب ذلك على الإنسان الفرد ف فحسب بل على الجماعاث 
الإنسابية والدول أيضاً. 

لقد حقق الإنسان فى القرن الماضى فقط تقدماً تقنياً رازى ما حققه فى 
القرون الماضية جميعاً قبل هذا القرن» وعلئ الرغم من ذلك فلم يتحقق كثير من 
التقدم فى حل مشكلات الإنسان الفرد والجماعات الإنسانية والدولء فمازالت 
الأسقام والعلل الجسمية والنفسية تتزايدء فعلى المستوى الجسمى هناك مائتا 
ميكروب على الأقل يخلّق كل عام وعلى المسعوى التفسى فلتقارن تصتيفي 
الأمراض النفسية فى الدليل التشخيصى والإحصائى الأرل الصائر عن الرابطة 
الأمريكية للأطباء النفسيين عام 1407 والدليل الرابع الصادر عاء ١454‏ عن 
الرابطة ذانهاء ومّتجد تضخماً في الدليل الأخير. كما تفاقمت الصراعات بين 
الأفزادء واشتعلت الحروب بين الدول. وبعد أن وضعت الحرب العالمية الثنية أوزارها 
بقليل نشب - فى مختلف قارات العالم - مائة وخحمسون حربا منذ عام 1١448‏ 
وحتى عام 4: نتج عنها موت اثنين وعشرين مليونآً من الأشخاص. ٠‏ وفى 
تقدير أجرى عام ۳ اتضم أن هناك ثمانى وأربعين دولة من دول العالم نشبت 
ينها حروب أو حدثت فيها تزاعات داخلية. . 

وعلم النفس - كما يذكر الفيلسوف «بيرتراند راسل4 منذ وقت مبكر - وهو 
العلم الذى سيتقذنا من العلم؛؛ والشخصية - فى رأينا - جوهر علم النفس cady‏ 
وجماع فروعه. وإن فهم الشخصية ومعرفة أبعادها وتركيبها فى سوائها ومرضها لهر 
أمر أساسى بالنسبة لفهم الإنسان ردرافمه والإسهام فى حل مشكلاته د نفسه ومع 
PO‏ . ومن نافلة القول أن نذكر أن القياس أمر أساسى للعلوم ‏ جميعاً ومنها علم 
النفس. 


JAg‏ هذه dete atl! ancl‏ دیات bods‏ و جحد رده 4 bby‏ فی ااه 
تصويب المادة وتنشيسها وتناديث بعضها. وار جو أن ينون فى هذا المتاب ما يتفع 
به : Jie‏ إن صلاتى ونسكى ومحياى gly‏ لله رب العالمين؛ . 
alby Lia‏ التوفيق » 
AI!‏ 1۹4۹ 


مقدمة الطبعة الثانية 


شهدت العقود الثلاثة الأخيرة اتجاه عدد غير قليل من الباحشين العرب فى علم 
النفس وغيره من العلوم القريبة منه إلى دراسة موضوعات تنصل - من قريب أو 
بعيد - بالشخصية» ويعكس ذلك طرفاً ثما يحدث على مستوى الاهتمامات العالمية, 
ذلك أن «الشخصيةة) مفهوم على درجة عالية من الأهمية؛ كما أن لها - فى علم 

النفس - وظيفة تكاملية. وتكون الشخصية - فى أحد نواحيها - كل علم النفس, 

فلا توجد تجربة سيكولوجية لاتضيف إلى فهمنا لها. ومن ناحية أخرى فإِن دراسة 
الشخصية تعد مدخلا لاغنى عنه لدراسة كل من علم النفس المرضى 
رالإکلینیکی. 

والقياس فى كل العلوم ومنها علم النفس أمر فائق الأهمية لإحراز الققدم» 
ذلك أن تطور أى مجال للبحث العلمى يرتبط ارتباطا وثيقاً بالتحسن المطرد فى 
أدوات القياس. ولقد كانت مشكلة القياس مشكلة صعبة فى علم النفس بعامة رفى 
مجال الشخصية بصفة خاصة لأسباب عدة سنفصلها فيما .عد. وتتعدد طرق قياس 
الشخصية تعدداً ليس بالقليل» واستخبارات الشخصية طريقة من vl‏ هذه الطرق» 
وهى نوع من الاستبانة أو الاستفتاء الذى يشعمل على عدد من الأسثلة أو العبارات 
التى يجيب عنها الشخص بنفسه عن نفسه. وللاستخبارات - بين طرق قياس 
الشخصية - مكان مهم ومكانة» وعلى الرغم من تعدد مزاياها فإن عيوبها غير 
قليلة» ولكن لم تمنع جوانب قصورها من شيوع استخدامها بين الباحشين. 

ولقد صدرت الطبعة الأولى من هذا الكتاب عام ٠۱۹۸ء‏ وتقبلها الباحثون فى 
الميدان يقبول حسن» وظهر ذلك من إعادة طباعة هذا الكتاب أربع طبعات. وبعد 
مرور أكثر من عقد من الزمان على الطبعة الأولى أصبحت الحاجة ماسة إلى طعة 
ثانية» فصدرت مزيدة منقحة» تشتمل على تسعة عشر فصلا تندرج تخت ثلاثة 
أبواب: نظرية الاستخبار» ومشكلات الاستخبارات» وأهم الاستخبارات العربية. 
وتمت فى هذه الطبعة مراجعة مستفيضة للمادة؛ مع تحديث لهاء كما أدخلت 
تعديلات كثيرة» هذا فضلاً عن حذف بعض الفصول وإضافة فصول جديدة. 
ويؤدى بنا ذلك إلى القول بأن بنية الكتاب قد تغيرت تغيراً عضوباً وموضوعياً. 


على أن الإضافة العملية إلى هله الطبمة تتلخص فى عرص (0) استخباراً 
عربيا أو معرباً (شملت الطبعة الأولى 43 مقياس) . ولتد دلت تعليقات الزملاء 
والأبناء من الباحثين فى الميدان على أهمية هذا القسم فى البحوث العملية 
(الإمبيريقية) والرسائل الجامعيةء إذ يقدم فرصة جيدة للاختيار منها والمفاضلة 
بينها. 

وإذا كان للمكتبة العربية أن تفخر بما تزخر به من مراجع وبحوث فى علم 
النفسء فان الأما ل يحدونا أن يكرن فى هذا الكتاب إضافة متراضعة إليهاء يستفيد 
منه الباحث وطالب الجامعة فى بلادنا العربية الحبيبة. 

وأسأل الله أن يكون فى هذا الممل ما ينتفع به؛ وأن يكون خالصاً لوجه الله 
تعالى» إنه تعم المولى ونعم النصيرء وهو وحده الهادى إلى سراء السبيل. والحمد 
لله من we JF ge ll anally nr oy JB‏ 
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الباب الأول: : نظرية الاستخبار 
الفصل Hass‏ : أبعاد الشخصية وقياسها 
٠‏ تعريف الشخصية ... sees‏ 
ae dall cay ps 21‏ 
- الأبعاد الأساسية للشخصية _ fe ene‏ 
-٤‏ العلاقة بين نظرية الشخصية وقياسها 
-o‏ اس تصنیفی الا ختہارات سسس سس 
١‏ - طرق قياس الشخصية سس سه 
الفصل الثانى: أساسيات الاستخبار 

.... الاستخبار فى اللغة‎ -١ 
0 rman تعریف الاستخبار‎ ٣ 
mn  ةاجلا لا وات‎ 
الأشكال التى يقدم فیھا الاستخار سسس‎ - 
| REY افتراضات وراء القياس‎ - 

+ أهداف الاستخبارات س 
¥ إستخدامات الا تخر eem‏ 
-À‏ أنواع الدرجات المستخرجة من الاستخبارات wm‏ لم م ل 
الفصل الغالث: تاريخ الاستخبارات 

0 البدايات المبكرة اده امم مم‎ -١ 
seen e صحيفة البيانات الشخصية (وودوورث) > سسس‎ - "7 
أهم الاستخبارات فى فترة بين الحربين سس سييست‎ -Y 
الدراسات الارتباطية والعاملية ..... س‎ - 
. ه- الاستخيارات الأحدث‎ 


- المكانة الراهنة oe‏ 
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„aiil‏ اأرابع : له مهي أ یأر 
١‏ - أختيار الاستخيار l‏ سس سس سل 
Y‏ ضرورة ملاءمة مضمون الاستخبار pom pried‏ مس يست 
“٣‏ قراعد ترجمة الاستخبارات سسس س 
- أساسيات وضع استخبار جليد سس س 
- طر lt‏ الأستخبارات س سس 
"- مفاضلة بين طرق تأليف الاستخيارات سس 
لا- مشكلة الصياغة اللغوية 
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الفصل الحامس: تطبيق الاستخبار وتفسير درجاته 
-١‏ طريقة التطبيق ...يي 0 
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عجرن مسومب جم هومن 
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ه- العوامل المؤثرة فى موقف القاس س 
5- تقدير الدرجات (التصحيح) 
/- الصفحة النفسية 
8- المعايير 
۹- تغير المعايير .. مس و 

الفصل السادس: خواص المقياس الجيد 
أرلا: الثبات ل 
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- موجز للطرق الشائعة لحساب صدق الاستخبارات - n‏ 
الباب الثانى: مشكلات الاستخبارات 
الفصل السابع: نقد الاستخبارات 

١‏ - تأثير تغير صياغة البنود سس 

7 - مشكلة صيغ الإجابة سسس 
۳- الاه المفحرص تحر الاختبار سسس 
٤‏ - تنوع العوامل التى تؤثر فى الاستجابة 

0— أثر بير ناما ل 310001001010111 

5- التفسير الذاتى ونقص المعتى التسبى onan‏ 


/- نقص استبصار pnill‏ ص aay‏ ا سسس 





8- تأثير الحالة المزاجية الراهنة والخبرات الحديثة سب سس 


9- عدم الدقة قي التقنين ماع ميدي ما مهمو مسا ممم عه مم ا 
-٠‏ اختلاف ظروف التطبيق عن ظروف التقنين  natn‏ 
-١‏ مشكلات الاستخدام فى مجال الطب النفسى 
- تأثير عامل التعليم الراقى een‏ 
-١‏ تأثير كتابة المفخوص لاسمه .... n‏ 
14- مشكلة النتائج المستخرجة من عينات af slate‏ سسس 
-١‏ ارأء بعض النقاد س 
75 - رد على dill‏ سس 
الفصل النامن : مشكلتا النبات والصدق 
أولاً: مشكلة ثيات Are‏ سس 
-١‏ نتائج دراسات ثبات الاستخبارات 
9- تفسير انخفاض معاملات استقرار الاستخبارات n‏ 
۳“ ثبات سمات الشخصية ونظرية النوعية سسس 
+ - السمات والمواقف لك 
۵ الحالات والسمات سيت 
ثانياً: مشكلة صدق الاستخبارات سسس 
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\— نتائج دراسات صدق الاستحاراب 
١‏ - صدق الاسمتخبارات بهدف اتخاد قرارات محلددة سسس 
۳- أسباب انخفاض صدق الاستخبارات .سسس 
الفصل التاسع: مدخل لأساليب الاستجابة 
١‏ - تعريف أسلوب الاستجابة ... 
أ © الي ار يعي .سس م م يا يه a‏ اام ا 
۳- وجهة الاستجابة وأسلوب الأستجابة سسس 
4- أسلوب الاستجابة مشكلة سيكومترية سسس 
=o‏ خحطورة أساليب الاستجابة ‏ س 
1- بعض المبادئ المنظمة لأساليب الاستجاية .سس 
/1- أنواع أمباليب maa ila‏ 
الفصل العاشر: نماذج لأساليب الاستجابة وتقريمها 
-١‏ الميل إلى الموائقة متسس 
۲- أسلوب الاستجابة أمتحرفة م 
*- أسلوب استجاية التطرف سس ا 
5 - أسلوب الامتجاية تيعاً للجاذبية الاجتماعية لأبتوة سس سب 
ه- هل تعكس أساليب الاستجابة سمة ثابتة فى الشخصية ؟.س- 
؟- الأهمية الحقيقية لأساليب الاستجابة ‏ سس 
۷- التحكم فى EY elel‏ ست 
الفصل الحادى عشر: تزبيف المفحرص للاستجابة 
F] -1‏ 2 الت ريي سس م 
LS “۲‏ على التزييف سس سسب م 0 
Y‏ طرق عللاج التزييف سسب سس سس 
الفصل الثانى عشر: أخلاقيات استخدام الاسعخبارات 
“١‏ مشكلة التدحل فى الخصوصية سس س 
۲“ تعريف الحق فم wee Att wail‏ 
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¢- مشكلة المقاييس المستتر -À‏ اللي 3110ذظؤظ2 
-٥‏ المبادئ الأحلاقية لعلماء النفس س 
Juwel -1‏ إجر el‏ التجار ب على الآدميين ren‏ 3111 
-=Y‏ حقو E‏ المفحو ص المتطو 2 ممجه عع عيدة مجع شوج جوج قش عه مهيب مم مجه حصو هيوه ووه مه د مجاه و دمل وه فيل بوه عمد و و م سس 
۸- حق المفحوص فى الموافقة أو الرفض سسس 
4— شرعية استخدام الاستخبارات . anaes attr‏ 
الفصل الثالث عغشر؛ مزايا الاستخبارات 
-١‏ تفويم الا ستخيا رات س 
؟ - وجهات نظر يعض علماء النفس tee‏ 2321111 
vl -Y‏ مزايا الاستخبارات 
-٤‏ المكانة الراهنة للاستخارات سسس 
الباب النالث: أهم الاستخبارات العربية 
تمهيد للباب taent eS‏ 01 311011 
-١‏ أهم الاستخبارات المنشورة باللغة الإجليزية ... س 
-Y‏ هسم لاهم الاستخبارات sees a00 ay ali‏ 211111110101011 
الفصل الرابع عشر: الاستخبارات العاملية 
س مسح جيلفورد = زيمرمان للمزاج e‏ 
۲“ استخبارات کاتل a‏ 
T‏ قوائم يزنك سسس 
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قائمة بيرنرويتر للشخصية (58) البروفيل الشخصى (184) قائمة الشخصية (968؟) 
اختبار الشخصية السوية (197) اخحتبار الشخصية للشباب (۲۹۷) مقياس التفضيل 
الشخصى (/59) قائمة التفضيل الشخصى: اللهجة العامية (۲۹۹) قائمة كاليفورنيا 
النفسية ٠(‏ ") مقياس مارك نيمان للأمزجة (707) مقياس الأساليب المزاجية (707) 
الاستبيان مل للشخصية (101) اخحتبار التوجه الشخصى )7١4(‏ قائمة ميلون 
الإكلينيكية ٠‏ 6 *7) اختبار الشخصية الثلائى(5 )7١١‏ استبيان القبول - الرفض الوالدى 
للكبار OF‏ استبيان القبول - الرفض الوالدى SG CTD JE‏ المعاملة الوالدية 
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(۷ استخبار الحالات الشمانية )1٠١4(‏ مقياس نسى لمفهوء دات )۳٠۸(‏ اختبار 
مفهوم الذات للکبار )۳١۹(‏ اختبار مفهوم الدات لنصغار ( ١ ٠‏ مقياس مفهوم الذات 
للأطفال )١(‏ اخنبار مفهوم الذات المصور للأطفال )۳٠١(‏ مقياس مفهرم الذات 
للأطفال فى سن ما قبل المدرسة )۳١۲(‏ مقياس مفهوم الذات للأعلفال فى مرحلتى 
الطفولة الوسطى والمتأخرة (۳۱۲) اختبار الیم (۳۱۳) مققياس القيم الفارق (615) 
احتبار القيم للأطفال (PVE)‏ اختبار الشخصية للأطفال والمراهقين )۳٠١(‏ اختبار 
روجرز لدراسة شخصية الاطفال (') استبيان تقدير الشخصية للأطفال )١٠١(‏ 
مقياس أساليب مواجهة ضغوط أحداث الحياة ا 
الفصل السادس عشر: قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية 

مصادر اشتقاق البنود )1١14(‏ عبنات التقنين )۳٠۹(‏ المقاييس الفرعية ree)‏ أولة: 
مقاييس Tab (PVD Gall‏ المقاييس الإكلينيكية (۳۲۳) -١‏ توهم المرض YP‏ 
۲- الاکنعاب (۳۲۳) ۳~ الھستیریا -٤ )۳۲٣(‏ الانحراف السیکرباتی -١ )۳۲٤(‏ 
الذكورة - الأنوثة TYO)‏ البارانویا (۳۲۵) ۷- السیکاسشينيا )۳۲١(‏ ۸- الفصام 
۲ ۰۹ الهرس الخفیف (۳۲۷) صفر ~ الانطراء الاجتماعی (۳۲۷) التفسير 
الإإكلينيكى ۷ تغير وجهة النظر إلى القائمة (55) الخصائص السيكومترية 
(" التحليل العاملى للمقياس (771) الصِيغ الختصرة 27719 المقاييس المشتقة 
۲ الدراسات العربية (۳۳۳) حدود الاسعخدام (۳۳۳) العوامل التى د من 
تعميم النفسيرات AFEN) igyad iadi (YTV) LADI ai (TYO)‏ 
| الفمل السابع عشر: استخبارات البعد الواحد 
٠‏ اختبار الدافع للإنجاز للأطفال والراشدين (45) استخبار الداقع (FET) LAW‏ مقياس 

راى - لن للداقع للإغجاز (744) مقياس الدائعية للإنجاز لدى الأطفال COYLE)‏ استبيان 
مستوی الطموح للراشدين )۳٤٥(‏ استبیان مستوی iala Lal C to) cl‏ 
(PED sha‏ اختبار الدافع المعرفى OPEV‏ مقياس الضبط الداخلى - الخارجى للكبار 
pled (PEN)‏ وجهة الضبط (141) اختبار مركز التحجكم للأطفال (PEAY‏ مقياس 
الشعور بالوحدة (45) مقياس الإإحساس بالوحدة النفسية (745) مقياس الخجل 
(Yoe)‏ مقياس الخجل الاجتماعى (180) قائسة مراجعة أعراض الخجل للأطفال 
(YON)‏ استبيان الشخصية (TON) dene pill‏ قائمة بم لدور الجنس plete (YON)‏ 
المسقولية الاجتماعية Stall pis (Ta?‏ الاجتماعية CON)‏ مقياس السيطرة 
(Yet)‏ مقياس السيطرة والخضسوء (Tao)‏ مقياس الاستجابات المتطرفة (Tao)‏ 
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استفتاء أدورنو للتسلطية eliza (Fo‏ سانفورد للجمود (VoD gol‏ استفتام 
رو كيتش للدجماطيقية (185) مقياس تمل الغموض )1١97(‏ مقياس الجمود الفكرى 
(161) مقياس التعصب (181) مقياس ضبط التوافق Ai pais Lal (POA‏ 
للمراهقين والراشدين (1584) اختبار تقدير الذات للدُطفال )1١64(‏ مقياس الاستحسان 
الاجتماعى )۳٠١(‏ مقياس اليل إلى المعايير الاجتماعية (3) قائمة التنشيط (41") 
مقياس تقويم القدرة على القيادة (111) قائمة الضغوط النفسية للمعلمين CY)‏ 
استبيان العدائية واتجاهها (؟71) مقياس السلوك العدوانى (177) مقياس احتمالية 
VI dnote LG (TY) Las‏ ر الانتحارية )۳۹١(‏ اختبار النمو الأخلاقى 
IO‏ اختبار قياس خبرات الطفرلة )٠١(‏ مقياس أزمة hamu‏ لمر( 
مقياس خخيرة ة الأسى التالية لفقدان الجنين ("15) القائمة العربية للتفاؤل والتشاؤم 
AW)‏ 

الفصل الثامن عشر: استخبارات التوافق والصحة النفسية 
مقياس السلوك التكيفى (515) مقياس السلوك التوافقى (1770) قائمة بل للتوافق 
(1") اخحتبار الشخصية للمرحلة الإعدادية والثانوية (۳۷۲) اختبار الشخصية للمرحلة 
الثانوية )۳۷١(‏ اختبار الشخصية للأطفال )۳۷٤(‏ مقياس التوافق الدراسى (1/8؟) 
مقياس التوافق الدراسى لطلاب الجامعة )۳۷١(‏ اخعبار التوافق الدراسى لطلاب 
الجامعات )۳۷١(‏ قائمة تقدير العوافق للأطقال (۳۷۷) مقياس التفاعل السلوكى 
geleia (YV‏ الرضا الزواجی (۳۷۸) استبیان التوافق الزواجی (۳۷۹) مقياس 
الملاقات الأسرية )۳۸١(‏ مقياس الاستعداد الاجتماعى )۳۸١(‏ مقياس المهارات 
الاجتماعية )۳۸١(‏ امتفتاء ماسلو للطمأنينة الانفعالية (۳۸۲) مقياس الصحة النفسية 
(TAY)‏ مقياس الإرشاد النفسی (TAT‏ مقیاس (TAL) GY ad‏ اختبار تأكيد الذات 
)۴۸١(‏ حدد مشكلتك بنفسك )۳۸١(‏ قائمة مونى للمشكلات )۳۸١(‏ قائمة 
مشكلات الشباب (۳۸۷) استبيان الحاجات النفسية للشباب (۳۸۷) مسح جنكنز 
للنشاط Sy ALN Lad pall pL all (TAA) dy Syl dens plas (TAA)‏ 
ple (TAI)‏ الشعور بالسعادة للمسنين (٠9؟).‏ 

الفصل التاسع عشر؛ استخبارات الاضطرابات العصابية 
مقياس تايلور للقلق الصريح )۳۹١(‏ مقياس القلق )۳۹١(‏ احتبار حالة وسمة القلق 
للكبار )۳۹١(‏ قائمة حالة - سمة القلق )۳۹١(‏ قائمة القلى: الحالة والسمة (TAS)‏ 
مسقياس القلق )۳۹١(‏ قائمة الأعراض الإكلينيكية للقلى (۳۹۷) قائمة القلق 
والاستئاریة (۳۹۷) مقیاس القلق للمکفوفین (۳۹۸) مقياس جامعة الكريت للقلق 
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(FAA)‏ اختیار قلق التحصیل (۳۹۹) اخعیار قلق الامتحان (۳۹۹) مقياس قلق 
الامتحان (۳۹۹) قائمة قلق الامتحان )٠٠١(‏ قائمة قلق الاختبار )٠٠١(‏ اختيار القلق 
المدرسى للمرحلة الثانوية ١(‏ 40) استخبار القلق الاجتماعى )4٠7(‏ مقياس تمبلر لقلق 
الموت 59 * 4) المقياس العربى لقذى الموت (4*7) مقياس وسواس الموت (7* 8)مقياس 
القلق الظاهر للأطفال )4١5(‏ مقياس القلق للأطفال (47) مقياس القلق الصريح 
المعدل للأطفال )٠١٤(‏ احتبار القلق: الحالة - السمة للأطفال )٤٠٤(‏ مقياس قلق 
الأطفال (ه٠4)‏ مقياس قلق التدخين )4٠5(‏ قائمة مسح الخاوف ( ٠‏ قائمة مسح 
الخاوف (4-7) القائمة العربية للمخاوف 24077 قائمة الإسكندرية لمسح الخاوف 
)١۸(‏ احتبار الخوف للأطفال )٠١۸(‏ احتبار الخارف للأطفال LÄ EA‏ 
العربى للوسواس القهرى )٤١۹(‏ مقياس ASM thy LAE CEA) ESM‏ 
)٤(‏ مقياس الزقازيق للاكتعاب )٤١١(‏ اعبار الاكتعاب للأطفال AA EVV)‏ 
العربى لاكتكاب الأطفال (؟41) مقياس اليأس للأطفال (417) استفتاء مشاكل 
الطالبات (411) مقياس الصحة النفسية: دليل كورتيل (414) اخختبار كورئل 
للاضطرابات السيكوسوماتية (418) مقياس كورنل للشخصية (415) استخبار 
مستشفى ميدل سكس (411) قائمة ويلوبى للميل العصابى 0 ) مقياس الصحة 
العامة: القلق والاكتئاب (414) قائمة مراجعة الأعراض )4١/(‏ قائمة حالة وسمة 
الغضب والتعبير عنه (414) مقياس الغضب 10 ) اخمتتبار لدراسة الاضطرابات 
الوجدانية (*57) مقياس اضطرابات النوم (47) استخبار أعراض سن اليأس (471) 
استبيان أسباب تعاطى الخدرات )47١(‏ مقياس قلق الارتكاس العقاقيرى La (EYY)‏ 
مواقف الارتكاس وعوامله (7؟5) مقياس تقدير حدة اللهفة العقاقيرية (5475) قائمة 


مراجعة مشكلات العلاج النفسى الجماعی )٤۲۳(‏ . 

تعقيب عام على الاستخبارات العربية مم 
المراجع ما ص سس سس E YV‏ 
ملحق:قائمة باستخبارات الشخصية المتاحة باللغة العربية ع EEN‏ 


الباب الأول 
نظرية الاستخبار 


الفصل الأول 
أبعاد الشخصية و قياسها 


يعرض الباب الأول مختلف الأسس النظرية التى يعتمد عليها الاستخبار» ونقدم 
لذلك بهذا الفصل التمهيدى الذى يعالج تعريف كل من الشخصية والبعد: مع 
ديد الابعاد الاساسية للشخصية التى توصل إليها الباحشون عن طريق التحليل 
العاملى» والعلاقة بين نظرية الشخصية وطرق قياسهاء وأسس تصنيف الاختبارات» 
مع بيان أهم طرق قياس الشخصية بإيجاز. 


١‏ - تعريف الشخصية 

تعددت تعريفات علماء النفس للشخصية راناة«0ءإعم تعدداً كبيراً يعكس 
تعقد دراساتهاء ويمكن تصنيف تعريفات الشخصية إلى ثلاث مجموعات (أحمد 
عبد الخالیء ۱۹۸۷ ا جابر عبد الحمید» »۱۹۸٦‏ سید غنیم» ١۱۹۷)؛‏ ت رکز _ 
امجموعة الآولى من التعريفات على الشخصية بوصفها متبها أو مثيرأء فنهتم بالمظهر 
من التعريقات إلى #نب المشكلات وجوانب النقد التى لحقت تعريف الشخصية 
بوصفها مثيراً. فتعرفها بأنها استجابات الفرد للمنبهات امختلفة التى تؤثر فيه. أما 
المجموعة الثالئة فتنظر إلى الشخصية من حيث هى متغير وسيط بين المنبه 
والاستجابة» أو على أنها تكوين 9 ».| gla hypothetical construct‏ ¢ أو تنظيم 
دينامى یمکننا من تفسير سلوك الفرد» وعلى أساس هذه النظرة الأخحيرة Cai‏ 
التعريف المقترح التالى وهو متأثر كثيراً يتعريف الشخصية لدی کل من : «أيزنك› 
وأو لبورت» وستاجتر» (Allport, 1961, Eysenck & Eysenck, 1985, Stagner,‏ 
(1974, 


«الشخصیة نمط سلوکی مرکب» ابت ودائم إلى ححد كبيره يميز الفرد عن 
غيره من الناس» ويتكون مر تنظيم فريد cr is pat‏ الوظائف والسمات والاجهزة 
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الحفاعلة معا والتى تضم col Lal‏ العقلية: والوجدان أو cha I‏ والنزوع أو 
cial, Yl‏ والت ركيب الجسمىء والوظائف الفيزيولوجية؛ التى دد جميعاً طريقة الفرد 
الخاصة فى الاستجابة» وأسلوبه الفريد فى التوافق للبيئة» . 
ويمكن أن نتعرف إلى ذلك التنظيم الداخلى لأجهزة الفرد أو سماته على 
أساس موقعه على مجموعة من الأبعاد الأساسية أهمها: الانبساط والعصابية 
والذهانية. وقبل أن نعي هذه cole VI‏ تعرف مصطلح البعد. 
۲- تعريف البعد 
البعد عن مفهوم رياضى يعنى الامتداد الذى يمكن قياسه. ويشير هذا 
المصطلح أصلاً إلى الطول والعرض والعمق (الأبعاد الفيزيقية) ‏ ولكن اتسع معناه 
الآ ليشمل أبعاداً سيكولوجية؛ فأى امتداد أو حجم يمكن قياسه فهو بعد» وكثير 
من سمات الشخصية توصف بمركزها على بعد ثنائى القطب i a IS” bipolar‏ 
والخضو ع (English & English, 1958, p. 153) Lea „és‏ . 
ied Shy ,‏ د أن كل سمة من سمات الشخصية تتضمن فروقاً بين 
الأفراد» ويعنى كل فرق من هذه الفروق وجهة؛ وأمثلتها: LE‏ الاندفاع أو جاه 
الحرصء جاه الدقة أو عدم الدقة ... وهكذا. وكل سمة سلوكية تقريباً (ما عدا 
القدرات) لها ضدها أو مقلوبها. ويمكن النظر إلى الضدين على أنهما يقعان عند 
نهايتى أو طرفى خط مستقيم؛ ويتضمن الخط المستقيم مسافة» مع مراكز وسطى أو 
ييئية عير هذا الخط. وهذه المسافات يمكن أن تقاس بأدوات القياس العديدة. 
ومفهوم 9يعد الشخصية» مفهوم مجرد بطبيعة الحالء فلم ير أحد بعد الشخصية 


al‏ بشكل عيائى محسوس» بل إنه - ببساطة - تخطيط رمزى يساعدنا على فهم 
الشخصية )526 (Guilford, 1952, p.‏ . 


*1- الأبعاد الأساسية للشخصية 
كشفت أبحاث عدد من علماء النفس أهمهم (Eysenck, 1952, «J AD‏ 
Eysenck & Eysenck, 1969, 1985)‏ ,1964 ,1960 عن وجود ثلاثة - على الأقل 
- من الأبعاد الأساسية؛ أى الأبعاد المهمة أو أهم الأبعاد. وتمثل هذه العوامل 
العريضة الراقية ذات الرتبة الثانية Jou} second-order factors‏ الأدنى اللاز م لوصف 
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تر کیب الشخصية وبالتالى قيأسهاء ومن WIS «eal‏ أن نشير إلى أن ذلك 
لایعنی أنها كل ola VI‏ الممكنة أو الحتملة. وهده الأبعاد ھی 
extraversion (E) bLVi -Í‏ . 
„neuroticism (N) Lad -o‏ 
psychoticism (P) ils il —_—‏ . 

وقبل أن نورد ii‏ موجزة عن هذه الأبعاد» نود أن ننبه إلى وجود بعدین آخرین 
يتفاعلان مع الأبعاد الشلاثة السابقة يطريقة معقدة. وأولهما الذكاء الذى يمثل 
القدرة العقلية العامة أو العامل العام فى امجال المعرفى» وثانيهما عامل امحافظة مقابل 
conservatism vs. radicalism (R) Lasas‏ (أو أنصار الإصلاح من الجذور), 
وهو العامل الأساسى فى الامتجاهات؛ والأخيرة هى الموضوع المركزى فى علم 
النفس الاجتماعى. وعلى الرغم من أهمية هذين العاملين (الذكاء وامحافظة) 
يوصفهما عوامل أساسية كامنة وراء الفروق الفردية الإنسانية» فإن ثمة اصطلاحاً 
بين الباحثين على معالجتهما على أنهما مجالات منفصلة لاتندرج نحت عنوان 
الشخصية. ونعرض فيما يلى بشئع من التفصيل لهذه الأبعاد الثلاثة. 
أ- عامل الانبساط 

الانبساط/ الانطواء عامل ثنائى القطب أو بعد له قطبان» يقع فى طرفيه 
المنبسط الشديد والمنطوى الشديدء مع درجات بينية عديدة بينهما (والدرجات 
المتوسطة هى أكثرها شيوعاً وتكرارا) يشغلها مختلف الأفراد. ويشار إلى هذا البعد 
(وغيره من الأبعاد) على أنه Se Lib Isl continuum Jac‏ اخحتباراً لقياس 
الانبساط على عينة كبيرة جد فإننا سنجد مختلف أفراد هذه العينة يشغلون مراكز 
E‏ بطريقة متصلة مستمرة كامنصتا«هء على LI‏ خوراص المنحنى الاعتدالى» 
وليست مواقع متقطعة 505606ذل أو منفصلة أو ذات ثغرات. وقد اصطاح الباحثون 
على الإشارة إلى هذا البعد ¬ للايجاز - ص ناحية قطب الانيساط. 

ويشير هذا البعد إلى مجموعة من المظاهر السلوكية التى تتراوح بين الميول 
الاجتماعية والاندفاعية والمرح والتفاؤل والتهوينية أو أذ الأمور هونا (قطب 
الانبساط)» وبين الخجل الاجتماعى والتروى وعدم الاندفاع والتباعد والاعتزال 
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pisiy‏ والمشابرة والجدية (قطب الانطواء) . وهى حين أن توجيه الذات 
والاهتمامات نحو الخارج ولا غرابة فالنشاط الغالب سلوتى g behavioural‏ 
المتبسط» فإن ذلك التوجيه داخلى إذ التشاط الغلاب عقلى أو As cerebral pv‏ 
المنطوى. ويجب التأكيد على أن قطب الانطواء - فى حد ذاته - ليس قطياً 
مرضياً (يائولوجيا) على الإطلاق. 

ويفترض wish‏ أن لهذا البعد Lu‏ تشر Low‏ هو التو ين الشبكى reticular‏ 
«formation (RF)‏ وأنه يعتمد - على المستوى الفيزيولوجى - على توازن الاستثارة 
oy excitation-inhibition UNI,‏ حيث هما وظيفتان للجهاز العصبى. ويمكن 
أن يقاس الانبساط - على المستوى السلوكى - بمجموعة من الظواهر التجريبية 
القابلة للملاحظة أهمها الإشراط pû conditioning‏ تنتج السمات الأولية المكونة 
لبعد الانيساط بوصفه Yule‏ راقيً من تفاعل النموذج الورائى genotype‏ والنموذج 
(Eysenck, 1964, p. 89) (1) JSS ¿me LS phenotype s alili‏ . 


توى م wn‏ . السبات الأولية 
m‏ تلاحظ = 2 
الظراهر القابلة للملاحظة؛ اخم م لا الاجتاعية 
العادات السلوكية: السبات الورالة × السثة جت عي 
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البيثية‎ 






الانباط - الانطراء 


مسترى ١‏ 
التكوبن النظري 


شكل :)١(‏ العلاقة بين الدمط الوراثى والنمط الظاهرى فى بعد الانبساط 


الاستثارة/ الكفب 
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ب- عامل العصابية 


العصابية oJ neuroticism‏ 2 العصاب jf neurosis‏ الاضطراب النفسى؛ 
بل هى الاستعداد للإصابة يالعصاب؛ ولايحدث العصاب الحقيقى إلا بتوافر درجة 
مرتفعة من العصابية والضغوط ودعناة الشديدة نتيجة لحوادث الحياة وخبراتها 
(كخسارة مالية) أو لاضطراب البيئة الداخلية (كالإصابة بمرض مزمن)»؛ ولذلك 
فإن: 

العصاب - العصابية “ا ضغوط البيئة (الحارجية والداخلية) 

والعصابية / الاتزان الانفعالى بعد ثنائى القطب على شكل متصل يجمع بين 
مظاهر حسن التوافق والنضج أو الثبات الانفعالى فى طرفء مقابل انحتلال هذا 
التوافق وعدم الثبات الانفعالى فى الطرف المقابل كما يوضح شكل CY)‏ فالنقط 
التى تقترب من الطرف ا موجب للمتصل تمثل الشخصيات المتكاملة والشابتة 
انفعالياً وغير العصابية» أما النقط التى تتجه نحو الطرف السالب للمتصل الفرضى 
فتمثل الشخصيات ضعيفة التكامل وغير الثابتة انفعالياً أى العصابية. ويقع على 
يمين النقطة (أ) الأفراد المعرضون للإحالة إلى الطبيب النفسى ويسمون فى هذه 
الحال عصابيين أى مضطربين نفسياء على الرغم من أن عوامل الصدفة قد تقوم 
بدورها. والفروق بين العصابى وغير العصابى ليست فروقاً كيفية بمعنى أن يكون 
الشخص عصابياً أو غير عصابى» بل هى فروق كمية فى أساسھا ,1952 )Eysenck,‏ 
.p. 52)‏ 





©! 


شكل )1( متصل فرضى للعصابية / الاتزان الانفعالى 
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ويميل ذوو الدرجات العليا فى المصابية إلى أن تكرن استجابانهم الانفعالية 
مبالغاً فيهاء ولديهم صعوبة فى العودة إلى الحالة السوية بعد مرورهم بالخبرات 
الانفعالية» وتتكرر الشكوى لديهم من اضطرابات يدنية من نوع بسيط» مثل 
الصداع واضطراب الهضم والأرق ولام الظهر ... وغيرهاء كما يقررون h‏ لديهم 
كثيراً من الهموم والقلق وغير ذلك من المشاعر الانفعالية الكربهة» ويتوافر لديهم 
الاستعداد أو التهيؤٌ للإصابة بالاضطرابات العصايية؛ حيث محدث فعلاً عندما تشتد 
الضغوط عليهم )7 - 46 (Brody, 1972, pp.‏ . 
ج- عامل الذهانية 

الذهانية 680111512زوم ليست درجة متطورة من العصابية» ولكن الذهانية يعد 
مستقل عن بعد العصابية متعامد 0118080081 عليه وغير مرتبط به كما يبين شكل 
('). فكما يوجد بعد يريط العصابية بالاتزان: هناك بعد آخر مستقل يربط بين 
الذهانية والسواء على شكل متصل آخر. وعلى الرغم من أن الذهانية ليست هى 
المرض العقلى أو الذهان Al OLS « psychosis‏ » ضى العقليين يكشفون عن درجة 
مرتفعة على هذا البعدء ولكنهم ليسوا وحدهم كما سنرى يعد قليل. 


السراء 


السواء الذهانية 


العصابية 


شكل (): بعدا العصابية والذهانية المتعامدان 
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ويوصف الشخص الذى يحصل على درجة مرتفعة على بعل الذهانية بأنه: بارد 
وعدوانى وقاس» مما يؤدى إلى أنواح من السلوك المغرب والمضاد للمجتمع» متم ركز 
حول ذاته» لايتأثر بالمشاعر الشخصية: متدفع » متبلد, صارم العقل » متصلبء غير 
مكترث cle VL‏ مع عدم الاهتمام بالاخرين » محب للأشياء غير العادية والغريبة. 
ولم يوضع عامل الذهانية ليرادف الاستخدام الإكلينيكى للمصطلحء فإن 
الفصاميين ومرضى الهوس/ الاكتثاب والسيكوباتيين والمجرمين يكشفون جميعاً عن 
درجات مرتفعة على هذا العامل )135 (Wilson, 1976, p.‏ 

ويننظم هذا العامل ظواهر السلوك من حيث مدى مطابقتها لمقتضيات الواقع 
احيط بالذات» فهو يربط بين ظواهر مشل الهلاوس وأفكار الإحالة (أو التلميح) 
والمعتقدات الخاطفة (أو التوهمات) ؛ وينظمها مع غيرها من الظواهر الإدراكية أو 
الوجدانية (كما فى حالات البلادة الوجدانية) أو الحركية (كما فى حالات 
الدراسات الحضارية المقارنة للشخصية 

أجريت أكثر من أريعين دراسة على مجتمعات مختلفة عن طريق استخبار 
if‏ نك للشخصية 1280 باستخدام صيغتى الراشدين والأطفال (انظر: عق 82۲۴۲ 
34g)! sels, .(Eysenck, 1984; Eysenck & Eysenck, 1985‏ من هذه 
الدراسات فى محاولة التغبت من إمكان تكرار (1ذلذهعنامعة استخراج العوامل 
نفسها من مجتمع إلى oA‏ وذلك يعد اتباع الاحتياطات اللازمة Lisl‏ مثل هذه 
المقارنات» وأهمها ما يتصل بترجمة المقياس» واستخدام عينات كبيرة الحجم. 
وكانت كل هذه المقارنات تقريباً تعقد بين الجلترا وغيرها من الدول ومنها مصر 
ولبنان (Abdel- Khalek & Eysenck, 1983; Eysenck & Abdel - Khalek,‏ 
)1989 ,1988 . 

والنتيجة الأساسية لهذه البحوث الحضارية المقارنة للشخصية تشير إلى عالمية 
Lul universality‏ الشخصية: الأنبساط والعصايية والذهانية (ويخاصة البعدين 
الأرلين) وثباتها وصدقها. ويتخذ «أيزنك» من هذه الدراسات دليلاً على وراثة أيعاد 
.(Eysenck & Eysenck, 1985, p. 86; pp.102 - 111) ipassi‏ 


۲۷ 


الانبساط والعصابية يعاءان :ساسيان أدى, عدكث من العينات أسصرية 

قام أحمد عبد الخالق ١4/1/‏ ذأ )1981 Je ihule ilẹ Abdel-Khalek,‏ 
بعدين من (الأبعاد الأساسية للشخصية؛ هما الانبساط والعصايية؛ وكان الافتراض 
الأساسى هو أن هذين البعدين عاملان أساسيان قابلان للتكرار على الرغم من تنوع 
ست عشرة عينة مصرية فى عدد من المتغيرات المستقلة كالعمر والجنس والمهنة 
والتعليم وعدم السواء وغيرهاء وطبقت على الجميع ١7١4(‏ مفحوصين) 
استخبارات متة يفترض أنها تقيس الانبساط والعصابية. 

وبعد تدوير محاور العوامل - سواء المتعامد fl gf‏ - استخرج عاملا العصابية 
والانيساط بالقسمات ذاتها ونمط التشبعات لدى جميع العينات» وكانت معاملاات 
التشابه مرتفعة بين العاملين لدى العينات الست عشرة؛ دليلاً على تطابقهما على 
الرغم من تنوع العينات» وقد استنتج أن العصابية والانبساط بعدان من بين العوامل 
أو الأبعاد الأساسية للشخصية لدى العينات المصرية التى درست. وتضيف هذه 
الدراسة دليلاً على عالمية بعدى الانبساط والعصابية. وأردفت هذه الدراسة الأساسية 
بأخرى فرعية فى المصدر ذاته» أمكن فيها استخراج البعدين ذاتهما برغم تغير 
المقاييس (الاستخبارات) المستخدمة؛ مما يقدم دليلاً آخر على ثبات البعدين 
واستقرارهما هما نفسيهما لدى عينات متنوعة من المصريين. 


5 - العلاقة بين نظرية الشخصية وقياسها 

يدلنا تاريخ العلم أن العلاقة وثيقة بين النظرية ومناهج البحثء أو - فى مجالنا 
هذا - بين نظرية الشخصية وطرق قياسهاء إذ تعد النظرية نقطة البدء فى تطوير 
الطرق الموضوعية لقياسهاء كما أن عدداً من اختبارات الشخصية قد وضعت خلال 
نظرية أو أخرى من نظريات الشخصية. فالنظريات العاملية - مثلاً - التى تتفق فى 
الهدف العام؛ وتختلف فى المدخل الأمثل للوصول إلى هذا الهدف الذى يتلخص 
فى التوصل إلى أهم الابعاد الأساسية للشخصية؛ تستخدم طرقاً متعددة لقياس 
الشخصية؛ يبرز من يبنها جميعا قاسم مشترك أعظمء هو قياس الشخصية بوساطة 
الاستخبارات. فإذا كانت المهمة العاجلة فى أى نظرية عاملية للشخصية متعلقة 
بتصنيف سلوك الآدميين للتعرف إلى الجوانب أو الأيعاد الأساسية التى يختلفون - 
كمياً - عليهاء فتكون المهمة العاجلة التالية هى تطوير طرق لقياس هذه الأبعاد. 
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ولكن تطوير طرق القياس يمكن فى الوقت نفسه أن يساعد على تطور النظرية 
ونموهاء حيث تضع الاخيرة علاقات يمكن اختبارهاء ولن يتم ذلك إلا بأدرات 
القياس» وغنى عن البيان أن ذلك يمكن أن يطرر جرانب فى النظرية أو يغيرها. 

العلاقة إذث متبادلة ولیست من جاتب tdl‏ فكما یذ کر «بیرن) : ole‏ فحص 
تاريخ أى مجال للبحث العلمى يدلنا على أن واحداً من التغيرات الملحوظة كلما 
تقدم هذا المجال» هو التحسن المطرد لأدوات القياس» ولن يترتب على تطوير أدوات 
دقيقة للقياس أية ميزة فى غيبة التطورات النظرية. ومن ناحية أخرى فإن التقدم 
النظرى فى غيبة أدوات القياس المناسبة يعد محدوداً بالضرورة. وقد كتبت فصول 
عدة فی تاريخ العلم؛ بتأثير من الإإضافات المتبادلة بين النظرية ومناهج البحث. وفى 
دراسة السلوك البشرى فقد كانت مشكلة القياس مشكلة صعبة؛ على الرغم من 
أنها واجهت عاوماً .(Byme, 1974, p. 69) ts At‏ 
العامة المأثورة التى يعزوها بعض المفكرين إلى الفيلسوف الألمانى lS fille‏ 
Aly «E. Kant‏ كان ما يتأ يرددها وكيرت ليفن) ay K. Lewin‏ اُن: l‏ 

«التجربة بلانظرية› thet‏ والنظرية بلا تحربة» عرجاء . 

وحيث إن القياس أمر أساسى للتقدم العلمى نتساءل: ما الذى نقيسه فى علم 
النفس؟ وتكون الإجابة عن هذا السؤال كما يلى: 

إن القياس يتم عامة فى علم النفس Lam cd‏ 
-١‏ الاستجابات 5ه5ه0م265: والقياس هنا مباشر على مستوى المشاهدة 

. 
؟- السمات كانةء: وهو قياس غير مباشر على „inference glaza Yi qs yame‏ 

ويلحق الك والنقد القياس من es‏ الثانى وهو قياس السمات» ولکنه شك 
مردود عليه من أساسه. 

ويذكر «رايت» أنه من الممكن أن نعتبر الأداء على الاختبارات النفسية عينات 
أو نماذج نستنتج منها وظائف محددة (18 .م ,1959 (Watson,‏ « ذلك أن 
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صغيرة من المادة المراد اختبارهاء وقد يأخذ عينة أخرى من المادة نفسها ليتأكد من 
ثبات نتائجه) (محمد عيد السلام أحمد؛ VATS‏ ص AVE‏ 

ونود أن نضيف أن حركة اا النفسى العام ذات تا ريخ طويل » يتتبعه يعض 
المؤرخين النفسيين إلى الصينيين القدماء منذ أكثر من أربعة آلاف عام. ولكن 
التطور الحديث فى القياس الذى مجنى ثماره الآن قد أرسى دعائمه فى a‏ القرن 
التاسع عشر Jb‏ العشرين أعلام يذكرون بالفضل والفخره ومنهم «جيمس 
ماكين كاتل» الأمر يكى واضع مصطلح «الاختبا , ele mental test ¢ Lis!‏ 
5,؛ وكذلك كل من: «جولتون؛ وفونت» وجاستروه وسبيرمانء وكريلين؛ 
وبينيه؛ وتيرمان» وثورندايك؛ وثرستون» وغيرهم كثيرون. . 

ومن المناسب أن نضيف أن القياس النفسى فى مجال الشخصية قد تأخمر - 
لأسباب عدة - عن القياس فى مجال أخر أكثر منه تقدماً وهو المجال المعرفى: 
الذكاء والقدرا ات. وقبل أن نورد بإيجاز m;‏ طرق القياس فى مجال الشخصية 
نوضح الأسس التى تصنف على أساسها الاختبارات بوجه عام. 


8- أسس تصنيف الاختبارات 
تصنف الاختبارات على عدة أوجهء منها التصنيف التالى: 
-١‏ نوع المبه المستخدم: : هناك درجات متنوعة من التنظيم أو التركيب» فقد 
يكون المنبه مفصلة structured‏ کما فی اختبارات non- Jase of cel Sl‏ 
structured‏ كما فى اختبار بقع الحبر ل «رورشاخ» واحتيار السحب ل 
(شتيرل) . 
~ نوع الاستجابة: 
أ- لفظية (مكتوبة أو منطوقة) . 
ب- غير لفظية (أنونومية تلقائية أو حركية) . 
طبيعة الاستجابة: 
أ- إنتاجية: أولاً: إبداعية (طلاقة» أصالة ...) 
ثانياً: تقريرية GASH‏ 


ب- انتخابية: (كما فى الاستخدام الموضوعى لمقياسى رورشاخ وتكملة 
الجمل) . 
-٤‏ طريقة التصحيح: 
أ- ذاتية. 
ب- موضوعية. 
ه- تفسير الدرجات: 
أ- رمزية (كاختبار 9فرانك» للرموز الجنسية» ومنهج تفسير الأحلام) . 
ب- غير رمزية ( كاختبارات المثابرة والإيحائية ومستوى الطموح). 
5- الحيل العقلية المستخدمة: كالإسقاط (ومثاله: اختبار تفهم الموضوع), 
والتوحد (اخحتبار سوندی) . وهل! النوع من الاختبارات ينقصه الدليل التجريى. 
- طريقة التطبيق: 
-į‏ فردية. 
(Eysenck, 1952, pp. 37 - 40) iaar ~o‏ . 
4- الصفات التى تقاس: مثل الأمانة أو الإيحائية وغيرهما. 
4- هدف الاختبار: اختيار المستخدمين' التوجيه المهنى أو التعليمى» الاستخدام 
الإإكليتيكى » اليحوث العلمية (70 .م ,1944 ,821165 . 
ويصتف «سول روزنزفايج» طرق قياس الشخصية إلى ثلاث هى: الموضوعية 
والذاتية والإسقاطية (106 .م ,1961 ,تعهده8) . ويمكن اختزال هذا التصنيف إلى 
طرق موضوعية وذاتيةء بحيث تدخل المناهج الإسقاطية التقليدية فى الطرق الذاتية» 
أما التطورات الموضوعية للطرق الإسقاطية ندرج خت الطرق الموضوعية. 


- طرق قياس الشخصية 


مقاييس الشخصية أدوات لقياس الجوانب غير المعرفية للسلوك» ويشير مصطلح 
والحالات الانمعالية» والعلاقات بين الأفرادء والدافعيةء وا ميول» والاجاهات. 


Ti 


رمن الممكن تستيف eal‏ دارق قياس الشخصية - من الناحية اللي ة 
الإجرائية - إلى ما يلى : 
١‏ - الامتخبارات كعتتهصهمتاق106) . 
Y‏ — مقاييس Rating Scales paidi‏ . 
-f‏ 3 ائم Adjective Check Lists olaall‏ . 
Projective Techniques 4bli.Yi 5 bil —£‏ . 
Objective Behaviour Tests ie pap Ldi ol Ll o‏ - 
"- المقاييس الفيزيو لوجي Physiological Measures‏ . 

وتذكر «أناستازى» أن كل أنواع اخحتبارات الشخصية المتاحة تواجه صعوبات 
محينة» عملية ونظرية معأء فلكل طريقة مزاياها الخاصة وعيوبها. وعلى العموم فإن 
قياس الشخصية قد تأخر كثيراً عن قياس الاستعدادات فيما يختص بالإنجازات 
الإيجابية؛ ولكن يجب ألا نعزو نقص التقدم هذا إلى عدم كفاية الجهد المبذولء 
فقد أحرز البحث فى قياس الشخصية حجما مؤثراً منذ خخمسينيات القرن العشرين» 
وكثير من الطرق المبتكرة والقحسينات الفنية تعد قيد الفحص» ويغلب أن تكون 
الصعوبات الخاصة التى يواجهها قياس الشخصية هى السبب فى التقدم البطئ فى 
هذا لمجال (17 .م ,1988 ,أكة:كةننة) . وسنزيد الأمر توضيحاً فى الباب الثانى. 

وبالنظر إلى الطرق العملية الست التى أوردت عاليه؛ يلاحظ القارئ أننا لم 
ندرج احتبارات الاجاهات والميول والقيم» فعلى الرغم من أنها طرق خاصة لقياس 
جوانب مهمة فى الشخصية بالمفهوم الواسع» فإنها لاتعد قياساً للأبعاد الأساسية 
للشخصية بالمعنى الحدد وتبعاً للتعريف السابق إيراده. 

ولايتسع المقام لمعالجة هذه الطرق الست لقياس الشخصية؛ مع ملاحظة أنها 
ليست الطرق الوحيدة بل أهمها إذ يضيف كثير من المؤلفين طرقآ أخرى ولكنها 
أقل أهميةء وسوف نكرس الاهتمام فى هذا الكتاب لفحص أهم الجواتب 
التفصيلية الخاصة بالاستخبارات فقطء فتعالج فى الفصل التالى أساسيات 
الاستخبار. 


نضا 


ملخص: أبعاد الشخصية وقياسها 


-١‏ الشخصية نمط سلوكى مركبء ثابت ودائم إلى حد كبيرء يميز الفرد عن 
غيره من الناس» ويتكون من تنظيم فريد مجموعة من الوظائف والسمات 
والأجهزة المنفاعلة معأء والتى تضم القدرات العقلية؛ والوجدان أو الانفعال» 
والنزوع أو الإرادة» والتركيب الجسمىء والوظائف الفيزيولوجية؛ التى مخدد 
جميعاً طريقة الفرد الخاصة فى الاستجابة» وأسلوبه الفريد فى التوافق للبيكة. 

؟- البعد مفهوم رياضى طبق بنجاح فى مجال الشخصيةء ولقد تمكن علماء 
نفس الشخصية من عزل ثلاثة أبعاد - على الأقل - هى: الانبساط والعصابية 
والذهانية. 

- يشعمل قطب الانبساط على المكونات الفرعية الأتية: الاجتماعية» والاندفاعيةء 
والمرح» والتفاؤل» وأخذ الأمور هوناً. أما قطب الانطواء فيتضمن الخجل 
الاجتماعى» والتروى» والتباعد» والاعتزال» والعشاؤمء والمثابرة» والجدية. 

4- العصابية استعداد للإصابة بالعصاب أى الاضطراب النفسىء مقابله الاتران< 
الوجدانى أو الثبات الانفعالى. 

-٥‏ یتسم ذو الدرجة المرتفعة على بعد الذهانية بأنه: عدوانى» بارد» قاس» متم ركز 
حول ذاته» مغرب فى aS gle‏ مندفع» متبلد. والذهانية بعد فى الشخصية 
مستقل عن العصابية. 

*- أجريت دراسات حضارية مقارنة على قوميات كثيرة (منها يلاد عربية) أثبتت 
عالمية الأبعاد الثلائة وعموميتها وقابليتها للتكرار. 

۷- تقاس الشخصية بطرق عدة» والعلاقة وثيقة بين نظرية الشخصية وقياسها. 


ry 


انعصل الثاني 
أساسيات الاستخبار 
- الاستخبار فى اللغة 


الاستخبار فى اللغة العربية (محمد الرازی» ٤۹۵٠ء‏ ص VIA‏ هو والسؤال 
عن الخبرء من باب خبر وهو واحد الأخبار» وخبر الأمر علمه؛. ويقترب هذا المعنى 
اللغوى ما تقصده فى علم نفس من إجراء الاستخبار: وهو معرفة «أخبارا أو 
معلومات معينة عن الشخص. ul‏ الاستخبار فى اللغة Alt Yl‏ (فى المعاجم , العامة) 
فيعنى مجموعة من الأسئلة (المطبوعة غالب) يجيب عنها شخص أو (فى الأغلب) 
مجمدعة هر ن الأشخاص» بهدف الحصول على حقائق أو أو معلومات عنهم؛ أو بقصد 
إجراء مسح معين. 

LAS of J} (English & English, 1958, p. 434) aptly « plete any 
كلمة فرنسية»؛ وأن استعمالها فى الإتجليزية غير مناسب؛‎ "Questionnaire" 
نلاحظ أن الكلمة الأخيرة لم تعد‎ Sy ."Questionary” (Jy ti والأصح أن‎ 
تستخدم على الرغم من قولهما: إنها موجودة فى الإمجليزية منذ ثلائة قرون.‎ 

؟ - تعريف الاستخبار 

الاستخبار طريقة من طرق قياس سمات الشخصية أو أبعادهاء وهو نوع من 
المقابلة المقننة» ويتكون من مجموعة من الأمثلة أو العبارات التقريرية المطبوعة ANE‏ 
يجيب عنها المسكول أو المفحوص بنفسه (بالكتابة غالياً وشفويا أحياناً) » على ضوء 
احتمالات أو فئات للإجابة محددة سلفاً؛ مثل: نعم؛ لا أو موافق؛ غير موافق؛ فى 
موقف قياس فردى أو جمعى. وتدور أسثلة الاستخبار حول جوانب وجدانية انفعالية 
أو خخاصة بالسلوك فى المواقف الاجتماعية. ويجيب عنها المفحوص على أساس 
معرفته بمشاعره وانفعالاته وسلوكه الماضى أو الحاضرء وذلك بهدف الكشف عن 
جوانب معينة لدى الفردء أو الحصول على معلوماث خاصة عن شخصية فرد أو 
مجموعة من الأفراد. وتصحح الإجابة وتفسر بطريقة موضوعة سلفاً. وقد يكون 


الاستخبار الواحد أحادياً (يقيس سمة واحدة) أو متعدد الأبعاد (يقيس مجموعة من 
السمات فى الوقت نفسه) . 

وهناك أنواع متعددة من الاستخبارات تبعا للجوانب التى نود معرفتها 
والجوانب الوجدانية والاجتماعية. 

زبرزم استخبار الاخاهات attitudes‏ معرقة هة مشاعر pl‏ وار أنه ومعتقداته 
بالنسية لبعض التنظيمات ( كالأحزاب í Ats‏ أو ما يختص بأمور اجتماعية (مثل 
تنظيم GH‏ أو سياسية (؟. سنح Al‏ حقرقها السياسية) . فى حين ن تتختص 
(کالطب i‏ و الزراعة P‏ والكتب 0 dat‏ والهرايات (164 .م ,1959 (Garrett,‏ 

أما استخبارات القيم اد٠‏ فتعهدف التعرة ف إلى نسق القيم النظرية 
والاجتماعية والدينية والجمالية والاقتصادية والسياسية؛ والأهمية LAM‏ لكل منها 
لدى الفرد أو ا جموعة. 

وبيت القصيد هنا هو استخبارات الشخصية التى تهدف إلى قياس الجوانب 
الوجدا ,' LNI‏ والعلاقات الاجتماعية المتعلقة بالتوافق أو سوع ‘piel‏ وهذا 
النوع هو الذى سنقصده فى الأجزاء التالية عند قولنا «الاستخبارات» . 


توضيح بعض المصطلحات 

تستخدم المصطلحات الآتية مرادفة للاستخبار : lpna) inventory isla)‏ 
قوائم) » وقائمة التقرير الذاتى Sa self-rating AU ,Lisl sf eselfreport‏ 
هذه التسميات مضمون ما يحدث فى (القياس بالاسعخبا رات ؛ إذ إنها «قوائم 
تقرير ذاتى» أو مقياس تقدبرء يذكر الشخص أيه فيه بنفسه baa toes und op‏ 
لنفسه . ولكننا نفضل استخدام مصطاح الاستخبارة» على الرغم من 7 أحياناً 
مصطلح «قائمة الشخصية؛ وهما مترادفان. ٠‏ ويستخدم بعض المؤلفين -- ولو أن ذلك 


غير عنتشر - مصطلح (استبياتة عانالعطعءة, والأخير واسع a‏ فى علم 
الاجتماع؛ ولو أن wale Yl)‏ ھی الأصوب. 


ry 


ويندرح الاستخبار يور صقة طريقة لفياس الشخصية من الناحية السيكرمترية 
- مخت «اختبارات الورقة lay . paper - and - pencil tests (lily‏ بعض 
الباحثين,١اختبارات؛‏ 5ا5تما؛ فى حين ينظر إليها غيرهم على أنها «مقاييس» 
ball, « measures‏ أشمل من الاختبار وأعم ۰ 

ولابد أن نشير إلى ما تنص عليه «التوصيات الفنية للاختبارات النفسية والطرق 
التشخيصية) الصادرة عن ١النشرة‏ السيكرلوجية) عام 1104 والمنقحة عام «\4Ao‏ 
من ضرورة عدم استخدام كلمة ills‏ ف عناوين المقاييس المستخدمة, إذ بمكن 
أن sl‏ تفسيرها من قبل الملفحوص» ذلك أن «الاختبارة يرتبط عادة فی أذهان 
ورهبة. 

ويمكن النظر إلى الاستخبار على أنه مقياس lily escale‏ كان يقيس أكثر من 
بعد واحد أى مجموعة من السماتء؛ فإلى جانب أنه قد يطلق عليه استخبار أو 
قائمة» فقد يسمى كذلك مقياساً متعدد الأوجه وأكقظامناآنام:» يتكون من مقاييس 
OL» subscales ie‏ الخاصة التى يقيسها. وكل عبارة أو سؤال فى 
الاستخبار يدعى „item fay‏ 

فمات الإجابة 

تستخدم فئات محددة للاجابة فى الاستخبارات المقيدة» ويختلف عدد فئات 
الإجابة تبعاً للقيرد التى يضعها مؤلف الاستخبار» وبدهى أنه كلما زاد عدد 
الاختيارات ji options‏ البدائل 5ع لاناهم]عالد قلت القيود والعكس» وتوجد - على 
الأقل - ات خحمس كما يلى: 
-i‏ صيغة الاختيار بين بديلين 

يختار المفحوص فى هذا النوع بين اثنين من البدائلء والصيغ الشائعة أريع 


كما يلى: نعم - لا lye‏ - خطأء وصحيح - غير صحيح؛» «موافق - غير 
موافق؛ . 


وصيغة «نعم - لاه أكشرها شيوعاء ومن مزايا الاختيار بين بديلين الدقة 


والتحديد وتجنب أسلوب الاستجابة الخاص بالتطرف مقابل الاعتدالء ولكن من 
بين عيوبه أنه قد يفتح الباب واسعاً أمام أسلوب الاستجابة الخاص بالميل إلى الموافقة 
مقابل المعارضة» وأهم عيريه التحديد المتصلب والحاد للاستجابة إلى ما يشبه ١إا‏ 
أبيض أو أسوده فققطء وهو ما يثير اعتراض كثير من المفحوصين وضيقهم يه. 

ولكن الفاحص المتمرس ينبه المفحوصين إلى الاختيار على أساس تسبى SD‏ 
أن انعم مثلاً تنطبق على المفحوص أكثر من «لا) ولو بدرجة قليلة) وليس على 
ساس مطلق (أى أن «نعم» تنطبق عليه فى 1٠٠١‏ من الحالات)» قيتبههم إلى 
الاحتيار بين البديلين تبعاً لأيهما أكثر تكراراً بالنسبة للآخرء وقد اتضح أن ذلك 

وعند تأليف استخبار جديد يستخدم صيغة الاختيار بين بديلين (نعم / لا 
(He.‏ فيجب أن يكون هناك توازن - فى مفتاح التصحيح - بين عدد البنود التى 
تعطى فيها استجايات (نعم؛ درجة:» وعدد البنود التى تعطى فيها استجابات OD‏ 
درجة» ففى استخبار لقياس العصابية مثلاً مكون من مائة بندء يجب ألا 7 
الإجابات الدالة على وجود العصابية كلها أو غالبيتها فى اتجاه «نعم» فقط أو دلاء 
فحسب. والصيغة امثالية - بطبيعة الحال - هى أن تصحح نصف الاستجايات 
الدالة على وجود العصابية فى المثال السابق فى tnd LAT‏ والنصف الآخر فى 
اتجاه دلا والسبب فى ذلك محاولة مجنب تأثير بعض أنواع أساليب الاستجابة 
وبخاصة الميل إلى الموافقة مقابل المعارضة. 
ب- صيغة الاختيار بين ثلاثة بدائل . 

, يستخدم فى هذا النوع طريقة الاختيار بين بديلين (وهى واحدة من الصيغ 
الأربع الواردة فى الفقرة السابقة) مع إضافة اختيار أو بديل ثالث مثل: 
«؟ - غير متأكد ¬ بین بین . 

ويجب أن b=‏ أن علامة إلا ستفهام وغير معا كد تشيران إلى عدم قدرة 
المفحوص على الحسمء أما صيغة «بين بين؛ فتعنى درجة وسطى بين «نعم» ولاه » 
وهما مختلفتان. 


وعلى حين تعالج هذه الصيغة الثلاثية مشكلة التحديد المتصلب والحاد لفغات 


TA 


الإحابة إذ يتقبلها المفحوصون بقبول حسن» إلا أنها تسبب تعقيدات سيكومترية 
كثيرة» فتمهد الطريق لأسلوب استجابة التملص أو التخلص (باختيار الفعة 
الوسطى) » وتتسبب أحياناً فى انخفاض ثبات الاستخبار كله إذا اختار المفحوص 
عدداً من الفعات الوسطى. ولايصنف الاختيار الأوسط فى معظم الاستخبارات أى 
لا تسب له درجة» ولكن > pil‏ ,>( أدخل فكرة متازة وهى تصتيف استجابة و ؟) 
Ac‏ 

فتحصل الإجابة «نعم؛ على درجة واحدة» وكذلك إجابة ١؟»‏ إذا اختارها 
المفحوص» ولكن جچے و 43 ائبع هذه الطريقة فى عدد قليل ur‏ بنود استخباراته » 
إذ كثيراً ما يصعب تصنيف 9؟) مع نعم أو مع «لاه. 
لاكتعاب الأطفال» البدائل الثلاثة الآتية: «نادرأء أحياناء كثيراة بحيث يحصل كل 
يديل على الدرجات: Taki‏ بالنسبة a‏ الذى يشير إلى وجود cole YI‏ فی 
حين تصبح الدرجات: AGY OV‏ ف حالة ألبند الذى يشير إلى عدم وجود 
الاكتعاب. والتقدم المنهجى هنا - من وجهة نظرنا - أن كل البدائل الثلاثة تخصل 
على درجة فى كل بند» وأن هناك ما يسوغ الافتراض بأن المسافات متساوية بين 
البدائل الثلاثة إلى حد بعيد. 
ج- صيغة الاختيار بين أربعة بدائل 

تشتمل فذئات الإجاية فى هذه الصيغة على أربعة بدائل» وقد استخدمت هذه 
الصيغة فى «قائمة القلق: الحالة والسمة) من وضع (سبيلبيرجرة وزملائه (انظر 

- لاء إلى حدماء بدرجة متوسطةء كثيراً جدآ (مقياس الحالة) . 

- أبدأء bket‏ كثيراً» دائماً تقربياً (مقياس السمة) . 

وفى مقياس جامعة الكويت للقلق (انظر الفصل التاسع عشر) استخدمت 
البدائل الرباعية الآتية: نادراً؛ أحياناء كثيرآء دائماً. 


۴۹ 


د-- صيغة الاختيار ين خمسة بدائل 


تتسع احتمالات الإجابة هنا لتشمل خمسة بدائل: يطلب عن المفحرص أن 
يختار - فى كل بند - واحدا منها. وفيما يلى نموذجان لهذه الصيغة: 

« . كثيراً - دائماً:‎ - tel - [at - tafe - 

- ولا - قليلاً - بدرجة متوسطة - كثيراً - كثيراً جداً) . 

وتروق نه الصيغة لكثير من المفحوصين نظرا لمرونتها وتدرجها بدرجات 
الباب الثانى) ؛ إذ إنه فى حعالة موافقة اثنين من المفحوصين على البند» فقّد لوحظ 
أن أحدهم بميل إلى اختيارة موافق ethan‏ فى حين يختار الآخر فقة «مزافق» مقط 
رإذا تكرر هذا اليل أو ذلك الأسلوب فى الاستجابة» فإنه يؤثر فى الدرجة الكاية 
crt‏ ثم uf‏ شيج الاستخيار. 


eas‏ هذه الصيغة تت صيغة الاختيار من خمسة بدائل التى عرضت فى 
الفقرة السابقة؛ ولكن بدائلل دليكرت» تتصل بالموافقة أو المعارضة فقط. ود وضع 
هذ الصيغة #ربنسيس ليكرت» ple Likert‏ ۱۹۳۲ء وتعد منهجاً لتصميم مقاييس 
الاتجاهات وتصحيحهاء فكان يسأل المفحوصين أن يحددوا - على أساس مقياس 
خحماسى الخطوات - درجة موائقتهم أو معارضتهم لعبارات الاتجاه. ثم شاع 
استخدامه بعد ذلك فى مقاييس الشخصية (بعد الانتجاهات). وفيما يلى مثال Jad‏ 
من استخبار للشخصية يستخدم صيغة ليكرت: 
lel‏ من المرتفعات: 

معارض جدا - معارض - محايد - موائق - موافق جداً. 

ومن الممكن إخضاع الاستجابات التى تعتمد على «صيغة ليكرت» للتحليل 

العاملى» ويمكن ذلك الباحثين من التر صل إلى مجمعات 5هادنااه البنود التى 


(Kaplan & Saccuzzo, 1982, p. 140) ترتبط معأ‎ 


ه- الاختبار المقيد يبن عندد من البنرد 

من الملاحظ أنه فى كل الصيغ الخمس السابقة يكون البند واحداء ويختار 
الفحوص بين عدد من اسسعمالات الإجابة؛ أما فى هذء الصيفة فيقدم فى البند 
الواحد زوج أو أكثر من البنود الفرعية؛ ويطلب من المفحوص المفاضلة بينها واختيار 
واحد أو أكثر منهاء والبنرد فى هذه الصيغة عبارات تقريرية وليست deal‏ ويمكن 
قسمة هلء الصيغة إلى نوعين clad‏ 

أول: الاخمعيار المقيد بين البنود فى أتجاء راحد: يقدم للمفحوص عدد عن 
البنود غالباً ما تكون اثنين» ويطلب »نه أن يحدد أيهما بنطبق عليه أر يفضله أكثر 
كما فى مقياس !إدواردز) للتفضيل اله.خصى مثل : 





- أشعر tee ee Gabel go GEM‏ 
~ أشعر ah‏ ی eset‏ أمام دجمو نة من الناس. 





cp pod flee Seay‏ عسيفة الأ تيار المقيد» -حيث يوجد البدد على شكل 
أعراض عرضية محددة: انفعالية أو معرفية أو سلوكية؛ أو على شكل تتمديد شدة 
هذه الأعراض أو عنفها. ويقكرن هذا انوع من البدائل عرن عبارات موجزة تصف 
متغيراً tepki Ort Tasely‏ ومثال ذلك he‏ على : 

١ أنام ددا كايا من الساعات.‎ -١ 
أنام أقل من المعدل المناسب.‎ -١ 
أعانى من الأرق.‎ -4 


ريطلب من المفحرص أن يختار أحد هذه العبارات؛ والتى تشير إلى حال 
الراهتة أو حالته بوجه عام. 

AU‏ الاختيار المقيد بين البنود في اتجاهين: تقدم للمفحوص أربعة بنود فرعية 
على الأقلء كالبند التالى من تائمة «جرردون» للشخصية من اقتباس وإعداد: فواد 
أبو حطب» وجابر عبد الحميد: 
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- يفضل أن يصحو مس النوم مبكراً فى الصاح 
- لايهتم بالموسيقى الشعبية. 
- متمكن من اللغة العربية. 
- يحصل على غذاء غير متوازن. 
ويطلب من المفحوص أن يختار من هذه العبارات الأربع» عبارتين لتحددا: 
أ- العبارة التى تنطبق عليه أكثر من غيرها. 
ب- العبارة التى تنطبق عليه أقل انطباق. 
وقد اتبع «جوردوك» هذه الصيغة فى استخبارين له (انظر الباب الفالث)› 
وسوف نفصل فى موضع لاحق مزايا صيغة الاختيار المقيد وعيوبها. 












4 - الأشكال التى يقدم فيها الاستخبا )١<‏ 

الوحدة فى الاستخبار هى البند "اء رقد يوضع البند فى صيغة سؤال أو عبارة 
تقريرية statement‏ : وتقدم هذه البئود فى أحد شكلين أر صورتین : أولهما قائمة أو 
booklet us‏ وثانيهما على شكل „cards cUl‏ 

أ- القائمة أو الكتيب 

تقدم بنود الاستخبار للمفحوص ف هله الصورة مجمعة ف ورقة أو عدة أوراق 
أو كتيب Li‏ لطول الاستخبار) ؛ وهذه هى الصورة الشائعة» ويمكن استخدامها 
جمعيا أو فرديًء وتشتمل هذه الصورة على نوعين هما: 
أولاً: القائمة أو الكتيب على أنها ورقة أسيلة فقط: 

وفى هذا النوع يضع yew iy‏ ص إجابته فى صحيفة إجابة answer sheet‏ 
منفصلة مرقمة بنفس أرقام بنود القائمة» وتستخدم هذه الصورة فى الاستخبارات 
كثيرة البتود. وميزة هذا النوع الاقتصاد فى التكلفة؛ إذ يستخدم القائمة أو الكتيب 
الواحد أكثر من مفحوص واحدء ولكن عيبها أنها تتطلب من المفحوص جهدا 


)١(‏ السورة التى تفدم فيها استخبارات الشخصية على صفحات الجرائد هى صورة غير علمية ولاتدخل فى 
مجالنا هنا. 


tY 


إضافياً ويقظة حتى يضع إجابة البند فى المكان المخصص له تماماًء وقديترتب على 
عدم الدقة فى وضع العلاعات أخطاء كتابية قد لايمكن تداركها ونير فى درجة 
الملفحوص. وما لم يكن الاستخبار ذا بنود كثيرة؛ فإن كاتب هذه السطور يوصى 
بتجنب هذه الصورة. 
ثانيا: القائمة أو الكتيب على أنها ورقة Deal‏ وإجابة معاً: 

توجد فى هذا النوع قات الاستجاية فى السطر ذاته مع البند (قإله أو بعدماء 
وميزته مجنب الخطأ فى وضع العلامات؛ وعيبه التكلفة إذ يحتاج كل مشحوص إلى 
نسخة لايمكن أن يستخلعها آخر من بعده. وما لم تكن التكلفة عامل أسامياً» ون 
المؤلف يوصى باتباع هذه الصورة. 

ب- البطاقفات 

تقدم بنود الاستخباقت فى هذا التوع على شكل بطاقات JS ccardform‏ 
بند بطاقة واحدة منفصلة» ويطلب من المفحوص أن يصتفها إلى قسمين أو ثلاثة أو 
أكثر تبعاً لفعات الإجابة ولاتصلح هذه الصورة إلا فى التطبيق الفردى فقط. ومن 
مزاياها أن المفحوص لايشتت انتباهه كثرة الأسثلة المتتابعة فى الكتيي أو القائمةء 
كما أنها لاتتطلب استجلية مكتوية بل مجرد تصنيف البطاقات؛ ولنلافهى تناسب 
من يسهل تشتيت انتباههم كالمسنين والمرضى العقليين ومنخفضى العليم وكذلك 
من يمكتنهم القراءة ولكن لأسباب عارضة كالجراحة أو دائمة كالإعقة لايمكنهم 
استخدام يدهم فى الكتاية 

ومن أمثلة هذا التو «اختبار الشخصية السوية؛ إعداد غنيم» والمارجى (فظر 
الباب الثالث)ء أما قائمة «ميئيسوتا؛ متعددة الأوجه فلها فى الخلاج صورتان: 
كتيب وبطاقات» ولكن المستخدم فى مصر صورة الكتيب فقطءويذكر لويس 
مليكه NAVE)‏ ص 4) تكافؤٌ الصورتين من حيث قيمتهما فى اعبار الثققين 
ومن يسستتطيعوك القراءة ولكتاية. 

ه افتراضات وراء القياس بالاستخبار 

يبدأ أى منهج يهدف إلى قياس بعض جوانب الشخصية بافتراضات معيئة عن 

العلاقة بين هذا الجانيه وأفعال سلوكية يمكن ملاحظتهاء وتعتمدالاستخبارات 
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من حيث هى طرق للقياس على افتراض علاقة بين سمة الشخصية الكامنة التى 
نسلم بوجودهاء وبين الفعل الخاص بعملية إجابة الفرد عن ie‏ الاستخيار. 
وتوجد افتراضات ثلاثة يوضحها «ستاجنرة (51 .ص ,1974 .(Stagner,‏ وهی : 
السمات المشتركة» والطبيعة الكمية للسمات؛ والعلاقة مع تركيب داخلى» نفصلها 
كما يلى: 
أ- السمات المشتركة 

إن كل الاستخبارات؛ بل فى الحقيقة كل طرق القياس التى تستخدم بهدف 
إجراء مقارنات كية بين cal‏ تفترض وجود السمات المشتركة التى يسلم بأنها 
تراكيب متشابهة فى أساسها لدى جميع الأشخاص؛ وأن هذه السمات قابلة 
للتدرج داطدلدمة أو التدريج إلى الوحدات ذانهاء فكما أن الطول مثلاً سمة فيزيقية 
مشتركة يمكن أن تقاش بالوحدات نفسها كالستتيمترات مثلاً لدى جميع الأفرادء 
وبقية السمات الكيرى (كالعصابية والانيساط Oe‏ تعد جميعها مشتركة فى 
الجموعة التى تدرس فيها هذه السمات؛ ولذلك فم المكن إجراء المقارنات 
الكمية داخل هذه المجموعة. 
ب- الطبيعة الكمية للسمات 

تفترض معظم الاستخبارات أن السمات يمكن تقديرها كمياً ببساطة عن 
طريق جمع عدد المؤشرات 1801081055 التى تدل على السمة. ولنفترض أن أحد 
المقاييس يحتوى على 80 بندأ أو سؤالاً فى مقنياس لسمة الانبساط مثلاً» فإذا 
حصل زيد وعمرو على الدرجة Su Vi‏ فان مستخدم jhi‏ يقول: إنه من 
Jaca‏ أن كليهما يمكن أن يوصفا بدقة على أنهما متساويان فى الانبساط؛ أو 
wm‏ أدق» لاتوجد فررق ملحوظة tatia‏ فی هذه السمة az y‏ عام . 
ج- العلاقة مع تركيب داخلى 

إذا قال عمرو من الناس فى الاستخبار أنه لاينام جيداً؛ وإذا قال ملاحظون 
مستقلون عن عمرو إنه ينام يعمق شديد فى الحقيقة؛ فان عبارة عمرو نفسه تشير 
إلى ميل داخلى إلى الميالغة فى الأعراض البدنية لديه» ويمكننا أن نفعرض - نتيجة 
لذلك - وجود تركيب داخلى من نوع ما أو سمة فى الشخصية: وأن إجابة 
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الشخص عن هذه العبارة تعكس هذا التركيب. وعلى الرغم من ذلك فإن اهتمامنا 
يتركز حول الطريقة التى يدرك الشخص بها نفسه وليس الطريقة التى يدركه 
الآخرون بها. ويعنى هذا الافتراض أن إجابة الشخص عن الاستخبار» ومن ثم درجته 
عليه؛ تعكس بعضاً من خحصائصه الذاتية أو جانباً من التركيب الداخلى لديه فيما 
est‏ بالسمة المقيسة. 

رمن وجهة عامة يذكر «سندييرج» (197 .م ,1977 ,يك طالهن5) أن الافتراض 
P|‏ وراء الاستخبارات هو أن السلوك اللفظى verbal behaviour‏ ليس Ups‏ 
أو مرتبطأ بالموقف الذى يحدث فيه فحسبء بل إن السلوك اللفظى مرتبط 
بالخصائص الفردية الدائمة أو ذات المدى الطويل. 


5- أهداف الاستخبارات 

تهدف استخبارات الشخصية إلى الحصول على مسح سريع لآراء الشخص عن 
i Aami‏ وتقدير جوانب القوة والضعف فيها تقديراً AS‏ والتعرف إلى متاعبه 
وجوانب قلقه ومشاعر عدم الكفاءة لديه أو درجة التوافق العام عنده. ويساعد كل 
ذلك على Aas‏ الفرد بوجه عام على أنه أكثر أو أقل سواع أو شذوذاً. هذا من 
ناحية استخبارات الشخصية المتعلقة بالجوانب الانفعالية أساساً. 

أما من ناحية أهداف الاستخبارات بوجه عام فيصنفها كل من (يهوداء 
ودويتش» وكوك؛ تبعاً لما يذكره برنار) )124 Bonner, 1961, p.‏ إلى p lyf àz‏ 
من المعلومات التى تهدف الاستخبارات عامة إلى الحصول عليها وهى: 
-١‏ اكشاف حقائق: يشتمل الاستخبار على معلومات مثل العمر والتعليم والديانة 
؟ - اكتشاف المعتقدات: فى صورة التعرف إلى يزات المستجيب» ردرجة التمييز 

أو التفرقة التى يعتقد أنها توجد فى الجتمع الذى يعيش فيهء بالإضافة إلى 

معتقداته عن الأقليات. 
۴- اكتشاف مشاعر الشخص تجاه بعض المجموعات: مثل الأقليات eel‏ 

والذين يمارسون الجنسية المثلية. 
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LEST -‏ معايير السلوك: مثل وجهة نظر المشحخوص عن السلوك الملائم فى 
متا المواقف الاجتماعية lt,‏ الآخرين. 

ه- التعرف إلى السلوك الماضى أو الحاضر: ومثال ذلك معرفة الطريقة المميزة التى 
تصرف بها الشخص فى الماضى فى موقف معين. وتعد - ما لم توجد أدلة 
على عكسها - منبكة بالطريقة التى سوف يتصرف بها فى المواقف المشابهة 

5- اكتشاف الأسباب الشعورية لمعتقدات الفرد وسلوكه واتجاهاته: لماذا يشعر 
شخص ما بمشاعر معينة بالنسبة للأقليات أو ذوى العاهات ؟ 
ويؤدى بنا ذلك إلى بحث الاستخدامات المتعددة للاستخيارات. 


/ا- استخدامات الاستخبار 
يعدد ٠فيرنون؛‏ )2-3 .مم .1963 ,1/2:000) المواقف التى يمكن أن تستخدم 
مها استخبارات الشخصية بوجه عام: ويحددها فى ثلاثة هى : الاختيار والإرشاد أو 
التوجيه والبحوث. ونفصلها فيما يلى: 
أ- الاختيار selection‏ 
)١(‏ الانتقاء أو الترقية لمهنة مثل مدير إدارى وناظر مدرسة. 
(؟) عند دخول الرجال والنساء للتدريب على الوظائفء مثل الأطباء والممرضين 
وأنحامين والمدرسين والبائعين. 
(؟) الالتحاق بالمدارس المتقدمة أو التعليم الجامعى, وبخاصة إذا كانت الأماكن 
محدودة. 
(4) فى مجال علم الأمراض النفسية كالتعرف إلى المرضى الذين توجد لديهم 
أصطرابات فى الشخصية تسوغ استخدام بعض الطرق العنيفة فى العلاج» 
on J>‏ بالصدمات الكهربية التشنجية electric convulsive Iherapy‏ 
Î (ECD‏ و جراحة قطع الفص الجبهى '[01050عناع1 . 
٠(‏ نقل JUL‏ ذوى التوافق السيع إلى مدارس خاصة. 


C‏ وضع المجرمين والجانحين فى أنواع معيئة من السجون أو المتابات 
(الإصلاحيات) أو إطلاق السراح يكلمة الشرف. 
(۷) فرز امجندين لتحديد الحالات التى يمكن أن يحدث لها اضطراب عقلى أو 
سوء توافق. 
counselling slà Yi -us‏ 
)١('‏ مد الشخص بمعلومات معيارية عن ميوله واجاهاته وشخصيته ؛ لنساعده على 
انخاذ قرارات تعليمية أو مهنية حكيمة. 
(۲) يعتمد.الإرشاد أو العلاج النفسى لذوى التوافق السيئئع على طرق المقابلة 
الإكلينيكية أكثر من القياس بالاختبارات. 
(') تعد الاستخبارات أحد وسائل جمع البيانات من قبل عالم النفس الإرشادى 
الطفل أو المدرس أو المحكمة أو الطبيب Sy spill‏ لهم ALS‏ نوع 
العلاج المناسب للحالة. 
چ research WJ yard‏ 
)١(‏ تقويم أثر أساليب معينة من العلاج يهدف إصدار توصيات عملية؛ مثال 
ذلك تقويم مدى تأثر شخصيات التلاميذ وانتجاهاتهم بالأنواع الختلفة من النظم 
المدرسية» أو برامج العنف فى التلفزيون» أو مختلف طرق تنشئة الأطفال؛ فضلاً عن 
تقدير التغيرات النائيجة عن مختلف أنواع العلاج النفنى. 

(1) كما تستخدم الاستخبارات من خلال بحث موضوعات متنوعة ذات 
أهمية عامة حيث يتعين انخاذ قرارات عملية» تكون فيها معرفة الفروق فى 
الشخصية مفيدة: كأن بسأل عما إذا .كانت أنماط معينة من الشخصية أكثر عرضة 
عن غيرها للتحيزات العنصرية أو الفاشية أو الشيوعيةء أر أكثر قابلية لأنواع inas‏ 
من الإعلان والدعاية» أو أكثر انخفاضاً فى الروح المعنوية فى مجال الصتاعة أو 
الجيش» أو أكثر استهدافاً للحوادث وغير ذلك z‏ 

)١(‏ على الرغم من قول «فيرنون» هذا فإن الاستخبارات تستخدم لتساعد فى تشخيص الحالة فى العلاج 
السلوكى المعرفى فى الوقت الحاضر. 
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ونضيف إلى استعخدامات الاستخبارات فى مجال البحوث كذلك. استخدامها 
وسيلة لعزل الأبعاد الأساسية للشخصية وتعيينهاء والتعرف إلى ارتباطات الشخصية 
بحالات الصحة والمرض (كدراسة شخصية مرضى القلب أو السرطان أو الدرن 
الرثوى مشلا وغيرها). كما يمكن استخدامها أيضاً فى بعض التجارب المعملية 
كدراسة العلاقة بين العصابية والأداء على بعض الأجهزة كزمن الرجع أو الرسم 
بائرآة مغلاً» أو فحص العلاقة بين الانبساط وتقدير شدة المنبه فى مسحث 

ومن وجهة نظر أخص فإن الاستخبارات تستخدم فى مجالات عدة يوجزها 
(Cattell, 1973) a JS)‏ فى أربعة كما يلى : 
-١‏ امجال التربوى. 
-f‏ المهنى والصناعى. 
۳ امجال الإکلینیکی. 
4- علم النفس الاجتماعى (ديناميات الجماعة والتحليل الحضارى) . 
الاستخدام الإكلينيكى لاستخبارات التوافق 

يرز هذا الاستخدام من بين l‏ استتخدامات الاستخبارات» وأ لذلك نعالجه تبعاً 
ل «كرونباخ؛ )466 Of spd 3] (Cronbach, 1960, p.‏ الاستخدام الأساسى لمثل 
هله fa‏ فى هذا امجال هو التعرف إلى أولئك الذين يجب أن يقدم لهم الإرشادء 
ففى حين أن (الحالات المشكلة» التى تسبب المتاعب يمكن مخديدها بسهولة؛ فإن 
الأطفال والراشدين المنسحبين والذين لايشعرون بالأمن قد لايجذبوث اتتباأه 
الملاحظين؛ Oly‏ قائمة توافق يمكن أن مجذب إلى دائرة الضوء كثيراً من هذه 
الحالات. ومن بين الأدلة على الحاجة إلى مشل هذه الوسائل المساعدة» حقيقة 
كون أحد هذه القوائم المتواضعة - بعد عشر سنوات من التوزيع دون Oe] Le‏ 
ولكن «كروتباخ» ينبه إلى أنه من الأفضل أن ينظر إلى قوائم التوافق بوصفها 
screening instruments ; 5 Al‏ لتحديد الاشخاص الذين یذ کر ون - بمحض 
حريتهم - وجود أعراض لديهم ونقد لذراتهم. 


۸- أنراع الدرجات المستخرجة من الاستخبارات 
تصنف الدرجات المستخرجة من استخبارات الشخصية إلى أنواع أربعة هى : 
أ- درجات تشير إلى سمات نوعية مثل الانبساط والسيطرة والاجتماعية والثقة 
بالنفس والوهن (الضعف). 
ب- درجات تشير إلى مجموعات إكلينيكية مصنفة كالقصامى أو ذى الشخصية 
السيكوباتية ( المضادة للمجتمع) أر العصابى (المضطرب نفسياً) . 
ج- درجات تقدر التوافق لجوانب البيئة المتعددة كالمنزل والمدرسة والمجتمع: 
ومثالها اختبار 9بل؛ للتوافق وقائمة كاليفورنيا من وصع «جف». 
د- درجات تشير إلى تقبل الذات. 
ومعظم الاستخبارات تنتمى إلى التوع الأول» حيث تستخرج منها درجات 
تشير إلى سمات. وقد رلت (قائمة ميتيسوتا متعددة الاوجه للشخصية» من التوع 
من مجموعات تصتيفية؛ olay‏ الدرجات تترجم بوساطة LIE‏ من مستخدمى هذه 
القائمة إلى سمات تميل إلى أن peel‏ بين هذه امجموعات»› وهو ما قام trd‏ 
عند وضع وقائمة كاليفورنيا النفسية»» والتى استمدت نصف بنودها تقريباً من 
قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه؛ وهذا هو النوع الثالث. 
وفى النوع الرابع (aed Lal At‏ للصفات وكذلك «دليل Bulls th‏ 
100 وغيرهماء وفيها يقابل الفاحص بین العقديرات الذاتية وتقديرات مثالية, أو 
تقارن الأوصاف الذاتية المرغوبة بغير المرغوبة» بهدف استخراج مقياس للمفارقة بين 
الذات والمخال الأعلى أو تقبل الذات (5 - 34 .مم ,1959 ,85من5) . ويشيع استخدام 
وقبل أن نعالج جوانب تفصيلية أكثر خاصة بالاستخبارات نعرض لتاريخهاء 


ملخص: أساسيات الاستخبار 
-١‏ الاستخبار مجموعة من الأسئلة أو العبارات المتعلقة يسمات الشخصية يجيب 
عنها pill‏ نقسه پنقسه عن نفسه. 
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7- يجيب المفحرص عن الاستخبار على صرء عدد اس البدائر أو الاختيارات Lad‏ 
يلى: بديلان (نعم/ OY‏ وثلاثة (نعم ! لا)ء أراربعة دن S b‏ 
دائما)؛ وخمسة Tau Auf‏ أحياناً: Cts Las‏ أو اختيار مقيد بين عهدد 
or‏ البنود. . 

-٤‏ الافتراضات الأساسية وراء القياس بالاستخبار ثلاثة كما يلى: السمات 
المشت ركةء الطبيعة الكمية للسمات» العلاقة مع ث ركيب داخلى. 

6- يهدف الاستخبار إلى اكتشاف حقائق عن الفرد» أو معتقداته» أو مشاعره نحو 
الأقليات» أو اكتشاف معايير السلوك؛ أو التعرف إلى السلوك الماضى أو 
الحاضرء أو أسباب سلوك الفرد. . 

1- تستخدم الاستخبارات فى الاختيار والإرشاد والبحوث. 

۷“ تستخرج من الاستخبارات درجات تشير إلى سمات نوعية أو إلى مجموعات 
[ كلينيكية أو درجة التوافق أو درجة تقبل الذات. 


الفصل الغالث 
تاريخ الاستخبارات 
-١‏ البدايات المبكرة 


من الأقوال المأئورة عن عالم النفس الألمانى الشهير: «هيرمان إينجهارس) : «إن 
علم النفس له تاريخ قصير وماض طويل». وينطبق ذلك على مجالات كثيرة فى 
علم النفس ومنها الاستخبارات» فيذكر al (Wiggins, 1973, p, 603) tray)‏ 
على الرغم من أن مفاهيم التقدير والاختيار لها عمر يقرب من الاربعة الاف عام؛ 
فإن التقدير المعاصر للشخصية يرقى إلى العام ١14‏ تقريباً. 

ويتتبع بعض المؤرخين مثل Du Bois tly sao‏ بدايات استخداماتها PALS‏ 
و جنٹر4 )160 (Gynther & Gynther, 1983, p.‏ إلى البر: نامج الذى وضعه الصينيون 
للاختيار فى الخدمة المدنية على أساس الاختبار منذ أكثر من أربعة آلاف سنة. فى 
حين يصف «هاثاواى؛ قصصا من الإمجيل تختص بطرق اختيار المستخدمين. 
ولأغراض المسح الحالى فإنه من الممكن تتبعه إلى #فرانسس جولتون؛ مؤسس 
الدراسة العلمية للفروق الفردية؛ «فقد صمم عام 186 أول استخبار للشخصية 
فى محاولته دراسة العالم الداخلى للإدراك والمشاعر » عندما احتاج إلى إجراء مقنن 
يمكن أن يطبق على عمديد من المفسحوصين فى دراساته عن التخيل العقلى 
ey .(Cronbach, 1960, p. 464) "mental imagery”‏ «تشارلز دارون» و «فرانسس 
جولتون» يتوزيع بعض الأشكال البسيطة من الاستخبارات على مشات من السكان 
فى امجلترا (123 eciy « (Bonner, 1961, p.‏ «كارل بيرسون» عام ٤‏ «جرلترن» 
فى ذلك )15 .(Freeman, 1962, p.‏ 

وقد كتب «ويليام جيمس» فى مرجعه الشهير «أصول علم النفس؛ عام 
٠‏ مشيراً إلى الاستخبارات مسمياً إياها «دوريات circulars of tle!‏ 
sl) questions‏ التى تدور على عدد من الناس أو ترسل إليهم). ثم شاع استخدام 
الاستخبارات مرة ثانية لأغراض البحوث فى أواخر القرن الماضى بوساطة «ستانلى 
هول؛ 51311 .0.5 فى دراساته المستفيضة عن تطور المراهق؛ إذ استخدم المعلومات 
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التى قدمتها عينات كبيرة من الراشدين لكى يصف الالجاهات انسوية فى التطرر, 
دوك أن يحفل Les‏ بالمفحرصين بوصفهم أفراداً )464+ .(Cronbacn, J00, p.‏ 

وقد نخدم الاستخبار وظائف مختلفة بالنسبة لكل من «جرلتون» و «هول»» 
ففى دراسة أولهما استخدم التقرير الذانى على أنه الطريق الوحيد الممكن للحصول 
على معلومات بالنسبة لأحداث مخرى داخل رأس المستجيب. أما «هول» ai‏ 
استخدم التقرير الذاتى ليتجنب الجهد والتأخير المتضمنين فى الملاحظة المباشرة 
للسلرك )465 .ص ,1960 (Cronbach,‏ . 

ومن الممكن أن تتتبع الاهتمام بالفروق الفردية فى كتابات كل من «جيمس 
SL‏ كاتل؛ و استانلى هول؛؛ وقد كونت الاهتمامات الأكباديمية لهذه 
المجموعة من علماء النفس واحداً من اثنين من التأثيرات الأساسية التى أدت إلى 
تطور الاستخبارات؛ أما التأثير الأساسى الآخر فققد تتج عن طلب المجتمع المساعدة 
فى التعامل مع مشكلات ملحة مثل تعليم ذوى التعلم البطئع وتصئيف 
الاضطرايات العقلية وعلاجهاء وهى مطالب استجاب لها كل من #بيئيةء 
وكربلين» ويوغ؛ وغيرهم. وهذان الخطان: الأكاديمى والعملى (البراجماتى) 
اجتمعا وظهرا خلال الحرب العالمية الأولى )160 ı (Gynther & Gynther, 1983, p.‏ 
فظهرت صحيفة البيانات الشخصية ل 9رودوورث». 


؟- صحيفة البيانات الشخصية (وودوورث) 

كان أهم حدث فى تأليف استخبارات الشخصية وتطورها بالصورة التى تقترب 
كثيراً من الصور التى تعرف الآن للاستخبارات» هو تأليف عالم النفس الأمريكى 
«روبرت وودوورث» 71/000100 .1.5 صحيفة البيانات الشخصية 128]3 لقصوومدم 
ta «Sheet‏ يعد تاريخ نشرها - عام 111٩‏ - تاريخ ميلاد الاستخبارات. 

ويحكى «جيلفورد؛ (171 .م ,1959 ,0111600) قصة تأليف هذه الصحيفة إذ 
قواد الحملة العسكرية فرراً عاجلاً لغير اللائقين من التاحية العقلية قبل إرسالهم 
جنوداً عبر البحارء فقد حدث لعدد كبير من الوافدين الجدد اضطرابات عقلية 


لاتعجزهم فقّط؛ ولكنهم تطلبوا الوقت والرعاية من العاملين الا.:مرين. وكان 
الإجراء المتبع قبل دلك هو المقابلات الشخصية الطبية النعسية (السيكياترية) » ولكن 
عدد الأطباء النفسيين لم يكن كافيا إذ كان الجنود يعدون بالآلاف؛ فتصور 
«رودرورث» مع ۱ بوفنبیر جرا Poffenberger‏ أن يعطوا كل رجل «مقابلة شخصية) 
عن طريق صؤاله - بوساطة مادة ما - نوع الأسثلة التى يمكن أن يسألها الطبيب 
النفسىء وكانت هذه الصحيفة مقابلة جمعية أكثر منها فردية. 

ولكن هذه الصحيفة أو الاستخبار لم تستخدم فعلاً خلال الحرب & (Gynther‏ 
wid Tai Gynther, 1983, p. 161)‏ الهدنة» إلا أنها أصيحت متاحة لعلماء النفس 
فی عام ۱۹۱۹ء وکان لها تأثير كبير فى الاستخبارات التالية لها أثناء موجة 
القياس التى تلت الحرب العالمية الأرلى» والتى كانت عبارة عن مراجعة وامتداد 
للبنود التى وضعها «وودوورث» . وكان مبلغ المراجعات أحيانآ «لايصل إلا إلى مجرد 
تغيير البند من صيغة: «هل حلم كثيراً أحلام يقظة؟: نعم - لا0 إلى صيغة 
أخرى مثل: وأحلم أحلام Lats aka‏ - كثيراً -- أحياناً - نادراً - أبدأه. وقد 
اقتبست من صحيفة ٠وودرورث»‏ قرائم الترافق التى وضعت (Janis, Mahl, «laa‏ 
Kagan & Holt, 1969, p. 638)‏ . 

واستخدم (وودوورث» في تكرين هذه الصحيفة طريقة صدق النحتوى (انظر 
أوردها العصابيون أنفسهم: ومن خلال معلومات مستمدة من لقاءات عقدت مع 
الأطباء النفسيين بخصرص سارك العصاييين وخبراتهم؛ بالاضافة إلى معلومات 
تتعلق بالسلوك العصابى وما قبل العصايى مستخرجة من مراجع الطب النفسى 
وتراث علم النفس الخاص بالسلوك الشاذ (العصابي) . 

وتتعلق ينود القائمة بمعظم جرانب الأعراض العصابية: كالأعراض النفسية 
الجسمية (السيكوسوماتية) والخاوف الشاذة واضطرايات النوم والكوابيس رالقعب 
الزائد والوساوس والافعال القهرية والاضطرابات الحركية كاللزمات والرعشة وا لمشاعر 
الاضطهادية والاهتمامات الجنسية ومشاعر عدم الواقعية» فضلاً عن التاريخ 
الانفعالى للأسرة» بالإضافة إلى مجالات أخرى يظهر فيها بوضوح اضطراب 
السلوك والخبرة والمشاعر (557 .ص ,1962 (Freeman,‏ . 


(۱) اصحت متاحة نجاریاً عن طریق شركة «سترلتنیج؛ 51081108 بشیکاغو عام ۱۹۲۰ . 
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وقد احتوى هذا الاستخبار فى صورته النهائية المنشورة على LAS Yig ١١‏ 
الإإجاية عنها فى حدود: (نعم؛ 3 (Yo‏ وامثلتها: 


هل لديك أحلام يقظة متكررة؟ 
هل تكثر إصابتك بالصداع؟ 
هل حدٹ أنك مشيت أثناء النوم ؟ 

هل هناك شخص ما يحاول أن يؤذيك؟ 

هل تشعر بعدم الارتياح عندما تقوم يعبور كوبرى فوق نهر؟ 
هل تشعر بالحزك معظم الوقت؟ 

هل كثيراً ما تشعر بالرعب فى وسط الليل ؟ 


ويصحح الاستخبار عن طربق الجمع البسيط للإجايات التى تدل على وجود 
الأعراض العصابية» ويعد مجموع هذه الدرجة الكلية مقياساً لسوء التوافق العام. 

وفى عام ۱۹۲۳۳ عدل كل من (مائيوز؛ ثم «كادى» وغيرهم صحيفة 
اوودرورٹ۲ کی تنامب LY‏ رقی عام ۱۹۲١‏ نشر بيرت نسخة تناسب 
امجتمع الإتجليزى؛ ولكنه كان ينصح باستخدامها وسيلة مساعدة للمقابلة أكثر من 
استخدامها اختباراً تستخرج منه نتائج كمية (6 - 124 (Vernon, 1953, pp.‏ 


۳- أهم الاستخبارات فى فترة بين الحريين 

سنعرض فيما يلى لأهم الاستخبارات التى وضعت فى قترة ما بين الحربين 
العالميتين» ولو أن قليلاً ثما سئورده فى هذه الفقرة قد وضع بعد نهاية الحرب الثانية 
فى أواخر الأر بعينيات . وبعض امتخبارات هذه الفترة ما يزال يستخدم حتى الآن. 
تمهيد لهذه الفترة 

یذ کر «کرونباخ) أنه خلال الفترة من عام ۱۹۲۰ إلى عام ۱۹٤١‏ کان 
تعتمد على استبطان الفرد» وكات التفكير فى الاستتخبار أساساً على أنه يديل 
للاحظة السلوك؛ واهتمت الأسئلة كثيراً بما يفعله الفرد أكثر ما ركزت على 
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«كيف» يشعر أو «فيم؛ يفكرء وقد انسع الاستخبار ليصف 'كبر ما يمكن س 
جوانب السلوكء وكانت الاستجابات تلخص بإعطاء درجات لعدد من السمات أر 
أنماط الاستجابة. وكان ينظر إلى الشخصية فى هذه الفترة على أنها مجموعة من 
العادات: ويوصف الفرد على أساس قرة J>‏ هذه السمات: : كالود والشقة والمشايرة 
وغيرها. وعدت السمة «القرية» على أنها تلك التى نصف استجابة يقوم بها الفرد 
عادة أو بشكل متكرر. وفى الاستخبارات المبكرة فإن قائمة السمات أو قات السلوك 
التى وضعت لها درجات كانت تختا تختار بطريقة حكمية arbitrary‏ وقد اختيرت 
بعض السمات مثل (الثقة بالنفس» اعتماداً على الخيرة العامة؛ فى حين أتى 
بعضها الآخر مثل «الانطواء» من نظريات الشخصية:؛ وقد خترجت عشرات من 
الادرات استمد كل منها بنرده من سابقيه مع إضافة ينود جديدة قليلة؛ وتصحح 
بتوافيق جديدة (466 .ص ,1960 (Cronbach,‏ . 

أ- الاستخبارات العامة 


فى القوائم المبكرة للشخصية فى هذه الفترة» وضعت البنود كلها على شكل 
عبارات ذات الججاه سالب (مثل: أصاب بالصداعء بالأرق ... وهكذا) دون مجميعها 
فى فغات. وكانت الدرجة - ببساطة - هى عدد الأسثلة المجاب عنها بالإثبات 
.)Maller, 1944, p. 185)‏ ويذ کر «فیرنون» (5 - 124 .صم ,1953 al (Vernon,‏ 
«ليرد؛ Personal Inventory isasid Leit \AYo sle aag Laird‏ 5% 
على بنود مشابهة لصحيفة «وودوورث»» ولكن كان أساس الاستجابات الاختيار من 
متعدد. وقد وضع «ٹرستون» وزوجته عام 1175 (استبيان الشخصية) Personality‏ 
Lo Lol yay «Schedule‏ استخدامه قبل الحرب العالمية الثانية» ويحتوى على 
(YYY)‏ بنداً جمعت من List|‏ رات PME) thoas‏ ومصادر أخرى. . ويضيف 
«مولار؛ (6 - 185 yall of (Maller, 1944, pp.‏ التالية لذلك وأمثلتها قائمة «بل؛ 
للتوافقق عام ١۱۹۳ء‏ واختبار «مولرة للطباع عام 7 , قد جمعت فيها الأمثلة 
فى عدة فثئات قرعية (مقاييس فرعية), تعالج جرانب خاصة لسوء الترافق. وفى 
قائمة «بيرنرويتر» للشخصية عام 1917 - وهى أفضل ما يمثل هذه الفترة - 
أصبحت تستخرج مقاييس تصحيح مختلفة ومتتوعةء وهى التى دد أوزاناً مختلفة 
alt‏ الأسئلة» ومن ثم يستخرج منها أربع درجات لكل من: اليل العصابى 
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والاكتفاء الذانى والانطواء والسيطرة وقد كوك اويلوبى) عام aii VATE‏ 
مختصرة تتكرن من أفضل البنود الخمسة والعشرين من استبيال .ستول . 

ويكمل «فيرنون) (1 125 .م ,1953 ,8ممن/) هذا المسح بقوله: صممتث 
خلال الحرب العالمية الثانية استخبارات كثيرة أقضر وأبسط » واستخدمت ببعض 
النجاح فى فرز امجندين الذين يمكن أن يستهدفرا للانهيار العصابى؛ ومن بين هذه 
القوائم: قائمة هيئة بحوث الدفاع القومى؛ رملحق الفرز العصبى الطبى النفسى 
(السيكياترى)»؛ ودليل «كورنيل» فى أمريكا. وفى امجلترا استخبار «مودسلى» الطبى 
Sutton Booklet ple 25) LUIS,‏ أو اختبار ١بينيت‏ - سليتر» 
Bennett-Slater Test‏ عام 156 ,. 

ويستحق الاختبار الأخير تعليقاً تفصيلياً؛ إذ وضعت بنوده بطريقة مستترة 
وماهرة» ويتكون من عشرة أقسام, تعالج ثلائة أقسام منها أعراض القلق والهستيريا 
والاكتشاب» ولكن فى نصف الأسثلة تقريباً تشير الاستجابة السالبة - يدلا من 
الموجبة - إلى الميول العصابية» ولذلك فإن المفحوص الذى يريد أن يعطى انطباعاً 
> لايمكنه أن يفعل ذلك بمجرد وضع علامة على البديل هلاه فى DA‏ 

وتختوى أربعة أقسام على قوائم مختلف أنواع المواقف المزعجة وهى (مع أمثلة 
من بنردها) كما يلى: 
-١‏ الإحباط المتعلق يدوكيد الذات (مثل: أن يخنبرك أحد الناس كيف تقوم 

يعملك) . 
؟- عدم الكفاءة الشخصية (مثل: أن تسى ما تبحث عته) . 
۴- عدم النظافة (مثل : سرير غير مرتب) . 
slapa -t‏ (مثل: صوت الطرق بالمرزية) . 

وقد أعطى المؤلفان الدليل على أن العصابيين يختارون البنود فى القسمين 
الثانى والرابع على أنها مسبية للإزعاج أكثر تما يحدث غالبا لدى الأسوياء» فى 
حين تؤثر البنود فى القسمين الأول والثالث فى كل من الأسوياء رالعصابيين على 
حد سواءء ولذلك فإن الدرجات فى هذا المقياس تعقمد على القروق بين هاتين 
الجمرعتين م الاقسامء lia;‏ ما يجهله المفحرص . 
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ما oe AN pS)‏ منحترى على قوائم مى الكنمات التی يطلب f‏ 
نمحر فيها أن يحدد ما يلى 

\- ما يجب أن يلاع عليه الناس» مثلا: التغزل والعجلة. 

. ناحيته مثل : : الوحدة والسقرط‎ we ما يقلق الشخص‎ -Ï 

1 ما يهتم به ويميل إليه مثل: كرة القدم وممثلى الملهاة (الكوميديا) . 
ويميل العصابيون إلى of‏ تصدر عنهم إجابات أكثر للترع الأول gl‏ 

ولكنها أقل نسبياً فى النوع الثالث. 
ويكمل cenk! lia (Gynther & Gynther, 1983, p. 161 D i)‏ بقولە: 

Hia‏ النلاثينيات نشرت öl‏ من القرائم ألن , تست تستحق التعليق وهما: 

Capp! iali -į‏ التى تعد تقدماً مهما على صحيفة #رودوررٹ؛ من حيث إنها 
تعل واحدة من أوليات قوائم التوافق متعددة الأبعاد (أربعة)» على خلاف 
صححيفة «(رودوورتٹ) التى تعد أحادية البعد إذ تستخرج منها درجه ة واحدة كلية 
للتوافق. 

ب- دراسة (أولبررت» Ois‏ عن القيم؛ » والجديد فيها أنها كانت القائمة الأولى 

التى اشتقت من نظرية أنماط )41( Spranger‏ عام ۸ عن الرجل 

الدينى والرجل الجمالى والاقتصادى ... وهكذا. 

وكان التطور التاريخى امهم التالى هو استخدام مجموعات criterion i Sous‏ 
groups‏ فی وضع مقاييس التوافق؛ وكان استيبان وهم - وادوورث» للمزاج 
Humm-Wadworth Temperament S Schedule‏ ۴ عام 14 ١‏ أ ل ما نشر من هذا 
واعتمد على نظرية را Rosanoff‏ ف الشخصية ؛ [sy‏ درجاته 5 خمس 
قات ھی : phai ELSI S amA Sy:‏ صرعى ٠ ٠‏ وقد طبقت هذه القائمة على 
أعداد كبيرة جداً بوساطة كثير من الختصين فى مجال الصتاعةء وظهرت بعض 


الدلائل على قيمتها فى اختيار المستخدمين وتصنيفهم» على الرغم من أنه - 
لأسباب عديدة - لم تستخدم كثيراً فى الجلسات الإإكلينيكية» وربما يكون واحداً 
من هذه الأسياب»؛ الأعللان عن قائمة سيئيسوتا متعددة الأوجه للشخصية عام 


£ حيث نشرت يبيعل ذلك ثلاث سنوات بوساطة «هائاواى» وماکنلی» عام 
5477 وشاع استخدامها فى التو وكان السبب فى ذلك عالباً هو المطلب الملح 
للقياس والتصنيف الذى ارتبط بفرز المتقدمين للخدمة المسكرية فى الحرب العالمية 
A‏ 
teat‏ استخبارات الانساط / الانطوا sÍ‏ 

JA eb‏ العشرينيات انتشار فعلى للاستخبارات التى تفيس الانبساط/ 
الانطراءء فظهرت ily‏ لكل من : وجللاند: ومررجان عام «Vari‏ وليرد عام 
14e‏ ومارمتون عام 1۹74 وماك نيت عام Ola gai ,١‏ وكوهلستات 
yyy VATS ele‏ عام AY‏ وويتمان عام we VATA‏ وغیرهما ۰٠.‏ 

ويفصل zu (Vernon, 1953, p. 126 f) ty)‏ هذه الاختبارات مثل 
اختبار «فريد - هايدبريدر؛ Freyd-Heidbreder Test‏ « ويحمل اسم الباحثة التى 
وضعته NAVE ple‏ حيث جمعت أربعة وخمسين بنداً تصفة النمط المنطوى 


على أساس کتابات «یوغ» مثل: 


- كثرة الاحمرار Sor‏ 
- أحلام اليقظة. 
- يفضل أن يقرأ الشمع عن أن يخبره ويجربه . 


- بطع الحركة. 
- يبقى فى الخلفية فى المناسبات الاجتماعية. 





وحولت «هايدبريدر» هله البنود عام ١575‏ إلى اختبار تقدير ذاتى بحيث 
يضع المفحوص أمام كل بند علامة واحدة من ثلاث: و+ ؟ .٠-‏ وكانت هذه 
القائمة مصممة بحيث تميز البئود بين المرضى الفصاميين ومرضى «الهوس - 
الاكتغاب»؛ وكان الافتراض أن هاتين المجموعتين من الذهانيين تمثلان التطرف 
فى الانطواء والانبساط السويين. وهذا الافتراض مشكرك فيه فى الحقيقة» فقد قدم 
«أيزتك4 - بعد ذلك - الدليل التجريبى على عدم صحتهء ومن ثم فإن هذا التوع 
من الاختبارات نتج عنه ارتباطات منخفضة جداً بين بعضه بعضاً. 


oA 


ج- استخبارات سمات أخرى 


وضعت الباحثة ١هايدبريدره‏ عام ۷ اختبارات لمشاعر النقص inferiority‏ 
idaan feelings‏ $ كتابات وأدلرا ؛ :5016 على غرار اختيارها للانطواء. وفى 
igal — ple td LL 2s Scholl Jor ts a_i pli‏ 
schizothymia-cyclothymia‏ على أساس دراسات qst) Kretschmer tpat Py ١‏ 
عام ۱۹۲۸ نشر «أولبورت» اختبار السيطرة والخضو ع yلدا؟ t> A-S Reaction‏ 
صممت بنوده التمشل المظاهر الفعلية للسيطرة أو الخضوع» وقننت البنود عنْ طريق 
مقارنة إجابات الطلاب الذين قدرهم زملاؤهم على أنهم مسيطرون أو خاضعون 


بدرجة كبيرة» ومثال البنود كما يلى: 
- إذا ارتأيت Se Uf,‏ ما يعير عنه محاضر فى الفصلء» فهل تتطوع عادة بذكر 
رأيك؟ 


وفيما يلى احتمالات الإجابة» وتبين الأرقام المقابلة لها الدرجات الموزونة 


بالنسبة للسيطرة: 
T+‏ | 







صقر 
p-‏ 


وقد وضعت صورة مكافئة لهذا الاختبار لتناسب النساءء كما أعد تعديل له 
ليناسب الأطفال. ١‏ 

وتشر «بیرترویتر» فی عام MATY‏ اختبار الا"كتفاء الذاتى Self-Sufficiency‏ 
(5-5) مقابل الأعتماد على الاخرين. وطور 9ماسلوة 3842510 اختيار «الامان - 
WIS, AES ple WL pie‏ تقدير الذات أو مشاعر السيطرة (والأخيرة 
للإناث فقط عام VIE‏ على أساس من الدراسة الإكلينيكية للطلاب ذوى 


ذه 


التوافق الحسن والسيوع. ووضع (ياسبرة 6م15 عام ١51١‏ وكل من: #نشانت) 
ple Myers tula» Chant‏ 55 اختبارات «للا كتثاب مقابل سشورة أو الطرب» 
depression-elation‏ « ,15 وضعت درجات الاختبار الأخير بطريقة «ثرستون» 
ومثاله: l‏ 


- کل شئ فى العالم ضدى. 


- لايمكن أن تكون الحياة سعيدة بالنسبة لى. 





وفى عام 151١‏ نشر «ويلوبى؛ مقياس «النضج الانفعالى) Emotional‏ 
«Maturity (E-M)‏ وهر يطبق اساسا عن طريق شخص اخرء مثال ذللك تقدير 
المريض بوساطة الطبيب النفسىء ولكنه يمكن أن يستخدم أيضاً للتقدير الذاتى . 

أما اختبار téh‏ للمثابر Wang's Persistence Test i‏ فيحتوى على مجموعة 
من البنود» رأى خمسة وسبعوت من الحكام أنها تميز بين الشخص pull‏ وغير 
المشاير . وفى عام 111١‏ ابتد ع اختبار المضایقات Jae silly) Annoyances Test‏ 
بعد ذلك فی استخبار «بینیت - سليترة السابق توضيحه)»ء ويورد هذا الاختبار 
قائمة من ۲۷ موقفاء يقدر المفحوص نفسه فى كل منها من الدرجة ۳ (مزعج 
جدا) إلى درجة الصفر (غير مزعج)؛ ويمكن أن يستخدم متوسط الدرجات مقياساً 
للقابلية للاستثارة أو التهيجية „irritability‏ 

Wallen tyly gs 153‏ عام ito‏ اختبار كراهية الطعام 5000 
Aversions‏ « ويتكون عن عشرين صنفاً من الاطعمة: يطلب من المفحوص أن يضع 
علامة على كل منها ليحدد الحب أو الكره لهاء ومتوسط ما يكرهه الأسوياء 
الراشدون domly‏ أو أقل» ف حین أن متوسط ما يكرهه العصابيون من ثللاثة إلى 
خحمسة. وقد وجد «أيزنك؛ هذا الاختبار ذا كفاءة على المفحوصين الإخجليز 
.(Vernon, 1953, pp. 127 - 9)‏ 

وفى عام. ١116‏ صدر (استخبار بويد 80[48 للشخصية؛ » وهو الاختبار الوحيد 
الذى استخدم استخداماً واسعاً مع طلاب الجامعة الإلجليزء ويتكون من )١١١(‏ بنداً 


تصنف إلى عشرين سمة (متة aya‏ لکل "Cae‏ من بينها الرساوس والقلق والهم 
واتشكك vee‏ وغيرهاء ومن الطبيعي أن تتداخحل هذه السمات بدرجة كبيرة 
.(Vernon, 1953, p. 132)‏ 

ويورد «مولار» (186 .م ,1944 clef (Maller,‏ قرائم esol‏ تقيس جرانب 
خاصة أو محددة فى المزاج ومنها: قائمة السلوك الفصامى التى وضعها ١بيج؛‏ 
Page‏ عام 15174 ؛ والتقدير الذاتى للسعادة من وضع «راطسرن» ¥150١‏ عام 
,؛ رأعراض عدم الثبات العقلى من تأليف «إتجل) غاهما عام ١۹۳٠ء‏ 
والامجاهات السلبية والانسحابية يوساطة Leeky (SJ‏ عام 537377 ١ء‏ والقائمة 
السيكرسوماتية من وضع «ماکفارلاند» Mc Farland‏ 9 وسيتزة NAFA ple Seitz‏ 
وقرائم لقياس مشاعر atl‏ وضعها (سمیٹ) Smith‏ عام ۲ وكذلك من 
وضع Fenton OPT 3 White talat‏ . 

وبتأثير عوامل عدة أهمها التحليل العاملى الذى قام يه «فلانمجان» للمقاييس 

كله؛ تلا ذلك فترة اعتمدت فيها نظرية الشخصية فى جملتها على البحث 
الإحصائى عن الأبعاد التى يمكن أن تلخص الشخصيةء وأثر ذلك فى طريقة تأليف 
المقاييس. 

رقادت الارتباطات بين البتود «جيلفورد؛ - مثلاً - إلى أن يقترح إمكان فصل 
الانطواء وحجزئته إلى : الانطواء الاجتماعى والانطواء التفكيرى والاكتغاب والميرل 
الدورية والكبح» وتبعاً لذلك فقد طور قائمة العوامل المسماة ياسم (STDCR)‏ 
والمنشورة عام VAs‏ ثم أضاف مؤخراً ثمانية جوانب أخرى فى الشخصية 
(Cronbach, 1960, p. 467)‏ . 
د- استخبارات الأطفال 

إن استجابات الأطفال تخت عمر الرابعة عشر للأسكلة الشخصية أمر لايمكن 
Oy 13) 4 ga‏ باستجابات الراشدين؛ ويسسكر (Vernon, 1953, p. tùy pt‏ 
1340 استخدام مثل هذه الاخمتبارات مع الأطفالء اللهم إلا إذا كانت ارب 


)١(‏ يتوقع أن يكرد ثبات المقاييس الفرعية محفضاً نظراً لقصرها بالسبة لكل سمة. 
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يجريها علماء النفس المدربون. وفى محايلة للتقليل من التأها الذاتى ومواجهة 
الذانية أو غيرهما من الانتجاهات غير المرغوبة» فقد تبنت بعض الاستخبارات 
الأمريكية فكرة الأسئلة التى تستخدم صيغة الغائب؛ ومن أمثلتها #تخطيطات مولار 
Character Sketches te LU‏ 1111065 وختوى: على (۲۰۰) وصف مختصر؛ 
بحيث يتعين على المفحوص أن يذكر ما إذا كان يشعر أو يفعل مثل الشخص الذى 
يوصف أم لاء مثل: 

- «هذا الشخص مصمم على أن يكرن له طريقه الخاص به» ويجب أن يأمر 
ویحکم Sy HOLY JS‏ كل بند فى صيغة معكومة فى مكان آخر من الاختبار 
لبيان درجة الاتساق مشل: . 

- هذا الشخص لايصمم Tal‏ على أن يكون له طريقه الخاص بهء ولايحب أن 
يأمر ويحكم OLA IS‏ 

وقد ميزت كل الأسثلة يدرجة جرهرية بين المجموعات الجانحة أو الحاللات 
المشكلة وبين التلاميذ الأسرياء. ويصنف هذا الاختبار إلى ست سمات تتداخحل معاً 
بدرجة متوسطة وهى: 











-١‏ سمات مرغوبة فى الطباع. 
؟- ضبط النفس وتكاملها. 
>1١‏ الترافق الاجتماعى OLD‏ 

. التوافق الشخصى (التحرر من القلق)‎ - ٤ 

- الصحة النفسية (التحرر من الأعراض الذهانية أو العصابية) . 
- الاستعداد للثقة بالآخرين. 


وفى عام VATA‏ شر اختبار «بنتئر لجوانب الشخصية؛ Pintner's Aspects of‏ 
Personality‏ « ويقيس ثلاث سمات هى: السيطرة/ الخضرع»› والانبساط / 


)1( تعد الإجابة عن صيغة النفى صعبة على عالبية الأطفال ربخاصة الصغار منهم. 
() بيت البحوث الحديثة أنه ليس هن الصراب أن نرادف بين التواقق والاببساط . 
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ch gan!‏ والانفعاليه: ويستحدم مع الأعمار من CUE 6 - Ve)‏ ویتکرن ص 
"he iT‏ سياس كل ka‏ عن هلم wlan”‏ اٹ . وهناك اختبار احر من وضع 

jay Sanders jautas‏ أسترالى: يناسب الأعمار من ١١ - ٩‏ سنة. 

ويورد «مولار» )186 ple gy 45 Brown tòl» òf (Maller, 1944, p.‏ 
٥‏ قائمة لتستخدم مع الاطفال من عمر 8 - dle Vt‏ ولكن يبدو من 
المشكوك فيه ما إذا كان أطفال الصف الرابع (تسع أو عشر سنوات تقريباً) يمكن 
أن يفهموا معانى عدد من البنود فى هذه القائمة. أما. اختبار «روجرزة للتوافق عام 
١57١‏ فيتكون من عدد من الاسغلةء قليل ولكته ذو مغزى» ويعتمد على الخبرة 
فى عيادة توجيه الأطفال. 

٤ ْ‏ - الدراسات الارتباطية والعاملية 

أ- الدراسات الارتباطية 

ألهم جاح oll! din)‏ الشخصية» التى وضعها 44999999 وبتأثير من 
ظهور كتاب «يوغ؛ عن الأنماط السيكولوجية عدداً كييراً من الدراسات الارتباطية 
بوساطة الاستخبارات ٠‏ وقد بذلت محارلات للاستفادة من الارتباطات بين المقاييس 
الموجودة التى افترض أنها مقاييس منقصلة للعصابية والانبساط والسيطرة والاكتفاء 
الذاتى والاكتغاب وغيرهاء وذلك بهدف اكتشاف أكثر الطرق اختزالاً لوضع 

وقد انتهت هذه الجهود تقريباً بالفشل التام» فقد ظهر - كما يذكر «فيرنون» 
- أن الاختبارات التي يفترض أنها تقيس سمات مختلفة ترتبط مع بعضها ارتباطاً 
مرتفعاًء ومن نأحية أحرى فإن الاختبارات الختلفة التى يفعرض أنها - بالاسم - 
تقيس السمات ذاتها تميل إلى أن ترتبط مع بعضها ارتباطات منخفضة. 

وهذا التداخل بين السمات التى يفترض أنها مختلفة؛ كان أكثر وضرحاً فى 
محارلات قياس العصابية والانيساط / الانطواء. وقد أورد «فيرنون» نتائج أربعين 
دراسة اتضح منها أن متوسط الارتباط بين مختلف اخختبارات الانطواء» ومتوسط 
الارتباط بين الاتطواء واخمتبارات الميل العصابى متطابقة وهى 7,*؛ وكشفت 
ثمانى عشرة دراسة أخرى أجريت على اختبارات السيطرة/ الخضوع عن متوسط 
ارتباط قدره ٠,١‏ بين الخضوع والانطواء أو الميل العصابى. وتتفق اختبارات 
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مشاعر النقص تماماً مع اختبارات الانطراء. فهل تعد هذه النتائج مناقصة للنظريات 
التى قدمت حديثاً عن استقلال الانبساط والعصابية؟ 
والإجابة عن هذا السؤال يمكن أن تستمد من مقال ممتاز كتبه كل من: 
کولییر) Emch tly j «Collier‏ عام LATA‏ + حيث ينا أن معظم مؤلفى 
الاستخبارات قد استخدموا مفهوم «فرويد» أكثر من te py)‏ عن الانطراء» فقد مال 
(ETIE)‏ إلى أن يوحد بين الانطواء elal‏ العصاب» فی us‏ اعتقد léw‏ 2 
الاستقلال التام , بين المفهرمين . وقد شاع التوحيد بين الانطواء والعصابية فی معظم 
الد راسات الأمريكية وهى فكرة تنطوى على فهم خاطع لنظرية ct yd‏ ولاتؤيدها 
بقية الدراسات. 
إن الميل إلى الاجتماع gregariousness‏ أو cp Lew sociability Lelio Y‏ 
ral‏ السمات Ms A‏ ریترتب على ذلك أن carl‏ يميلون 9 
فريزر) رو عام Bly. ١51417‏ كانت استخبارا ات الانطواء / الاتبساط والمصاية تستخدم 
كشيراً من الأسثلة الخاصة ١بالاجتماعية؛‏ (وهذا ما حدث فعلاً فى الفترة التى 
نعرض لدراساتها) » لذلك ظهر ميل غلاب من داخل بنية الاستخبار ذاته إلى أن 
يرتبط الانطواء بالعصايية. وقد بين «أيزنك» وجود نوعين من الخجل الاجتماعى 
لايرتيطان معاً وهما: 
أ- المنطوى التقليدى وهو شخص لايود أن يكون مع الناس ولكنه يقدر - 
الحاحجة - على التفاعل معهم. 
بت المنطوى العصابى وقيه يرغب الشخص فى الاندماج مع الآخرين ولكن 
الخوف يمنعه من أن يفعل ذلك. | 
الانطواء والعصابية فى استخبارات هذه الفترة .م ,1969 (Eysenck & Eysenck,‏ 
kand +29)‏ ة الاجتماعية إذن لاتقع على محرر العصابية ji‏ محور الاتطراءء ولكن لها 
إسقاطات على كليهماء والأمر aid‏ فی سمات أخرى مثا ل المثابرة وعدم الترازن 
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الأوتريرمى » Ly‏ ظهر انها PRP]‏ بكل ص العصابية والانصراء. ویترنت على ذلك أنه 
لايمكننا أن نستخرج من تقديرات للاجتماعية وحدها درجة لأى من العصابية أر 
فإنهم يجادلون بطريقة تشبه الآتى: يرتبط الانطراء مع نقص الاجتماعية؛ وترقبط 
العصابية مع نقص الاجتماعية, فينتج عن ذلك ان العصابية 2 الأنطراءء وهر 

وتظهر الصعوية الأخرى فى دراسات الاستخبارات بوضوح تام عندما ننظر إلى 
النمطين التنموذجيين للمتبسط والمنطوى كما حددهما «يوغ٠؛‏ والرضى 
Celali) hysterics ael‏ والدستيميين isle (cpl) dysthymics‏ 
التوالى؛ فإن الغالبية العظمى من الأعراض الواردة فى الاستخبارات أعراض وجدانية. 
وفى الحقيقة فإنه من العسير تماماً أن نصمم استخباراً يحتوى على كثير من 
الأعرا اض الهستيرية» فإن المريض الدستيمى يزعجه الشعور بالاضطراب الانفعالى» 
ومن السهرلة بمکان أن نضع عدداً من أكثر هذه الاضطرابات le ys‏ ومن Jl‏ 
أعراض الهستيرى - من ناحية أخرى - أكثر تقلباً وهى مرتبطة باتجاهه نحو رفاقه 
أكثر متها أعراض فردية؛ ومن ثم فإنه من الصعب تماماً أن توضع فى شكل أسعلة 
بسيطة يجاب عنها فى حدود: (نعمء لا): كما أن لدى الهستيرى استبصاراً قليلة 
بالطبيعة المرضية لهذه الاجاهات» ولذلك فمن غير الحتمل أن يعطى إجابات ذات 
معتى كبير لاستخيار يسيط 2 179 .م ,1960 (Eysenck,‏ 

مرت الدراسات العاملية للاستخيارات بمرحاتين: الأولى بذلت فيها محاولات 
لاستخدام الارتباطات بين المقابيس الموجردة التى افترض أنها مقاييس مستقلة. وفى 
المرحلة الشانية أصبح التحليل أكثر تفصيلاء وحسبت الارتباطات بين الأسعلة 
الفردية» دون أن يكون هناك افعراض عن العوامل التى يمكن أن تحددها هذه 
الأسكلة. ويمكن أن يقال - دون أن نخشى أن يكون هذا القول متناقضا - إن 
الجهود التى بذلت فى المرحلة الأولى قد انتهت تقربيا بالفشل التام كما ذكرنا فى 
الفقرة السابقة .(Eysenck, 1960, p. 178 f)‏ 


|] - t 
قام بو‎ ey العامليية با ...یار ر‎ chad ممح ابد‎ ul, tual ILA وأفضل‎ 


١‏ ویلربی؛ عام yry‏ على مجموعة من cs‏ والزوجات بوساطة «استبيال 
لرسعون للشخصية»؛ حي + جمع البنود على أساس قبلى فى ستة مقاييس فرعية؛ 
وحللت النعائج عامليا i‏ (سبيرمال»؛ CHD ga hy‏ ووجد أن عاملا * واححداً يعد 
كافياً لاستيماب كل الارتباطات» وهو عامل واضح الهرية وهو العصابية. وكان هذا 
التحليل أساس مقياسه عن الميل العصابى . 

وقد طبتی 510( ple Perry‏ 4 ثلاثة اختبارات للذ كاء وتسعة استخبارات 
للشخصية ( بيرنرويتر» ولیرد؛ ومقاييس أولبورت للسيطرة ة والخضوع) على Un‏ من 
الأولاد والبنات: وأمكن نديد العاملين الأولين على أنهما العصابية والانيساط. 

وفى ance‏ فلا ان عام ٥‏ للارتباطات بين مقاييس قائمة (بيرنرويترة 
بطريقة «هوتيلنج؛؛ ظهر عاملان أسماهما: نقص الثقة بالنفس والاجتماعية؛ وفى 
حين يغرى ديد هذين العاملين مرة ثانية على أنهما عاملا العصايبة والانبساط» 
إلا أنه من غير الممكن فى الحقيقة أن نفعل ذلك نظراً لحقيقة أن أربعة اختبارات 
فقط ھی المتضمتة د فى التحليل العاملى . 

وحطل «فيرنون؛ عام 1534 إجابات خمسين رجلا وحمسين أمرأة على 
Cunt y Lawl‏ للشخصية: ؛ واستخرج ص التحليا ل العاملى a (l apt JA)‏ 
Jle‏ سمى الأول: الميل العصابى» والشانى: : الانطلاق؛ والشالث: الارتياب 
scrupulousness‏ والعاملان الأخيران يمثلان تماماً الأنماط المنبسطة والمنطوية. 

وأورد «جب» طا عام 1147 واحدة من أواخر الدراسات التى استخدمت هذا 
النوع من المناهج؛ حيث طبق عدداً من قوائم الشخصية بالإضافة إلى اختبارات 
الطلاقة والقصور النفسى slLS Ul,‏ على (Yoo)‏ مقفحوص» وتوصل إلى inl‏ 
عوامل» يبرز الأول منها بجلاء على أنه عامل عدم الثيات الانفعالى» أتضح أنه 
يرتبط بالذكاء المنخفضء أما الثلاثة الباقية فهى عوامل جد معقدة وضيقة 
.(Eysenck, 1960, p. 180 8‏ 

4- الاستخبارات الأحدث 

تصطلح - بطريقة محكمية - على أن نضمن فى هذه المرحلة والأحدث» 

الاستخبارات التى وضعت بعد الحرب العالمية الثانية» ولو ن “S Seta Shs‏ ہیں 


vv“ 


المراحل » فاستخبار مثل قائمة مينيسوتا متعددة الأوحه للشخصية قد وضع إبان 
الحرب العالمية الثانية ولكنه يدخل فى الاستخبارات الحديشة؛ ذلك أنه مايزال 
یستخدم بتوسع حتی الآن. وشت (Gynther & Gynther, 1983, p. 162) Lert‏ 
ظهور عديد من الاجاهات فيما بين الاربعينيات والخسمينيات تضمنت: 
= مزيداً من الجهد المركز لوضع قرائم على أساس طرق التحليل العاملى. 
7- استخدام المجموعات الحكية لوضع قرائم تصف الشخصيات السوية. 
*- استخدام طريقة الاختيار من متعدد. 

وفى هذه الفترة نشر «جيلفورد» ومساعدوه عدة قوائمء فنشر قائمة عوامل 
1008 عام 194٠‏ وكذلك 081412 (لجيلفورد؛ ومارتن) عام ۴٤۱۹ء‏ رمسح 
المراج (لجيلفورد» وزيمرمان) عام 8م وكلها قرائم تعتمد فى تكوينها على 
المنهج الداخلى أى التحليل العاملى» وهو إجراء إحصائى لتحديد مجمعات البنود 
المرتبطة بعضها مع بعض بدرجة كبيرة نسبياً. وقد استخدم «كاتل» مدخلا مختلفاً 
lar elim J‏ د ؛ إذ قام يتجميع أسماء السمات أكثر من مجميعه لبنود 
القوائم؛ فنشر ( كاتل) (استخيار الستة عشر Sixteen aah Sole‏ 
Personality Factor Questionnaire (16 PF)‏ عام ۹ ,, وقوا ood H‏ ى مثل 
مقياس القلق بالاشتراك مع «شايرة عام var‏ 

وأخيراً جد «أيزنك» وهو ثالث الأسماء الكبيرة المرتبطة بمنهج التحليل العاملى 
ينشر «قائمة مودسلى للشخصية) ele Maudsley Personality Inventory (MPI)‏ 
Eysenck Personality Inventory (EPD tiasa) g ah ALD a a AOA‏ 
بعد ذلك بأربع ستوات (عام )١571"‏ مع زوجته» ثم قاما بتنقيح القائمة الأخيرة 
فظهر واستخبار sl‏ نك للشخصية» Eysenck Personality Questionnaire (EPQ)‏ 
عام ٥‏ . وطبق (جف) طعناه6© عام 10¥ المنهج العملى ف وضع «قائمة 
كاليفورنيا النفسية؛ can ll California Psychological Inventory (CPI)‏ 
لقياس الأبعاد المهمة فى الشخصية السوية التى لم تقسها بعد أية قائمة من قوائم 
التوافق الموجودة وقتها. وفى عام ١16٠‏ نشرت قائمة أخرى معروفة جيداً وهى 
«قائمة إدواردز للتفضيل Edwards Personal Preference Schedule t patdi‏ 
(EPPS)‏ « وتمثل هذه القائمة فى بعض الجوانب دراسة القيمء ولكن «إدراردزه 
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اشتق بنوده من نظرية اعررىة Murray‏ صاء ١3578‏ فى حاجات 000:1١‏ الشخصيه 
ونختتم هذا العرض المختصر والمنتخب يذكر ثلاث من الفرائم الأحدث التى 


-١‏ «قائمة Edwards Personality Inventory (EPI) tial jajlyoj‏ عام 
117 . 


Jackson's Personality Research timant dyas Opal «نموذج‎ =Y 
. ۷ الصادر عام‎ Form (PRF) 
من‎ Differential Personality Inventory (DPI) قة)‎ uii iradi iai ~T 
1 . وضع «جاکسونء وميسيلك؟‎ 
وفيما يختص باستخبارات الأطفال الأحدث؛ فقد وضع ذكاتل» ثلاثة‎ 
للأعمار من الثامنة‎ ١455 استخبارات هى: استخبار كاتل لشخصية الأطفال عام‎ 
وضع اختبار الشخصية للمدرسة العليا ليغطى‎ ١117 حتى الثانية عشر. وفى عام‎ 
سن الثانية عشر إلى السادسة عشر. وفى عام 1414 وضع استخبار الشخصية‎ 
أيزنك قائمة أيزنك لشخصية الأطفال لقياس العصابية والانبساط؛ بالإضافة إلى‎ 
. (Savage, 1968, p. 59 £) مقياس للكذب‎ 


المكانة Leal J‏ 
بعد عرض الاستخبارات الأحدث فى الفقرة السابقة نقدم تبذة سريعة عن أهم 
تطررات المرحلة ial JI‏ (المعاصرة) فى استخيارات الشخصية»› فلقد أورد (بوروس»6 
(Buros, 1978)‏ أهم عشرة استخبارات تتصف بأكبر نشاط بحشى حولها مرتبة 
تنازلياً ابعداء من أكثرها ذيوعآ كما يلى: -١‏ قائمة ميئيسرتا متعددة الأوجه 
للشخصيةء ۲- قائمة «إدواردز» للتفضيل الشخصى» 17- استخبار 9 كاتل» للعوامل 
الستة عشر للشخصية» 4- قائمة كاليفورنيا النفسية» -١‏ دراسة القيم» ٦‏ - قائمة 
أيزنك للشخصيةء ۷- قائمة الترجه الشخصى» ۸- مقياس تنيسى لمفهوم الذات» 

۹- قائمة الصفبات؛ -٠١‏ قائمة الشخصية الشاملة. 


وفيما يختص بالاستخبارات الموضوعة على أساس التحليل العاملى نلاحظ - 


VA 


بوجه عام - انتشار نسق «كابل؛ الذى يركز على العوامل الصغرى ١١١‏ عاملا) 
بى الرلايات المنحدة؛ فى ححين يستخدم نسق (أيزدك الدى يهتم يعوامل عامة 
عريضة (أهمها العصايبة والانبساط رالذهانية) بكثرة فى LAE)‏ مع ظهور LE‏ 
Aes‏ العرامل الخسسة الكبرى فی ال خصية . 

وتعد قائمة «ميلون؛ الإكاينيكية متعددة الأبعاد 3/1311 )1983 (Millon,‏ من 
أهم القرائم التى أقامت نوعاً من الاتساق مع التصنيف الطبى النفسى الرسمى 
للأمراض العقلية تبعا للدليل التشخيصى والإحصائي الثالث 111 - 2581 ثم 
الرايع» الصادر عن الرابطة الأمريكية للأطباء النفسيين 888 ؛ فضمت المقاييس 
الفرعية - من بين ما ضمت -- اضطرابات الشخصية والأعراض الإكلينيكية 
والزملاات المرضية . 

ودر الإشارة - فى مجال الاستخبارات الإ كلينيكية - إلى استخبار التحليل 
الإکلینیکی ot Clinical Analysis Questionnaire (CAQ)‏ )4 «دلهيز 
وكاتل» وكتب دليل المقياس «كروج» (Krug, Cattell & IPAT Staff, aq‏ 
(1980ء ویتکون من ۲۷۲ بنداًء يقيس ۱۲۸ منها ت ركيب الشخصية السرية (۸ 
عبارات لکل ۱١‏ مقیاس فرعی)؛ و ٠٤٤‏ بنداً تغطى سمات مرضية ile VY)‏ 
لكل (Gynther & Gynther, 1983, p. 206) CLLa. VY‏ . 

ومن أبرز ملامح الفترة الراهنة نشر جامعة مينيسوتا للطبعة الثالثة لقائمة 
ميتيسرتا متعددة الأوجه للشخصية عام VAS‏ حيث تضمنت تعديلات وتخسيتات 
عديدة. 

كما يشيع الآن كتابة تقارير automated åM‏ عن الاستخبارات عن طريق 
الحاسب الآلى» وقد بدأ دخولها إلى مجال قياس الشخصية فى منتصف الستينيات» 
وانسع الآن بحيث شملت خدماته معظم الاستخبارات الأساسية والمهمة (فضلاً عن 
عدد من الطرق الإإسقاطية)ء وأصبحت هذه الخدمات معاحة بشكل ASF‏ ومن 
أهم فوا aY aia ii‏ إدخال عدد من المتغيرات المعدلة 2008:2606 فى الحسيان 
عند وضع التقرير» ومن هذه المتغيرات: الجتس والعنتصر والتعليم والمهنة والذكاء. 

ولقد شهدت العقود الثلاثة الأخيرة تشر عدد من الاستخبارات التى أفادت من 
التفرقة المهمة التى وضعها وكاتلة (1961 state iladi c (Cattell & Scheier,‏ 
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الرقنية wait ly‏ اللابتة yl‏ حد cop eed‏ سب لبير جرا (Sprciverge: ajAyy‏ 
(1983 ,بان هذه التفرقة ونشروا استحبارات للحالات والسمات الانية: القلق, 
والغضبء والشخصية؛ كما نشر «كرراك» وكاتل» (1585) استخبار الحالات 
الثمانية 850 عام 191/5 , 

وزاد الاهتمام من السبعينيات فصاعداً ب نفس health psychology ball‏ 
أو الطب السار ڌı ji behavioural medicine‏ علم النفس الطبى medical‏ 
psychology‏ » ويسد هذا العلم الفجرة بين علم النفس والطب. وكان لعلماء 
النفس إضافات كثيرة تضمنت تطوير أدوات قياس جديدة للسلوكء والتى صممت 
لتمد المتخصصين بمعلومات منظمة ومتسقة عن سلوك الأفراد» بحيث يمكن أن 
تفيد فى الممارسة الطبية وبرامج الصحة العامة؛ وأهم هذه المقاييس: متسح «جتكنزه 
للنشاط 185 الذى نشر عام 151/5 ؛ وقائمة ميلون للصحة السلوكية 118111 
المنشورة فى العام نفسهء ومقايبس الحالة الصحية 11534 التى طورها فريق من 
تخصصات متعددة ونشرت عام 1۹۸1 (661 - 657 .صم ,1988 .(Anastasi,‏ 

وفى السيعينيات والثمانينيات من القرن العشرين تم التوسع فى بحث مشكلة 
استخدام البتود المستترة 18]طناة مقابل المكشوفة أو الواضحة كناه0071 فى اختبارات 
الشخصية. ولكن دراسات مختلفة كشفت عن أن البتود الواضحة تعد متبگات 
أكشر فاعلية؛ مع أن البنود المستترة ذات إضافة فريدة. وأسفرت دراسة أخرى أن 
البنود ذات الصدق الظاهرى هى (Gynther & Gynther, HES VY oles fail‏ 
p. 215 f)‏ ,1983 

كما شهد أواخر السبعينيات والشمانينيات من القرن الماضى ظهور يحوث 
وتطويرات راجهت التعقيدات التى لصت بقياس الشخصيةء وحاولت البحث عن 
حلول مبتكرة للمشكلات التى طال أمدها. وانسمت هذه الفمرة بتطور نظرى 
ومنهجی له مغزی )560 (Anastasi, 1988, p.‏ 

ويقبت TaLZi ska of (Gynther & Gynther, 1983, p. 218) (žy oi?‏ 
نحو اشتمال الاستخبارات الحديثة على ينود أقل عدداً بالنسبة للاستخبارات الأقدم: 
وهذا ما يتوقع أن يستمر فى الستقبل. كما يرصيان واضعى الاستخبارات [Shy‏ 
حقيقة أن الافراد لايتصرفون يشكل متسق كما يعتقدون أنهم يفعلون. ویژدی بنا 


ذلك إلى تفصيل Jil‏ عن تصميم الاستخبارات» وهذا شر مرصرع Lail‏ 

التالى. 

-١‏ لمفاهيم التقرير والاختيار عمر يقرب من أربعة آلاف عام (الصينيوث) : ركان 
«جولتون؛ أول من صمم استخباراً عام ۱۸۸۰ . 

-Y‏ وضع (رودوورث) صحيفة البيانات الشخصية عام 414 وهذا هو تاريخ 
ميلاد الاستخبارات. 

“٣‏ تصنف أهم الاستخبارات بين الحريين العالميتين إلى فئات أريع : الاستخبارات 
العامة» واستخبارات الانبساط / الانطراء» واستخبارات سمات أخرى» 
واستخبارات الأطفال. 

5- أدت الدراسات الارتباطية لاستخبارات هذه الفترة إلى نتائج مخيبة للآمال» ققد 
ارتبطت استخبارات السمات المختلفة ارتباطات مرتفعة» فى ححين ارتبطت 
استخبارات السمات المتشابهة ارتباطات منخفضة. 

—o‏ أسفر عديد من التحليلات العاملية لاستخبارات هذه الفترة عن استخراج عاملى 
الانبساط والعصابية. 

1- تميزت الاستخبارات التى وضعت بعد الحرب العالمية الثانية بالتوسع فى 
استخدام التحليل العاملى فى تأليفهاء مع استخدام ASAI cle pel‏ وطريقة 
الاختيار من متسل د . 

=Y‏ يسم الوضع الراهن بنشر طبعة ثالثة من قائمة ميتيسوتا متعددة الأوجه 
للشخصيةء والتوسع فى كتابة التقارير الألية عن طريتق برامج الحاسب الآلى» 
ونشر قرائم إكاينيكية تنسق والدليل التشخيصي والإحصائى للأمراض العقلية 
(قائمة ميلون الإكلينيكية متعددة الأبعاد)» مع ذيوع التفرقة بين الحالة 
والسمة؛ ونمو طرق القياس فى فرع سيكولوجية الصحة أو علم النفس الطبى. 


الا 


تمهيد 

عند استخدام الاستخبارات فى أحد استخداماتها التى وضعت من أجلها (انظر 
ص 45) يواجه الباحث أو الممارس بأحد احتمالات ثلاثة هى: 
١‏ - أن تتوافر الاستخبارات من النوع المطلوب وتتلخص المهمة فى هذه الحالة فى 

المفاضلة بينها. 
1- أن يتوافر الاستخبار المناسب ولكنه يحتاج إلى بعض التعديلات. 
1- أن تكون الاستخبارات المطلوبة غير متاحة» فتكون الحاجة ملحة عندئذ إلى 

تصميم استخبار ole‏ 

وسوف نعالج الحالة الأولى والثانية فى الققرة الآتية» ثم نخصص بقية الفصل 

-١‏ اختيار الاستخبار المناسب 

للاستخبارات استخدامات متعددة (أنظر ص CET‏ ويمكن أن نقسمها قسمة 
كمية بوجه عام إلى استخدامات عملية تطبيقية» ونظرية فى البحوث العلمية. وفى 
الاستخدامات العملية كالإرشاد والتوجيه والتشخيص والمساعدة فيه» فإن 
الاختصاصى التفسى الممارس يختار الاستخبار المناسب من بين الاستخبارات 
المتاحة» فإذا وجد أن المشكلة (الإكلينيكية غالبا) التى تواجهه يمكن أن يجابهها 
عن طريق فحص الحالة بالاستخبارء فإن عليه أن يقوم بنفسه - فهذه واحدة من 
أهم مهامه - بانتخاب الاستخبار المناسب من ناحيتى الموضوع والمنهج. 

وفيما يختص بموضوع الاستخيار فيجب أن يكون نوع البيانات التي يمكن أن 
تستخرج هنه مناسبة للمشكلة موضع الاهتمام؛ فيجب أن تستخدم الأداة المناسبة 
لقياس السمة المناسبة: العصابية أو الانطواء أو الاندفاع أو النشاط وغيرها. أما من 
geil il‏ يجب مراعاة معامللات ols‏ والصدق وخصائص عينة الحقنين» 


vr 


وبخاصة إذا كانت المفاضلة نتم بين أكثر من أداة. ولو أنه بوجه عام يجب أن 
تكون درجة التأكد من نتيجة الاستخبار؛ والقيمة التى تعطى ٠‏ ائجه متناسبة مع 
معاملات ثبأته وصدقه. Ui‏ فيما يختص بالتقنين aed standardization‏ أن 
يستخدم الاستخبار فقط مع الحالات التى تناظر العينة التى قنن عليهاء وهذه نقطة 
منهجية مهمة؛ فاستخبار الراشدين لايمكن استخدامه مع الأطفال؛ والاستخبار 
المفنن على الرجال لايصاح للنساء؛ فضلا عن أن الاستخبار يجب أن تتوافر عنه 
بيانات مخاصة بالتقنين (المعايير) فى الدولة أو الحضارة ذاتها المستخدم فيها. 

وتنطبق هذه القواعد نفسها على اتتخاب الاستخبار المناسب فى البحوث 
العلمية: ولكن من الملاحظ أن بعض الباحثين المبتدئين يستخدمون الاستخبارات 
المرجودة فعلاً ببعض التصرف الذى قد يكون فى كثير من الأحوال مل بأصول 
الاستخدام الأمثل؛ فقد يستخدمون استخباراً مقنناً على مجموعة أجابت عنه 
بالعربية الفصحى» على أفراد لايعرفون القراءة أو الكتابة وفى موقف قياس فردى؛ 
وهذا غير مناسب ولكنه ممكن يشرط إجراء حساب جديد للثبات والصدق؛ 
بالإضافة إلى إحكام الصياغة العامية للأسثلة» ويجب فى مثل هذه الأحوال عرض 
الصياغتين العامية wall;‏ على عدد من المحكمين الذين يتصفون بالاقعدار 
he GLY,‏ مع ضرورة توحيد طريقة إلقاء السؤال على أن يكون فى غير حاجة 
إلى شرح إضافى قد يختلف من فاحص إلى أخرء وهذا أمر مهم جدأًء إذ يجب 
النثار إلى بنود الاستخبار على أن كلا منها منبه يجب تقديمه بطريقة موحدة 


للجميع. 


¥~ ضرورة dase‏ مضمرن الاستخبار للمفحرصين 
يصرف النظر عن مشكلة الصياغة الفصحى مقابل العاميةء فمن الأهمية 
بمكان أن يلاثم مضمون الاختبار جمهور الأفراد الذين وضع من أجلهم» أو ترجم 
للاستخدام معهم . فليس من حسن سياسة الأمور أن oe Jia‏ عن مدى ri‏ 
al LS cael al‏ ليس من الصواب أن نستخبر من العرام عن مدى تقديرهم للعلمء 
مدى كلفهم برياضة القفز بالبراشوت أو استمتاعهم بسماع الموسيقا الكلاسيكية: 
أو ان نستعلم ممن يعيشون فى بيئة صحراوية داخلية عن صيد البحرء أو من يعيشون 
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فى بيئة زراعية عن صيد الحمر المستنفرة ... وغير ذلك. ولنا فيما جاء فى الأثر: 
«حاصبرا الناس على قدر عتولهم؛ أسرة حسنة. 

وعلى الرغم من أن هذه مسألة بدهية فغالباً ما يغفل مراعاتها الباحثرنء 
رلايحفل بتصريها الممارسوث. ومن المؤكد أنه يمكن تدارك هذه المشكلة فى 
الاستخبارات المؤلفة الموضوعة - وتلك أهم المزايا الحقة لها. ولكن الخطأ المشهور 
(وليس الصواب المهجور) تعريب عبارات الاستخبارات كما هى دون أية مراجعة لها 
بهدف معرفة ملاءمة بنودها لنا. انظر مشلا إلى هذه العبارات المستمدة من أحد 
استخبارات الشخصية المعربة والمنشورة فعلاً: 
- يجب أن أعترف بأنه مما يضايقنى أن أضع دودة فى سنارة صيد السمك. 
- أميل للاستماع إلى الموسيقا السيمفونية الأوركسترالية فى الإذاعة. 
- أعتقد أن لتكولن (محرر العبيد) أعظم من واشتطون (قائد حرب الاستقلال) فى 

الرلايات المتحدة الأمريكية (انظر: أحمد عبد الخالق: OAT‏ 


۴۳- قراعد ترجمة الاستخبارات 

قد يجد الباحث فى بلدنا أن الاستخبارات المتاحة بالعربية غير مناسبة لتصميم 
دراسته وأهدافهاء عندئذ فان عليه أن يضع أو يترجم الاستخبار المناسب» ويجب of‏ 
يكون حاضراً فى الذهن أن تأليف استخبار جديد يستغرق - لکی Tiu òh‏ = 
وقتاً غير قصير» وهو كذلك ليس أمراً هيناً كما قد يبدو لبعض الباحثينء OL‏ 
وضع ينود جيدة ليس بالآمر السهل» ویعد أمراً مندمياً إلى الفن pst‏ من العلم» 
حيث المبادئ الموضوعية قليلة؛ والاعتماد على الخبرة 4,54 & (Eysenck, Arnold‏ 
Meili, 1972, p. 115)‏ ويذكر «فيرنون» أن التنائج متغيرة جداً فى مجال 
الشخصية؛ بحيث إن التكرار والامتداد والريط بين البحوث السابقةء يمكن أن يكون 
أكثر فائدة من الاستمرار فى تأليف مقاييس (Vernon, 1953, p. 203 £) idyo‏ 

ولكل ذلك فالترجمة فى هذه الحال أفضل من التأليف» يشرط الاستمرار فى 
إجراءات تقتين الاستخبار» ذلك أن البدء من حيث انتهى غيرنا قد يكرن أفضل 
كثيراً من البدء من نقطة الصفر إن جاز التعبير. 
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والميزة الأساسية للاستخبارات المعربة إمكان عند المقردات بين الحصاران 
ee ross-culiural comparisons‏ }3 يستحيل عند مثل هذه ' <أربات مأ لم يخن 
المقياس المستخدم واحداً. والمثال البارز لذلك تلك اله راسات الحضارية المقارنة 
للقلق: الحالة والسمة بين أكثر من ثلائين دولة منها: مصر والسعودية والكريت 
(انظر: أحمد عبد الخالق؛ وأحمد خحیری حافظ» ۰۱۹۸۲ ۱۹۸۸؛ سبيابيرجر 
«(Abdel-Khalek 1989; Abdel-Khalek & Omar, 1988 ¢S49V cae.‏ 
ومقارنة الشخصية بين المصريين (Abdel-Khalek & Eysenck, 1983) :L2 Vy‏ 
وبين الألمان والمصريين (حسنين الكامل: /19/8). 
بعض ضرابط ترجمة الاستخبارات 

إن كفاءة استخدا م المقاييس المعربة لإجراء المقارنات الحضارية رهن Balke‏ 
صورتى الاختبار : الأصاية والمعربة. وقد وضعت ضرابط لتكوين ترجمات blll‏ 
القلق )1976 Lown Of -Keuy «(Spielberger & Sharma,‏ هذه الضوابط .على 
استخبارات الشخصية بوجه عام Suzi,‏ عن ذلك يتعين استخدا م الأسلربين الاتيين 
فى كل من مقاييس الشخصية وعلم النفس Susy‏ وهما: الترجمة العكسية 
واستخدام مفحوصين يتقنون اللغتين. 
أولاً: back transtation :4,.Sall doz Il‏ 

تتلخص هذه الطريقة فى عدة خطوات هى: ترجمة الاستخبار من لغته الأصلية 
(ص) إلى اللغة العربية (ع) مغلا ثم ترجمة ة الصيغة الأخيرة (ع) إلى اللغة 
الأصلية (س) للاستخبا ر (وهذه هى الترجمة العكسية) » وذلك بشرط أن تتم 
الخطوة الأخيرة عن طريق متخصص يتقن اللغتين وليس له سابق معرفة بالاستخبار 
فى أى من صيغتيه. ثم تقارن الصيغة الأصلية للاستخبار (ص) بالصيغة المترجمة 
عكسياً (س)» وتتم المراجعات والتصويبات والتعديلات المناسبة نتيجة لمقارنة بنود 
الصيغتين (س» ص). وغالباً ما تحدث عدة دورات من الترجمة والترجمة العكسية 
حتى تصل الترجمة إلى تكافؤ مقبول بين الصيغتين. وفى هذه الخطوات يستفاد 
من خحدمات المتخصصين فى كل من علم النفس واللغوبين الذين يتقتون اللغتين. 

ويكشب هذا الأسلوب عن مدى كفاءة الترجمة وتكافق معانى البنود فى 
اللغتين )1980 ,1970 (Brislin,‏ وقد اتبع هذا الأسلوب فى تعريب قائمة القلق: 
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لحاءة والسمة 19891 .نان كا-انلطث)ء وقائمة وبيك: للا كعاب 801 - الصيمة 
العامية السعودية من ترجمة وست» والقيسى )1982 (West,‏ والصيغة الفصحى من 
قائمة وبيك» )1998 .(Abdel-Khalek,‏ 
Wu‏ استخدام مفحوصين يتقنون اللفتين دلددهمنائط 

يعد تكافؤ المعنى فى اللغتين أكثر الجوانب أهمية فى عملية الترجمة 
(Catford, 1965)‏ . ويتلخص هذا الأسلوب فى تطبيق المقياس فى لغتيه الأصلية 
والمترجمة على مفحوصين يتقنون اللغتين. ويعد ارتفاع معامل الارتباط بین 
المقياسين دليلا على كفاءة الترجمة. وقد استخدم هذا الأسلوب فی عدد محدود 
جداً من الاختبارات (سبیابیر جر وصحبه» ۱۹۹۲ ؛ عادل شکری» ۱۹۸۷). 


4 - أساسيات وضع استخبار جديد 
إن توافر استخبارات عربية صميمة هدف لايستهان بأهميته وقيمته؛ وإذا اختير 
هذا الهدف الذى يعد أسمى من الترجمة» تبدأ الخطرة الأولى فى مديد السمة أو 
الخصلة المطلوب قياسهاء ويشرع المؤلف فى وضع البنود. وفى هذا الصدد نورد 
النقاط المساعدة التالية كما يذكرها (Sundberg, 1977) tg At‏ . 
أ- مصادر اختيار البنود 
-١‏ الاستخبارات السابقة. 
7- نظرية الشخصية. 
۳- المقايلات الشخصية. 
5 - الملاحظات. 
- فروض مسبقة لدى واضع الاستخبار. 
ونضيف إلى هذه المصادرهء المراجع المتخصصة والسؤال مفتوح النهاية. 
السؤال مفترح open-ended question L-i‏ 


٠‏ يطلب الباحث هنا من المفحوصين أن يجيبوا عن سؤال يتصل يأعراض معينة 
أو ختصائص محددة مثل: 
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- ما أهم المشكلات الصحية التى تعانى منها؟ 
- ما أهم الصفات التى يمكن أن تصف بها شخصية الفرد؟ 


- ما الصفات التى لابد من محققها فى الصديق الخلص؟ 





Jay of fos‏ اسؤال tae Lal‏ أخرى مثل: عبارات غير مكتملة يطلب 
وينتج عن السؤال أو عنوان المقال أو العبارات غير المكتملة استجابات كثيرة 
ذات مضمون مختلف» إذ يصوغ كل فرد إجابته فى كلمات أو عبارات خخاصة به 
ومن نله . 
ويستخدم هذا المنهج فی حالات محددة أهمها ما يلى: 
١‏ - عندما لايتمكن الباحث من JS pa~‏ الاحتمالات الممكنة للإإجابة . 
؟- فى البحوث الكشفية أو المجالات الجديدة للبحث. 
'-- عندما يهتم الباحث بنوع الاستجابة وليس درجتها (التحليل الكيفى وليس 
الكمى) . 
5- يستخدم بوصفه خخطوة أولية لتكوين الاستخبار ذى النهاية المغلقة. 
ومثال الحالة الأخيرة ما قا م به مصطفى سويف ( 1 ص as (Yoe‏ 
تأليفه قياس الاستجايات sl‏ فی دراسة م عملية ([مبيريقية) أجراها عن a‏ 
La‏ 


Assy‏ تألين المقياس العربى لقلق الموت» قدم إلى عدد غير قليل من طلاب 
علم النفس (من مراحل الليسانس» والماجستيرء والدكتوراه) التعليمات الآتية: 
«يخاف كثيرون من الموت ويقلقون منه؛ اكتب أكبر عدد من الأسعلة التى يمكن 
أن تساعدنا على قياس قلق الموت وتمكننا من تقديره لدى طلاب الجامعة» (أحمد 
عبد الخالقء ۱۹۸۷«ب٠؛‏ ص ص 155 - ۷). بعد ذلك تم حذف الأسغاة 
المكررة والمتداخلة والغامضة الملتبسة وصعبة الفهم رغير tall‏ بالموضوع والتى 
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Jolla! wa)‏ تنثية البرد رمم جعتها وصياعتهاء بمهيدا لإجراء تتحليلات 
الإحصائية عليها. 

ومن الجلى أن الخطر الكبير فى ¿H‏ هذه ii, ll‏ یکمن ف jel‏ 
مفحوصين لايتمتعون بالكفاءة والخبرة المناسبتين فى السمة المقيسة. والنصيحة 
المدرقعة عندئذ أن يلجأ القائم على إعداد المقياس إلى ذرى الكفاءة والتمرس 
والاتصال بالموضوع. 
ب- احتياطات عامة عند وضع البنود 

من الأفضل عامة أن يكون السؤال قصيراًء ويفضل ألا يزيد عن عشرين كلمة؛ 
وإذا وجد أثنان أو ثلاثة اختيارات من فثات الاستجاية» فلابد أن تقدم هذه 
الاختيارات أمام كل بندء فيجب ألا نطلب من المفحوص أن يحتفظ فى ذهنه 
iey - (Oppenheim, 1966, p. 56) Sy‏ ألا نستخدم فى البتود مصطلحات 
فنية قد لايفهمها كل المفحوصين أو بعضهم؛ وإن كان لابد من استخدامها فيجب 
أن توضح. 

وقد ظهر أن من بين الأخطاء الشائعة عند صياغة بنود الاستخبارات ما يلى: 
الغموض أو الدقة الشديدة فى ديد العبارات وانخفاض القدرة على التمييز. 
والغموض مسألة درجة؛ فيجب أن نلاحظ أن الكلمات التالية تتطلب غالبا وضعها 
بعناية فى المكان الصحيح ليتضح المقصود منها تماما مثل: Litt‏ فقط؛ غالبا 
Gel‏ عادة : AS‏ معظم wee‏ وغيرها. ويجب أن يسأل السؤال عن أمر hö dol,‏ 
of‏ يکون (Eysenck, Amold & Meili, 1972, p. 115) Gesly We‏ . 

(Babbie, 1986, pp. 127 - «is y (Aiken, 1988, p. 43) €-,SI >, 519‏ 
fone 133)‏ من النصائح عند وضع أسكلة الاستخبارء نوردها مع إضافة غيرها كما 
١‏ - تأكد من أن كل عبارة تتعلق بموضوعات مهمة وغير تافهة. 
۲- ضع عبارات قصيرة نسبياً. 


۳- مجنب المدود المفية وبخاصة النفى المزدوج (نفى النفى) 
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4 - اجمل عدد العبارات 1 ى يجاب تتها - فى حالة وجود اسمة - ب teed‏ 
مسار تقريا لعدد العبارات التى يجاب عنها ب فلا . 
المخادعة . 

5- يقع بعض المؤلفين فى expert error sul oa‏ فيتصررول أن ما هو واضح 
أن يراجع “ine dell‏ الناحية. 

۸- جنب الأسكلة المركبة والمعقدة. 


4— يتعين أن ely‏ الاستخبار للمفحوصين وقدرتهم على الإجابة AS‏ 

-٠‏ يجب أن تكون الأسئلة متعلقة با موضوع الذى نسأل عنه. 

-١‏ البتود القصيرة أفضل كثيرأء فالمفحوص غير مستعد a Sil‏ البند حتى 

-١‏ يساعد قصر البند على قراءة المفحوص له بسرعة؛ رفهم المقصود مته 
ile Vy‏ له دول صعوية. 

1 - جنب البنود السلبية؛ فقد ظهر أن النفى يمهد الطريق لإساءة تفسير البندء 
فان عبارة مثل: «أصدقائى ليسوا من النوع المضطرب)ء ظهر أن نسبة غير قليلة 

من المفحوصين سيهمل قراءة كلمة اليسوااء ویجیبا على هذا الأساس. 

؛ ١‏ - براعة الاستهلال فى بنود الاستخبارء فلا تبدأ الاستخبار يعبارات منقرة ة كثيراً 
أو تعرض لأعراض خطيرة. 

-١‏ يجنب الأسعلة المتحيزة التى توحى للشخص بالإجابة فى الجاه محدد. 

7- إذا شك الباحث فى كفاءة سوال معين أو تخيزه» فعليه أن يسأل أكثر من 
ويستبقى البتد الذى .حصل على أعلى ارتياط . 
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ويمر الاستخبار عادة بمراحل متعددة قبل أن يتاح لاستخدام علماء النفس 
الباحثين والممارسين» فلابد أن يحسب له ثبات وصدق بأكثر من طريقة؛ بالإضافة 
إلى استخراج معايير على عينة تقتين كبيرة الحجم. 

ج- صياغة البنود وتدسيقها 

الخطرة التالية هى تنقية هذه المجموعة من البنودء وقد يحتاج الأمر إلى حكام 
للتقليل من البتود المكررة أو اللتشابهة. ثم تأتى مرحلة الصياغة فيقرم واضع 
الاستخبار بتحليل sto‏ صعربة قراءة الكلمات والجمل حتى تتناسب مع المجموعة 
التى سيطيق عليهاء ويجب أن توضع صيغة البترد فى الاعتبار» فإن النفى المزدرج 
(نفى النفى) شير الخلط لدى المفحوصينء ومن الأفضل التقليل مته. ويجب أن 
تتخذ قرارات بالنسبة لعدة مسائل مثل: هل يستخدم الشخص الأول (صيغة المتكلم 
أو الخاطب) أو صيغة الغائب؟ وهل الأنسب استخدام الأسعلة أو العبارات المستقلة 
أو الاختيار بين عدد من البدائل؟ وكيفية تنظيم البتود فى الصفحة. وغالباً ما تختبر 
البنود على مجموعات استطلاعية لبيان أسلوب استجابتهمء ولاكتشاف ما قد 
يحدث من سوع فهم. ولابد من الاستفادة كذلك بما سنورده في الفقرة الخامسة 
من هذا الفصل عن طرق تأليف الاستخبارات؛ وفى الفقرة السابعة عن مشكلة 
الصياغة اللخوية. 
د- تحليل opal‏ 

يستخدم ble‏ البترد fia] ells item analysis‏ لعزل أنواع معينة من 
البتود أو حذفهاء وبخاصة تلك التى لاتضيف إلى الدرجة الكلية بما فيه الكفاية؛ 
ويتم ذلك بعدة طرق أهمها حساب معاملات الارتباط بين كل بند والدرجة 
الكليةء إذ ذف البنود ذات الارتباطات المنخفضة. وهناك إجراء آخر أدق هو ترتيب 
المفحوصين تبعآً لدرجاتهم الكلية على الاستخبار» يلى ذلك تكوين مجموعتين 
هما def‏ ۲۷ 1 وأقل 1۲۷ فى الدرجات الكليةء ثم تفحص الفروق بين استجايات 
هاتين المجموعتين فى كل يند على .حدة عن طريق جمع عدد استجابات انعم) 
وعدد استجابات «لا» (مثلاً) فى كل مجموعة على حدةء واستخراج النسبة المثوية 
لكل من الفئات الأربع؛ ثم تطبتق المعادلة المناسبة ومنها - مشلا - معامل ارتباط 
«فاى۲» وهو فى هذه الحالة مقياس لصدق البنود. 
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وتسمى هذه الطريقة الأسيرة فى ليل البترد بالمقارنة الطرهية (أى الحمرعتين 
المتطرفتين فى الدرجة الكلية) (هؤاد البهى السيدء 1317/4 AA TEV Ge ge‏ 
وتعطى figa‏ مهما هر دليل التميير ‘discrimination index‏ والأخير مقياس 
للارتباط بين الأداء على بند ما والدرجات عار محك داخلى؛ حيث لايكرن 
الك الخارجى متاحا دائما. وأنضل من هذا الحك الداخلى (الدرجة الكلية) 
محك الدرجة على اختبار فرعى يشتمل على هذا البند. 

وعند البدء بتحليل البنود فمن المرغوب فيه أن يتوافر على الأقل ضعف الطول 
النهائى للاستخبار» وللتقليل ur‏ احتمالات التغيرات Zl‏ عن الصدفة ف ليل 
البنود يقشرح بعض الباحشين أن تطبق البنود على ٠٠٠١‏ مفحوص على الأقل 
(Lemke & Wiersma, 1976, p. 251)‏ . 
ملاحظة غامة 

يجب ألا يكتب اسم الاستخبار الحقيقى والكامل على أوراق الإجابة أو كراسة 
الأسئلة التى تقدم للمفحوصء وبخاصة فى أنواع معينة من الاستخبارات كتلك 
«التوصيات الفنية) علي ضرورة مجنب كلمة «اختيار» فى الأوراق التى تقدم 
للمفحوص. ويوصى لكلف ياستخدام عبارات عامة مثل : «استفتاء للشخصية»؛؛ 
«استفتاء لتقدير الذات؛» «صف مشاعرك). 


-٥‏ طرق تاليف الاستخبارات 

يتبع مؤلفو الاستخبارات طرقاً أربع فى اختيار بنود استخباراتهم وتكوينها. وهذه 
الطرق ليست بدائل يحل بعضها محل بعض» ولكن يمكن استخدامها معا عند 
وضع استخبار واحد» وقد استخدمت فعلاً بعض الاستخبارات طريقتين أو أكثر من 
هذه الطرق. والاعتجاه الحديث هو استخدام مختلف الطرق ومعالجتها بوصفها 
خطوات مختلفة ومتتابعة فى عملية تأليف الاستخبار الواحد. وهذه الطرق هى: 
صدق امحتوىء والمجموعات المتعارضة؛ والتحليل العاملى؛ ونظرية الشخصية. ونعالج 
هذه الطرق بالتفصيل فى الفقرات التالية: 
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أ- صدق اغترى 

يطلق على حساب صدق الغترى Lal content validation‏ عدم أسماء: 
oul‏ | المنطقى» أر الحدسى» أر السقلى. ويتضمن استخدام المقلل والمنطق 
الاستنتاجى فى تطوير مقاييس الشخصية. 

وتعد هذه الطريقة فى وضع الاستخبارات - من الناحية التاريخية - أول ما 
استتخدم من إججراءات» فقد وضع (وودوورث؛ بتود «صحيفة البيانات الشخصية) 
(انظر ص 67) معتمداً على معلرمات als‏ بأعراض العصاب» مستمدة من 
مراجع علم النفس المرضى والطب التفسى ولقاءات عقدت مع الأطباء النفسيين» 
بالإضافة إلى المشكلات والأعراض التى ذكرها العصابيون أنفسهم. 

والأسلوب المستتخدم فى طريقة صدق المحتوى حدسى أو منطقى؛ إذ يسلم 
مؤلف الاستخبار هنا - ضمناً أو صراحة - بوجود بعد فى الشخصية يمكن auld‏ 
ويحاول أن يستنتج منطقياً نوع امحمتوى الذى يجب أن يقيس هذا البعد؛ ويضع 
iE fay‏ هذا المعيارء مثال ذلك أن الباحث الذى يريد أن يقيس سلوك الأكل» 
فمن المعقول أن يضمن مقياسه المقترح عبارات مثل: «كشيراً ما أكل بين 
الوجبات». أما العبارات التى لاتخمل علاقة مباشرة بسلوك الأكل مثل: «أستمتع 
بحل الألغاز المعقدة؛ فيجب ألا تضمن فى مثل هذا الاختبار الذى يستخدم المنحى 
المنطقى أو طريقة صدق الحتوى. 

والخاصية الأساسية المميزة لهذا المنحى المنطقى المتصل باحتوى هى أنه يفترض 
أن بنود المقياس تصف شخصية المفحوص وسلوكهء فإذا وضع شخص دائرة حول 
«تعم» أمام عبارة «أنا مندفع؛2 فيفترض عتدئذ أنه Was‏ مندفع & (Kaplan‏ 
.Saccuzzo, 1982, p. 315)‏ 

ومن النماذج المبكرة للاستخبارات متعددة الأبعاد التى استخدم فى تأليفها 
طريقة صدق الحتوى كل من: قائمة «بل؛ للتوافق 841؛ وتتئيس توافق الفرد فى 
مجالات منزلية واجتماعية وانفعالية ... وقائمة «بيرنرويتر» للشخصية BPI‏ وتقيس 
ole‏ مثل الانطواء والعصايبة. وقد نشرت القائمتان - لأول مرة - فى AIS‏ 
من القرن العشرين» وتمثلان تقدماً على صحيفة البيانات الشخصية من وضع 
«رودرورث؛ - على الأقل - فى تعدد أبعادهماء وإمدادهما للباحث بأكثر من 
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درجة وليس درحة واحدة شاملة. ومن هذ الداحية يعدان منشراً وسلقا بعديد مر 
استخبارات الشخصية الحدية (319 .ص ,1982 .(F ınlan & Saccuzzo,‏ 

وتعد قائمة «مولى) Moony Problem Check List SAKU‏ المنشورة عام 
مثالا أحدث نسبياً لصدق الحترى» فان بنرة هذه القائمة التى تغطى مدى 
واسعاً من الميرل dy‏ رالاهتمامات قد اشعقت من سجلات الحالات وجلسات 
المقابلة الإرشادية والتقارير المكتوبة عن المشكلات الشخصية التى ذكرها حوالى 
أربعة آلاف من طلاب المدارس العلياء والهدف الأساسى من هذه القائمة اتخاذها 
دليلاً للشعرف إلى المشكلات كى تناقش جمعيا أو يهدف الإرشاد الفردى 
(Freeman, 1962, p. 557)‏ . 

وعلى الرغم من أن عندد البنود التى يختارها المفحوص فى كل مجال من 
wis‏ التى تخددها القائمة تسجل» فلا يستخرج من «قائمة مونى للمشكلات؛ 
درجات للسمات أو مقاييس لدرجة التوافق؛ إذ إن التركيز موجه إلى البتود الفردية 
كما يدركها المفحرص أو كما يقررها بنفسه على أنها مشكلات أو مصادر 
لصعويات تواجهه. ومع أنه لم يتم تقويم سيكومترى مباشر لهذه الأداة فإن الدلائل 
التى جمعت تشير إلى (Anastasi, 1988, p. 525) uS‏ . 
نقد صدق اغترى 

أثبتت الاستخبارات المبكرة منذ صحيفة «وودوورث» للبيانات الشخصية المؤلفة 
بهذه الطريقة أنها ذات فائدة جمة برصفها طرقاً للفرزء ووسائل للحصول على 
معلومات عن الشخص دون حاجة إلى مقابلة فردية تستغرق وقتاً غير قصير. ولكن 
لم يمر زمن طويل إلا وظهرت جوانب ضعف فى هذه الطريقة. 

وإن افتراض الصدق الظاهرى لبنود الاستخبار يجعل طريقة صدق المحتوى 
تفترض أيضاً أن المفحرصٍ يتخذ مدخلا سوياً نحو الاستخبار» يطيع التعليمات» fay‏ 
کل بند» ویجیب عنه ut‏ يقدر الإمكان. ons:‏ مع العسليم بصدق هذه 
الافتراضات فإن المفحرصين قد لايستطيعون تقريم سلوكهم الذاتى - بشكل 
موضوعى - فى لمجال الذى تغطيه بتود الاستخبار (مثل: لم أعان Taf‏ من الأرق» . 
وحتى إذا كان المفحوصون قادرين على تقويم دقيق لذواتهم» ققد لايقسرون بند 
الاستخبار بالطريقة ذانها التى يفسرها يها واضع الاستخبار أو مستخدمه؛ وهو أيضاً 
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افتراض ضمنى فى طريقة صدق الممتوى. والحقيقة أن هذه الطريقة قد نفدت 
لاعتمادها على الصدق الظاحرى, والتى استبعدت من استخيا رات عديدة بعل 


إدخال طرق أحدث أهمها طريقة المجموعات (Kaplan & Saccuzzo, 12 led)‏ 
(320.م,1982. 


ويقع هذا المنهج العقلى فى بعض الأخطاء كما بين «ميل» ۸1٥٤11‏ ذلك أن 
حدس اجرب أمر مشكوك فيه غالباً من حيث هو مصدر للفروض عن طبيعة 
الشخصية: فان ما نعرفه من معلومات عن الجرانب المتشابكة للشخصية ستكون 
قليلة فى الحقيقة» alae Vi Oly‏ الوحيد على حدس باحث مفرد عن «الرابطة بين 
السمة والبند» لهو أمر محفوف بامخاطر (Jackson, 1973, p. 785 f)‏ 
hd‏ الججموعات المتعارضة 

تسمى طريقة المجموعات لمتعارضة ومناممع contrasted‏ أسماء مختلفة مختلفة منها: 
Ay criterion 4,54) ole Neral‏ أتيجية ية الخال جية» 4 الاستراي اتيجية العملية 
ie lal‏ أو اجمرعات hp le‏ ويمكن أن ايكون هذا الحك veal‏ 

واختيار مجموعات متعارضة معروفة الخصائص سلفأ واتى es‏ محكاء 
وضع 5 كائمة للشخصية Spd nA see Se A a e‏ 
متوهمي ا مرض» الفصاميين وغير الفصاميين. ويخعار واضع الا رعدداً من 
الأسعلة أو البنود ويطبقها على كل الأفراد فى هذه المجمرعة المحكية فضلاً عن o‏ 
مجموعة ضابطة سوية» ثم لل الفروق بين المجموعتين فى الإجابات عن کل 
سؤال؛ ويتم الاححتفاظ بالبتود أو نخذف أو مخدد أوزان لدرجاتها على أساس Yate‏ 

فى التمييز بحن هله المجموعات Ae lad‏ وذلك بهدف التوصل صل إلى البتود التى 
تختلف المجموعات عليها بدرجة جرهرية إحصائياً؛ فيحتفظ بها فى المقياس الذى 
يجرى تأليفه )557 (Freeman, 1962, p.‏ فإذا أجاب معظم المكتثبين ب «نعم؛ = 
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أكثر من المجموعة الضابدلة من الأسوياء - على العبارات الآتية؛ ذإن هذه العباراد 
تعد مؤشراً للا كتثاب» وتستخدم Lels d hy‏ لقياسه: 





- أصبحت خائر القرى فى الأرنة الأخيرة. 






- لدى مشكلات أكثر من معظم الناس . 
- ليس لى أصدقاء Oy 2S‏ 


وتطلق «أناستازى؟ (525 te (Anastasi, 1988, p.‏ هذه الطريقة حك العملى 
الذى يستخدم كمفتاح dy cempirical criterion keying‏ كر أن هذه الطريقة 
تشير إلى تكرين مفتاح تصحيح bl d scoring key‏ نوع من المحك الخارجى. 
وعند تأليف (رودوورث» لصحيفة البيانات الشخصيةء استخدمت بعص الأساليب 
الإحصائية بهدف المراجعة عند الاختيار النهائى للبتود؛ نما مهد الطريق أمام تكوين 
نظام الحك» إذ لم يستبق أى بند فى هذه القائمة إذا أجاب عنه 178 أو أكثر من 
العينة السرية فى الاتججاه غير المرغرب فيه. وكان الأساس المنطقى الذى يعتمد عليه 
هذا الإجراء؛ هو أن خصائص السلوك الذى يحدث بمثل هذا التكرار لدى 
أستخدمت - فی صحيفة (رودوورث0 - كزلك طريقة cle al‏ المتعارضة عند 
saga lst‏ ققد استبقيت فقط الاعراض التى قررتها مجموعة سبق تشخيصها 
بأنها عتسابية» بمقدار الضعف على الأقل أكثر من المجموعة السوية. 

وعلى حين يعتمد حساب صدق المضمون أساساً على التفسير الحرفى أو 
الحقيقى لبنود الاستخبار؛ وتعد الاستجابة لكل سؤال دليلاً على الوجود الفعلى 
للمشكلة أو الاعتقاد أو السلوك الخاص الذى يصفه السؤال أو عدم وجردهاء فان 
طريقة امحك العملى فى الجانب الآخر تعالج الاستجابات فيها على أنها مشخصة 
لسلوك المجموعة المستخدمة محكا وظهر أنها ترتبط بهذا السلوك. 

ويجب أن نلاحظ أن المحسوى الفعلى أو الصدق الظاهرى للبتد الموضوع 
اعتماداً على منحى المجموعات المتعارضة له أهمية قليلة وبدلاً من ذلك فإن هذا 
المدخل فى تأليف الاستخبارات يحاول أن يحدد أى البنود تميز المجموعتين المحكية 
والضابطة. 
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وبعد شتهديد البنود المميزة مجمرعة عن أخرى» تكرن الخطرة التالية استخراج 
الصدق التمييزى cross-validai00‏ عن طر يق مراجعة قوته التمييزية بالنسبة 
مجمرعة محكية مستقلة (أفراد من المعروف أنهم يحوزون الخصائص المقيسة) مقابل 
مجموعة ضايطة جديدة. فإذا ميز المقياس جرهرياً بين هاتين المجموعتين tase‏ 
يقال: إنه صادق فى تمييزه بينهما. ويمكن استخدام بيانات المجموعة الضابطة 
السوية - بمجرد تطوير المقياس - فى استخراج درجات معيارية. 

وبعد وضع المقياس واستخراج صدقه التمييزى يقوم واضع المقياس بخطرة 
ثالثة فى هذا المنحى» إذ يجرى بحثاأ إضافياً حتى يؤكد - عملياً - ما الذى يعنيه 
اختتيار المفحوصين لعدد كبير من البنود فى مقياس معينء فتختار مثلاً مجموعة 
مستقلة حصلت على درجات أعلى بمقدار انحرافين معياريين فوق المتوسط على 
مقياس للعدوانية He.‏ وتفحص يتعمق لتحديد كيفية وصفهم لأنفسهم, ووصفي 
الأخرين لهم؛ وخصائصهم الآسرية ... وهكذا. ومن ثم فإذا حصل فرد ما على 
درجة ترتفع بمقدار انحرافين معياريين عن المتوسط فى مقياس معين» فمن 
المعروف أن البنود التى اختارها هذا الفرد هى تلك التى تميز مجموعة محكية عن 
مجموعة ضابطة» وأن الدرجات المرتفعة على هذا المقياس تميل إلى أن يحصل 
عليها الأفراد الذين يحوزون خصائص معينة كما يحددها البحث العملى 
YI)‏ ڀقى) (316 .ص ,1982 (Kaplan & Saccuzzo,‏ , 

وفى وصف مبكر لهذه الطريقة كتب «بول ميل» 360811 قائلاً: إن التوع 
اللفظى من قوائم الشخصية لاينظر إلى نئيجته غالباً على أنه تقدير للذات أو وصف 
لها بحيث تاج القيمة التى نسبغها عليه إلى افتراض الدقة من جانب المفحرص 
فى ملاحظته لنفسهء بل يجب ألا ينظر إلى الاستجابة على ينود الاختبار أكثر من 
كونها جانباً داخلياً شائقاً من السلوك اللفظى» وربما تكون معرفة هذا الجانب أكثر 
قيمة من أية معرفة لجانب حقيقى يفهم مته ظاهرياً أن البند يقيسه بنظرة سطحية, 
ولذلك فإذا قال مترهم الرض أن لديه صداعاً متكررآًء فإن الحقيقة الجديرة 
بالاهتمام تكمن فى أنه «قال» _(Anastasi, 1988, p. 525) AUS‏ 

وتعد iail‏ التقرير الذانى دول شك سلسلة منڻ المتبهات اللفظية cinili‏ وعتدما 
تتبع طريقة النحك فإن الاستجايات التى تثيرها مثل هذه المنبهات تصحح بنظام من 


AV 


الدرجات -- على ضوء ما يرتبط بها من ملوك - تبعاً لما هر نابت عملیاًء رمن ثم 
alls ui‏ كاستجابات أى اختبار نفسى أخر )526 jeb (Anastasi 1988, p.‏ 
الأمثلة على هذه الطريقة قائمة 9مينيسوتاة متعددة الأوجه للشخصية ودليل 
l APs‏ 

وقد تقدم واضعو قائمة ١ميئيسوتا»‏ يعدد من التجديدات فى بناء استخبارات 
الشخصية؛ وفكرتهم الأساسية أنه لايفترض شع عن معنى استجابة المفحوص لبند 
فى الاستخبار. وحيث إن طريقة صدق امحتوى قد #تلقت ضربات قاضية؛ نظراً 
لتعدد الافتراضات التى تقوم عليهاء فإن مطورى قائهة 9مينيسوتا» يذكرون أن معنى 
الاستجابة للاخبار يمكن أن يتحدد فقط خلال البحث الواقعى العملى 
(Kaplan & Saccuzzo, 1982, p. 320) ( a eo YI)‏ . 
تقويم طريقة المجموعات المتعارضة 

الميزة فى طريقة امجموعات المتعارضة كما يذكر (Sundberg, g atit‏ 
(178 .م ,1977 أن نوعاً من الصدق العملى يتم تكوينه فى الاختبار ذاته؛ ومع ذلك 
هناك عيب فى هذه الطريقة إذ .نيج عنها عادة خليط غير متجانس من البنود 
۔ ممه ب أحباناً تفسيره من الناحية النظرية؛ كما أنها يمكن أن تبت الخصائص 
Eel‏ إلى اع نة فى العينات الختارة التى لاترتبط بالهدف من الاختبار. 

بب#دشمد صدق القوائم المؤلفة يهذه الطريقة على مدى كفاءة المجموعات 
المستخدمة أو كمالها بوصفها محكا (الأ.ء اد ومدى تميلها) : وعلى مدى صححة 
الشخيصات أو التصنيفات إلتى قام بها علماء النفس والأطباء النفسيون 
(Freeman, 1962, p. 556)‏ « ومع ذلك يذكر (ستدبيرج) .م ,1977 (Subdberg,‏ 
(179 أن لهذه الطريقة بعض المزايا بالنسبة لبقية الطرق. 
ج- التحليل العاملى . 

تستخدم طريقة التحليل العاملى „à factor analysis‏ تألين الاستخبارات 
الإجراءات الإحصائية اللتحليل العاملى بهدف استخلاص الأبعاد الأساسية 
للشخصية. والتحليل »املى منهج لاختصار البيانات وتخفيضها إلى عدد قليل من 
الوحدات الوصفية أو الأبعاد: وهر كذلك منهج إحصائى للتقليل من الإسهاب أو 


AA 


الحشو الزا زائد عن الحاجة فى مجموعة من الدرجات التى ترتبط معا ارتباطات 
متبادلة . 

فقد يشتمل استخبار ما على مقياسين يرتبطان معأ ارتباطاً مرتفعاً مثل: العداء 
والعدرانية ؛ ويعنى الارتباط بين هذين المقياسين أنهما يتداخلان فيما يقيسانه» أى 
أبهما يتقاسمان tots‏ مشت ركا فقد يرتبطان مثلاً بخصائص الشخصية البارانويدية 
(وهى شخصية تشعر بالاضطهاد؛ وتنسم جزئياً بالعدوان والعداء .. وغير ذلك من 
السمات)ء ومن ثم يمكن للمحلل العاملى أن يذكر أن هذا الاستخبار يتكون من 
مقياس واحد فقط يرتبط بالشخصية البارانويدية (أو الاضطهادية) . 

كما تتضمن هذه الطريقة استخدام شكل أو أخر من أشكال ليل الاتساق 
jAy internal consistency hi‏ مدید ما إذا كانت كل بنود الاستخبار 
القترح ترتبط بدرجات المفحوص الكلية» أى ما إذا كانت كل البتود تقيس السمة 
المفترضة ذاتها يطريقة يعتمد عليهاء » ويستخدم مصطلح الاعتمادية أو الثبات 
ba reliability‏ بمعنى اتساق إجايات المفحرورص i‏ مختلف الأمكلة. . وتستخدم 
هنا أحياناً طريقة ليل المقياس Guttman tase) lya.sy sil scale analysis‏ 


iu unidimensionality انس البنود أو أحادية البعد‎ egal Liga fae لتعطى‎ 
.(Vernon, 1953, p. 123) لها‎ 


ولكن أكثر الطرق المستخدمة هنا شيوعاً هى التحليل العاملىء بهدف التعرف 

إلى مجموعات البتود التى ترتبط بدرجة كبيرة بعضها مع بعضء ولكنها ترتبط 
بدرجة منخفضة أو لاترتبط تماماً مع مجموعات أخرى من البثود. ويجب أن 

نلاحظ أن الارتباطات التى تسب فى هذه الطريقة تكون بين البنود المفردة وليس 
الدرجة على المقاييس الكلية. 

ويبدأ عالم النفس فى هذه الطريقة بعدد كبير من البنود يطبقها على عينة 
كبيرة ة من الأفراد؛ ثم لتخسب الارة تباطات المتبادلة بين الاستجابات لكل بند على 
حدة وبين الاستجابات لكل البنود الأخرى؛ أى تسب كل الأزواج الممكنة من 
الارتباطات» ثم ملل معاملات الارتباطات النائجة عاملياً لتحديد أى البتود تتجمع 
معأ عن قرب بدرجة كافية (ذات تشبعات مرتفعة) كى تكرن bj Lf Sule‏ كا 
يجب أن تقسم إلى مجموعات أو أقسام لتقيس سمات محددة. 


MA 


ويلى ذلك فحص المحترى والخصاتس الظاهرة المتصمنة فى ينود "كل لجمع 
cluster‏ عاملى: بهدف ديد أى جرانب الشخصية التى ند ك فيهاء ثم يطلق 
على هذه البنود الاسم المناسب» وتكون مقياسا لتقدير سمة الشخصية التى حددت 
عن طريق التحليل العاملى . 

وكما هر الحال فى كل الطرق الأخرى فُإن الحلل العاملى يستقى بتوده مما 
وضعه سابقوه ويؤلف هر نفسه بعضها الآخرء ومن ثم فإن العوامل التى تظهر له 
تعجه إلى أن تشترك فى بعض الجوانب مع الاستخبارات التى تم تأليفها يطرق 
أخرى. ومن الواضح أن عدد العوامل المستخرج سرف يعتمد على تعدد المصادر 
وتنوع البنود المستخدمة (وعلى إمكانية استخدام الحاسبات الالية وهى كبيرة OW‏ 
رلذلك فإن أى مقياس مؤلف بهذه الطريقة» يجب بالتيعية أن يطبق على عينة 
كبيرة لمعرفة ما إذا كانت له دلالة أو علاقة بمجموعة معينة أو غيرهاء ومن وجهة 
نظر كل من نظرية الشخصية والاستخدام الفعال لقوائم الشخصية» فإن التحليل 
العاملى يجب أن يساعد على استخدام المفاهيم والمجموعات المستخدمة محكات 
(Freeman, 1962, p. 558 1‏ . 

ومن أبرز الاستخبارات التى صممت بلمنهج العاملى قوائم «جيلفورد؛ العاملية 
التى نشرت فى الاريعينيات» ثم لخصت عام 1 فى «مسح جیلفورد - 
زيمرمان للمزاج» 6215؛ والذى يلخص الشخصية ويختزلها إلى ثلاثة عشر بعداً 
(انظر: أحمد عبد الخالق؛ 19481 «أن» ص ص ١155‏ - 5). وتعد هذه أول 
محاولة أساسية لوضع استخبار متعدد مؤلف اعتماداً على التحليل العاملى» ولكن 
حظه OY Lee OLS‏ قائمة «مينيسوتا؛ قد غطت عليه هذا فضلاٌ عن الطريقة 
الذاتية التحكمية فى تسمية عرامله. ويعد هذا المسح الآن ذا أهمية تاريخية 
(Kaplan & Saccuzzo, 1982, p. 320)‏ . 

ثم بدأ دريموند كاتل» برنامجاً طموحاً مفصلا لوصف الشخصية الإنسانية 
bust,‏ عملياً (إمبيريقيا» وقياس أبعادهاء فبدأ بالصفات (أسماء السمات) التى 
يمكن أن تنطبق على الآدميين» والمستخرجة من معجم غير مختصر. وقد كان كل 
من «أولبورت» وأودبيرت؛ قد خفضا القائمة التى وضعاها إلى 46٠94‏ سمات 


حقيقية. ثم أضاف ١كاتل»‏ إلى هذه القائمة السمات المتدارلة فى التراث 


السيكولوجى والسيكباترى. بعد ذلك خفض القائمة إلى ١17١‏ مصالحاً اعتقد أنها 
تسترعب فى كل بنؤد القائمة الأصلية. وقام الطلاب الجامعيون بعد ذلك بتقدير 
أصدتائهم فى هذه الصفات: ثم -حسبت الارتباطات المتبادلة بينها وحللت عاملياً. 
ونم تخفيض ال ١7١‏ مصطلحاً إلى 47 بعداً أسماها «كاتل؛ السمات السطحية 
Pately «surface waits‏ من التحليا لتحليل العاملى ة فى النهاية ستة عشر عاملاً محدداً 
يستوعب كل المتغيرات» أسماها السمات الأساسية traits‏ ۵ » ونتج عن هذا 
Leal‏ ل الضخم استخبار الستة عشر عاملاً للشخصية PF‏ 16 . 
نقد الهج العاملى 

ينقد «سندبيرج؛ (178 .م ,1977 (Sundberg,‏ هذه الطريقة بقوله: إنه يجب أن 
of Let‏ «التجميع الداخلى) عملعاكناله لتممعادز لايضمن الصدقء وأن ما 
يسمى بالصدق العاملى ما هو إلا اتساق داخلى» إذ تظل العلاقة مع محك خارجى 
عملى أمر يتعين البرهئة عليه. وبرجه عام فقد ظهر أن الاستخبارات المؤلفة على 
أساس عاملى أقل فائدة فى المواقف الإكليئيكية العملية بالمقارنة إلى الطرق الأخرى 
المنعقة صراحة بهدف المساعدة فى التمييز ey‏ ونلاحظ أن «ستدييرج؛ 
متحيز لطريقة المجموعات المتعارضة المستخدمة محكأء ويفضلها ويثبت لها مزايا على 

بقية الطرق» ون د كر كذلك أنه ليست كل استخبارات الشخصية تستخدم فى JH‏ 

الإكلينيكى» بل قد يعيب بعض الباحشين على استخدام الاستخبارات المصممة - 
إكلينيكياً - بطريقة المجموعات امتعارضة مثل قائمة «مينيسوتاة متعددة الأوجه 
للشخصية على مفحوصين من الأسوياء. والرأى لديا أن الاستخبارات المصممة 
على أساس عاملى هى أفضل ما يمكن استخدامه فى البحوث الأساسية فى مجال 
الشخصية. 

وينبه 9 كومرى» )14 - 12 cs] (Comrey, 1962, pp.‏ نوع من الخطأ الذى 
يمكن أن يقع فيه مستخدم هذه الطريقة فيرى أن أهم مصدر لعدم الاتفاق بين 
ا خللين العامليين هر لاست غير الصحيح نوه الاستخيارات برصفها متغيرات 


القدرات فإن البحوث العاملية فى الشخصية تيل إلى استخدام البند المفرد inf‏ 


۹۱ 


بدلا مر ليل الدرجات الكلية عاملياً فى إطار مجموعات من البنود المتجانسة 
.بي "كما يحدث فى البحرث الخاصة باختبارات القدرات. 

ويذكر كذلك أنه من المعروف متذ زمن أن البند المفردء وبخاصة البند ذو 
الاحة » الين: 9صراب - خطأء ؛ يميل إلى عدم الثبات» رتكون معاملات الارتباط 
المست #ربعة منه خاطثة؛ ومن ثم فإننا نتوقع أن يكون التركيب العاملى مشوهاً. 

والطريقة الواضحة - فى رأيه - لزيادة استقرار النتائج هى زيادة ثبات المتغيرات 
التى تحسب الارتباطات بينهاء ومن ثم يمكن إحراز تقدم فى معاملات الاستقرار 
بحساب الارتباطات بين الدرجات الكلية المستخرجة من عدد من البنود لها 
المضمون العاملى ذاتهء أكثر من الينود المفردة. والنتائج العاملية المعتمدة على مثل 
هذه الأرنباطات يمكن أن تكون أقل عرضة للتذبذب النائح عن الصدفة من تخليل 
عاملى إلى آخر. 

والمشكلة الأولى هى أن نشبت أن مجمرعة من البنود تعد معجانسة فى 
مضمرتها العاملى؛ ويجب أن نبدأ يتعريف للمتغيرات التى نرغب فى فحصها. ويلى 
ذلك ثانا أن نتب عدداً كبيراً من البنرد بهدف أساسى وهو أن تكون متجانسة 
ومتسقة داخلياً فى قياس كل متغير تم تعريفه؛ عندئذ يجرى JAE‏ عاملى للبنود. 
ويجب أن يظهر عامل لكل مفهوم تم خديده» يشرط أن تكون هذه المفاهيم غير 
مرتبطة معاً بدرجة كبيرة. وإذا كان العامل الذى تم تعريفه محدداً بطريقة معقولة 
ومستةلى عن غيره من العرامل» وإذا صيغت البنود بعناية» فلابد أن يظهر عامل 
غوى» يضم معظم البنود التى صيغت لقياسه» ولهذه البنود تشبعات مرتفعة به. 

ثم جمع البنود ذات التشبعات الأعلى» لتكون البنود التى تستخرج منها 
الدرج :يي سميها و كومرى:: بعد البنود المتجانسة عاملياً 00:64 
item dimension‏ 9015 وسوف يترتب على هذا الإجراء - تلقائياً - أن 
ذف البنود ذات التشبعات العاملية المنخفضة (أقل من ؛ ٠,‏ مغلا » Ai‏ 
كذلك البنود ذات التشبعات المرتفعة على أكثر من عامل. ويذكر ٠‏ كومرى» أن 
هذه ؛تاردئمة .مسممة لاستخراج أكبر اتساق فى النتائج؛ من خلال الاتفاق بين 
كل من المحكان المنطقية والعملية. 


والدرجات الكلية الخاصة بالأبعاد المستخرجة بهذه الطريقة يمكن أن مسب 


۹۲ 


الارتياطات بينها باستتخدام معامل sÙ pa pad ols‏ ثم لل المصفرفة izidi‏ عن 
ذنك عاملياً. ويرى أن هذه الطريقة تعطى أكبر استقرار واتساق بين الدراسات 
الماملية من باحث إلى خر فى الجال نفسه فى معظم الظررف» أكثر من حساب 
الارتباطات بين البنود المفردة. 

ومن ناحية أخرى ينقد هذا المنهج نظراً للطبيعة الذاتية فى عملية تسمية 
العوامل. 
د- نظرية الشخصية 

وضعت بعض الاستخبارات على أساس نظرية معينة فى الشخصية» فيبدأ مؤلف 
الاستخبار بتحديد مفاهيم بنائية أر تكوينات se constructs‏ أساس هذه النظرية» ثم 
يضع بنوداً لتنبه معلومات خاصة بهذه التكويتات. 

وفى هذه الطريقة يجب أن تكون البنود متسقة مع النظرية» فإذا كانت النظرية 
تفترض مثلاً أن الشخصية يمكن تقسيمها إلى ستة مجالات أساسية؛ فيبذل الجهد 
عندئذ لوضع ينود تقيس كلا من هذه المجالات السمة. وفى هذه الطريقة ترشد 
النظرية وتوجه واضع المقياس عند اخختيار ينودهء ويتطلب هذا المنحى أيضاً أن يكون 
كل بند فى المقياس مرتبطأ بالخاصية التى تقاس» ومن ثم فإن المدخل النظرى 
يحاول أن يقدم مقياساً متجانساً؛ ويمكن لواضعه - عند هذه النقطة - أن يستخدم 
الطرق LIA Je istayi‏ البتود (316 .ص ,1982 (Kaplan & Saccuzzo,‏ . 

ومن أمثلة الاستخبارات المؤلفة على أساس نظرية (469 .م ,1960 (Cronbach,‏ 
قائمة «ماير - بردجزه التى وضعت اعتماداً على نظرية «يوغ؛ وقائمة «إدواردزة 
للتفضيل الشخصى المشتقة من نظرية «مورى» عن الحاجات»ء وكذلك صيغة 
«جاكسون» لبحوث الشخصية P۸۴‏ التى اعتمدت أيضاً على قائمة «مورى؛ 
للحاجات: ومقياس القلق الصريح ل تايلور» المصمم على أساس بحوث على 
نظرية السلوك لدى كل من «كلارك هلء وسبنس»» ومقياس و كاليفورنيا: ف١‏ 
غلدءة 7 15م02110) للتعرف إلى الشخصيات المتسلطة. ويحسب للاستخبارات 
المؤلفة بهذه الطريقة صدق التكرين construct validity‏ « ويستخدم التحليل العاملى 
غالباً لتنقية بنودها. 

ويهمنا أن نورد نبذة عن قائمة «إدواردزة للتفضيل الشخصى 8581؛ حيث 


4 


تستخدم يتوسع فى مراكز الإرشاد؛ وأجرى عليها قدر من البحوث أكثر من أى 
استخيار انحر فيما خلا قأئمة «عينيسوتاة . وقد اختار «إدر, ر» ٠١‏ حاجة من 
حاجات «موری). وباختیاره بنرداً تعتمد على نظريةء فقد أصبح «إدراردز» قادراً 
على جنب الطرق العشوائية والذاتيةء ومع ذلك ماتزال تراجهه مشكلات أساليب 
الاستجابة والتحيزاتء على الرغم من أنه كان مهتماً بوجه خاص يمعالجة التربييف 
وانجاذبية الاجتماعية» حيث عالجها بتكوين أزواج من البنود المتكافئة فى الجاذبية 
الاجتماعية لهاء ويطلب من المفحرص اختيار أحدها. 

رلم تسلم هذه الطريقة لتأليف الاستخبارات yo Lad‏ النقدء ويعركز النقد 
الأساسى - وهو صائب تماماً - حول نقطة مهمة مؤداها: أن صدق المقياس هنا 
يعتمد على صدق النظلرية التى يرتكر عليها. 


5- مفاضلة بين طرق تأليف الاستخبارات 

فى المفاضلة بين هذه الطرق الأريع لتأليف الاستخبارات يرى يعض الباحثين 
أن نتيجتها متساوية؛ على حين يثبت بعضهم الآخر مزايا خاصة تميز طريقة 
الجموعات المتعارضةء فى حين يعتقد آخرون أنه من الأفضل استخدامها معاً عند 
تأليف المقياس الواحدء ويفضلون النظر إليها على نها مراحل يكمل بعضها يعضاً. 

ولكن كلا من «هيس» وجرلدبيرج» قاما بمقارنة مدى صدق عدة طرق 
استخدماها فى تأليف استخبارات الشخصية:؛ واستتهجا أن الطرق الأريع التى 
استخدماها لاتختلف بعضها عن بعض فى (Hase & Goldberg, INI Gall‏ 
p. 231)‏ ,1967 . 

وفى وقت أحدث (Gynther & Gynther, 1983, p. 218) Ay por? 33g‏ 
أن هناك Wy‏ واضحاً لأفضلية طريقة صدق المحتوى (أو الطريقة الحدسية الداخخلية) 
على طريقة المجموعات الحكية فى بناء الاستخبارات الجديدة وتطويرها. 

ومن الواضح أن المفاضلة تتم فی الأغلب بين طريف_تى : صدق Spl‏ 
راجمرعات الحكية؛ ومن أهم أسباب ترجيح طريقة على أخرى - فى رأينا - 
الهدف الذئ يرومه واضع المقياس: هل يهدف إلى تكوين مقياس يستخدم فى 
بحوث الشخصية أو ut‏ يستخدم فى العيادة لتقدير أعراض مرضية ؟ 


At 


وعلى الرغى هما يراه كاتب هذه السطور من أفضلية طریشتی الصدق الداخلى 
والتحليل wis‏ فان الأقرب i‏ لى الصراب إن pay‏ مؤلف الاستخبار إلى هذه 
الطرق جميعاً يرصفها خطرات متتابعة لرضع الاستخبار وتطويره وتنقية بنوده 
وسين خواصه ومعالمه القياسية (السيكومترية) . 


۷- مشكلة الصياغة اللغرية 

تبرز مشكلة الصياغة اللغوية للاختبارات سواء أكانت معربة أم مؤلفة؛ رتلحق 
هذه المشكلة الاحتبارات اللفظية؛ ولاتتعلق بالاختبارات العملية التى لاتستخدم 
الألفاظ مادة لهاء مثل اختبارات الذكاء الآتية: رسم الرجل» والمصفرفات المتتابعة. 

والصياغتان الممكنتان - فى الاختبارات اللفظية - هما بطبيعة الحال الفصحى 
والعامية. والملاحظ أن الفصحى البسيطة (لغة الصحف) تعد مناسبة لقطاع غير 
قليل من أفراد الوطن العربى (حوالى الثلث)»ء ويمكن أن تناسب هذه الصياغة 
قطاع المتعلمين فى أى بلد عربى» وهنا يتعين أن جنى ثمار اللغة المشت ركة. ولكن 
المشكلة أن قطاعاً أعرض من المواطنين (يصل عددهم إلى الثلثين تقريبا) لاتئاسبهم 
العربية المصوغة بالعامية لاتناسب غالبا إلا امجتمع الحلى أر الثقاقة الفرعية الخاصة 
التى وضعت من أجلها. والأمثلة على ذلك كثيرة تجتزئ منها بهذين المثالين: 
-١‏ فى قائمة «بيك» للا كاب 801 العبارة: 


«I feel quite guilty most of the time» 


ترجمها كاتب هذه السطور كما يلى: وينتابنى الشعور بالذنب معظم الوقت6» 
والمرجح أن تصلح هذه الصياغة لجميع المتعلمين فى أى قطر عربى. ومن ناحية 
أخرى ترجم العبارة ذاتها ترجمة سعودية عامية كل من «وستء والقيسى» (West,‏ 
(1982 كما يلى: وأتحسف واجده . وغالباً ما تكون الصياغة الأخيرة مناسبة فقط 


للمجتمع السعودى. 


ont‏ دراسة أخرى ترجم - فى مصر - السؤال: 
«Do yoy someting, like asing animals?»‏ 

إلى: هل تحب أن تعاكس الحيوانات أحياناً؟ فلم تفهم كلمة «تعاكس) من 
قبل عينات طلاب لبتانية» وباستشارة أهليها ظهر أنه لابد من شرحها كما يلى: 
و رقص أر 10,535 )1988 (Eysenck & Abdel-Khalek,‏ 

ونود الإشارة - فى مسألة الصياغة - إلى احتمال ثالث غير الفصحى والعامية: 
وهو استخدام اختبارات صيغت بالفصحى» مع نطقها بالعامية مترجمة 9ترجمة 
tius‏ لكل حالة على حدة. ويتبع هذه الطريقة يعض الممارسين والياحثين مع 
Şi‏ عيبن وبخاصة فى لمجال الإ كلينيكى. رلهذا الاستخدام محاذير منهجية عديدة: 
لعل أخطرها أن iarll‏ ستختلف - لا محالة - من حالة إلى أخرى كلما 
|خ.:لف الفاحص أو المفحوص على السواءء فلا يكون كل تد من بنود الاختبارات 
متيهاً موحداً متساوى المعنى متكافع الدلالة من حال إلى حالء ما يفتح الباب 
على cual nes‏ إنأثير عرامل شتى: منها ما يتعلق أساساً بحالة الفاحص ذاته؛ فقد 
يكون ملرلا أو عجولاء نافد الصبر أر جزوعاء فظا غليظ القلب أو يقول للمفحوص 
قرلا لينا ... وأمثال هذه الاستخدامات يجب ألا نتقبلها بقبول حسن. ويستحيل 
معها - والحال كذلك - أن تستخرج منها التتائج ذاتها إذا تكررت مرات القياس؛ 
وينجم عنها ثبات منخفض للنتائئج . 

وحيث إن الذين يعلمون والذين لايعلمون يوجدون فى كل بلد عربى دون 
استثناء؛ فمن المفضل جداً أن تتوافر سلفاً صياغتان لكل اختبار لفظى: صياغة 
فصحى ميسرة وأخرى عامية محلية» مع وجوب حساب المعالم السيكومترية 
الأساسية لكل صيغة مستقلة عن الأخرى, شريطة تطبيقهما على عيتات متنوعة 
ذات أحجام كبيرةء وذلك حتى توضع المعايير المناسبة لكا ل منهما. وعلى الرغم من 
أن الصياغة الفصحى يمكن أن تستخدم - مع المتعلمين - فى أى يلد عربى؛ فإن 
العامية لاتصلح غالياً إلا للقطر الذى وضعت فيه وصيغت من أجلهء ولايبدو فى 
الأفق القريب أى حل لهذه الازدواجية ما بقيت مشكلة الأمية . 


ملخص : تصميم الاستخبار 

-١‏ يتعين انتخاب الاستخبار المناسب من ناحيتى الموضوع والمنهج. 

١‏ - من الضرورى أن يلاثم مضمون بنود الاستخبار المفحوصين الذين سيطبة. 

-٣‏ لترجمة الاستخبارات قواعد وضوابط يجب اتباعهاء وأهمها عملية المراجعة عن 
طريقى الترجمة العكسية واستخدام مفحوصين يتقنون اللغتين. 

4- تتاح مصادر عديدة لاختيار البنود عند تأليف استخبارات جديدة. 

ه- تنوافر احتياطات عامة ونصائح محددة عند ee‏ بنود الاسسخمارات a ny‏ 
اتباعپاء ڈ ae‏ بعد ذلك مراحل صياغة البنود وخليلها 

"- هناك طرق أريع لتأليف الاستخبارات: صدق اشتری» والمجموعات sh bel‏ 
والتحليل العاملى» ونظرية الشخصية. 

=y‏ صدق انحتوى منهج منطقى حدسى » يسلم بوجود بعد فى الشخصية:؛ ويضه 
بتوداً لقياسه على A‏ عقلى منطقى . 

۸- تستخدم طريقة ا مجموعات المتعارضة معروفة الخصائص سلفاً بوصفها محك. 
وتطبق عليها البنود ا ٠‏ وتخذل الفروق فى الاستجاية لهاء ويحتفظ بالينود 
التى جحت فى التمييز بينها. 

5- يستخدم منهج التحليل العاملى في تأليف الاستخبارات عددا كبيراً من السود 


لتى تلق عا عدد تكبير مي الأقراد: وتستخرج الا رتباطات ges ttc‏ 
وتلل uty Lele‏ البنود التی جمعت معا کی تكون عاملا. 

-٠‏ تبداً الاستخبارات المؤلفة على أماس نظرية معيية فى الشخصية بتحديدك 
تكوينات أو مفاهيم على أساسهاء ثم توضع بنود لتنبه معلومات خاصة بها. 
-١‏ لكل طرق تأليف الاستخبارات مزايا وعيوب محددة» ومن ثم فمن الأفضل 

استخدا م أكثر من طريقة كلما كان ذلك ممكناً. 
ي يجب أن يذل iis sue‏ ت بمسألة صياغة بنود الاستخبارات. 


ay 


الفصل الحامس 


تمهيد 

تعالج الفقرات الثلاث الأولى من هذا الفصل بعض الجوانب الإجرائية العملية 
فى قياس الشخصية عن طريق الاستخبارات» وهى: طريقة التطبيق وجلسة القياس 
collec,‏ فضلا عن واجبات الفاحص» والعوامل المؤثرة فی موقف القياس. 
وعملية عما يتم من إجراءات قياسية (سيكومترية) . 

أما الفقرات الأربع الأخيرة من هذا الفصل فتركز على ما يتبع تطبيق 
الاستخبارات هن ختطوات تساعد على تفسير الدرجة المستخرجة:؛ فنعرض لتقدير 


-١ '‏ طريقة العطبيق 

قد تسأل أمثلة الاستخبار شفهياً عن طريق باحث قائم بالمقايلة الشخصية:» يقرأ 

ما كانت الأحوال فان طريقة التطبيق Ul‏ فردية أو جمعية. 
b Ob Jl‏ إما فردية أو 

ويتم تطبیق ol Laual administration‏ الشخصية فى موقفق مواجهة بين 
الفاحص'!' , وهذه الإشارة مهمة Lg‏ تفرق بین هذا التوع من التطبيق المباشرء 
وتطبيق أخر غير مباشر يدعى الاستخبار gsi} mailed questionnaire (sty pdt‏ 
يرسل إلى أفراد عينة البحث عن طريق البريدء والشكل الأخير شائع الاستخدام فى 
علم الاجتماع وكذلك فی بعض بحوٹ علم النفس الاجتماعى» ولكنه غير 
مستخدم فى قياس الشخصية إلا فى حالات نادرة جداً. 


() إذ ما تشر على صسحات الجرائد واحلات ويقال إنه استدثبار للشحصية هراس قبيل إساءة استحدام 
vale!‏ رلایسگے E‏ يدى 8 قياس pis‏ للشخصية 


وتطبق استخبارات الشخصية فرديا أر جمعياً؛ وفى التطبق الجمعى يذكر 
«أوبنهايم) أن العدد يمكن أن ب يصل إلى أربعين مفحوصاً في الجلسة الواحدة 
t (Oppenheim, 1966, p. 36)‏ رإذا زاد عن ذلك فان الباحث الأساسى يحتاج إلى 
مساعد. ويجب أن ننبه إلى of‏ عدد المفحوصين يكن أن ددهم سعة المكان. 

ey‏ أساس ظاهرة التسهيل Ob Oleh‏ المفحرص فى الموقف الجمعى 
OS‏ أقل شعوراً بالموقف منه فى الموقف الفردى»؛ إذ يحس ف الأخير بالحرج 
ولايألف الموقف سرر فى حين أله فى الوقف الجمعى يدرك أن غيره يشارك 
فيما يمر يهء كما أنه يكون منصرفاً عن الشعور بالمرقف لأنه يعلم أن أحداً لاي ركز 
الانتباه عليه. وتبرز فى الموقف الجمعى عرامل شتى مشل: التعاون» والتنافس» 
والشعور بأن الخبرة عامةء وتوحيد الظروف وطريقة الإجراء. في حين تظهر فى 
الموقف الفردى عوامل مثل: إقامة علاقة طيبة» وضمان تعاون المفحوص» وكسب 
carit‏ وإثارة اهتمامه» وإمکان الحصول على استجابات قد لايمكنه أن يدلى بها فى 
ألموقف الجمعىء ولذا يجب أن يستخدم المقياس فى مواقف من نوع المواقف ذاتها 
التى قنن فيهاء وقد يختلف التقنين الفردى عن الجمعى للاختبار الواحد (محمد 
عبد السلام احمد» ۱۹۲۰ء ص .)1١7‏ 

والاستخبار المقنن فردياً يجب أن doting‏ م فردياً فقط وكذلك الجمعى» وهذا 
مر مهم فی قياس oy PASM‏ الفروق ‏ بين القياسين المعرفى والوجدانى قد 
تسوغ لبعض الباحثين عدم اتبا ع ذلك بحرفية فى الاستخبارات» وإن لم يكن ذلك 
مقبولاً تماماً. ويؤدى ينا ذلك إلى معالجة جلسة القياس. 


؟- جلسة القياس 
إن نتيجة قياس سمة ما لدى مجموعة من الأفراد لاتعكس الفروق الفردية 
الحقبقية فى السمة المقيسة فقطء ولكنها تعكس إلى جانب ذلك كل ما يمكن أن 
يكرا قد أثر فى موقف القياس. وقد ظهرت أهمية ضبط موقف القياس لعزل أثر 
)١(‏ التسهيل الااججماعى facilitation‏ 500191 هر تسن قدرة الفرد على القيام بالعمل يسرعة ردقة فى 
حضور الآخرين؛ ولكن بعض الدراسات تشير إلى أن ذلك ينسحب فقط على المهام البسيعلة أو الأعمال 


التى سبق أن أنقنها الفرد من خلال التمرين. 
(؟) مضلا عن أن المعايير مختلفة فى الحالين» ALS‏ #ريفين» للذكاء: المصفوقات المتدرجة. 


.]ا 


المنعيرات الدخخيلة؛ مبكرا منذ السنين الأولى لنشأة علم النفس التجريبى بمعمل 

وسواء أكانت الجلسة 08ذاانة فردية أم جمعية؛ فيجب مراعاة الاحتياطات 
الكافية حتى نقلل من أثر العوامل الدخيلة. ويفضل أن تعقد جلسة القياس فى 
الصباح؛ وذلك حتى ul OY‏ قد نال من المفحوصين. ولايد من النظر إلى 
جلة القياس بالاستخبار على أنها تجربة علمية يجب أن تتوافر لها الظروف المثلى: 
ومن بين ذلك عوامل مثل: islo Yi‏ والتهوية ودرجة الحرارة المناسبة وعدم التشتيت 
والبعد عن الضوضاءء والجلسة iow Al‏ وقمطر (منضدة أو مكتب) يكتب عليه 
المأفخوص» un AY‏ يتمكن الفاحص أو aisle‏ من المرور بين صقوف 
امجارر. 

والاستخبارات غير موقتة AU cuntimed‏ يجب ألا نتعجل المفحرصين حتى 
لايصبح الزمن عاملاً ضاغطاً عليهم» ومع ذلك تعطى تعليمات بأننا نريد الإجابة 
الأولى درن تفكير طويل. ويجب ألا يكون الاستخبار مسرفاً فى طوله حتى لايصاب 
المفحوصون بالملل» وإلا قسم إلى أكثر من جلسة؛ ويتعين كذلك مجنب تقديم 
الاستخبارات فی وقت غير ملائم للمفحورصين» كوقت تنارل الطعام» أو فترة 
الراحة لدى العمالء أو يعد يوم مزدحم يسلسلة محاضرات جامعية مرهقة تلقاها 
الطلاب؛ ومن البدهى أن التعب يقلل من الدافعية. كما يجب ألا تمنعهم جلسة 
القياس عن نشاط محبب إلى نفوسهم كلعب الأطفال؛ أو توقف نشاطاً مسلياً 
كانوا قد بدأوه ولديهم فرصة الاستمرار فيه. كما يجب ألا يتم تطبيق الاستخبار 
بعد مجهود بدنى أو عقلى شاق من قبل المفحرصين» ولابعد العودة مباشرة من 
العطلة. l‏ 

أما بخصوص ضبط موقف القياس فيدكر «كرونباخ) أن الطريقة «العسكرية؛ 
فعالة فى تخقيق الضبط؛ ولكنها يمكن أن تضع موقف القياس فى صورة غير 
إنسانية» وتعطى بعض الأفراد الشعور ob‏ الفاحص لاتهمه مصلحتهم كثيراً. أما 
Sout‏ الفعال فى موقف القياس فيتحقق بالعلاقة الودية مع المفحوصين؛ وبأن 
یکول الفاحص ودوداً ومرتاً ومتجنياً للا جاهات العدائية أو المتصيدة sles SU‏ غير 


- بوجه عام‎ - Say pall cy Cr abach, 1960, p. 45) ولامتغطرس‎ als 
بالاطمعنان والثقة والقبول المتبادل بين صرفى هذه العالاقة‎ mi قة إنسانية‎ ic نقرم‎ 
أبر حطب»؛ وسيد عثمان,‎ AS) الاجتماعية فى أساسها: أى الفاحص والمفحوص‎ 

.)8* صادق, /1341 ص‎ duly 

وعند استخدام الاستخبار فى بحث علمى فيجب أن تستثار دوافع الأمانة لدى 
المفحرصين؛ ويتعين على الفاحص أن يضع نصسب عينيه أنه يفيس جوانب duel‏ 
لدى إنسان يروم تعارنه» وأن طرفاً كبيراً من دقة التتائج منوط أى متعلق 
بالمفحرصين أنفسهمء ومن المرغوب فيه تماما أن يكون الفاحص بشوشاً ومشجعاً 
ويجب - أخيراً - أن يعرف أنه هو نفسه (متغيرا قد يتدخل فى نتيجة الاستخبار. 
ونعرض فيما يلى لتعليمات الاستخبارات. 


تبين علماء النفس تأثير التعليمات 5دهاءنصاقهة فى الاستجابة منذ وقت Sa‏ 
من نشأة علم النفس التجريبى» ويخاصة فى مجارب زمن الرجم reaction time‏ 
حيث اتضم أثر التعليمات فى صرعته » وهو ما أسماه ولاغ؛ تلميذ «فونت» dead‏ 
الحسى والنمط العضلى (انظر: احمد عبد الخالق: ۱۹۹۰ء ص ص ٠١١۷‏ - 
CVV‏ ویرد عادة فى دليل تعليمات أى اختبارء التوجيهات أو التعليمات التى 
يتعين على الفاحص إلقاؤهاء ومسكولية الفاحص أن يتبعها حرفا دوك -y‏ 
بل فى ديد الهدف من إجراء الاستخبار: هل هو إرشاد نفسى أو تشخيص 
ومساعدة فيه . رقت المؤلف أن يذ كر صراحة للمفحرص الهدف العام من 
القياس بأسلوب مبسكٌ ل وعام؛ والذى قد يكون فی التطبيق الفردى: «للتعرف “i‏ 
حالتك النفسية أوللمساعدة فى رم ahs‏ العلاج ... وهكذا» . أما موقف 
القياس ال » ary‏ أن يستقر المفحوصون فى أماكنهم ويلزموا fag cel‏ 
الباحث فی ruil‏ اتعلیمات» ونقدم الصيغة المقترحة التالية التى يمكن أن تكون 

ا E‏ مجمرعة من ن لاني حول النواحى النفسيةء وسوف تمثل 


إجابانكم عنها أهم جائب فى بحث علمى أجريه (أر يجريه قسم أو كلية 
كذا) ونحارل فى هذا البحث أن نتعرف إلى آرائك وميولك ومشاعرك: 
والمطلرب منك أن تقرأ كل سؤال بعناية» وتفكر فى سلركك أو شعورك 
بوجه عام؛ وتخدد الإجابة التى تتفق مع طريقتك المعتادة فى التصرف 
pry‏ وتتجيب عنه بوضع دائرة حول انعم» (تغير حسب صيغة 
الاستخبار) فى حالة الموافقة أو إذا كان مضمون السؤال ينطبق عليك اكش 
أو يجيب عنه بوضع دائرة حول لا» فى حالة عدم الموافقة أو إذا كان 
مضمون السؤال لاينطبق عليك أكثر. 
وتذكر أن الإجابة ب «نعم؛ مثلاً لائعنى مرافقتتك أو انطباق مضمون 
السؤال عليك فى كل الحالات» بل إنها تعنى - ببساطة - أنها تنطبق 
عليك أو تدث لك أكثر من (لا؛ والعكس. 
وليست هناك إجابات صحيحة وأخرى خاطبة لأنها ليست أسثلة ذكاء, 
JS‏ شخص يجيب عنها من واقع خبرته الشخصية:؛ والإجابة الصحيحة فقط 
هى التى تصف سلوكك تماماء وكل ما نرجوه هو شخرى الصدق والدقة فى 
الإجابة» وتذكر أنه لن يطلع على إجابتك أحد. 
وإذا أخطأت فى وضع الدائرة أو أردت تغيير إجابتك على سوال معيين 
فلتضع علامة ءا على الدائرة التى وضعتها على الاختيار الذى تود تغييره 
ثم تضع دائرة حول الاختيار الذى يمثل إجابتك النهائية. 
ولايرجد زمن محدد للإجابة» ولكن الأفضل أن جيب بسرعةء ولاتفكر 
كشيراً فى المعنى الدقيق لكل سؤال» فنحن نريد إجابتك الأولى. كذلك 
يجب أن تتأكد أنك لم ترك أى سؤال دون إجابة. وعند وجود أى استفسار 
لديكء أرجر أن ترفع يدك وسأحضر للرد عليه . 
ثم توزع أوراق الاستخبارء مع التنبه إلى أن بعض المفسحوصين الشغوفين يودون 
الاحتفاظ بنسخة من الاستخبار غير تلك التى سيجيبون عنهاء وينم ذلك صراحة 
بالطلب من الفاحص أو خلسة؛ وهذا منوع تماماًء فيجب أن يقدم الفاحص لكل 


مفحرص نسخة واحدة فقط» ويعتذر لمن يريدون الاحتفاظ بنسخة من المقياس - 
بعريفة لبقة مهدبة ولكنها حازمة حاسمة - ويذكر لهم أن التاليد العلمية تمنع 
ذلك. 

وعلى الفاحص أن يكون مستعداً لطلب بعض المفحوصين أقلاما للإجابة؛ وقد 
لرحظ أن القلم الرصاص غير مفضل فد يكون مغرياً لبعض امجيبين بكثرة التغيير: 
إلى جابب أنه مجهد عند التصحيح؛ وبخاصة إذا تم ليلا إلا إذا كان التصحيح يتم 
عن طريق آلات خاصة يستخدم فيها نوع معين من الأقلام الرصاص. وينبه 
الفاحص على المفحرصين أن تكرن الدراثر حرل «نعم» ولاه » صغيرة الحجمء 
وذلك حتى تظهر محددة من خلال ثقرب المفتاح فيسهل التصحيح (المعلومة 
الأخيرة موجهة للفاحص فقط بطبيعة الحال) . 

ويطلب من كل مفحوص أن يكتب البيانات الأولية فى الصفحة الأولى كما 
يحددها له الفاحص؛ ويجب أن يحسم الأخير منذ البداية مشكلة كتابة الاسم من 
cate‏ وسنناقش هذه المسألة فى الفصل السابع؛ ويفضل فى البحوث العلمية عدم 
كتابة الاسمء وإذا كانت الاستخبارات أو بقية أدوات القياس تطبق فى جلستين أو 
أكثرء فيمكن لكل مفحوص أن يضع رقماً بدلا من الاسم . 

ويتعين على الفاحص ومساعده أن يراجعا نسخة استخبار كل مفحوص بعد 
انتهائه من الإجابة» وذلك للتأكد من عدم تركه أى سؤال» أو عدم وضعه علامتين 
على السرّال الواحد» وفى حالة حدوث ذلك تعاد للمفحوص أوراقه لتكماتها أو 
تصويبها. ويجب أن ar till ist,‏ أن ترك بتود دوت إجابة أمر يجعل المقارنة صعبة 
بين درجات مثل هذا اللفحرص وغيره ممن لم يتركوا ينودأء أو مقارنتها إلى معايبر 
اتتقنين التى يفترض فى أغلبها أو كلها الإجابة عن جميع البنود. 

وتمنع الكتابة على الكتيب فى حالة تسجيل الإجابة فى ورقة منفصلةء 
رلايسمح بالناقشة بين المفحوصين» وتوجه الاستفسارات إلى الفاحص فقط» حيث 
يجيبهم بصرت مئخفض ودون إيحاء بإجاية معيتة. 

وبعد أن عالجنا جوانب مهمة من جلسة القياس: طريقة التطبيق» والجلسة, 
والتعليمات؛ نعرض لأهم وأجبات الفاخص ومهامه. 
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4 - واجبات الفساحخحص 
تتعدد واجبات الفاحص عند تطبيق الاستخبار تبعاً لمراحل التطبيق كما يلى: 
أ- واجبات الفاحص قبل sll‏ الاختبار 

-١‏ الحصول على مرافقة اللفحرصين أر ألياء أمورهم. 

iil -r‏ الفاحص بالااستخبار ومعرفته به ودراسته «ad‏ ذلك أن الفاحص ليس هر 
دائماً مؤلف المقياس. 

- تأمين الظروف الملائمة للقياس؛ مثل: المقاعد» والإضاءة؛ والتهوية؛ والحرارة 
المناسبة» ومستوى الضرضاء غير المرتفع ... وغير ذلك من الظروف الفيزيقية. 

-٤‏ اختيار مساعدين للفاحص إن كانت هناك حاجة إليهم وبخاصة إذا كان 
عدد المفحوصين كبيرأء وذلك لتوزيع أوراق الاستخبارء وجمعهاء والإجاية 
عن الأسثلة الإجرائية. ويساعد وجودهم على أن يستتب النظام. 

- اخختيار الوقت المناسب للتطبيق: ويجب ألا يزداد الوقت الذى يستغرقه القياس 
عن ساعة واحدة لتلاميذ المدارس الابتدائيةء ولايزيد عن ساعة ونصف 
لطلاب المدارس الثانوية. ويفضل جداً ألا يزيد وقت القياس عن ثلاثين دقيقة 
للأطفال قبل سن المدرسة وللأطفال فى السنين الأولى من المدرسة الابتدائية. 
وإذا لم يكن الوقت كافياً تعقد أكثر من جلسة. 

ب- واجبات الفاحص أشاء القياس 

-١‏ اتباع تعليمات المقياس وتوجيهات التطبيق يدقة. 

؟- تكوين الرابطة rapport hashi‏ والنصيحة العماية هتا أن يكون الفاحص ودوداً 
ولكن موضوعياء ويتتج عن ذلك غالبا الرابطة الودية التى ترفع دافعية 
المفحوص للاستجابة. 

۳“ الاستعداد لمواجهة المشكلات الخاصة: إن أى موقف قياس يولد درجة معينة 
من التوتر لدى كل فرد تقرياًء وأحياناً يصبح المفحرص قلقاً جداء فإن اختبار 
كبار السن والمضطربين عقليا والمعوقين جسسمياً وامحرومين ثقافياً يمثل 
مشكلات خخاصة عند تطبيق الاستخبار. ومن ثم يجب أن يكون الفاحص 
all depo, by fet‏ مادة الاختبار. وعلى الرغم من أن هذه الصفات 


yea 


ئيس من انسهلى تعلمها فإن الخبرة بمختلف مراقف القياس تقوم بدور مهم 
فى اكتسابها. 
$- المرونة: لاشك أن قدراً من المرونة Le‏ تطبيق الاستخبار أمر مسمرح به 
من الأهمية يوجه عام أن نخبر المفحوصين مقدماً بمعلرمات عن نوع الاختبار 
الذى سيقدم لهمء والمطلوب منهمء مع بيان الهدف من القياس بإيجاز وبلغة غير 
ولابد أن يعرف المفحرصون طريقة موحدة لتغيير إجاباتهم عندما يعن لهم 
ذلك. وقد لد كاتب هله السطرر للمفحرصين ~ فی عدد من الدراسات = 
الطريقة الآنية: وضع علامة × على الدائرة التى يريدون تغييرهاء وبعد ذلك يختارون 
غيرها, 
د- مهام الفاحص بعد القياس . 
-١‏ جمع الأوراق ومادة الاستخبار وعدها للتأكد من أن شيعاً منها لم يفقد. 
Lles Lads -Y‏ موجزة عما يمكن للفاحخص alae‏ فى ol Lined‏ 
المفحرصين؛ وكيف ستستخدم » مع التأكيد على سرية البيانات» وأن نشر أية نتائج 
عنها لايورد فيها أسماء ا لمفحوصين بطبيعة الحال. 
1- وضع الدرجات (التصحيح) (63 - 58 (Aiken, 1988, pp.‏ _ 


وبعد أن عرضنا لأهم واجبات الفاحص نختتم هذا الموضوع ببيان العوامل 
A‏ موقف القياس. 


5- العرامل المؤثرة فى موقف القياس 
تتأثر الدرجات على الاختبار أر الاستخبار بعوامل عدة؛ ومع ذلك فعندما 
يحصل الباحث على هذه الدرجات فإنه يميل إلى التفكير فى أن الدرجة 
المستخرجة مثلة حقا للقدرة الحقيقية أو السمة التى هدف إلى قياسها. وعملية 
تضيق الاستخبارات عملية فنية تتأثر بعرامل شتى» منها: موقف القياس » وختصائص 
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الفاحتس؛ وسمات المفحوص؛ والعلاقة بين الفاحص والمفحرصء والتفاعل بينهما 
iy (Kaplan & Saccuzzo, 1982, pp. 172 - 178)‏ لاهم هذه العرامل Land‏ 
yar lit pas -|‏ أو Lue‏ 

بحثت بتوسع مشكلة اختبار فاحص أبيض لمفحوص أسود (أو العكس) فى 
الرلايات المتحدة؛ وبخاصة فى قياس الذكاء. وتشير تقارير عديدة إلى أنه لايوجد 
دليل قوى على أن عنصر 7202 الفاحص له تأثير على درجة المفحوص فى اختبارات 
الذكاء. ويشير «ساتلرء وجرين» نههلا6 يد ple Sattler‏ 1147 إلى أن الاعتقاد 
بأن الفاحص الأبيض يعوق الأداء على الاختبار لدى الأطفال السود؛ أسطورة شاع 
الاعتقاد فيهاء ولكن لم تؤيدها الدراسات العلمية. وفيما يختص باستخبارات 
الشخصية يمكتنا القول بأن هذا الاستنتاج ذاته ينسحب عليها. ومن حسن الحظ 
أن هذه المشكلة من أساسها غير موجودة فى مجتمعنا العربى. 
ب- العلاقة بين الفاحص والمفحرص 

من الممكن أن تتأثر درجات الاختبار أو المقياس بسلوك الفاحص وعلاقته 
بالممحوص. وأحد هذه المتغيرات التى يمكن أن تؤثر فى درجات المقياس الرابطة 
الودية. وقد كشفت إحدى الدراسات عن تأثير هذه الرابطة فى نسبة الذكاء 
tall‏ حيث اختلفت العلاقة من انحادثة الودية والتدعيم اللفظى إلى الرابطة 
امحايدة: لامحادثة ولاتدعيم. وفى أى موقف قياس يجب ألا يحاول الفاحص أن 
ينشئ رابطة ودية تختلف من مفحرص إلى آخر. 

وإذا كان الأمر كذلك فى مجال أكثر ثباناً واستقراراً كالذكاءء فما الحال فى 
مجال الاستخبارات ؟ لاشك أنها أكثر تأثراً يالعلاقة بين الفاحص والمفحوص نظراً 
لشمول مضمونها لمواقف وجوانب اجتماعية وانفعالية ومزاجية. 
ج- أآثار توا فع اضرب expectancy effects‏ 

يمكن أن تتأثر البيانات التى يتم جمعها فى التجارب أحياناً بما يتوقع اجرب 
أن يجدهء وقد أورد 9ليفيت؟ (114 .م .1968 ,60111.]) - منذ وقت مبكر - أن قلق 
أمجرب يسبب قلق لدى المفحوص؛ وأن التأثير على المفحوصين يهدف الحصول 


us?‏ اينات توو rp‏ لب عاك Aai pal tae yore! wots a oe are‏ س اتير 
رقد أجرى روبرت روزنتانل» رزمااژه 2 Laal‏ «هارفا ده ilah‏ طويلة ص 
التجارب فى هذا الصدد؛ وكانت هذه التجارب من الأهمية إلى الدرجة A‏ 
j‏ سميت فيها تأثيرات A = Pl oF‏ روزتال؛ «Rosenthal effect‏ والطريف أن 
هذا الأثر ينسحب على التجارب على الفثران. 

وقد بين ٠روزتتال»‏ أن ii‏ الترقع ينجم عن استخدامات مستترة جداً iiss‏ 
للتراصل غير اللفظى بين امجرب رالمفحرص» رقد لايعى اجرب بحقيقة درره فى 
هذه العملية. كما ظهر أن «أثر الترقع» له تأثير ضئيل جداً ومستتر على الدرجات. 
رفضلاً عن ذلك Jä‏ أشار 9روزتتال؛ إلى أنه يحدث فى بعض الراقن ولايحدث 
فى غيرها. وأن مخديد ما إذا كانت درجات الاختبار تتأثر بالتوقع يتطلب فحصاً 
دقيقاً للاختبار المعين الذى استخدم. 

كما اتضح بعد ذلك أن هناك متغيرات مختلفة متصلة نبما يين الأفراد من 
عمليات تؤثر فى أحكام امجربين على المفحوصين؛ وقد تؤثر هذه الانحيازات فى 
تقدير درجات الاختبارات» ومن ثم فيجب أن يكون المجربون واعين يأن علاقاتهم 
Mol Yl‏ 

وعلى الرغم من أن نتائج دراسات آثار النوقع غير متسقة غالب فمن الأهمية 
بمكان أن يوجه اهتمام دقيق لاحتمال التحيز الناج عن أثر التوقع. وحتى النقد 
الحاد الذى رجهه «روزنتال؛ لاينكر إمكانية التحيز فى أثر التوقع. ومن ثم فمن 
Lito taal‏ أن ييذل الفاحص جهداً قدر استطاعته للتقليل من احتمال خير 
اجرب أو القائم بالتطبيق. 


نظراً لوجود اثر معروف للتدعيم على السلوك فمن المهم جداً أن تطبق 
الاخختبارات فى ظل ظروف مضبوطة ومحكمة» فقد ظهر أن الاستخدام غير المنظم 





)١(‏ برضن 9درناهىء وساتئلرة على أن الطلاب فى تقديرهم لدرجات اختبار وكسار لذكاء الراشدين مالوا إلى 
siket‏ درجات أفضل apd‏ معينة للمفحرصين الذين re‏ أو يد ركرنهم على أنهم ودردوك. 
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للعائد المرتد” ' ' د «الئنة يمكن أن يدمر ثباث درجات الاختبار وصدقه. وكشفت 
بعش البحوث أن الغواب قد يكون له yo‏ مهم على درجات lee‏ وأسفرت 
دراسات كشيرة عن أن آثار المديح أو التدعيم اللفظى (مثل: أنث تعمل بشكل 
جيد) له القرة ذاتها التى للمال أو للحلرى؛ ولكن نتائج مثل هذه الدراسات أحياناً 
تكون معمّدة. هذا فى مجال الذكاء فما بالنا بمجال أكثر حساسية للمتغيرات 
الدحيلة كالشخصية ؟ 

أما الدراسات التى أجريت على الانتجاهات والبحوث المسحية فت ركد الأثر ذاه 
للتدعيم» ففى دراسة عن مدى اتتشار الأعراض العضوية لدى عينتين من ربات 
البيوت خلال مقابلة شخصية ظهر أن عدد الأعراض التى تقررها السيدة تزداد 
جرهرياً عندما تصدر عن القائم بالمقايلة موافقة أو استحسان عند تقرير السيدة 
لوجود العرض لديهاء وذلك فى مقابل عدم صدور أى تعبير من القائم بالمقابلة فى 
المجموعة الثانية. 

وفى دراسة مشابهة أضيف إلى القائمة عرضات يجب ألا يختارهما أى فرد, 
رهما: «هل أمعاءك داريئة +ند؟؟؛ و وهل تغيظك أطراف شعرك أو تدعرك إلى 
حکھا؟؛. ورد يقرر عدد كبر من الأفراد أنه يشعرون بهذه الأعراض إذا حدث 
s‏ لعملية تقريرهم أعراضا أخرى. ونئيجة لتأثير التدعيم على الأداءء فيتعين 
على المجريين أن يتبعوا نظام ضبط دقيق جدا لاستخدام العائد ملرتد. 

ريجب أن تقدم الاختبارات فى ظل ظروف مقننة موحدةء لأن المتغيرات 
اموقفية يمكن أن تؤثر فى درجات المقياس. 

وتؤكد معايير الاخختبارات التربوية والنفسية التى نشرتها الرايطة الأمريكية لعلماء 
النفس على أن توجيهات تطبيق الاختبارات يجب أن تكرن محددة جيداً وواضحة 
رمفصلة فى دليل الاختبارء وذلك حتى تتبع فى كل مواقف تطبيق الاختبار. 
ه- المتغيرات الخاصة بالمفحرص 

أما المتغير الأخير والذى يمكن أن يكو مصدرا كبيراً للخطأ فهو حالة 





d‏ المرتد هر معرفة التحائجء أر هر طريقة لضبط نظام أر جهاز ماء بإعادة إدخال نائج أدائه السابق فيه» 
أر تشرير شيحة السلرك كالاستحابة المباشرة لفرد أو مجموعة للرك ela‏ کرد فمل المستسعين 
لملاحطات متحدث. 


الفحرص» فمن المعررف جيدا أن الدافعية والقلق يمكن أن يژ ١‏ كثيراً فى درجات 
الاحتبار» فقد كشفت دراسات عديدة - على سبيل المثال - أن كثيراً من طلاب 
الجامعة يعانرك من قلق الامتحان fest anxtety‏ . ويعانى الطلاب ذوز الدرجة المرتفعة 
من قلق الامتحان من صعربة فى تركيز الانتباه “على بنود الاحتبارء ريمكن أن 
يشتت انتباههم أفكار أخرى مثل: (إننى لا أجيب بطريقة صائبة) أو geal the‏ 
الوقت». 

ولا حاجة بنا إلى التأكيد على تأثير طائفة كبيرة من المنغيرات عند تطبيق 
الاستخبارات : timal‏ ومستوی الدافعية؛ ونسبة الذكاء؛ والانتياه ... وغيرها. 

Am)‏ أن ut‏ موقف القياس ويقرم الفاحص بمهامه» Ue ls‏ تقدير 
الدرجات, 


5- تققدير الدرجات (التصحيح) 

يجيب الفحرص عن بنود الاستخبار بوضع apts‏ أو علامة oD‏ أ حرف أو رمز 
متفق عليه أو تسويد مأ بين خطين فی المكان المناسب bas‏ للتعليمات: بعد ذلك 
تبدأ مرحلة التصحيح scoring‏ 3 وضع الدرجات»: erty‏ بها valil‏ بنئقفسه أو 
|- مفتاح التصحيح scoring key‏ 

وهر الأداة النى يكشف بها الفاحص عن الإجابات التى تدل على وجرد 
السمة التى تقاسء ويصمم المفتاح (وهر صفحة شفافة أو ورقة مقواة أو نسخة من 
الاستخبار ذاته) بحيث تكون يه ثقوب إذا طبق المفتاح على ورقة الإجابة تطابق 
كل ثقب مع الإجابة التى تعد مؤشرأ للسمة التى تقاس بالتسبة لكل بندء فإذا لم 
يكن خت الثقب فى ورقة الإجاية علامة تدل على اخثيار المفحوص لهاء كانت 
الإجابة عن هذا البند غير دالة على السمة المقيسة؛ وبجمع عدد العلامات التى 
تصهر خلال تسوب المفتاح نحصل على الدرجة الخام للمفحوص» ويكون 
للاستخبار الواحد عدد من المفاتيس مساو لعدد السمات الفرعية التى يقيسها 
(محمد عبد السلام أحمدء 2195 ص ص "4-117). 


1 af ay ‘ 
شيوعاً.‎ yt ge S us Jy” مصطك‎ (17 


“yw‏ الجمع البسيط 
على حدة؛ كمجمرع موافق جدأ؛ ومجموع موافق ... وهكذا. وقد يتوقف 
التصحيح عند هذا الحد» ولكنه غالباً ما Ta‏ الطريقة (ج) التالية. 

م هذه الطريقة قة للتصحيح غالبا فى الاستخبارات التى يجاب عنها فى 
حدود 7 خماسى الدرجات «five-point scale‏ والافتراض الأساسى هنا هر أن 
الشخص الذى يذكر أنه - مثلاً - يصاب بالصداع دائماء لابد أن يفترق عمن 
يقر أنه يصاب به We‏ أو نادراً . .. وهكذا. ولذلك فمن المناسب isn‏ تستخرج 
درجة كلية واحدة لمثل هذا النوع من الاستخبارات - أن يحدد وزن لكل فئة من 
wits‏ الإجابة las‏ لشدة وجود العرض أو درجه ة الموافقة Ma‏ ويمكن أن يكون 
للفئات الخمس فى مثال «الصداع السابق الأوزان الواردة فى جدول .)١(‏ 

جدول :)١١‏ فئات خحماسية للإجابة وأوزانها المتدرجة 


عدم وجود العرض. 


رجرد العرض فى أقل درجة. 


وجود العرض بدرجة متوسعلة. 
وجرد العرض بدرجة كبيرة 
وجرد العرض بدرجة شديدة جداً. 
ويصحح مثل هذا النوع من الاستخبارات عن طريق si‏ التالية: 
س الجمع البسيط للاجابات il)‏ لبتود المقياس جميعاً) فى كل s‏ فثة من هله 
الفئات الخمس (التكرارات) . 
١‏ - تضرب تكرارات كل فئة من الفغات الخمس فى الوزن المقابل لكل منها. 





۱1۱ 


- لمع حواصل الصرب النالقة عن 7 حطوة ۴١‏ ؛ فتمشل الدحة الكلية على 

ha I 

وقد استخدمت هذه الطريقة فى مقياس ١9ويلوبى»‏ للميل العصابى (انظر الباب 
لث). وتستحدم فی استحبار سير نرويترا صريقة متشابه ظاهرياً مع هذه الطريقة إلا 
أها تختلف تماماً í tee‏ وتتلخص فى وضع أوزان محتلفة للبند الوا اول بالتسية لعدد 
ص السمات» وهى طريقة معقدة تتسيب ف تعقيدات سيكومترية شديدة سوف 
د- ا تصحيح الآلى 

بدأ استخدام الآ لات الحاسبة فى تصحيح الاستخبارات فى الستينيات ؛ واتسع 
استخدامها ف لعقدد zy‏ الأخيرة. ويتطلب التصحيح 1 لالى أورا Wl‏ مستقلة 
meL‏ حابة ذات مواصقات rele‏ ويقوم الفاخص بسويد مكان الإجابة بة بقلم ple,‏ 

معين يمكن للألة قرءته عن طريق جهاز الى of scanner yar‏ تقوم الالة 
ileyi ie! pa‏ بوساصة نظام للشفرة الموضعية بإحدى طريقتين : L‏ ضوئية 
حساسة sani‏ ى والأسودء أو التوصيل الكهربى دة الجراتيت المصنوع منها 
الأقلام (فؤاد أبو حطب ورملاره, ۱۹۸۷ء ص .)۱۷١‏ ويستخرج غالبا تقرير 

to‏ عن كل حانة أو مجموعة. 


7ا- الصفحة الدفسية 
بعد تصحيح الاستخبار واستخراج a‏ رجاته» يود Le‏ لم النفس, أن يمسر الد رجات 
المستخرجة بالسسة لكل حالة di‏ مجموعة ص ! "uy‏ وس ٠‏ التصحيع بح (استخراج 
(crim alt‏ وبيان لالا نها (التفسير؛ توجد خطوة يروم فيها عائم النفس أن يعبر عن 
النتييجة المستخرحة بطر بقة واضحةء ويكون ذلك يتمشيلها بيانياً على شكل منحنى 
يدعى الصفحة النفسية profile chart or psvenogr. phi‏ . 
وقد مسق أن قسمنا الاستخبارات بت س ن حيث عدد السمات التى تقيسها 
والدرجات التى zee‏ ج مها إلى لوتمين That‏ 
-١‏ استخبارات أحادية البعد تقيس سمة واحدة فقط. 


1- امتخبارات متعددة الأبعاد تقيس أكثر من سمة واحدة. 

رليست هناك حاجة فى التوع الأول إلى تمثيل درجة المفحوص تمثيلاً يانيا؛ 
إذ الدرجة واحدة فقطء ويمكن مقارنتها - مباشرة - بمعابير الاستخبار» ولكن 
الحاجة ماسة فى التوع الثانى من الاستخبارات متعددة الأبعاد إلى تمثيل درجات 
المنحرص بطريقة واضحة مُق واحداً أو آخر من الخطليات الأربعة الآنية: 
-١‏ التعرف إلى الدرجات التى حصل عليها المفحرص فى كل سمة بطريقة 

مباشرة . 
- معرفة النمط العام لدرجات السمات التى يقيسها الاختبار لدى المفحوص. 
1- الكشف عن السمة التى حصل فيها المفحوص على أعلى درجة؛ والسمة التى 

لها أقل درجة. 
4- التعرف إلى مركز درجات المفحوص على مختلف السمات بالنسبة لواحد أو 

آخر من المعارير: متوسطات› مثيتيات » درجات معيارية»؛ ... وغيرها. 

ولتحقيق ذلك تمثل درجات المفحرص أو المفحوصين على الاستخبار متعدد 
الأبعاد بشكل من أشكال الرسم البيانى يدعى الصفحة النفسية؛ وهو منحنى يمثل 
درجات ue pail‏ على عدد من السمات. وتشتمل الصفحة النفسية الواحدة على 
أ- احور الأفقى ويمثل السمات التى يقيسها الاختبار. 
ب- انحور الرأسى ويمثل الدرجات على هذه السمات. 

ويقدم شكل (4) مثالاً لصفحة نفسية تشعمل غلى خمس سماتء ودرجات 
أحد الأفراد عليها. 

ويمكن أن تكون الدرجات (على احور الرأسى) واحدة مما يلى: 

. الدرجات الخام (ابتداء من أدناها إلى أعلاها)‎ -١ 

7- المثينيات (من .)55-١‏ 

Y‏ الدرجات العيارية. 

ويشترط فى النوع الأول (الدرجات الخام) أن يكون الحد الأدنى والحد 


١1 


الأعلى واحدأً بالنسبة لكدل السمات الممثلة فى الصفحة oS pb By al‏ 
كذلك رل إلى أحد النرعين القانى أو الشالث؛ وفى النوعين الأخميرين مول 
الد جات الخام للمنحرص إما إلى مثينيات j‏ د ت معيارية (بوساطة جداول 
راد فى یل التعليمات)؛ ثم توقع siol plotted‏ الاخيرتين على bi JS‏ 
على عمود كل سمة من سمات الصفحة النفسية؛ وراضح أن ميزة النرعين 
الأخيرين إمكان مقارنة درجات المفحوص فى مختلف السمات بعضها ببعض من 
ناحية» وبمعاير الاستخار من ناحية أخرى. ٠‏ 





شكل (4): نموذج لصفحة نفسية وتخطيط لدرجات أحد الأفراد عليها 
وقد مخدد مستويات داخل الصفحة النفسية - لزيد من التوضيح - عن طريق 
الرسم (خط أسود أو نقط أو مساحة مظللة) بإحدى الطرق الأربع الآتية: 
-١‏ محديد المستويات المرتفعة والمتوسطة أو المنخفضة فى السمات المئقيسة. 
- مخديد المستوى المترسط فقط على شكل خط عند الرتبة المثينية الخمسين. 
۳ النقطة الفاصلة cut-off point‏ والتى توصف الدرجات التى تصل إليها بأنها 
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مرنفعة حداً أو تعد مرضية فى dle‏ السمات المرضية (البالولوحية) ؛ hy‏ 
عادة بمقدار انحرافين معياريين. 

4- متحديد مناطق (بيضاء) فى الصفحة ذات مساحة معينة - على أساس من 
البحوث - لتشير إلى ما يفترض أنه أفضل مدى للدرجات فى كل سمة من 
سمات الشخصية موضع القياس بالنسبة لمهنة معينة» فى حين تشير - مغلا - 
المناطق المظللة فى الصفحة إلى مستوى عير مفضل ولا مثالى فى السمات 
المطلوبة فى إحدى المهن. 
وهكذا نرى أن الصفحة النفسية وسيلة مهمة لتمثيل درجات المفحوص على 

عدد من السمات بهدف المقارنة بين بعضها بعضاً من ناحية» أو المقارنة بين كل 

منها ومعايير مستخرجة من ناحية أخرى. ويشيع استخدام الصفحة النفسية لأغراض 
التوجيه المهنى والتعليمى وفى اغال الإإكلينيكى sais‏ حيث يود الاختصاصى 
الإكلينيكى أن يحدد مختلف جوانب الشخصية. وأخيراً فإن أحد مزايا استتخدام 

الصفحة النفسية بيان مدى اقتراب درجات الفرد أو الجمرعة . من المعايير. 


نقول: إن زيداً من التاس طويل فكيف أطلقنا عليه هذه الصفة؟ إننا نقارن 
طوله (بالستتيمترات) بمتوسط أطوال زملائه فى الصف الدراسى أو العمر ذاته. 
وبالطريقة نفسها نتساءل: ما معنى الدرجة ۲١‏ التى حصل عليها عمرو من التاس 
فى استخبار للتفاؤل؟ إن الدرجة على مقياس ما ليس لها معنى إلا من حيث 
مقارتتها بالدرجات التى حصل عليها أشخاص آخيرون سبق أن طبق عليهم المقياس 
ذاته ويمائلون الشخص أو الأشخاص الذين نود معرقة im‏ الد رجات التى حصلوا 
عليها أو دلالتها. 
norms pablis‏ مستويات أو وحدات ذات دلالة تقارن بها الدرجات التى 
حصل عليها شخص أو أشخاص على استخبار معين» لتحديد م رکزه ومعنی درجته 
بالنسبة لعيتة التقنين epatl ay t standardization sample‏ الى طبق عليها 


الجموعات المعيار 4 CF g>} normative gronps‏ البياك أنه اسح مقشارنة amg‏ 
استخبار طبق على فرد لايمكن اعتباره - منتطقياً وشر يأ - عصرأ فى عينة التفنين 
أو المجموعة التى استتخرجت العايبر عن طريقهاء بل إن الاستخبار يجب ألا يطبق 
أصلا إلا على من يناطر عيئة التقنين. ومن هنا تعرف المعايير بأنها: «الدرجات 
الك سطة أو النموذجية للمفحوصين فى مجمرعة محدt (Lemke & Wiersma,‏ 
p. 53)‏ ,1976 


وقد عولج مرضوع المعايير الواسع هذا باستفاضة فى مراجع القياس النفسى 
(انظر: صفوت فرجء» 19484؛ فؤاد أبو حطب وزملاؤهء ١9/1‏ ؛ Anastasi,‏ 
1988( وبوجه عام قد تأخذ المعايير فى مجال القياس بالاستخبارات إحدى الصور 
الخمس العالية: المتوسط والانحراف المعيارى: coll,‏ والدرجات المعيارية, 
والدرجات المعيارية المعدلة؛ والمعايير برصفها مسئويات. ونعالجها تفصيلا فى 
الفقرات التالية. 
أ- المترسط والانحراف المعيارى 

يشيع استخدام هذا النوع من المعايير فى المجال الإكلينيكى على الرغم من 
حدرده» ويتلخص فى استخراج مدى للدرجات التى يمكن أن تعد سوية عن طريق 
جمع الانحراف المعيارى وطرحه من المنوسط (أى م + ١‏ ع)ء فإذا كان متوسط 
اختبار للعصابية مثلاً هو »)١4(‏ والانحراف المعيارى له هو (5) فيكون مدى 
الاستجابة السوية تبعا لعينة النقنين أى التى يمكن أن تصدر عن ثلثى الأفراد (أو 
بالتحديد Conger LAA YY‏ يتراوح من AAS N‏ 
ب- المثينيات 


تستخرج percentiles otal!‏ هن عيئة التقنين بتحديد أقل قيمة وأعلى قيمة 
على الاستخباره ثم يوزع هذا المدى أو تقسم درجات المجموعة على أساس مقياس 
موى. ويحدد المثين النسبة المئوية للحالات التى تقع بعد درجة معينة» فيعنى المئين 
8 الذي يحصل عليه أحد الأفراد مثلاً أن الشخص قد -حصل على درجة تزيد 
الدرجة متوسطة» ويعنى المثين /٠١‏ مشلا أن الدرجة أعلى من درجات 18١‏ من 
مجمرعة التقنين ... رهكذا. وعند مقارتة درجات الأشخاص الذين يطبق عليهم 


الاستحار فإن الدرجة الخام لكل منهم نترجم مباشرة إلى مثينيات تبعأ للجداول 
الراردة J‏ دليل التعليمات. 
تترجم 35 رجات ٠‏ الخام فى هذه الطريقة إلى درجات معيارية standard scores‏ 
(2) يمكن أن نبين عن طريقها إلى أى مدى تبتعد الدرجة التى حصل عليها 
المفحورص عن المتوسط » وذلك لتحديد موقعه على التوزيع الكلى للد رجات ومركزه 
me ey e‏ إلى الخواص الأساسية woul‏ الترر ريع الاعتدالى. ٠‏ وفى 


المتوسط - صفر 


الانحراف المعيارى > ١‏ 





تس الدرجة المعيارية عل , أساس المتوسط والانحراف المعيارى كما يل : 
J 7 J‏ ر uw‏ راد تحجر ) 


الدرجة الام للمفحرص - المتوسط 
الدرجة المعيارية - الدرجة الخام للمفحرص - الوس _ 


الانحراف المعيارى 





فالدرجة المعيارية إذن هى المسافة التى تبتعد بها الدرجة عن المتوسط كمأ يعبر 
عنها يوحدات من الانحراف المعيارى. 

ومن مزايا الدرجات المعيارية أنها تمكتنا من مقارنة اختبار بآخر مهما كانت 
معالمهما الإاحصائية الأساسية lE p)‏ . ولكن من عيوبها أنها لاتصلح فى المقارنة 
إلا إذا كانت التوزيعات اعتدالية؛ ذلك لأنها تعتمد على الدرجات الخام ولاتغير من 
شكل التوزيع (رمزية الغريب» /ا/191١).‏ 

ولابد أن يورد مؤلف الاستخبار الذى قنن بهذه الطريقة؛ الدرجات المعيارية 
المقابلة لكل الدرجات الخام الحتملةء فلاتوجد إذن حاجة إلى حسابها من قبل 
مستخدم الاستخبار فى كل حالة فردية. 
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و- الدرجات المعيارية المعدلة 

هناك مشكلتان فى الدرجة لمعيارية أولهما: أن نصف الدرجات يكون سلبياًء 
وثانيهما: أن الدرجات الخام تخول إلى كسور أو درج ت (صغيرة) و كسورء ويترتب 
على ذلك أن مدى الدرجات المعيارية يكون صغيراً؛ ولذا فإن التعبير عن الفروق بين 
الأفراد يكرن برحدات صغيرة جدآ لاتمثل مدى الفروق بينهم؛ ولذلك فإن الحاجة 
ماسة إلى مدى أرسع للدرجات يعبر عن الفروق الفردية بطريقة أكثر حساسية 
ووضوحاً. 

ومن هنا وضعت عدة طرق لاشتقاق درجات معيارية معدلة؛ وأكثرها شيوعاً 
الدرجات التائية 5نعم»21-5 وفى هذا الثرع obet transformation haad‏ 
المعيارية (المستخرجة فى الفقرة ج السابقة ص AVY‏ فى ٠‏ وإضافة ٠ه‏ إلى 
الناغ» كما تبين المعادلة التالية: 





ه- المعايير بوصفها مستويات 
فى هذا التوع من حساب المعايير يحدد مدى الدرجات (الفرق بين أقل درجة 
واعلى درجة على الاستخبار) ؛ وجمع الدرجات i uill‏ فی فعاتء ويحدد لها 
مستوى أو وصف تفسيرى كما فی جدول (۲) . 

جدول (۲): مستريات المعايير ومعناها 
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.)7 تطبيقها على أعداد كبيرة من الأمريكيين (انظر جدول‎ nes BDI 
ودلالتها‎ ele nih على قائمة‎ cole ll مدی‎ : (T) جدول‎ 


صفر - ٩‏ المدى السوى. 
٠‏ ن١‏ = اكاب معتدل. 


19-5 2 أكشاب معتدل - مترسط. 
۲۹-۰ ب أكشاب متوسط - شدید. 
At IES = TT = °‏ 





ويشير هذا المشال إلى أنه ليس من الضرورى أن تكون الدرجات الكلية على 
يمكن أن تعتمد على أساس واقعى عملى (إمييريقى) كما فى جدول AO‏ 
حاشية 


الإجراء العام أن يحدد مؤلف الاستخبار فى دليل التعليمات الطريقة التى تم 
بها حساب المعايير» وكيف يمكن لمستخدم الاستخبار استخراج معنى الدرجة أو 
الدرجات الخام التى يحصل عليها (عن طريق مقارتتها يجداول جاهزة) ليعطى 
دلالة لدرجة المفحوص أو المجموعة؛ وتفسيراً سليماً لاستجايتهم بالنسبة إلى عيتة 
التقنين. 


9- تغير المعايير 
من القواعد الأساسية لاستخراج المعايير أن ما يصلح منها للراشدين يجب ألا 
يطبق على الأطفال» وأن معايير مجتمع معين أو ثقافة خاصة لاتصلح إلا لهاء 
فضلا عن أن المعايير ليست مطلقة؛ بمعنى أنها لاتصلح فى المجتمع الواحد على 
مدار السنين» فلابد أن يعاد حسايها بعد مرور فترة ماء وذلك نظراً لما يحدث فى 
المجتمع الواحد من تغيرات. 
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كما جب الإشارة إلى ضرورة استحدام المعايير امحلية للاختبار وليس الأجنبية, 
ری حال عدم وجرد العاییر اخلية فيس من الصراب wi eal‏ يستخدم اخختبار 
غفل متها. وقد لاحظ الؤلف أن أحد استخبارات الشخصية يستخدم فى أحد البلاد 
العربية يترسع دون وجرد معايير محلية؛ بل يرجع حى تفسير درجاته إلى معاييره 
law Nay Mord‏ بين لايقل عنه خطأ إلا استخدام أحد اختبارات الذكاء 
العملى - فى هذا البلد ذاته - دون وجرد معايير محلية؛ مع الرجوع إلى المعايير 
الأجنبية وإضافة خمس نقط لنسبة الذكاء LO points‏ للحالات العربية التى 
يستخدم الاختبار معها. ويندرج كل ذلك تحت باب «إساءة (lide Yl‏ (انظر: 
أحمد عبد الخالیء ۱۹۹۳). 

وينص المعيار رقم (77) من معابير القياس التربرى والنفسى (American‏ 
gle Educational Research Association, APA, & NCME, 1985, p. 41)‏ أنه 
عندما يجرى مستخدم الاختبار تغييرات جوهرية فى أى من صيغة الاختبار» طريقة 
تطبيقه؛ تعليماته؛ cated‏ مضمونه؛ فيجب عليه أن يعيد حساب صدق الاختبار تبعاً 
للظروف التى تغيرتء اللهم إلا إذا توافرت لديه أدلة كافية تؤكد الدعوى Ob‏ هذا 
التقنين الإضافى غير ضرورى أو غير ممكن. 


ملخص: تطبيق الاستخبار وتفسير درجاته 

-١‏ تطبق الاستخيارات فى جلسات فردية أو جمعية فى حضور الفاحخص. 

؟- يتعين ضبط العوامل الدخيلة التى يمكن أن تؤثر فى جلسة القياس كالمتغيرات 
الفيزيقية؛ ويجبي أن تكون الظروف مريحة متاسبة للمفحوصين» مع استثارة 
درافع الأمانة. 

۴ التعليمات جانب مهم فى عملية تطبيق الاستخبار» ويجب أن تكون واضحة 
ومباشرة ومحددة ومرحلة. 

£ على الفاحص وأجيات قبل إجراء الاستخبار وفى sgt‏ وبعده. 





)١(‏ بحدث هذا فى الوقت الذى تستخرج فيه معايير خاصة للثقافات الفرعية 51185-01111065 دال امجتمع 
الراحد فى يلد كالرلايات المتحدة. 


py -9‏ فى موقت السياس lye‏ شتی مها ue isl‏ الفاحس والمفحوص» 
وتوقعات المجرب» وتدعيم الاستجابة» مصلا عن المتعيرات الخاصة بالمفحوص 
كالدافعية وقلق الامتحان ونسبة الذكاء والصحة والانتباهء . وغيرها 

5 - تقدر الدرجات (تصحح) بعدة طرق أهمها: مفتاح التصحيح› والجمع 
البسيط ؛ وتخديد الأرزان» والتصحيح الآلى. 

۷- يعبر عن درجات الاستخبارات سواء أكان ذلك للأفراد أم الجماعات على 
أساس الصفحة النفسية. 

8- المعاير مستويات أو وحدات ذات دلالة نقارن بها درجات الشخص أر 
الأشخاص على الاستخبار. وللمعايير أشكال نخممسة هى: المترسط والانحراف 
المعيارى» والمئينيات» والدرجات المعياريةء والدرجات المعيارية المعدلة, والمعايير 
بوصفها مستويات. 
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الفصل السادس 
خراص المقياس الجيد 


تمهيد 
بعد أن عرضنا فى الفصول السابقة لأساسيات الاستخبارء وتاريخه؛ وطرق 
تصميمه؛ رتطبيقه وتفسير درجاته؛ نختتم هذا الباب: نظرية الاستخبار بعرض 
لخراص القياس الجيد» وهذه الخواص متعددة أهمها الثبات والصدق» فيا ml‏ 
المعالم السيكرمترية (القياسية النفسية) للمقياس الموضوعى الجيد. ونفصلهما فيما 
يلى : 
S‏ البات 


يشير الثبات reliability‏ إلى انساق الدرجات المستخرجة من الأشخاص أنفسهم 
عندما يعاد اختبارهم بالاخمتبار ذاته فى مناسبات مختلفة؛ أو عندما يختبرون 
بمجموعات مختلفة من بنود متكافة» أو حينما يختبرون فى ظل متغيرات أخرى 
(Anastasi, 1988, p. 109)‏ . 

كما يعنى الثبات الاتساق والدقة وإمكان استخراج النتائج نفسهاء أو هو 
يبساطة: «مدى اتساق الدرجات عند تكرار .(Wolman, 1973, p. 322) taal‏ 
وعلى حين يخبرنا الصدق بالعلاقة بين نتائج الاختبار وجوانب «خارجية» مرتبطة 
Ob cw‏ الثبات يخيرنا بعلاقات داخل الاختبار؛» إذ يبين إلى أى مدى تتحرر 
الدرجات من تأثير الصدفة؛ ومن ثم يجيب عن السؤال: إلى أى مدى يمكن أن 
تكون الدرجة المستخرجة محل ثقة؟ وتبعا لنظرية الاختبارات فإن المشاهدة أو الدرجة 
الواحدة على المقياس تعد الدرجة الحقيقية للفرد مضافاً إليها توع من الخطأ 
(Sundberg, 1977, p. 46)‏ 

فلنفترض أننا طيقنا استخباراً للقلق على مائتى شخص»ء فسوف يكون لهم 
درجات تختلف بعضها عن بعضء فلا يمكن أن يحصلوا جميعاً على الدرجة 
نفسهاء وهذا ما نسميه بالفروق الفردية أو التباين أو التباين total variance ASH‏ 
J‏ 


التبايسن > التبايسن الحقيقى + تباين الحطأ 





ونفصل الجانبين الأخيرين كما يلى: 

-١‏ التباين الحقيقي ANd ye: true variance‏ التفارت بين درجات الأفر اد؛ الذى 
يرجع إلى السمات الحقيقية أو الخصائص المستقرة لديهم؛ أو هر التباين الرا 
إلى الدرجة الحقيقية والدقيقة للعصابية أو الثقة بالنفس أو الاجتماعية أو 
الذكاء أو الخجل ... وغير ذلك ما تقيسه المقاييس. 

؟ - تباين الخطأ eror variance‏ هو ذلك sl cyladt‏ الاختلاف بين درجات 
الأفرادء الذى يرجع إلى كل ما عدا التباين الحقيقىء مغل عوامل الصدفة أو 
جمع عدد من الظروف امحيطة بموقف الاختبار والتى لم يفطن الباحث إليها 
أو لم يتمكن من ضبطهاء وتعد أغلبها تغيرات وقتية تميل - غالبا = إلى أل 
تتكرر إذا ما تكرر القياسء وأمثلتها كثيرة يصعب حصرها وكذلك ضبطها 
والتحكم فيهاء ولكن يمكن أن نعدد منها: التغيرات المتطرفة فى الطقسء 
والضوضاء المفاجثة؛ أر أية مشتئات للانتباهء وكسر سن القلم ... 
وقد ينتج تباين الخطأ من تغيرات فى المفحوصين أنفسهم يفعل المرض أو 

التعب أو الضغط الانفعالى» أو القلق» أو الخبرات الحديثة ذات الطبيعة السارة أو 

المزعجة. 
ويشير مفهرم الثبات إلى نسبة التباين الحقيقى فى درجة اختبار ما. إذن: 





وكلما زاد التباين الحقيقى (البسط) ارتفع ثبات الأداة وقل الخطا المعيارى 
للمقياس «standard error of measurement (SEM)‏ «فمعامل الشبات هو تقدير 
لنسبة التباين الحقيقى إلى التباين الكلى» فإن معامل ثبات ٠,۹١‏ يخبرتا أن 15٠‏ 
من التباين المستخر ج هو تباین صح( )71 .(Lemeke & Wiersma, 1976, p.‏ 
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ويرى بعض الباحثين أن reliability ol‏ أصبح مفهوماً تقليدياً 
(كلاسيكيا) وينضل كثير من علماء النفس عليه مصطلحاً حديثاً هر إمكابية 
التعميم generalizability‏ . ويذ كر of tg pated‏ بعش المنظرين Le’ og‏ 
ينقدرن كلا من المصطلح القديم وبديله الأحدث» ويضعرن تركيزاً أكبر على 
الصدق والاستخدام المباشر لجداول التنبؤء أكثر من التقديرات المعتمدة على حساب 
الأخطاء المعيارية للمقايبس (والأخيرة أحد الفرائد العملية لحساب الثبات) 
.(Sundherg, 1977, p, 47)‏ 

ونتبه كذلك إلى أن الترجمة العربية للمصطلح بالثبات ليست دقيقة ولا شاملة 
تلف معانى المصطلح» إذ يشير اللفظ الإتجليزى إلى ما يمكن أن نسميه 
«الاعتمادية» أو درجة الركون إلى نتائج المقياس والثقة بهاء ويشتمل ذلك - من 
بين ما يشتمل - على ثبات النتائج وعدم تغيرها. 


؟- طرق حساب الثبات 
الطريقة المألوفة لبيان درجة الثبات هو معامل الثبات؛ ويعنى الأخير «أى مقياس 
للثبات يتضمن استخدام معامللات Nay .(Wolman, 1973, p. 66) tbls, YI‏ 
طرق عملية أربع لدراسة الثبات كما تحددها «أناستازى» .مم ,1988 (Anastasi,‏ 
116-127 وتؤدى إلى أنواع أربعة من معاملات الثبات وهى: 
test-retest lY jale, o -A‏ 


ريدل على الاستقرار عبر الزمن» ويتلخص فى تطبيق المقياس على الأفراد 
ذانهم» ثم يتركون مدة من الزمن2 ويعاد تطبيق المقياس على الافراد أنفسهم» 
ويحسب معامل ارتباط بين التطبيقين وهو معامل Stability coefficient ,),320'Y1‏ 
رالنقطة المهمة فى هذه الطريقة هى ديد الفاصل الزمنى الأمثل بين التطبيقين» 
بحيث لايكون قصيراً جداً حتى يخشى معه انتقال آثار التعلم أو التدريب أو التذكرء 
رمن ناحية أخرى يجب ألا يكون طويلاً جد إلى الدرجة التى يخشى معها تغير فى 
السمة مرضع القياس» فنكون فى هذه الحالة بصدد قياس ثبات لكل من الأداة 
والسمة معاً. ومن المألوف أن يحسب ثبات إعادة الاختبار بالنسبة لاستخبارات 
الشخصية بفاصل زمنى يتراوح من أسبوع إلى اثنين» على الرغم من أن بعض 
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لد اسات قد أجريث بفاسل “طرل يسا إلى العام Sh,‏ يحب أن بلاحظ أن 
بات إعادة ele‏ بتناقص كلما طالت الفترة الزمنية الفاصلة بين انتطبيق وإعادته. 
ب- ثبات الصيغ alternate forms Aled‏ 

كانت هذه الطريقة تسمى: الصيغ المتكافدة «equivalent forms‏ وتستخدم 

يغة الصيغ المتعاقية لتجنب الصعريات A‏ تواجه طريقة إعادة الاختبا ر. وتتلخص 

eis ر الأفراد أنفسهم بإحدى الصيغ فى المرة ة الأولىء‎ Lol الصيغ المتعاقبة د فی‎ 5 i 
ال الثانية؛ ويستخرح معامل 3 رتباط بين الدرجات‎ pt تستخدم صيغة مكاقة‎ 
فى المرتين؛ وهو يمثل - عندئذ - معامل ثيات الاختبار.‎ 

وفيما يختص بالفاصل الزمنى بين الصيغتين فقد يكون أحد نوعين هما: 
-١‏ تطبيق الصيغتين فى الجلسة ذاتها تطبيقاً متعاقباً وفى الحال. 
-١‏ تطبيق إحدى الصيغتين فى جلسة:؛ ثم الصيغة الثانية فى جلسة أخرى مع 

فاصل زمنى يينهما. 

ty‏ النوع الأول إلى الشبات عبر الصيغتين فقطء أما النوع الثانى فيعد 
مقياماً أو دليلاً على كل من الاستقرار عبر الزمن واتساق الاستجابات فيما يختص 
نات مخطفة من ارد A ae‏ ر)ء ومن ثم فإن هذا المعامل يجمع بين 

ن من الثبات كلاهما مهم لمعظم أغراض القياس» ولذلك يمدنا ثبات الصيغ 

ul & بمعيار مفيد لتقريم عديد من الاختبارات. وإذا استخدم‎ mn 
(نضبيق الصيغتين فى جلستين يينهما فاصل زمنى»؛ فلابد من بحث مسألة طول‎ 
النترة الزمنية المنقضية بين التطبيقين» بالإضافة إلى وصف للخبرات الوسيطة‎ 
المتعلقة بموضوع القياس؛ وإذا طبقت الصيغتان متتايعتين فى الحال (التوع الأول‎ 
بين الصيغ فقط (من صيغة إلى أخرى)»‎ DLA gea EUI DY p Ude 
- زمن إلى آخر) ويمثل التباين الخطأ - فى هذه الحالة‎ op) cleat ولیس عبر‎ 
ولكنه لايعبر عن‎ ug al أر التغير فى الأداء من مجموعة من الينود إلى‎ olii 
التغير عبر الزمن.‎ 

٠‏ وعتد تكوين الصيغ المتعا قبة فلابد من التأكد من أنهما فى الحقيقة متوازيتان 
و أو متكافئتان» ويجب أن تصمم مثل هذه الصيغ الترازية للاختبار مستقلة بعضها 


عن بعش al iyid‏ عرات نفسها. ولابد أن Usp‏ هذه ه الصيغ على العدد ala‏ 
من البنود» وتغعلى és‏ نفسه من الحتوی»؛ ويجب أن تساوى كذلك فى كل toy‏ 
مدى البنود ومستوى صعوربتها والتعليمات والوقت المسموح به والأمثلة التوضيحية 
والشكل الذى تقدم به؛ ويجب أن تراجع كل جوانب الاختبار لبحث إمكان مقارنة 
الصيفتين إحداهما بالأخرى. 


رعلى الرغم من أن ثبات الصيغ المتعاقبة يمكن استخداده بترسم أكثر من 
ثبات إعادة الاختبار» فإن للنوع الأول حدرداً معينة 


جم ات التسمة النصفية split-half‏ 


من الممكن بعد تطبيق واحد لصيغة واحدة من الاختبار أن نصل إلى مقياس 

للثبات عن طريق قسمة الاختبار إلى : نصفين» حيث تستخرج درجتان لكل شخص 
بقسمة isl‏ على الاختبار إلى نصفين متساويين. ويمدنا ثبات القسمة النصفية 
بمقياس لاتساق عينات محتوى الاختبارء ولايدخل استقرار الد رجات عبر الزمن فى 
مثل هذا النوع من الثبات» لأن جلسة القياس واحدة فقط؛ ويسمى هذا | التوع من 
معامل الثبات tr‏ بمعامل الاتساق الداخلى aY ¢ internal consistency‏ يتطلب 
تطبيقاً واحداً فقط لصيغة واحدة من الاختبار. 

ولإيجاد ثبات القسمة النصفية فإن أول مشكلة هى كيف يقسم الاختبار 
بحيث يستخرج منه نصفات متساويان» وفى معظم الاختبارات فان iva)‏ الأول 
والنصف الثانى لايمكن مقارنتهما أحدهما بالآخرء نظراً للفروق فى طبيعة صعربة 
البنود ومستواها بالإضافة إلى الأثار التراكمية للحمر ونا cuvily warming‏ 
والتعب والملل وأية عرامل أخرى يمكن أن تؤثر بطريقة مختلفة كلما تقدم الاختبار 
من البداية | i‏ النهاية. والإجراء المناسب لمعظم الأغراض هو استخراج الدرجات 8 
للشفع والوتر» أى على البنود الفردية مقابل الزوجية odd-even‏ . ْ 

وبعد استخراج درجات النصفين بالنسبة لكل شخص يحسب معامل الارتباط 
بينهما بالطريقة المألوفة» ولكن يجب أن نلاحظ أن مثل هذا الارتباط يعطى - 
الحقيقة - ثيات نصف الاختبار فقط» وعلى سبيل المثال فإذا كان الاختبار مكونا 
من Vi OU Tay (or)‏ رتباط يحسب بين مجموعتين من الدرجات يعتمد كل 
منهما على lass Tay (YO)‏ ل. ومن ناححية أخرى ففى كل من طريقتى ثبات إعادة 
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الاختبار والصور المتكافئة فإن كل درجة تعتمد على العدد الكامل لبنود الاختبار, 
ولذلك قفى طريقة النسمة النصفية يعرض طول الاختبار بم ١‏ -لة «سبيرمان - 
براوك» ١‏ حي يزداد معامل ol‏ الاختبار عادة ot)‏ الجدارل الإحصائية عادة 
جدول جاهز لتصحيح Jl‏ بمعلرمية معامل الارتباط بین التصفين) . 
د- ثبات «كودر -- رتشاردسون» ومعامل ألفا 

ويتلخصس فى تطبيق inal sol,‏ واحدة للاختبارء lay‏ مدى الاتساق فی 
الاستتجابات لكل بنود الاختبار» أى التأكد من قياس كل الأجزاء المكونة للاختبار 
inter-item consistency tagd ia U dhedha ipa gany SUL; cand «gal‏ 
يعد فحص الأداء على كل بند. وقد وضع «كروتباخ؛ معادلة أعم تصلح 
لاستعخيارات الشخصية تدعى «معامل till‏ تخسب عادة عن طريق الحاسبات 
الألية. 

+ + * 

نوعء ومن ا مرغوب فيه of Lats‏ يحسب للاختبار الواحد أكثر من نوع من الثيات 
كلما كان ذلك متاسباً لطبيعته. 


۳- تفسير معامل الفبات 

يعتمد معامل الثبات على معامل الارتباطء ولكن يجب ألا يفسر معامل الثبات 
كما يفسر معامل الارتباط» والإشارة هنا إلى أن أول خخطوة فى تفسير معامل 
الارتباط hia significances oly‏ المعامل إحصاثياء والمعامل الدال أو الجوهرى 
عند مستوی ۰,۰۱ مثلاً يعنى أن درجة التأكد منه أو الركون إليه تصل إلى نسبة 
89 أما ١‏ 1 الباقية فهى نسبة الشك. وتععمد مستويات دلالة معامل الارتياط على 
حجم العينة (ن)؛ فمعامل ارتباط = ٠,۱۸١‏ مثلاً معامل جرهرى عند مستوى 
٠*١‏ (ن > »)3٠١‏ وهر مقبول بوصفه معامل ارتباط جرهرى إحصائياً؛ ولكنه 
غير مقبول من حيث هو معامل ثباتء ذلك أن معامل الثبات ينظر إليه من حيث 
اقترابه من نموذج أو مثال هو الواحد الصحيح؛ وليس من ناحية دلالته ياعتباره 
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معامل ارناط. من أجل ذلك يعد متحديد الدلالة الإحصائية لمعامل النبات (تعاً 
للجدارل الاحصائية) من الأخطاء الى يتعين التلبيه ly}‏ حتى لانقع فيها. 
ومن ناححية أخرى فمن الممكن أن نفسر أى معامل ثبات بشكل مباشر على 
ضوء النسبة المشوية لعباين الدرجة التى تعزى إلى المصادر الخعلفة» ؛ ومن ثم فإن 
oli bi‏ = ۰,۸۵ يعنى أن 185 من التباين فى درجات الاختبار يعتمد على 
التباين الحقيقى فى السمة المقيسة؛ وأن 1١5‏ يعنمد على تباين الخيلا. 
وبوجه عام يعد معامل الثبات الذى يسارى (أو يريد على) ٠,۷‏ مقبولاً فى 
مؤلف الاختبار إلى الحصول على معامل اتساق داخلى مرتفع كما سنفصل فيما 
يلى. 
فى وجوب عدم ارتفاع معامل الاتساق الداخلى 
يسعى معظم مؤلفو الاستخبارات إلى الحصول على معاملات ثبات قسمة 
نصفية أو اتساق داخلى مرتفعة:» ولكن النظرية السيكومترية الحديثة تؤكد على 
ضرورة الاحتفاظ بتجانس البنود ( كما تقاس بالاتساق الداخلى) عند مستوى 
متوسط بحيث لايزيد على V‏ تقريبأً» وذلك حتى يضيف كل بند جانباً جديداً 
کلاین؛ (1979 ,عمنلك) ما يلى: 
«إذا كان معامل الاتساق الداخلى أقل من ٠,7‏ فإن ذلك يعنى أن كل 
جزء من الاختبار يقيس hs‏ ما مختلفاً بالضرورة. ومن ناحية أخرى إذا كان 
معامل الاتساق الداخلى أعلى من ٠,7‏ فإن ذلك يشير إلى أن الاختبار ضيق 
ومحدود أكثر من اللازم. فإذا yo els‏ يوضع بنود تل فعا صياغة 
بعضها بعضاًء أو يقدم فيها المعنى الواحد بألفاظ مختلفة فإن النتيجة ستكون 
انساقاً داخلياً مرتفعاء وصدقاً متخفضا Le‏ (ص۳)) . 


glp -s‏ أخرى من الثبات 
LA appia daia‏ بالمقاييس فحسبء بل هناك ثلاثة أنواع أخرى تؤثر فى 
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lay Yew‏ ويجب حسابها أو حتى وضعها فى الحسبان؛ وهى: ثبات كل ص 
القائم بالتطبيق» والمصحح» ونظام التصحيح. ونفصلها فيما يلى : 
أ- ثبات القائم بالتطبيق 
g} administrator gakeh pital cht pata‏ مدى استقرار النتائج على الرغم 
من اخختللاف القائمب* ن بالتطبين؛ ذلك أن خصائص (gel mali‏ وطريقته فی 
soled! sla}‏ وقدرته على ضبط موقف الاختبار» وغير ذلك من متغيرات قد 
تنبه لدى المفحرصين دوافع شتى كالتعاون الصادق أو التزييف أو الإهمال أو الرغية 
فى أن يدخل السرور على قلب المجرب أو إحباطه وإغاظه» كل ذلك بتأثير من 
شخصية اجرب وسلوكه إبان موقف القياس. 


ب- ثبات القائم Vasna‏ 

يسمى هذا النو ع من الثبات كذلك ثبات ما بين المصحصين cinter-scorer‏ 
ويشير إلى أى مدى تتغير التتائج: دقتها والرثرق بهاء إذا تغير القائم بالتقدير 
التقدير للمقدر أو المصحح» فيخشى ue‏ أن يصبح ذاتياًء Juas‏ ذلك الطرق 
الإسقاطية وبعض اختبارات القدرات الإبداعية وعدد قليل من ASU ol Leet‏ 
( كرسم ادحل ذه وبعض بنود ستانفورد» بينيه) » ويتضح كذلك فی التشخيص 
الاتفاق gj] concordance rate‏ «درجة ثبات ما بين المصححين ogy «Hep ball j‏ 
- عرضاً - إلى أنه منخفض فعل فى التشخيص الطبى النفسى (السيكياترى) كما 
بينت دراسات عديدة Garfield, 1974, p. 63; McGuire, 1973, p. 5; an‏ 
من الاستجابات عن طريق فاخصين مستقلين» ثم يستخرج معامل الارتباط بين 
)١(‏ يفضل ترحمة 50011118 بتقدير الدرجات» ولكن ترحمتها بالتصحيح أكثر شيرع" 
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سی بات نظام التصحيح: 

يبين ثبات نظام q) scoring system guraz‏ أى مذى تتغير نتيجة فرد ji‏ 
مجموعة من الافراد طبق عليهم المقياس (مرة واحدة) » وصححت الاستجابات 
بأكثر من طريقة أو نظام. وعدم ثيات نظام التصحيح سبب من أهم أسباب انخفاض 
ثبات الطرق الإسقاطية ومن أبرز جوانب النقص فيها. 


-١‏ مفهرم الصدق 

يشير الصدق 7211012 إلى مدى صلاحية الاختبار وصحته فى قياس ما يعلن 
أنه يقيسه» فيدلنا صدق الاختبار إذن على أمرين هما: ما الذى يقيسه الاختبار؟ 
وكيف ينجح فى قياسه؟ وليس لذلك علاقة باسم الاختبار بل بمضمونه. 

وتتلخص كل إجراءات نديد صدق الاختبار -. فى المقام الأول - فى فحص 
العلاقات بين الأداء على الاختبار وحقائق أخرى مستقلة قابلة للملاحظة عن 

والاختيار الصادق ثابت ولیس العكس» Shally‏ - كالئيات - مقهوم مركب 
متعدد الجوانب لايغنى حساب نوع عن نوع. وحيث إن الصدق مشكلة أساسية فى 
فى مجال الشخصية بالذات. 


؟ - طرق حساب الصدق 
هناك ثلاث طرق أساسية حددتها «معاير القياس التربوى والسيكولوجى» 
الصادر عن «الرابطة الأمريكية النفسية» عام ٩۱۹۸ء‏ وتذكرها «أناستازى» 
(162 - 139 .مم ,1988 ,asiاAs)‏ كما يلى: صدق الحتوى» والصدق المرتبط 
بالحك, وصدق التكوين » نفصلها كالانى: 
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أ- العدق المرتبط بالغترى 

وبتضمن الصدق المرتبط 52°( content-related validity‏ الفحص المنظا 
غترى الاختبار أى بنوده » لتحديد ما إذا كان ينطى عيتة lle alee‏ السلوك موضع 
القیاس أم لاء ويجب ألا يختلط ذلك مع الصدق الظاهرى t face validity‏ والأخير 
ih ally Ge J‏ ء فهر لايشير إلى ما يقيسه الاختبار فى الحقيقة» بل إلى 
ما یدو“ سطحیا- نه يقيسه. ويشيع استخدام صددق المحتوى فى تقريم 
الاختبارات التحصيلية؛ ومع ذلك ly all‏ فی العادة اختبارات الاستعدادات 
والشخصية؛ وربما يكون مضللاً فى الحقيقة؛ على ١‏ غم من أنه من الواضح أن 
الاعتبارات الخاصة بصدق امحتوى وكفاءته يجب أن تدخل فى المراحل الأولى 
لتكوين أى اختبار. 
jhali id‏ المرتبط باحك 

يدل الصدق الرتبط باحك ṣe criterion-related validity‏ مدى كفاءة 
الاختبار فى التنبؤ يأداء الفرد فى أنشطة محددة؛ ولهذا الغرض فإن الأداء على 
الاختبار تتم مراجعته أو ضبطه بالنسبة إلى محك أى مقياس مباشر ومستقل يقيس 
ما صمم الاختبار نفسه للتنبوٌ به» فبالنسبة لاختبار للعصابية مثلاً» يمكن ربط 
نتائجه بمقاييس التقدير أو أية بيانات متاحة عن سلوك الفرد فى مختلف مواقف 
الحياةء ولابد أن تنحقق فى المحك المستخدم شروط عدة واحتياطات مهمة حتى 

وعلى أساس كل من الفاصل الزمنى بين احك والاختبارء وأهداف القياس» 
الصدق التلازمى والتنبؤى. 
shel jall yl‏ 

فى الصدق التنبؤى 16 لايتوافر امك فى الحاضر بل فى المستقيل؛ 
وتصلح هذه الطريقة لحساب الصدق فى الاختبارات التى تصمم بهدف اختيار 
المستخدمين وتصنيفهم» واختيار الطلاب للالتحاق بكلية معينةء أو حديد برامج 
التدريب المهنى للمستخدمين فى الجيشء أو استخدام الاختبارات لفرز من يحتمل 
of‏ يطوروا الاضطرابات الانفعالية فى البيئات الضاغطة؛ واستتخدام الاخختبارات 
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لتحديد المرضى فى امجال الطبى النفسى الذين يحتمل أن يستفيدوا من علاج 
“om‏ 


ثانياً: الصدق التلازمى 

فى الصدق التلازمى ils concurrent‏ انحك الذى نراجع عليه المقياس فى 
الوقت الذى يتم فيه الشياس: وفى عدد من الحالاات يستخلام الصدق التلازمى جرد 
أن يكون بديلاً للصدق التنبؤى. 

ويجب التأكد من أن درجات المفحوص على الاختبار الذى يحب له صدق 
تلازمى لاتؤثر فى مراكز هؤلاء الأفراد على امحكء لأن ذلك مصدر للخطأ فى 
حساب صدق الاختبار يعرف «بتلوث انمحك؛: حيث تصبح تقديرات المحك ملوثة 
عن طريق معرفة الفاحص لدرجات المفحوصين على الاختبار. وحلاً لذلك يجب 
أن نظل درجات الاختبار المستخدمة فى (اختبار الاختبار» سرية تمامأء ويفضل أن 
يقوم بتحديد درجات المفحوصين على المحهك شخص مختلف عمن يستخدم 
الاختبار الجديد معهم. 

ويمكن أن تستخدم أنواع متعددة من المحكاتء وإن أية طريقة لقياس السلوك 
فى أى موقف يمكن أن تمادنا بمقياس محكى لأغراض معينة . ولكن الطرق المتبعة 
فى دليل الاخختبارات تندرج ت فثات قليلة» فمثلاً فى مجال الذكاء كثيرا ما 
استخدم ملك Jeani‏ الدراسى بالتسبة للطلاب» وعدد سنوات الدراسة بالنسية 
لغيرهم» ولهذا السبب فقد وصفت مثل هذه الاخخمتبارات بأنها مقاييس 
للاستعدادات المدرسية 6 146 .م ,1988 ,أققاكقهة) . 

ومن بين طرق حساب الصدق التلازمى استخراج الارتباط بين الاختبار الجديد 
ph‏ متاح contrasted groups Ls jll ole pet) Gib oe Gall, LiL.‏ 
وهى المجموعات التى تختلف فيما بينها اختلافاً واضحاً فى السمة المقيسة» 
وتستخدم هذه الطريقة كثيرأ فى حساب صدق اختبارات الشخصية؛ فعندما يحسب 
صدق اختبار للسمات الاجتماعية مثلاً» فإن الأداء على اختيار من قبل البائعين 
والتنفيذيين فى ناحية» يمكن أن تقارن بدرجات الكتبة والمهندسين من تاحية 
أخرى. والافتراض وراء هذا الإجراء هو أنه بالنسبة لكثير من السمات الاجتماعية 
فإن الأفراد الذين التحقوا بمهن معينة وظلوا عاملين بها مثل البيع والأعمال 
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التنفيذية سيتفوقرن - كمجموعة - على الأفراد فى مجالات مثل الأعمال 
الكتابية والهندسية (8 147 .(Anastasi, 1988, p.‏ 

ومن الطرق الشائعة لحساب الصدق التلازمى أيضاً فى مجال السمات المرضية 
أن يطبق - مثلاً - استخبار للعصابية على مرضبى”عصاببين وأسوياء مثلاً. ويتعين 
إجراء مضاهاة 031128 بين العينات فی المتغيرات الى يمكن أن jess‏ وتؤثر فى 
نتيجة الاختبار كالعمر والجنس والطبقة مثلاً. 

ويئخذ التشخيص الطبى النفسى (السيكياترى) عند تطوير اختيارات معيئة 
للشخصية محكا فى جانبين: بوصفه Lui‏ لاختيار البنودء Way‏ على صدق 
الاختبارء ويمكن أن يعد محكاً مقبرلاً بشرط اعتماده على الملاحظة الطويلة 
والتاريخ المفصل للحالة؛ أكثر بما فى حالة المقابلة أو الفحص «الطبى النفسى؛ 
العجول أو السطحىء رفى الحالة الأخيرة فليس هناك دليل على أن نتوقع أن يكون 
التشخيص (الطبى النفسى» أفضل من درجات الاختبار نفسه من حيث إشارته إلى 
الحالة الانفعالية للفرد. 
phe ~ a‏ التكرين 

صدق التكر ين ]0085110 بالنسبة لاختبار ما هر محاولة للاجابة عن السؤال 
الأتى: إلى أى حد يمكن أن يعد الاختبار مقياساً لتكوين نظرى أو سمة؟ ومن 
أمثلة هذه المفاهيم: القلق والعصابية والذكاء والطلاقة اللفظية والاستعدادات 
المدرسية والفهم الميكانيكى. وحيث إن هذا النوع من الصدق - على خلاف 
النوعين السابقين - يركز على توع من الوصف السلوكى أشمل وأكثر دواماً 
وتجريدأء لذا يطلب حساب صدق التكوين التجميع التدريجى للمعلومات من 
مصادر متنوعة؛ فإن أية بيانات تلقى الضرء على طبيعة السمة المقيسة والظروف التى 
تؤثر فى تطورها ومظاهرهاء تعد Slo‏ مناسياً على هذا النوع من الصدق. 

الطرق النوعية المناسبة لحساب صدق التكوين 

٠‏ هذه الطرق ست كما يلى: التغيرات التطورية» والارتباطات مع اخمتبارات 
أخترى؛ والتحليل العاملى» والاتساق الداخلى» والصدق التقاربى والاختلافى» وتأثير 
التدخل التجريبى. ونفصلها كما يلى: 
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)١(‏ التغيرات التطورية 

مال هذه التغيرات التطورية استخدام العمر الزمنى - كما فى اختبارات 
الذكاء - لتحديد ما إذا كانت الاختبارات تكشف عن زيادة مطردة مع تقدم 
أن هذا المعيار غير قابل للتطبيق فى أية وظائف لاتكشفب عن تغيرات عمرية 
واضحة » ومن ثم فان له قائدة محدودة فى مجال قياس الشخصية. 
(۲) الارتباطات مع اختبارات أخرى 

تعد الارتباطات بين اختبار جديد واختبارات سابقة - أحياناً - دليلاً على أن 
الاختبار الجديد يقيس تقريباً امجال السلوكى العام نفسه للاختبارات التى تحمل 
الاسم ذانه. وعلى عكس الارتباطات التى تستخرج فى الصدق المرتبط بالمحك؛ 
تكرن مرتفعة جداً لأن الاختبار الجديد إذا ارتبط بدرجة مرتفعة باختبار موجود 
أصلاًء دون إضافة مزايا مثل الإيجاز أو سهولة التطبيق؛ فإن الاختبار الجديد يمثل 
تكراراً لا حاجة إليه. وقد تستخدم الارتباطات مع احشبارات أخرى بطريقة مختلفة: 
tea‏ على أن الاختبار الجديد متحرر نسبياً من تأثير عوامل دخيلة معيئة؛ فيجب 
ألا يرتبط مغلاً اختبار للعصابية أو القلق باختبار للذكاء ارتباطاً مرتفعاً. 
(۴) التحليل العاملى 

يستخدم التحليل العاملى فى هذا انمجال بأشكال عدة منها: إجراء التحليل 
العاملى لمعاملات الارتباط المتبادلة بين درجة الاختبار (أو درجاته إذا كان متعدد 
السمات) واختبارات أخرى سابقة:؛ أو التحليل العاملى لمعاملات الارتباط بين ينود 
الاختبار الواحدء ولهذا المنهج علاقة خاصة بصدق التكوين. ويعد استخراج العوامل 
وتخديد قسماتها فإنها يمكن أن تستخدم فى وصفهالتركيب العاملى للاختبار 
ومن ثم فإن كل اختبار يمكن تخديد خصائصه على ضوء العوامل الأساسية التى 
حدد درجاتهء بالإضافة إلى تشبعاٹث كل عامل» وارتباط الاختبار ‘ple JN‏ 
ويسمى مثل هذا الارتباط بالصدق العاملى للاختبار. ويجب أن نشير إلى أن 
الصدق العاملى هر = ساسا - الارتباط بين الاختبار وكل ما هو مشترك بين 
مجموعة من الاختبارات أو مؤّشرات السلوك الأخرى 1540 (Anastasi, 1988, p.‏ . 
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ul Jj‏ الصدق العاملى ¿r‏ مهم من راع السدق فی بحرث الشخصية؛ 
dyd‏ نفصل مختلف جرانبه» ويتتبع «فيرنون؛ هذا الترع ى حساب الصدق 
الذى دخل إلى مجال الشخصية من مجال الذكاء فيقول: إنه من الممكن أن ننظر 
إلى ASU‏ تبعاً ل ٠سبيرمان؛‏ على أنه gil G. Factor tr jL‏ يضم il‏ 
اختبارات فرعية أر بنرد لھا صدق محترى جيدء أى أنه العامل الذى يبدو أنه 
يستوعب العمليات العقلية العلياء وأفضل الاختبارات هى ما كان لها أعلى تشبعات 
بالعامل . وبالطريقة نفسها فإن كثيراً من استخبارات الشخصية ومقاييس الاتجاهان 
والاختبارات التحصيلية تختار البنود فيها على أساس الاتساق الداخلى (الارتباطات 
بالدرجة الكلية). 

وقد أتبع مقهوم (سبيرمان» عن الصدق العاملى فى مجال الشخصية من كل 
من yi dd‏ وكاتل؛ وجيلفورد؛ وغيرهمء ولكن «فيرنون؛ يشير إلى عدم كمال 
هذا النوع من الصدق» فإن العنصر المشترك الذى يشمل مجموعة من الاختبارات 
التى يوجد بينها ارتباطات جوهرية يمكن أن يكون وجهة استجابة أو هالة أو جاذبية 
اجتماعية؛ أكثر من السمة المفترضة؛ وينطبق ذلك أيضاً بدرجة كبيرة على العوامل 
الخاصة بالقدرات مثل عوامل كل من «سبيرمان» (Vernon, tapika Dye fy‏ 
p. 215)‏ ,1963 

وتذكر ole‏ أن هذا المدخحل لمشكلة الصدق أصبح sls‏ ولكنها ple‏ قائلة: 
إن ما يجب أن نتذكره دائماً إذا استخدمت الاختيارات المطورة بهذه الطريقة» هو 
أنه ليس هناك دليل حقيقى على طبيعة هذه السمات أو كيف تفصح عن نفسها 
فى مراقف الحياة؛ وحتى يتاح الدليل على الصدق التنبؤى لهذه الاختبارات» فإنها 
لايمكن أن تصبح أساساً متيناً للأحكام العملية التى يجب أن نكونها عن الطلبة 
والمرضى والموظفين» فمن الواضح أن الدرجة المرتفعة على مجموعة من البتود التى 
تبدو كلها على أنها تقيس السيطرة» يمكن أن تعكس أشياء أخرى مثل عدم قبول 
الاعتراف بالخجل؛ أر الخاصية النمطية لبعض الثقافات الفرعية ذات المستوى 
الاقتصادى الاجتماعى المعين» أو تأثير نوع خحاص من التدريس» والصدق العاملى 
لايعد بديلاً عن اختبار صلاحيتها فى مواقف (Tyler, 1965, p. 158) ikali‏ 

ولكن يبدو أنه لامندوحة عن أستخنامه فی المرحلة الحالية؛ فكما pu‏ 
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دأيزرنك)» وزملارُه (116 .م.1972 ,إن نع عاعدكةر8) إن صدق الاستخمارات أمر 
يصعب تقذيره» فلم يتح ميك نمرذجى po‏ بالبساطة ويعكس عواقف العحياة 
الواقعية بحيث تقار به درجات الاختبار» لذا يكون الاعتماد منصباً أكثر على 
صدق التكرين وعلى مجموعة الدراسات الخاصة بالاستنتاجات غير المباشرة. 
(4) الانساق الداخلى 

يستخدم الاتساق الداخلى consistency‏ لا بتوسع فی اختبارات 
الشخصية: والنحك هنا ليس شيقاً آخر سوى الدرجة الكلية على الاختبار نفسه, 
وأحياناً يستخدم تعديل لطريقة المجموعات المتعارضة حيث تختار مجموعات متطرفة 
على أساس الدرجة الكلية للاختبارء ثم يقارن أداء المجموعة ذات الدرجات العليا 
بانمجموعة ذات الدرجات الدنيا (وتسمى المجموعات الطرفية) على كل بند من ينود 
الاخختبارء والبنود التى تفشل فى أن تكشف عن نسبة جرهرية مرتفعة فى اخختيار 
البند من قبل المجموعة ذات الدرجات العليا أكثر من المجمرعة الدنياء تعد غير 
sy Bale‏ 

ويمكن أن يستخدم للغرض نفسه -حساب الارتباط الثنائى ce hes biserial‏ 
انعم - لاء على كل بند والدرجة الكلية على الاختبارء ويحتفظ bä‏ بالبنود ذات 
الارتباطات الجوهرية بين «البند - الاختبار؛ . ويمكن أن يستخدم أيضاً الارتياط 
بين درجات المقياس الفرعى والدرجة الكلية. 

ومن الواضح أن معاملات ارتباط الاتساق الداخلى - سواء اعتمدت على 
البنود أم المقاييس الفرعية - تعد a Ny (homogeneity , wiles pylie‏ ة بعض 
العلاقة مع صدق التكوين بالنسبة لهذه المقاييس» ومع ذلك فإن الإضافة التى 
تؤديها طريقة الاتساق الداخلى لحساب صدق الاختبار تعد محدودة جدأً: ففى 
غياب البيانات الخارجية بالنسبة للاختبار ذاته لايمكتنا أن نعرف إلا قليلاً عما 
يقيسه الاختبار 8 156 .م ,1988 ,أكقاكةهف) . : 
)0( الصدق التقاربى والتمييزى 

فيما يختص بصدق التكوين» ليس من الضرورى فقط أن نكشف عن أن 
الاختبار يرتبط ارتياطاً مرتفعاً بمتغيرات أخرى يتعين أن يرتبط بها نظرياً» بل يتعين 
البرهنة de Lal‏ أن الاختبار لايرتبط جوهرياً بمتغيرات لابد أن يختلف عنها. 
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وتورصف العملية الأولى بأنها حساب Gall‏ التقاربى ay convergent‏ 
الأحيرة whl‏ المہدق التمییزی olyy ediscriminant‏ ا وی اختبار مقیاس 
للاسعتا ج الكمى بدرجات مقرر فى ارياضةء على حين يجب ألا پر تبط المقياس 
ah‏ جرهيا باختبار فى النهم القرائى. 

experimental intervention epl ثير التدخل‎ He (A) 


يستمد مص إضافى للمعلومات الخاصة بصدق التكرين عن طريق إجراء 
تارب على تأثير متغيرات مختارة على درجات الاختبار» فاختبار مصمم لقياس 
الاستهداف (التهيؤٌ) للقلق يمكن أن يطبق على أشخاص يوضعون بعد ذلك فى 
عرف مصمم ea‏ القلق» كالإجابة عن امتحان فى ظل ظروف ضاغطة date gl‏ 
ويمكن أن يحسب أرتباط درجات القلق الأرلى بمختلف المؤشرات الفيزيولوجية 
وغيرهاء والتى تعبر عن القاق أثناء الامتحان وبعده. وهناك فرض مختلف بالنسبة 
لاختبار القلق حيث يقدر صدقه بتطبيقه قبل خبرة مثيرة للقلق ويعدهاء لترى ما إذا 
كانت درجات الاختبار ترتفع بشكل جرهرى فى حالة إعادة الاختبار. ويمكن أن 
تكشف النتائج الإيجابية فى مثل هذه التجربة أن درجات الاختبار تعكس المستوى 
اراهن للقلق. 
تقريم صدق التكرين 

يركز صدق التكوين على دور النظرية النفسية فى بتاء الاختبارء وعلى الحاجة 
إلى تكوين فروض يمكن التثبت منها أو دحضها فى عملية حساب الصدق. وقد 
نيه صدق التكوين أيضاً الباحثين إلى ضرورة البحث عن طرق جديدة لجمع ييانات 
عن الصدق. وعلى الجانب السابى فإن التقبل السطحى لمفهوم صدق التكوين 
يمثل مجازفة 032250 معينة. فإذا استخدم بشكل غير دقيق فإنه سيفتح الياب أمام 
الذاتية والتأكيدات التى لا مسوغ لها بخصوص صدق الاختبار. ونظراً لأن صدق 
التكرين مفهوم واسع ومركب فإنه لم يفهم الفهم الواضح من قبل من 
يستخدمونه» فيعله يعض الباحثين صدق محتوى يعبر عته بمصطلحات خاصة 
بأسماء السمات النفسية (161 .م ,1988 ,أكةاكقهة). ويهمتا أن نبحث أهمية هذا 
النوع من الصدق فى مجال الشخصية. 
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أهمية صدق التكرين فى مجال قياس الشخصية 

لصدق التكوين أهمية خاصة فى قياس الشخصية لأغراض البحوث؛ ويعتمد 
تخديد السمة غالبا على نظرية معيئة فى الشخصيةء وفى مثل هذه الحالات فإن 
تخليل ما قيل فى الموضوع الذى يهتم به الباحث من قبل صاحب النظرية يؤدى 
إلى فروض عن علاقات متوقعة بين مجموعات من الدرجات» أو فروق متوقعة بين 
جماعات محددة جريياً. ويطبق الباحث مجموعة برد الاختبار التى وضعها لقياس 
السمة؛ ثم يحلل العلاقات أو الفروق بين المجموعات ليكشف ما إذا كانت تؤكد 
هذه الفروض أو تدحضهاء وإذا كانت مؤكدة للفروض فان الاختبار يكتسب بجانباً 
من صدق التكوين» وإذا كانت داحضة للفروض فإما أن يكرن الاختبار أر النظرية 
أحدهما ton gy cp bls‏ طريقة لمعرفة أيهما 1588 .م ,1965 ,18:ز1). 

*؟- موجز للطرق الشائعة لحساب صدق الاستخبارات 

حيث يختص هذا الكتاب بالاستخبارات» فمن المناسب أن نوجز الطرق التى 
يشيع استخدامها فعلا لحساب صدق الاستخبارات› ویررد (Freeman, tóla St‏ 
)572-574 .مع ,1962 ثمانى طرق كمايلى: 

-١‏ الدلالة الإحصائية للفروق بين متوسط درجات المجموعات الإكلينيكية 


انحددة بدقة: يجب أن يستخدم هذا المعيار فقط إذا كانت القائمة مصممة أساسا 
للاستخدام AIT}‏ لتشخيص اضطرابات الشخصية كما حدث فى قائمة 
مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية (الاكتكاب؛ والهستيرياء والبارانويا ... الخ) . 
والمقاييس المقتنة بهذه الطريقة يجب ألا 7 تستخدم لدراسة جماعات الأسوياءء باستثناء 
استخدامها فى screening j‏ الأشخاص الذى يقعون فى مراكز متطرفة» إشارة إلى 
عدم a‏ بهدف مزيد من الدراسة الإكلينيكية لهم. 

- دلالة الفروق فى متوسط الدرجات بين اجمرعات الإكلينيكية ينيكية والسوية: 
تدده هذا إلمحك مع المقاييس التى لها أهداف [كلينيكية أساساء 9 التركيز 
في هذا امجال يكون على فصل السوى عن غير السوى أكثر من التمييز بين غير 
الأسوياء أنفسهم. 
, , ”- قدرة كل بند على التمييز بين مجموعتين متطرقتين فى عينة التقيين: 
تقدّر مدى فعالية كل بند فى التمييز بين المجموعات المتطرفة فيما يختص بتوزيع 
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الدرحات فى سمة مفردة (كالسيطرة؛ والخضوع مثلا) على أسامر النسبة المنوية 
لكل طرف يجاب عن البند فيه بطريقة معينة. والاختبار الدى يحسب له صدق 
بهذه الطريقة يجب ألا يستخدم مع مجموعة عامة مثلة للجمهررء لأنه لا يكرن 
مناسبا بالضرورة لان يميز بين نسبة مثوبة كبيّرة من الافراد الذين يقعون بين 
الطرفين. 

4- الاتساق الداخيلي للبنرد أو الأجزاء : تختلف هذه الطريقة عن المحك 
السابق فى أن كل بند يحسب ارتباطه بدرجات الجزء أو القسم بالنسبة لكل 
المنحرصين» ويكرن الهدف من ذلك هو معرفة ما إذا كانت الإجايات فى مجملها 
بالنسبة لبنود بعينها متسقة بطريقة معقولة مع اتجاهات السلوك أو الشخصية التى 
تفترضها الدرجات؛ وهذا نوع من صدق الغتوى: ay‏ من الهم - بالتسبة لهذه 
الطريقة - افتراض أن الدرجة الكلية أو الدرجة على المقياس الفرعى تقيس فعلا ما 
رضعت لقياسه؛ رتكرن مهمة المؤلف من ثم؛ أن يقلل من تلك البنود التى لا 
تتطابق مع كل من السمات التى اختارها وبنود الاختبار ككل . ومع استشناءات 
قليلة فإنه من المشكوك فيه أن يعد الاتساق الداخلى مقياسا للصدقء إلا إذا 
استخدمت - بالإضافة إليه - محكات gp le‏ ْ 

-٥‏ المقارنة بين درجات الاستخبارات وأحكام القائمين بالإرشاد أو على 
إدارة المدرسة: يستخدم هذا امحك أساسا فى المدارس» ريفترض أن الأحكام التى 
يحصل عليها الفاحص ذات صدق كافء وأن الحكام أكفاء فى تقديرهم لسمات 
الشخصية بوصفها أشكالا مرغوبة أو غير مرغوبة من التوافق. وفى بعض الحالات 
يكرن لهذا الافتراض ما يسوغهء فى حين لا يكون الأمر كذلك فى حالات كثيرة. 

1- اختيار البنود من اختبارات أخرى منشورة وحساب الارتباط بها: يفترض 
هذا المعيار أن البتود والاختبارات المستخدمة فعلا هى ذاتها صادقة؛ وكثيرا ما لا 
يكون لهذا الافتراض ما يسوغهء وتميل الأخطاء وجوانب النقص والأفكار الخاطثة 
الموجردة أصلاً فى القرائم «الأقدم؛ إلى أن تستمر وتداوم. 

-١/‏ التحليل العاملى: يجمع عدد من البنود؛ ويطبق الاستخبار على مجموعة 
تفنين ؛ وتلل الدرجات إحصائياء ويتم ayl et‏ فى عدد من الفعات» وتعطى 
الأخيرة أسماء السمات التى يبدو أن هذه البنود تقيسهاء والتى قرر مستخدم هذا 


ae‏ أنها يجب أن تدخل فى الاستخبار منذ البداية. وهذا نرع من الاستدلال 
i circular reasoning cs 3.)‏ فإن السلرك الفعلى لمجمرعات الافراد ذات الخصائص 
الحددة يجب أن يكون هو المعيار النهائى لصدق كل الاستخبارات؛ ذلك أن سمات 
الشخصية تشتق مغزاها النهائى من الدور الذى تقوم به فى تطرير التوافق الشخصى 
والاجتماعى أو تأخيره. 

8- حكم المؤلف نفسه والمتعلق بالمظاهر التى تكن الدليل على سمة 
معينة: يختار المؤلف البنود أو يضعها لتناسب تعريفه للسمة أو تبعا لنظريته فى 
الشحصية: دون أن يحفل فى ذلك كثيرا بصدقها السلوكى أو الإحصائى. وإن 
البدء بالنظريات والتعريفات أمر مرغرب فيه بطبيعة الحال؛ ولكن مفهوم الصدق 
يذهب إلى أبعد من هذه المرحلة. 
١-الثبات‏ مفهوم م رکب يعنى GLA‏ الدرجات عند تكرار التجرية فى مناسبات أو 

متغيرات مختلفة أر ببنود مغايرة. ويشير ثبات المقياس إلى نسبة التباين الحقيقى 

إلى تباين الخطأً. 

1- يحسب yh oll plu‏ طرق هى: إعادة الاخعبارء والصيغ المتعاقبةء 
رالقسمة النصفية أر الاتساق الداخلى» وكودر - ريتشاردسون ومعامل ألفا. 
-٠‏ يجب ألا يفسر معامل الثبات كما يفسر معامل الارتباط» كما يتعين ألا يكون 

معامل ثبات الاتساق الداخلى مرتفعاً كثيراً. 

-٤‏ هناك ثلاثة أنواع أحرى من الثبات لكل من: القائم بالتطبيق» والشصحيح› 
- يشير الصدق إلى مدى صلاحية الاختبار وصحته فى قياس ما يعلن أنه يقيسه. 
1- طرق حساب الصدق ثلاث كما يلى : المدق المرتبط بالغغترى: ربا لحك 

(التنبؤى والتلازمى) وصدق التكوين. 

۷- تتعدد الطرق التى يشيع استخدامها لحساب صدق استخبارات الشخصية. 
د 3 ¥# 


الباب الثانى 


مشكلات الاستخبارات 


الفصل السابع 
نقد الاستخبارات 


تمهيد 

لاستخبارات الشخصية صعربات ومشكلات خاصة بهاء فضلا عن المشكلات 
العامة التى تواجه القياس النفسى كله. ويعالج هذا الباب أهم المشكلات المنهجية 
للاستخبارات. ونورد فى هذا الفصل ما يثار ضد الاستخبارات من نقد وجوانب 
نقص أو مثالبء مع الرد عليها 

-١‏ تأثير تغير صياغة البنرد 
who‏ غير سارة مثل : : «كثيراً ما أصاب Uf ag, Yu‏ إذا أعيدت lie‏ البئد ET‏ 
بصورة عكسية مثل: : ولا أصاب بالأرق OU tal‏ نسبة من يجيبون ب انعم تكون 
أقل» فى حين يجب أن تتسارى نسبة من يجيبون ب- دل فى الصياغة الأولى ب 
انعم) فى الصياغة الثانية» نظرا لأن مضمون البند واحد ولكن الاه صياغته هى 
A‏ تغيرت. ويتضح ذلك من المثال الافتراضى فى جدول )٤(‏ . 
جدول (4): الدسبة المدوية للإجابة المفترضة عند قلب صياغة البند 


L 
pe] 


أ- كثيراً ما أصاب بالأرق. Lvs 1r»‏ 
ب- لا أصاب بالأرق على الإطلاق. 













فإذا أُجاب (170) من المفحوصين مثلا عن البند الأول ب ١نعم؛؛‏ فإنه يجب 
ol‏ يجيب Y+)‏ من هؤلاء المفحرصين أنفسهم عن Jal‏ الثانى ب نعم أيضاء 
نظرا لأن البتد الشانى مقلوب الأول 8 a‏ أن النسبة لا توزع كذلك» 
فى المند الثاني أقل نسبيا. 


\to 


(Veron, 1963. p.202) 15,50 Shy‏ أنه يفترض - تيجة لذلك - أذ 

, 7 فحوصين لديهم استجابات أو ردود أفعال دفاعيه «defensive‏ وان 
استخبارات الشخصية تكشف عامة عن ثبات الاستجابة أر انساقها بدرجة مرتفعة 
جداء ويغلب أن يحدث ذلك نتيجة لهذا الاتجاه الشامل؛ أكثر من أن يكون 
المفحرصون متسقين فى الحقيقة فى سلوكهم الغصابى أو الانطرائى أو غير ذلك 
من راع السلوك. 
tg‏ ليحكم صياغة البنود حتى يكرن نهم المفحوصين لها واحدا, وقد aw‏ 
«كامبل) وزملازه تأثير اتجاه الصسياغة 060388 06 Col bell C53 31) direction‏ 
فى مقاييس الشخصية والاتجاهات على العلاقة بين المقاييس» وأثبتوا وجود مثل هذا 
التأثير فى كل الدراسات التى قاموا يفحصهاء ومن بينها الدراسات على قائمة 
«مينيسرتاة متعددة الأوجه. ويعد هذا التأثير صغيرا بالنسبة لبعض المتخيرات وأكبر 
بالنسبة لبعضها الآخر. ولكن ما يهمنا من دراسة «كامبل؛ وزملائه ما يخلصون إليه 
فى قولهم: ١‏ ... ومع ذلك فمن النادر أن يزداد حجم عامل اتجاه الصياغة على 
العوامل الخاصة بالسمات) )1967 (Campbell, Siegman & Rees,‏ . 

؟- مشكلة صيغ الإجابة 

تو جه الاعتراضات نحو التحديد qhasi‏ للاستجايات فی فشتی (تعم؛ TEE‏ 
وفى الحقيقة ols‏ ذلك يقلق كثيرا من المفحوصين المتعلمينء حي إن ردود 
أفعالهم WAN Lanta‏ تختلف دون حدود»؛ فقد اجر ی «ایسنبیر Eisenberg ty‏ 
دراسة استبطانية لا يقصده مختلف ا مفحوصين عندما Oy by‏ أستجابة معينة لسؤال 
Aal‏ وقد لين وجرد اخجلافات وأسعة. ولكن ذلك أمر قليل الخطورة أكثر مم JAg‏ 
مندء حيث إن الاختلافات فى التفسير ستميل إلى أن تكون عشوائية؛ وتنجه إلى أن 
تلخى بعضها بعضا عندما ينظر إلى الدرجات الكلية. ومع ذلك فهذا أمر خطير 
iol Lae‏ الاختلافات الاتجاه نفسه © 139 (Vernon, 1953, p.‏ 

ومن ناحية opel‏ هناك صيغة الاختيار من متعددء وهى الصيغة التى eas‏ 
أكثر من احتمالين؛ وتستخدم ألفاظا مئل: دعادة - غالبا - بتكرار - أحيانا - 
نادر = دا وقد نقدت هذه الصيغة - أيضا كما يذ كر «كرونباخ» (Cronbach,‏ 


yen 


روبك .م ,1960 من ناحية تفسير المفحوصين لكل منهاء فقد تعنى taler Wae‏ 
٠‏ قفن الحالات لدى شخصء في حين قد تعنى بالنسبة لآخر "17 مثلا 
وهكذا: وقد Simpson typ ad py‏ کما یذ کر ١‏ جتٹر؛ & (Gynther‏ 
o Yla of Gynther, 1983, p.159)‏ الإجابة تفسر بطريقة مختلفة جدا من قبل 
مختلف الأشخاص» فمثلا قال 5 ؟/ من المفحوصين أنهم استخدموا tisler idly‏ 
لتشير إلى أنواع السلوك الذى يحدث لهم بنسبة ٠‏ على الأقل» فى حين ذ كر 
١‏ آخرون أن «عادة؛ بالنسبة لهم تتضمن تكراراً للحدوث بنسبة أقل من INO‏ 
الإجابة فى فثتين: (نعو/ لا) قائلا: إن الإجابة بأحد الفعتين يتعين أن تكون على 
أساس نسبى وليس مطلقاء بمعني أن الإجابة ب «نعي» لاتعنى حدوث السمة أر 
العرض فی 1۰[ من pw‏ ای أن معدل حدرئه اکر م عدم حدوثهء أو أن 
تكون الإجابة فى حدود أيهما أكثر تكرارا وتراترا لدى الشخص: «نعم؛ أر ءل . 

ومن ناحية si‏ أظهرت دراسة iae‏ (أحمد عند الخالق, وعادل شكرى» 
5 التقارب فى التحديد الكمى للبدائل الخماسية للإجابة بين عينات ثلاث. 

“#- اتجاه المفخوص نحو الاختبار 

يعالج «فيرنون؛ هذا ا لموضوع معالجة مستفيضة إذ يقول: يتوقع «ساراسون؛ 
arth ob LY acl Lal OS of Sarason‏ (وكذلك القدرات) مخيبة 
للآمال؛ لأننا قد أهملنا كثيراً من العوامل التى تؤثر فى المفحخوص» فضلا عن 
الاختبارء ررقت التطبيق من اليوم؛ وشخصية eill‏ وما استفاده من مواقف 
الاختبار السابقة ... وغير ذلك. 

وقد أبرزت الفحوص التى قام بها «ساراسون» بنفسه» الدرجة التى يمكن أن 
يشعر بها الأطفال بالتهديد أو القلق نتيجة للاختبارات من أى نوع؛ وقد اجريت 
بحرث كثيرة فى مجال الشخصية على طلاب دفعت لهم أجورء أو على طلاب 
٠١‏ - 1550 أظهرت اهتماما واعيا وبراعة كبيرة فى التحكم فى دافعية 
المفحوصين. 


ity 


ويمترف كل thoy Sy Sy Leh y‏ وعيرهم من الكتاب ابهذ 
المعوبات فى الاستخبارات» و «أيزنك؛ - على سبيل امال - قد peal‏ 
استخدامها فى كتابه عن المرضى العمليين لأنه يعتبر أن المرضى المقيمين 
بالمستشفى يميلون إلى أن يكتسبرا أفكارا نمطية ين أى نوع من الأعراض يتعين 
عليهم أن يكشفوا عه بعد الخاقشة مع مرضى آخرين أر مع taa‏ المستشفى. من 
أجل ذلك يشير هؤلاء المؤلفرن إلى استبدال الاختبارات الآدائية بالاستخبارات. 

ومع ذلك فلا دليل على أن الاخحتيارات الأدائية أيضا لا تتأثر بتغير الدافعية» إذ 
إننا نتوقع من المفحوص فى أى نوع من القياس أن يستجيب تبعا لوجهة نظره؛ أر 
grii imi‏ الشخصية التى يدر أنها مناسة للموقف» ولذا فان التقد ينسحب Lad‏ 
على الطرق الإسقاطية. وكما يشير 9براون» فإن عالم النفس يميل إلى أن ينسى أنه 
عندما يقرم بإجراء التجارب على الإنسانء أنه هو نفسه عامل إضافى فى الموقف» 
ولذا استخرجت النتا ع غير المتوقعة لتجارب «هارثررن؛ Hawthorne‏ “الشهيرة. 
ريحذر «ميللرة Miller‏ من grapevine effect istal a‏ » قعندما يبدأ عالم النفس 
فى تطبيق بطارية من الاخختيا رات على مجموعة من الأفراد. يعرفون بعضهم يعضا 
Jais‏ دراسى مشالاء فإنهم يكونون فى الحال بعض الأرهام المتعلقة بهدف 
الباحثكث ويستجيبو leat‏ لذلك. 

ويذكر ١‏ کرونباخ) أن الفاحص يجب أن يعطى المفحؤصين تعليمات كاملة 
فى قياس القدرات بالنسبة لما يريده» ولكن فى قياس الشخصية ينبغى أن يخفى 
هدفه؛ ولكن الفاحص الذى يخفى هدفه يخاطر of,‏ يصبح مخادعا ومتجاورزا 
للمبادئ الأخلاقيةء أو أن ايله هذا يمكن of‏ يكون مجرد تشجيع للمفحوصين 
ليكونوا عدد ١‏ أكبر من الأوهام المشرهةء ومن ثم يفضل «كرونباخ؛ - مثل 
«كاتلء وأيزنك» - الاختبارات غير المباشرة كالاختبارات الإدراكية والحركية 
والمتصلة بالجهاز العصبى الذاتى أو المستقل (الأترتومية) ؛ والتى لا يبدو أنها تتورط 
فی الأمرر الخاصة بالجاذبية الاجتماعية. 


oly )۱(‏ هذه السللة الرائدة من التجارب عام ۱۹١۷‏ واستمرت حتى أوائل الثلاثينيات فى الشركة الغربية 
للكهرباءء برساطة «إلترن ماى» وزملائه» ريرهنت على أهمية العرامل الإنسانية كاجاهات العمال رإدخال 
الإرشاد الفردى فى كفاءة العمل» أما «أثر هارثررد» فيشير إلى التأثير الحادث فى سلرك الأفراد نتيجة 
ممرفتهم أنهم فى مجربة. 


\EA 


مادا لم يوجد باعث إلى نزييف الفرد لأدائه فى of‏ الاه ستول فاه م 

امهل أن ننن الدافعية أو يحتفظ بها cia‏ ولكن من وجهة نظر كل الدراسات 

attitude LEV, set Lp de cy et oil‏ فى التجارب السيكرفيزيقية 

Wa ola reaction time (RT) ax) pny Helly والإدراکیة‎ psychophysics 

يسدو أمرا مشكوكا فيه» ويتحمق هذا الشك نتيجة انخفاض علاقة مثل هذه 

الاختبارات غير المباشرة ob‏ متغير مهم فى الشخصية. وحيث إن طرق تشويه 
الاستجابة أكثر تعقيدا وتباينا أو أقل ظهورا (عن الجاذبية الاججماعية) فيجب ألا 

نستهين به :6 -204 .مص ,1963 (Vernon,‏ . 

ولكن معرفة العرامل التى تؤثر فى اناه اللفحوص تحو الاستخبار وعزل هذه 
العرامل» هو المدخل والبداية فى ضبط هذه العوامل والتحكم فيها. 
4- تنوع العوامل التى تؤثر فى الاستجابة 

یعدد «فیرنون»؛ هذه العرامل كمايلى: 

أ- الانتجاه نحو الاختبار وموقف القياس ككل. 

ب- مدى ترحيب المفحوص بالتعاون. 

ج- عدم معرفة الإنسان بنفسه تماماء OSG i‏ الاستجابة تبريرا أو خخداعا 
للذات. 

د- عامل الإيحاء: قد توحى الأسئلة للمفحوص أن يقيل خبرات على أنها 
خبراته» فى حين أنها لم محدث له أبدا فى الحقيقة؛ إذ يضخم القابلون 
للإيحاء أرجاعهم (138 .م ,1953 (Vernon,‏ . 

وتضيف إلى هله العوامل : ذكاء الأفحوص ومدى فهمه للأسعلة ومستوى 


ه- أثر بيرنام 
is‏ يشترى كثير من الناس 'كتب علم التنجيم astrology‏ ويقرأون يوميا ما 
يكتب فى كثير من الصحف من ١‏ كشف F(apall tle») horoscopes «alll‏ 
وعلى الرغم من أنه لم يتوافر الدليل على أن لحظة الميلاد محدد الشخصيةء فإن 
التنبؤات التى تعتمد على التنجيم تقبل كحقائق من بعض الناس وكاحتمالات 
مرجحة من بعضهم الآخرء ولكن ما التنبؤات التى تدعم صلوك الأفراد الذين يقرأون 


طوالعهم؟ 


£۹ 


soil i cls ad واحدا مر‎ AE oF ع‎ Uliano كان‎ aa! 
فنحصوا هذه المشكلة فحصا عملياء وقد لوحظ أنه يوجد فى لعيارات التى تخبر‎ 
ومن ثم‎ e افتراضيا على اى شخص‎ ai وهو أنها‎ cf nts بالطالع عنصر واحد‎ 
فإنها تعطى انطباعا خادعا بأنها دقيقة إذا طبقت على حالة فردية.‎ 

Bamum tel» jl أول من استخدم مصطلح‎ Patterson tù pa jha OS y 
Meehl a jt لاإشارة إلى هذه الظاهرة» ويرجع الفضل إلى‎ ٠۹١١ عام‎ e 
عام 146 فى أنه جذب هذه المشكلة إلى دائرة اهتمام علماء النفس يوجه عام»‎ 
ويقترح 3ميل؛ أن يساعدنا هذا المصطاح على أن نصم تلك الإجراءات الإكلينيكية‎ 
ذات النجاح الزائف؛ حيث يتم وصف الريض - بوساطة الاختيارات - بأوصاف‎ 
تروق فى أغلبها أو كلها لذلك المريض بتأثير من تفاهتها. وقد برهن عدد من‎ 
الباحثين على أن كثيرا من الأشخاص يميلون - يرجه عام - إلى أن يقدروا‎ 
الأوصاف العامة على أنها رسم دقيق لشخصياتهم هم.‎ 

ويحذر بعض الباحثين فی JL lia‏ من حساب صدق الاختبار عن طريق 
معيار «تقبل القائم باستخدام caj gsi‏ حيث إن مستخدمى الاختبار ييدون على 
أنهم أكثر تأثرا بالعبارات التى صيغت بطريقة رشيقة أو أنيقة (أو على أساس تأثير 
بيرنام) ؛ أكثر مما يتأثرون بالعبارات ذات الصدق الخارجى المؤكد. 

وفى إحدى الدراسات أخبر الفاحص المفحرصين يأن «التفسير العام للشخصية 
سيكون من أجلك أنت؛» ووجد أن التعائج أدق لدى هؤلاء المفحوصين بالمقارنة 
إلى مفحوصين قيل لهم إن «التفسير سيكون من أجل الئاس عامة» . 

وبرهنت الدراسات التى أجريت على jb‏ بیرنام) کما یذ کر ھ جنر‘ (Gynther‏ 
Gynther 1976, pp. 258 - 261)‏ & کین يقبل الناس يسرعة التقارير التى تعتمد 
على الاختبارات النفسية والقوائم , كالتى يقدمها المختصون بالتنجيم » ومع ذلك ol‏ 
الخطر ليس محصورا فى الأفحرصين؛ فان واضعى برامج التفسير قد ينجحون تماما 
عن طريق استخدام جمل وعبارات «بيرنام؛ ليس غير. ويجب أن ينظر إلى ذلك 
على أنه شرك (أر فخ) خطير يمكن الوقوع فيهء فإن التنبؤ يتطلب أن يكون أكثر 
من هجرد كوئه دقيقاء إذ يمكن أن يكون الواحد منا دقيقا فى كل الأحرال تقريبا 
إذا قال - مثلا - إن المريض فى انمجال الطبى النفسى (السيكياترى؟ لديه مشاعر 


للق . 


ا 


ابظر مثلا إلى السؤال: «هل تتكرر إصابتك بالصداع؟ ؛ فإلى أى درجة بعتبر 
الصداع شديدا حتى يعد صداعا؟ وإلى أى جد یتکرر حتى يعد متكررا؟ وما 
متوسط عدد «حالات الصداع؛ لدى الشخص فی امجتمع ؟ وكم هی شديدة هذه 
الحالات من الصداع؟ من الواضح أن الإجابة تتضمن درجة كبيرة من الذاتية فى 
التفسيره فإذا وجد تماما العدد والشدة ذاتهما بالنسبة للصداع؛ فإن شخصا يمكن 
أن يجيب عن هذا السؤال ب نعم فی حين يمكن أن يقول آخر ءلا)» ومن 
الراضح أن هذه اندرجة المتزايدة من الذاتية يصعب إلغازها (Eysenck, 1964, p.26)‏ 
ویورد روبرت واطسون» دراسة قام Benton tù ptu U‏ حيث أجرى مقابلة 
للمفحوصين بعد إتمامهم الإجابة عن الاستخبار» فظهرت مفارقات كبيرة فى 
فهمهم للأسكلة (11.م ,1959 بددقالة/18). 

-V‏ نقس استبصار المفحرص ad pasg‏ بنفسه 

يذكر ala of (Rosenzweig, 1949, p. 94) (asin)‏ الطرق تستمد 
ضعفها من الافتراض الضمتى الخاطيء من أن الشخص يعرف نفسه» وأن لديه 
استبصاراً عاذ بهاء وأنه يرحب بقول الحقيقة عن نفسه. ويفسر ذلك ارتفاع 
ثبات معظم الاستخبارات وانخفاض صدقها. 

۸- تأثير الحالة المزاجية الراهنة والخبرات الحديئة 

النوم فى الليلة السابقة لإجراء الاستخبارء أو يذ كر أحدهم أنه سيئ الحظ» لا لأنه 
مقتنع يأنه سيئع الحظ» بل لأنه كان ضحية حادثة وقعت له منذ عهد قريب 
(أحمد عزت راجح: AAT‏ ص .)١47‏ 

ولكن لا تؤثر الحالة المزاجية الراهنة والخبرات الحديثة هذا التأثير الذى يبالغ فيه 
بعض النقادء ففى حجرية قام بها وجونسون» عن تأثير الحالة المزاجية على سمات 
الشخصية كما يقيسها اختبار «يبرنرويتره» بين أنها تؤثر ولكن إلى مدى بسيط جدا 
فط (139 .ص ,1953 (Vernon,‏ . 

ومن ناحية أخرى فقد وضعت تفرقة مهمة بين الحالات cola) states‏ 
ئاندءا للتمييز بين التقرير الذاتى المعتمد على الحالة الوقتية أو على السمة المستقرة» 
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وهى التفرقة النى lala.‏ انل Cadell & Scheier, t VAA by ah)‏ 
1961 وطورها ؟:سبيلبيرجر) (Sy celberger et al, 1983) ey‏ » ومن الممك. 
أن يعالج ذلك هذا النقد إلى حد بعيد. 
0 ۹- عدم الدقة فى التقبين 

y‏ تتوافر عن معظم الاستخبارات normative data djl oll‏ أو تقنين 
al J iaJ standardization‏ أو أكثر من المتغيرات الآتية: e idly eol‏ 
والطبقة الاجتماعية؛ والذكاء؛ والتعليم ؛ والعنصرء رالموطن ng l vee‏ متغيرات 
تؤثر فى الاستجابة كما بين «جنثر) (Gynther & Gynther 1976, pp. 251 ff)‏ 
ويرتبط بذلك نقد plane of SA 3] (Maller 1944, p. 188) GY yt‏ الاستخبارات 
قننت على طلاب جامعيين وهم مجموعة مختارة وعينة متحيزة» ولذلك يجب ألا 
تستخدم الاستخبارات خخارج حجرة الدراسة أو على مجموعات عمرية أخرى. 

ولكن المبدأ الأساسى هنا أن الاستخبارات المقننة فى موقف قياس جمعى يجب 
ألا تستخدم فى موقف قياس فردىء وهذا التقليد متبع فى مجال أكثر تقدما من 
قياس الشخصية وهو المجال المعرفى» حيث يوجد لعدد من اخحتبارات الذكاء التى 
'تطبق جمعياً (ومن الممكن تطبيقها فرديا كذلك) ومثالها المصفوفات المتدرجة 
kaer i alali o oley Raven tij? aiy l Progressive Matrices‏ 
وفردية» نظراً لتأثير عوامل عدة أهمها التسهيل الاجتماعى 220111)2008 506181 فى 
الموقف الجمعى من ناحية؛ وتأثير موقف المواجهة الثنائية بين الفاحص والمفحرص 
بما يترتب عليه من أعباء وضغوط على المفحوص فى الموقف الفردى من جانب 
أحر. وكون ذلك يحدث فى الاستخبارات يجب ألا يعد دليلا ضدها. 
والعنصر وغيرهاء فيجب أن يقوم مؤلف الاستخبار بالدراسات المناسبة لمعرفة مدى 
تأثير كل منها واتجاه ذلك التأثير. وإن عدم معرفة تأثير هذه العوامل يعد تقداً 
لإجراءات التقنين أكثر منه مثلبة أو عيبا لهذا النوع من أدوات القياس. 

ومن الجلى أن الاستخبار المقنن على طلاب جامعة يجب ألا يستخدم مع 
ols‏ تختلف عنهم فى العمر أو المهنة أو الذكاءء وإذا حدث ذلك يكون خطأ 
مستخدم الاستخبار وليس مشكلة ونقدا للأداة ذاتها. 
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-٠‏ اختلاف ظروف التصبيق عن ظروف التقنين 
gus honed‏ الاستخبار على F Jh‏ أعطى ges‏ وأهمها هناما يختص 
b “ a. ٠‏ 5 . 

بالمفحرص؛ ونظرا للعرامل الكشيرة التى تؤثر فيه عند الإجابة فيصعب مقارنة 
الظروف التى يجيب فيها s pill‏ بالظروف السائدة خلال عملية التقني: 
(Maller, 19-44, p. 188)‏ . 

يقال إذن إن الموقف الذى يطبق فيه الاستخبار لا يمائل الظررف التى تم فيها 
تقنيئه» ومن المرجح أن تكون هذه المشكلة عامة فى القياس النفسى بمختلف 
مجالاته» هذا من ناحية» ومن ناحية أخرى ففى المجمرعات الكبيرة» فإن العرامل 
المؤثرة فى الموقف بالنسبة مختلف المفحوصين غالبا ما تلغى بعضها بعضاء ولكن 
الخطر یکمن فى مجمع بعض العوامل فى ايجاه واحدء كأن يطبق الاستخبار مثلا 
Pig‏ اليوم الدراسى» حيث يكون الملل والتعب قد نالا من معظم المفحوصين: 
ولكن ذلك sel,‏ أمور يمكن 3 غالبا - تداركها. 

-١‏ مشكلات الاستخدام فى مجال الطب النفسى 

يذكر «كندل» )146 (Kendell, 1975, p.‏ أن المرضى فى nets Ue‏ 
yÍ agitation‏ المتخلفين by retarded‏ القادر بن على التركيز والمضطربين بدرجة 
سيئة في أى جانب يمكن أن يعطوا إجابات مضللة تماماء فمن السهل - نسييا - 
إنكار الأعراض» ولا يوجد أى ضمان لأن يفهم مختلف المرضى بالطريقة نفسها 
الكلمات oY‏ قلق ومکتځب وعدوانى ... وغيرهاء ولهذه الأسباب فإن 
الاستخبارات غير ملائمة عادة فى تلك المواقف التى يعد فيها من الضرورى أن 
نحدد بدقة وجود أعراض معينة 3 عدم وجودها لدى مريض بعينه .. 

ولكن يجب ألا ننسی أن المقابلة التشخيصية - الأداة الأساسية للتشخيص فی 
الطب النفسى - ذات ثبات منخفض» والاتفاق بين الأطباء النفسيين قليل كما 
دلت بحوث يفوق عددها الحصر فى rii inl‏ ولن تكون الاستخبارات - إذا 
أحسن استخدامها - أقل من هذه الأداة. 

-١‏ تأثير عامل التعليم الراقى 

يظهر عامل آخر يرفع درجات من تلقوا تعلیما عالیا ومن یتجهرن بفکرهم نحر 

الدراسة الا كاديمية» فمن الحقائق الواضحة أن طلاب الجامعة وأصحاب المهن 
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العا.ا يحصلون على متومطات على بكثير فى درجات العصابية والانطواء أكثر U‏ 
يحصل عليه غير المثقفين؛ وئيس من عير الشائع أن تدهم يعابرن من عدم 
الاستشرار كالمرضى lanl‏ والذهانيين (ريرجد ميل بسيط ايضا لدى التلاميذ 
المممازين لأن يكرنرا أكشر انطواء وعصابية علي الرغم من أن الدليل على هذه 
النقطة متناقض إلى حد ما) . 

من أجلي ذلك بتوقع أن يكرن مثل هؤلاء الأشخاص أكثر عصابية بالمقارنة إلى 
الضقات الاقل تعليماء ولكن من المحتمل أيضا أن يكرن لديهم ميل أكبر إلى 
ليل أنفسهم؛ وأكثر تعردا علي وضع خبراتهم الانفعالية 2 صور bd‏ وأن 
يكونوا أكثر ترحيبا - بالنسبة لأنفسهم وبالنسبة للمجرب - بأن يعترفوا بحيازة 
الأعراض التى يصفها الاخمتبارء لذلك فإن الاتساق المرتفع والتداخخل بين 
الاستخبارات من حيث هى اختبارات يحتمل أن يفسر على أساس عدد من العوامل 
الخاصة بالانجاه نحو التشويه؛ لذا فإن الدرجات المرتفعة ليست بالضرورة هى أكثر 
الدرجات عصابية وانطواء le pay‏ ونقصا فی iai‏ وعدم استقرار ومشاعر نقص » 
فربما تكون هى أكثر الدرجات «تفلسفا وتذلقاء وتأملا ذانيا أو أكثرها قابلية 
للايحاء أو أكثر. هأ ترحيبا بالتعارن مع المجرب (139 .م ,1953 (Vernon,‏ . 

ولكن حقيقة كون المثقفين والمتعلمين تعليما عاليا وطلاب الجامعة وأصحاب 
المهن العليا يحصلون على متوسط درجات أعلى فى العصابية والانطواء وغيرهما 
من السمات غير المرغوبة - بالمقارنة إلى غير المنقفين - يجب أن توضع فى 
الحسبان عند تفسير النتائجء بل يجب - مذ البداية - أن تستخرج معايير خخاصة 
تبعا للتعليم والمهنة. 

-١‏ تأثير كتابة المفحوص لاسمه 

تتغير استجابة المفحوص الواحد إذا قدم له الاستخبار فى حالتين: أولاهما إذا 
طلب ane‏ كتابة أسمة على الاستخبار الخاص eu‏ وثانيتهما حالة عد us‏ أسمه. 
فقد بيتت عدة دراسات أن المفحوص فی الحالة الأخيرة يميل إلى أن يقر بوجود 
عدد أكبر من الأعراض الدالة على سوء التوافق أو السمات غير المقبولة» أكثر من 
حالة كتاية اسمه. والتفسير واضح ويذكرنا بقول «أرسكار رايلده .0 
48 البليغ: «ليس الإنسان نفسه؛ عندما يتحدث عن تفسه؛ اعطه قناعاء 
فسوف ينطق بالحقيقة!» . 


)01 شاعر وقصاص وكاتب مسرحى أيرلدى Vier = ADE)‏ 
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ويحسن فى البحوث العلمية (وهر أحد المجالات المفضلة رالآمنة التى تستخدم 
فيها الاستخبارات) ؛ أن يطلب من المفحوصين عدم كتابة أسمائهم. وعلى الرغم 
من ذلك فقد تمكن عبد الخالق )1981 Khalek,‏ - اتلطث) من استخراج عاملى 
العصابية والانبساط فى الحالتين: كتابة الممحوص لا سمه على الاستخبار الخاص 
tA‏ مقابل عدم کتابته. 

4- مشكلة النعائج المستخرجة من عينات متطرعين 

إذا رقع اختيار أحد الباحثين على فصل دراسى جامعى مثلاء عن طريق إحدى 
الطرق العامة لاختيار العينات» وتقدم إلى ww Ab‏ هذا الفصل يطلب تعاونهم ف 
إجراء Ob dow‏ يملأوا استخباراً للشخصية:» فإنه يتخذ غاليا - عند هذه المرحلة - 
إحدى طريقتين للحصول على العينة من هذا الفصل الدراسى هما؛ 
-١‏ يستخدم كل مجمرعة الطلاب الموجودين بالفصل وقت التطبيق. 
F‏ — يخير الطلاب الموجودين SLs‏ بين أحد أمرين. 

أ - أن يسهمرا فى إجراء الدراسة فيمكثون فى الفصل لتطبيق الاستخبار. 

ب- أن ينسحبوا من الفصل إن لم يرغبوا فى هذا النرع من التعاون العلمى. 

ويطلق على الراغبين فى التعاون بمحض إرادتهم (النقطة الشانية - ]): 
متطوعون volunteers‏ وقد افترض يعسض الباحشين وجود فروق فى سمات 
كل من المتطرعين وغير المتطوعين» وقام كل من «روبرت روزتتال» ورالف 
رسنو؛ ببحث هذه المشكلة باستفاضة فی مرجع مهم حت عنران والمفحوص 
المتطو ع )1975 .(Rosenthal & Rosnow,‏ 

فيذكران أن هناك شكا يتزايد بين الباحثين فى العلوم السلوكية؛ أن أوئنك 
المفحوصين الأدميين الذين وجدوا الطريق إلى دور المفحوص فى البحوث قد لا 
يمثلون أبدا الآدميين بوجه عام (ص١)‏ . ويضيفان أن التطوع ليس أمرا عشرائيا 
بحتاء بل إن «فعل التطوع» له ثبات لا يأس يهء ثما يجعله قمينا (جديرا) بأن يكون 
موضوعا للدراسة فى Tye) ath de>‏ فإن بعض الناس يتطوعون بطريقة أكثر WAS‏ 
من غيرهم ولاعمال ip pza‏ (ص۷) . 

يوز (روزتتال» ورستوا هله الخصائص اعمادا على نتائج مجموعة من 
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الدراسات ذات الدرجة القصرى من الثقة تبعا لإجماع البحورث كمايلى: 
-١‏ يميل المتطوعرن إلى أن يكرنرا ذوى درجة أعلى من التعليم بالمقارنة إلى غير 
1- يميل المتطوعون إلى أن يكونوا من طبقة اجتماعية أعلى من غير المتطوعين . 
- المتطوعون أعلى ذكاء من غير المنطوعين . 
+ - يميل المتطوعون إلى أن يكونوا أعلى فى حاجتهم إلى الاستحسان الاجتماعى 
10121 506131 من غير المتطرعين. 
ه- المتطوعون يميلون إلى أن يكرنوا أكثر اجتماعية من نير المتطوعين (ص ۸۸). 
المحددات الموقفية للتطرع 
-١‏ ميل المفحرص إلى موضوع البحث: إن الأشخاص الذين يميلون أو يهعمون 
بالموضوع الذى يجرى فحصه هم الذين يزداد احتمال تطرعهم . 
؟ - توقع التقدير المناسب: الأشخاص الذين يتوقعون أن يقدرهم الفاحص بطريقة 
جيدة أكثر ميلا إلى التطوع (ص .)١18‏ 
ويقدمان (ص )١١5‏ اقتراحات للتقليل volunteer bias ¢ sx)! slow! oy‏ 
(Rosenthal & Rosnow, 1975)‏ 
را تقتصر مشكاة التطرع فى الاستخبارات وحدها بل تتدخل فى مجالات 
BT isl‏ من بينها مجال مهم فى بحوث أيعاد الشخصية هو «تأثير العقاقير فى 
السلوك؛؛ ويجرى جانب من هذه التجارب على مجموعتين: ضابطة رجريبية, 
حيث تتعاطى is pati‏ التجريبية العقار الفعال؛ فى ححين تتعاطى المجموعة الضابطة 
العقار «placebo aii‏ وهو يشبه الأول تماما فی کل شئ إلا أنه لا يحتوى على 
العقار الفعال (بل على كمية من النشا) . | | 
وقد اتضح وجود أشخاص يكونون مجموعة منفصلة ولهم خصائص معيئة 
ويستفيدون - أكثر من غيرهم - من العقار الزئئف ويستجيبون له يشكل أفضل. 
رعلى ضرء نظرية التعلم بالإشراط مطبقة على أبعاد الشخصية يفعرض «تروتون؛ 
وأيزنك» أن المنطوين والدستيميين (العصايبين المنطوين) يميلون إلى اكتساب أثر 
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انعمار الزئف بشكل أفضل» ويشقدون أثره بصورة أقلء بالمقارنة إلى المنبسطين 
وأبهستيريين . 

Jay) gly‏ ورستر؛ هذه المشكلة فى علاقتها بمسألة التطوع؛ ذلك أن 
معذلم الدراسات التجريبية على تأثير العقاقير قد أجريت على متطرعين؛ NS iy‏ 
انهم يختلفرن عن غير المتطوعين فى جوانب عديدة. وبالنسبة لسمات الشخصية 
فند كشفت إحدى الدراسات أن المتطرعين (فى هذا امجال) يميلون إلى أن يكونما 
ذرى درجات عليا فى العصابية؛ وأكدت ذلك دراسة !+ (Trouton & Eysenck.s‏ 
(6350 .م .1960. كما ظهر من دراسة أخرى أن المتطوعين يختلفون عن غير 
المتطرعين - بدرجة جوهرية - فى بعض مقاييس «جيلفورد» العاملية (Franks,‏ 
Soueif & Maxwell, 1960, p. 412)‏ . 

ومن الأهمية بمكان أن يتم التحكم فى هذا المتغير» فعند استخدام المتطرعين 
يجب أن يراعى امجرب نتائج الدراسات العملية (الإمبيريقية) الخاصة بشخصية 
المتطوع عند تفسير نتائجه؛ أو عدم الاختيار على أساس التطوع وإجراء البحث على 
كل العدد الماح من الموجودين فى فصل دراسى مثلاء مع pt‏ ورفع 
دأو فعيتهم . 

asi آراء بعض‎ -\o 

أ- نقد «اليس» 5115 

يذ كر «إليس» أن قيمة الاستخبارات أمر مشكوك فيه عندما تستخدم فى التمييز 
بين مجموعات الأفراد المتوافقين وغير امتوافقين» وأن قيمتها ذات درجة منخفضة 
جدا فى تشخيص توافق الأفراد أو فى تقدير سمات شخصياتهم. ولكن «إليس » 
وكونراد» يذكران أن استخدام الاستخبارات فى المجال العسكرى يؤدى إلى ils‏ 
bail‏ وتعد جدير ة بالاهتمامء وعلى العكس من ذلك فإن استخدامها فى مجال 
الحياة المدنية قد أثبت يوجه عام أنه مخيب (Eysenck, 1960, p. 2209 SUSU‏ , 

ب- نقد «كاتل» 

على الرغم من أن «كاتل؛ من يستخدمون الاستخبارات بتوسع لقياس 
introspection 322 YI Jil‏ أو الامستر. جاع recall‏ فى حين تعنى - بالنسبة 
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للمتخصس فى القياس التنسى - فعلا يصئف على أنه إطهار للذات أو تقدير 
(كمى) لها. رالا ستخبارات من حيث هى ملاحظة حقيقيه تسلرك تعد محل 

I‏ الفرد لا يعرف نفسه. 

ب- لن يكون دائما ذا إجابة أمينة حتى لو أراد ذلك. 

ج_- المتوسط والاتحراف المعيارى للمقابيس مختلف بالسبة لكل شخص. 

د“ عدم إمكان حساب معامل ثبات بطريقة مقارنة التقديرات ثنين ص 
الملاحظين: لأنه يوجد Ss‏ واحد من هلا E‏ وهر المستبطن . 

والنقطة (ب) أعلاه هى التشويه الدافعى» وليست المشكلة فى حدرثه» ولكن 
فى dye‏ بأنواع ودرجات سريعة التغير فى المواقف الختلفة .م ,1957 (Cattell,‏ 
(56. 

س تقل «جلبرت» 

يذكر وجليرت؛ فى سلسلة من المقالات أن أزمة الاستخبارات تتميز فى جانب 
منها بالتنديد بالتدخل فى خصوصيات الأفراد» وفى الجانب الآخخر بالتنبيه إلى أن 
المفحوصين يميلون إلى الإجابة عن الأسئلة فى الامجاء الأنانى والجذاب 
اجتماعيا )211 .م ,1966 6110656). وتعد الاستخبارات فى نظره اختبارات غير 
ملائمة من أساسهاء فهى لا تذهب إلى أبعد من تركيب للذات على المستوى 
الشعورى» ولذلك فهى لا تكشف إلا عن استجابة مصاغة فى (Gilbert bU‏ 
(62 .م ,1967. 


عرضنا فى الفقرات السابقه نقد الاستخبارات »وقد رددنا عليها فى كل 
الحالات إلا قليلا ۲ ركانت هذه الردود تالية لكل نقد غالبا. 

والحقيقة التى تاج إلى إثبات فى مجال قياس الشخصية بالاستخبارات أنه 
على الرغم من النقد الشديد والمتعدد لها من قبل كثير من علمام النفس» فان 
كثيراً منهم ما يزال يواصل استخدامهاء ويرجع هذا التناقض غالباً إلى كونها وسيلة 


oA 


مهمة لدراسة الشخصية؛ ولكنها - كمعظم طرق قياس الشخصية - تعانى من 

جرائب نقصء ولذلك لاقت هذا النقد. 
إن السلوك الذى تروم الاستخبارات قياسه سلوك قابل للتغير وغير ثابت بدرجة 

تفوق كثيراً اختبارات الجوانب المعرفية (الذكاء والقدرات) ؛ لذا فمن المتوقع أن 

تنخفض معاملات ثبات الاستخبارات وصدقها بالمقارنة إلى اختبارات tS ili‏ ومن 
ثم تزداد المشاكل القياسية النفسية (السيكومترية) التى تراجهها » رنتيجة لذلك 

وجهت جرانب النقد العديدة السابقة. 
ومن ناحية أخرى فلابد من النظر إلى عيوب الاستخبارات على ضوء عيوب 

بقية طرق قياس الشخصية: الذاتية والأثر الهالى فى المقابلةء رالمشكلات 

«السيكومترية) والمنهجية imali‏ ف الطرق الإسقاطيةء Y way‏ تفارك مطلقا بعیوب 

الاستخبارات» والثيات المنخفض - إلى حد ما - ومشكلة التطبيق (فردى فقط) 

والمستنفد للوقت فى الاختبارات الموضوعية الأدائية» والانخقاض الشديد لثبات ما 

بين المقدرين فى التشخيص الطبى النفسى (السيكياترى) . وفى الحقيقة فإن قياس 
الشخصية بكل هذه الطرق مازال arly‏ صعويات جمة خحاصة به» فضلا عن 

المشكلات العامة للقياس النفسى. 

ملخص: نقد الاستخبارات 

- يؤثر تغير صياغة البند أو تركيب العبارات واتجاه الصياغة - سلبا أو إيجايا‎ -١ 
فى استجابة المفحوص.‎ 

-١‏ يعترض كثير من المفحوصين !أ لتعلمين على التحديد ال لمتصلب للاستجاية فى 
كتين ؛ ومن ناحية sel‏ يختلف تفسير المفحوصين olal‏ الاختيار المتعذدة. 

۳- يتدخخل الجاه PÄ‏ نحو الاستخبار فى نتيجته . 

-٤‏ تتنوع العوامل التى تؤثر فى الاستجابة تنوعا كبيرا. 

-٥‏ يشير «آثر ببرتام» إلى الدقة فى الوصف الذى رزه عبارات استخبارات 
الشخصية لا لشيم إلا لأنها شديدة العمومية وتنطيق على طائفة كبيرة من 
الأشخاص كما هو الحال فى كشف الطالع؛ ويحتاج التنبؤ الإكلينيكى إلى 
أن يتسم بأكثر من كونه دقيقا. 


- نكئراً لأن عبارات الاستخسارات تطرق جرانب ذائية شخصية فان معظم 
المفحوصين يفسرونها تمسيرا ذانيا. 
۷~ نقص استبصار المفحورص بنفسه ومعرفته لها. 
- تأثير الحالة المزاجية الراهنة والخبرات الحديشة فى الإجاية عن الاستخبارات, 
ومن هنا نشأت اختبارات الحالات والسمات. 
- عدم الدقة فى التقنين بالنسبة لمتغيرات مؤثرة كالسن والجنس والعنصر والطبقة 
الاجتماعية والتعليم وغيرها. 
١‏ - اختلاف الظروف التى قنن فيها الاستخبار عن ظروف التطبيق. 
-١‏ عدم صلاحية الاستخبارات فى بعض مجالات الطب النفسى. 
- يحصل ذو التعليم الراقى على درجات مرتفعة فى العصابية والانطواء. 
١7‏ - تتغير استجابة المفحوص للاستخبار عندما يطلب منه كتابة الاسم مقابل عدم 
كتابته . 
١4‏ - تستخدم كثير من البحوث بوساطة الاستخبارات عينات من المتطوعين؛ وهم 
مجموعة ذات خراص معينة تختلض عن غير المخطرعين. 
6- ينقد كل من : 3إليس» وكاتل» وجلبرت» الاستخبارات. 
5- لكل نقد ردء أوأن النقد - على الأقل - ينبه مستخدم الاستخبار إلى 
العرامل التى يمكن أن تندخل فيحاول التحكم فيهاء كما يتعين النظر إلى 
عيوب الاستخبارات ومثالبها le‏ ضوء عيوب بقية طرق قياس الشخصية. 


الفصل النامن 
مشكلتا الغبات والصدق 


تمهيد 
هده الخراص ثبات المقياس وصدقه. ولذا يكرن انخفاض الثبات أو المدق - عن 
حل معين - مشكلة فى الاستخبار وفى otal‏ بوجه عام. ونعرض فی هذا 
الفصل لمشكلتى الثبات رالصدق مطبقة على استخبارات الشخصية» وذلك بعد أن 
عرضنا نقدا عاما للاستخبارات؛ مع إيراد الردود على هذا التقد. ونبدأ بمشكلة ثبات 
الاستخبارات. 
أو Y‏ مشكلة بات الاستخبارا ات 

من البدهى أن لكل استخبار شخصية متشور معاملات ثبات محددة: وقد اهتم 
عدد من الباحثين فى ميدان القياس النفسى بفحص هذه المعاملات تمهيدا 
على مدى ثبات استخبارات الشخصية بوجه عام. ونعرض فيمايلى لبعض التتائج. 

\— نتائج دراسات ثبات الاستخبارات 

يذكر 9كرونباخ؛ أن الاستخبارات الجيدة تعطى لباتا قدره )٠,۸٠(‏ ومابعده 
ويعد هذا الثبات كافيا لالتقاط الخصائص البارزة (488 .م ,1960 (Cronbach,‏ . 
ويتفق معه (سندبيرج» فى أن الاختبارات يجب أن يكون لها معاملات ثبات بين 
ge A‏ حتی تستخدم بثقة زائدة فى الحالات الفردية ,1977 (Sundberg,‏ 
p. 47)‏ . وی ذکر «جاریت» إن معاملات ثبات معظم الاستخبارات مرتفعه ٠,۸٠(‏ 
وأكثر) (181 .م ,1959 بناعسة6)؛ ولكن ذلك لا يتفق مع ما يذكره «فريمان» إذ 
يقول: إن معاملات ثيات الاستخبارات كما وردت فى دليل التعليمات الخاص بها 
(حرالی (À‏ ويعد مقيولاء ويورد المؤلف Ranh‏ جدولا would‏ ثبات عشرة 
استخبارات») مع بياث الطريقة المستخدمة فى حسابهاء وثبات بعض مقاييسها 
الفرعية» وبعضها منخفض جدا (77,*) والآخر (Freeman, (+ SV) Lae aie‏ 
p 570 f‏ ,1962 
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الغبات المستخدمة؛ Ged ke cy ke‏ (مرلار؛ أن معاملات ثيات التنصين 
مرتفعة بو جه cae‏ ويمكن أن تتطابق مع ثبات اختبارات الذكاءء أما معامللات ثبات 
الاستقرار (بتطبيق الاختبار وإعادته) فهى منخفضة بوجه عام (Maller, 1944, p.‏ 
(187 . ويعنى ذلك أنه فى حين أن استجابات المفحوص مختلف بنود الاستخبارات 
«-سقة بدرجة مقبولة فى التطبيق الواحد؛ فإنها تتذبدب بدرجة كبيرة من تطبيق | 
آخر يفصلهما فترة من الزمن» رذلك على الرغم من أن ثبات الاستقرار أهم س 
ثبات التنصيف”) فعلى حين يشير الأول إلى استقرار حقيقى وثبات للسمة 
all‏ فقد يشير ثبات التنصيف إلى مجرد اتساق سطحى أو شكلى. ولكن 
الملاحظ OY)‏ وجود بعض استخبارات ذات ثبات استقرار مرتفع . 

ويرى كانتب هذه السطور أن طبيعة السمات التى تقيسها الاستخبارات تقتضى 
شيما من التنازل عن معاملات الشبات التى أوردت فى صدر هذه الفقرة (فوق 
٠‏ كما سنبين فى الفقّرة التالية. ومن الناحية العملية فإن معاملات ثبات 
بعض الاستخبارات المتاحة يصل إلى هذا المستوى؛ وبعضها يقعرب منه؛ والآخر لا 
يصل إليهء ويكون الواجب الملقى على عانق علماء النفس إذن هو العمل على رفع 
المنخفض منها يتحسين الاستخبارات الموجودة أو تأليف أخرى جديدة. أما فى Ue‏ 
الاستخدام للأغراض العملية كالتمييز الإكلينيكى أو المساعدة فى التشخيص الطبى 
النفسى مثلاء فيجب ألا تستخدم الاستخبارات التى تقل معاملات ثباتها عن 
0,1 ولو أنه يجب - بوجه عام - عند تفسير الدرجات وإصدار الأحكام 
نتيجة لتطبيق الاستخبارات أن توضع معاملات ثباتها فى الاعتبار. 

۲- تفسير انخفاض معاملات استقرار الاستخبارات 

معاملات ثبات الاستقرار عبر الزمن من أهم طرق الشبات» ويركز كشير من 
الباحثين عليها أكثر من أية طريقة أخرى. ويفترض بعض الباحشين سلفا أن المعايير 
التى يجب أن تطبق على معاملات ثبات الاستخبارات هى المعابير ذاتها المستخدمة 


Gil YO‏ بعض المؤلفين على ذلك إذ يرون أن ثبات الصرر المتكافعة أو الاتساق الداخلى المرتفع أمر 
مرغوب فى المقاييس غير المعرفية؛ أما استقرار السمة موضع القياس فيمكن أن يكو أر لا يكون مرغربا 
فيه حب الظروف )210 (Lemeke & Wiersma, 1976, p.‏ 
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فى مال كثر Uai‏ رهر المجال المعرفى (الذكاء والقدرات)؛ وهذا أمر مسر 
رقب عة الحا ؛ دلك ال الهدف النهائى يتلخص = بطريقة dallas‏ 3 فى roy‏ 
was‏ نفسية aul‏ وصادفة مهما تعددت محالات القياس. ولكن يجبا أن 
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الشخصية : 
أ- البداية المبكرة لاختبارات الذكاء بالمقارنة إلى مقاييس الشخصية 

إن النشأة العلمية لمقاييس الذكاء قد بدأت منذ أرائل القرن العشرين (قرن 
تقريبا) » وعلى الرغم من أن «وودوورث» قد وضع أول استخبار ونشره عام 1119 ؛ 
فإن الاستخبارات لم تنم وتتطور وتخدد مشاكلها بدقة إلا فى منتصف القرن 
العشرين على أكثر تقدير. 
tae!‏ الفروق الكبيرة بين قياس الذكاء وتقدير الشخصية 

ELSI bad‏ هذه الفروق بقوله: إن اخختبارات الذكاء والقدرات تقيس 
الحسد الأقصى Lal «maximum performance gla‏ فى قياس الشخصية 
والاتجاهات والميول - ويسميها مقاييس للسلرك التمعلى T typical behaviour‏ 
فإن الفاحص يريد أن يعرف ما يفعله الشخص عادة؛ أكثر من محاولته معرفة ماذا 
يقدر الشخص أن يفعله فى ظل ظروف من الدافعية الاستشائية (المرتفعة) 
(Cronbach, 1960, p. 440)‏ ويضيف: أنه فى blow!‏ القدرات تعد الدرجة العليا 
أمرا مرغربا فيه؛ ولكن فى معظم اختبارات الأداء: النمطى (ومنها استخبارات 
الشخصية) فلا يمكن أن نحدد استجابة معيئة ونصفها يأنها استجابة جيدة؛ فإن 
الناس يكشفون مثلا عن اختلافات واسعة فى «السيطرة / الخضرع؛ فى العلاقات 
الاجتماعية؛ ولا يمكن أن نقول: إن درجة معينة من السيطرة هى الدرجة المثلى ؛ 
حيث إن بمجتمعنا مكانا للأشخاص من كل نوع )32 (Cronbach, 1960, p.‏ 

ونشير إلى أن التزييف فى اختبارات الذكاء يكون إلى الأسوأ فقط ولا يمكن 
أن يكون إلى الأحسنء لأن الأخير مده القدرة الفعلية لدى المفحرص؛ على حبن 
يشمل فى الاستخبارات كلا النوعين» وعند القياس بالاستخبارات كذلك يكرن 
الباب واسعا لتأثير عوامل عديدة كالدانعية وظروف التطبيق وشخصية اجرب وتأثير 
الخبرات المحديئة , أكثر من قياس الجرانب المعرفية» وبرتبط ذلك بالنقطة التالية. 


ج- السلوك المعرفى أكثر استقرارا من السلرك الذى تقيسه اختبارات الشخصية 

يختص القياس ا عرفى بجانب من السلرك أكثر استقرارا وباتا عبر الزمن من 
انقياس فى مجال الشخصية؛ ولذلك فمن Gy‏ كثيرا أن يكرن قياس #القدرة 
على التصور البصرى IU‏ مثلاء أكثر ثباتأ من قياس الميرل الدورية أو القلق أر 
الانساط. وهذه القابلية للتغير عبر الزمن عل مديد ثبات الاختبار أمرا معقداء 

حيث Gud) fluctuations oad ot‏ والوقتية فى الأداء على الاختبار يحتمل 
أن تختلط بالتغيرات السلوكية الشاملة والمتسقة. وحتى عبر فترات قصيرة نسبيا فلا 
يمكن أن نفترض أن الاختلافات فى الاستجابة للاختبار تتحدد عن طريق الاختبار 
نفسه (فقط)» وأنها تميز مجال السلوك الذى يدخل فى دائرة الاختبار» ويرتبط 
بذلك مشكلة مهمة مؤداها أن الاستجابات فى مجال الشخصية تتحدد بدرجة 
كبيرة على أساس النوعية الموقفية ية أكثر من الجال المعرفى»ء ومثل هذه المشكلات - 
إلى حد بعيد - تشترك فيها كل gip‏ اختبارات الشخصية .م .1988 (Anastasi,‏ 
(556. ونعالج هذه المشكلة بصورة أوسع فى الفقرة التالية: 
۳۴- ثبات سمات الشخصية ونظرية النوعية 

ينظر علماء النفس إلى سمات الشخصية يطريقتين: على أنها نوعية أو بوصفها 
ile‏ ونفصلهما فيمايلى. 

أ- نظرية نوعية السلوك 

يرى أصحاب oll JL of behaviour specificity AL Leg aki‏ 
يصدر عن الفرد هو سلوك توعى خاص وليس عاماء أى أن محدداته تكمن فى 
المرقف الخاص الذى صدر فيه فقد يكذب التلميذ على Wa talas‏ ولكته 
لا يكذب أبدا على والده. وقسد وضع «مالموا وزملازه فى SAAS YW JUA‏ 
مصطلحا قريبا هو نوعية الأعرا symptom specificity l‏ (انظر للتفصيل: 
(Eysenck, 1960, p. 3 ff) +; palo on 23 -Malmo, Shagass & Davis, 1951)‏ 
جذور هذا البدأ | إلى أصول ثلاثة هى 


١‏ - نظريات التعلم من نوع نظرية «ثورندايك؟. 
١‏ - مشكلة انتقال أثر التدريب. 


15- دراسات (هارتشورنء وماى») التى تؤكد على ودود مجموعات من العادات 

النوعية أكثر من السمات العامة. 

وتذكر «أناستازى» أن النقد قد وجه إلى وجهة النظر المبكرة إلى سمات 
الشخصية على أنها ثابتة وغير متغيرة» وهو نقد وجه قبل ذلك إلى الجوانب المعرفية, 
ولكن هذا العامل وتسميه (النوعية الموقفية» clad jf situational specificity‏ 
الشخصية أكثر من القدرات؛ فقد يكون الشخص على سبيل المثال اجتماعيا فى 
العمل ولكنه قد يكون خجولا ومتحفظا فى التجمعات الاجتماعية: أو قد يغش 
الطالب فى الامتحانات ولكنه يكون أمينا جدا فى مسائل المال. وتتوافر أدلة كثيرة 
قدمها كل من (ميشيل؟ و (بيترسون؛ على نوعية المواقف فى الجوانب غير العقلية 
fe‏ العدوان والمجاراة الاجتماعية والتبعية والتصلب والأمانة والايجاه نحو السلطة 
(Anastasi, 1988, p. 555)‏ . 

ويؤكد ذلك Ja iae ys aY Odi 3 eira‏ على أن 
السلوك البشرى ليس متسقا كما يفترض غالياء فقد طبق «هارتشون؛ وماى؛ فى 
عامی y YA‏ ۱۹۲۹ فى دراستهما الشهيرة مقاييس للأمانة والمثابرة والتعاوت على 
مجموعة كبيرة من الأطفال فى عدد من المواقف» واستنتجا أن هذه المواقف يجب 
النظر إليها كمجموعات من عادات نوعية» أكثر من کرنها «سمات عامة) . 
وبالطريقة ذاتها فمّد برهن «دودیکا؛ Dudycha‏ عام ٠‏ على نوعية «الدقة ف 
المواعيد» لدى جمهور من الطلاب»؛ كما تتوافر فى وقت أحدث دراسات قدمت 
إلى ندوة عن العيقظ 0 بينت وجود درجة عالية من النوعية فى الأداء 
يقظ حت ظروف مجريبية مضبوطة» ومن المعروف فى علم النفس الاجتماعى أن 
الاختيار السسيومترى 5001036177 يتغير باختلاف تكوينات الجماعة. 

ويوجد أيضا دليل على نوعية البحوث التحليلية العاملية؛ أى الفروق فى 
التراكيب العاملية التى تستخرج من مختلف العينات وبطاريات الاختبارات» وقد 
بين فليشمان» وهيمبل» أن التركيب العاملى لبعض جوانب السلوك يمكن أيضا 
أن يتغير بوصفه دالة لتأثير التدريب؛ وتوجد أيضا درجة كبيرة من النوعية بالنسبة 
لآثار التعلم؛ بل إن ثمة درجة مرتفعة من النوعية بالنسبة لتأثيرات البيئة (دراسات 
التوائم) ؛ ولكل ماسبق يقال: إن هناك قرائن قوية على النوعية فى السلوك البشرى 
(Griffiths, 1970, p. 97)‏ 
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ب-- نظرية عمرمية السلوك: 

يرى أصحاب هذه النظرية أن فى السلرك قدرالا بأس به من لاتساق 
والعسومية ohti generality‏ عبر الزمان Iy‏ ثما يسمح بالتنبؤ الدقيق إلى 
كبير» فيرى «فيرترنة أن تركيب الشخصية له درحة معقولة من الاستقرار» ويترتب 
عنى ذلك اتساق فى السلوك مجاه لرا المتشابهة من وقت إلى dee ley tt‏ 
Neilon tyr OG Jud‏ بين Jub deter sketches oad‏ فی عمر 
الثابية وتخطيطات مستقلة للأفراد ذاتهم بعد ذلك بخمسة عشر عاماء ووجد أن 
الحكا م يمكنهم أن يضاهرا أر يطابقوا بين ٠‏ أحدهما والأخر بدرجة مناسبة من 
الجاح of LS py ٠‏ معادلة التطابق التى st‏ اتساق الشخصية عبر الزمن تتضح على 
شكل معامل قدرە (Vernon, 1953, p. 4) °, 1٤‏ . 

ويعزز رأى «فيرنونة هذا ما يذكره «كرونياخ» تحت عنوان: هل تعکس 
درجات الاستخبارات خصائص دائمة ؟ فيورد درامة قام E.L. Kelly «150 lg:‏ 
حيث طبق على )۳٠١(‏ من الأزواج والزوجات عددا من الاستخبارات فيما بين 
عامى A1۹0‏ ؛ وأعاد اختبار كل المفحرصين تقريبا مرة ثانية عام 6 158ء 
وكاست بطارية الاختبارات متضمنة مقاييس للميول المهنية والشخصية (بيرنرويتر) 
والقيم والاجاهات العامة. وتبين معاملات الاستقرار درجة كبيرة من التشايه بين 
أوصاف الذات التى أعطيت بفارق زمنى قدره عشرون عاما تقريباء وكانت درجات 
dd!‏ أكثرها استقرارا وكذلك القيمء وكانت درجات الشخصية أقل قليلا منهماء 
أما الاتججاهات فكانت أقلها جميعا لأنها وقتية. وتدلل دراسة أخرى على الأطفال 

(ولم نتم هذه الدراسة بالاستخبارات») على درجة عالية من الاستقرار» ولكن ظهر 

أن معاملات الاستقرار لدرجات الشخصية أقل من درجات الاختبارات العقليةء إلا 
أن الانخفاض كان صغيرا جدا. وتبين التتائج دون شك أن السلوك المشكل ذاته له 
درجة كبيرة من الاستقرار 4889 .م ,1960 (Cronbach,‏ . 

وتتخذ دراسة «هارتشون»ء و ماى» السابق الإشارة إليها دليلا ضد عمومية 
السلوك؛ ولكن «جريفيث» يذكر أنها نقدت لأن المفحرصين كاتوا أطفالاء وكان 
التركيز على أنواع من السلوك قد لا تمثل خخصائص السلوك بوجه عام ومن ثم 
كانت الارتباطات بين الاختبارات متخفضة ة رلكنهاٍ كانت دائماً موجبة. وفى 
الحقيقة فإن أحد الباحثين فى هذه الدراسة استنتج أنه يوجد دليل كاف يسوغ 
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وجرد سمة «الأمابة؛. وقد ارتفعت الارتباطات بدرجة ملحوظة عندما تم تجميع 
الاختبارات فى مجموعات تبعا لدرجة تشابهها. 
' وقد أعاد «بيرترن» VAT ple Barton‏ ليل الارتباطات بين مقاييس الأمانة 

الأكثر ثباناء واستنتج أن انخفاض الارتباطات راجع أساسا إلى انخفاض ثبات 
امقاييس» ثم عزل هذا الباحث ستة اختبارات يزيد ثباتها على ٠,7‏ ؛ وأجرى ليلا 
عامليا لها بطريقة المكونات الأساسية؛ وألبت أن نصف التباين تقريبا يبرز فى عامل 
عام واحد فقطء وقد تراوحت تشبعات الاخحتبارات بهذا المامل بين ٠,٥۳‏ و 
«VI‏ ويؤكد ذلك وجود سمة عامة للأمانة. 

Aisy‏ «أولبررت» أيضا دراسات tO pci lap‏ وماى» تتيجة ا أجرياه من تعميم 
من الاجاهات الجمعية إلى الاتجاهات الفردية. ويبين «أولبورت؛ أن الارتباطات 
المتخفضة بين عادات السلوك تعنى غالبا أن الأفراد غير متسقين بالطريقة ذاتهاء 
ولكن ربما يكون كل فرد منهم متسقا بدرجة كبيرة مع نفسه. وقد افترض WIS‏ 
فى دراسة «دوديكا؛ السابق الإشارة إليها أن الدرجة الراضحة من التوعية أصيحت 
مبالغا فيها نظراً لاستخدام اختبارات إحصائية تؤكد على الاختلافات البسيطة فى 
السلوك› ويشير تخليل وکا إلى وجود مزيد من الاتساق أكثر من معامل 
١بيرسون»‏ الا كثر حساسية. 

ويفترض «أولبورت» of‏ القوة النسبية للسمات أمر مهم كذلكء فان الأفراد 
الذين يوجدوك فی طرفى توزيع السمة أكثر اتساقا من أولعك الذين يتركزون حول 
(Griffiths, 1970, p. 98) Je cll‏ . 

ويختتم ١أيزنك؟‏ معالجته المستفيضة أشكلة النوعية والعمومية بقوله: 9إنه يرجد 
سند لكلا النظريتين» وقد توقفت المشكلة عن أن تصبح مشكلة تظرية» وأصبحت 
بدلا من ذلك كمية (Eysenck, 1960, p. 9) tlass‏ . ويستنتج 9جريفيث» من 
عرضه البارع للمشكلة أنه يبدو أن العمومية أو النوعية تختلفان باختلاف أنواع 
السلوك وقوة السمات وثبات المقاييس المستخدمة وحمساسيتها alay‏ أو الاخحتلاف 
فى (Griffiths, 1970, p. 98) all yb‏ . 

4- السمات والمواقف ‏ 
أثارت مشكلة العمومية مقابل النرعية فى السلوك البشرى قدرا كبيرا من 
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وبحشت عمرمية سمات الشخصية متابل النوعية الموقفية للسلوك رهد وجه أصحاب 
نظرية التعلم الاجتماعى والنظر يات المعرفية التى تكمن وراء تعديل السلوك والعلاج 
السلوكى نقدا شديدا للاراء المبكرة عن السمات بوصفها ثابتة غير متغيرة: وعلى 
أنها وحدات سيبية . 

إن النوعية الموقفية تلحق سمات الشخصية أكثر من القدرات» وقد يكون أحد 
التفسيرات الحتملة لذلك: الاتساق والتوحيد فى ردود hail‏ الأفراد طوال حياتهم 
فى المجال المعرفى أكثر مما هو الحال فى سمات الشخصيةء فإن المقررات الدراسية 
الرسمية - على سبيل المثال - ذات أثر فى تطور المهارات المعرفية العريضة فى 
امجالات اللفظية وتلك الخاصة بالأعداد. أما تطرر الشخصية - من ناحية أخرى = 
فيحدث فى ظل ظروف أقل أتساقا وتوحيدا. وفضلا عن ذلك فإن الاستجابة ذاتها 
فى مجال الشخصية يمكن أن تؤدى إلى نتائج اجتماعية تعد مدعمة إيجابيا فى 
أحد المواقف: ومدعمة سلييا فى موقف آخر. ومن ثم فقد يتعلم الفرد أن يستجيب 
بطرق مختلفة جدا فى المواقف امختلفة. ويؤدى الاختلاف فى الخبرات الفعلية عبر 
تاريخ حياة الافراد وخلال المواقف إلى غمرض كبير فى بنود استخبارات الشخصية 
ue ast‏ هو موجود فى بنود الاختبارات المعرفية. ولذلك فإن استجابة واحدة لسؤال 
فى استخبار للشخصية قد يكون لها معنى مختلف من فرد إلى > (Anastasi,‏ 
p. 555D‏ ,1988 | 

رقد وضعت أدرات خحاصة لتقدير سلوك الأفراد فى مختلف أنواع المواقف» 
وكشف ليل النتائج إلى أى مدى يعتمد تباين السلوك على كل من الأفراد 
والمواقف والتفاعل Logis‏ 

ونتج عن مثل هذه الدراسات إثراء لفهمنا لحددات السلوك الفردى: كما 
حدث تقارب فى وجهات النظر المنباينة؛ وظهر أن السلوك يكشف عن استقران 
واضح عبر الزمن يقاس بطريقة ثابتة؛ أى عن طريق ent‏ المشاهدات المتكررة وألتى 
ينتج عنها تخفيض غطأ القياس. وعندما تدرس عينات عشوائية من الأفراد 
والمواقف» فإن الفروق بين الأفراد تسهم كثيرا فى التباين الكلى للسلوك أكثر مما 
تسهم الفروق بين المراقف» أما التفاعل بين الأفراد والمواقف فيسهم يدرجة كبيرة 
كتلك التى تسهم بها الفروق بين الأفراد أو أكثر قليلا. وحتى نتوصل إلى سمات 
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عريصة للشخصية فإننا نحتاج إلى قياس للأفراد عبر مراقف عديدة ثم 
egal‏ ومن ناحية أخرى فإن درجة النوعية السلركية عبر المواتف تختلف من 
(Anastasi, 1988, p.556) = d] gans‏ „ 

ومن بين الآثار الإيجايية لبحث مشكلة العمومية مقابل النرعية وضع 
استخيارات لقياس مواقف محددة كقلق الامتحان ‘test anxiety‏ ومن Lyle‏ 
(ثائمة قلق الامتحان» TAL‏ من وضع ١‏ سبيلبيرجر) وزملاثه عام ٠3م ١‏ (انظر 
الباب الثالث) : وهذه الاداة - فى المقام الآول - مقياس سمة:؛ ومع ذلك فإن 
السمة تعرف هنا على ضرء طائفة محددة من المواقف؛ رهى التى تت ركز حول 
الاختبارات والامتحانات. ويميل الأفراد ذوو الدرجة المرتفعة على قلق الامتحان إلى 
إدراك مواقف التقويم على أنها مهددة لهم شخصيا. 

وتشتمل قائمة قلق الامتحان على عشرين عبارة تصف ردود الأفعال قبل 
الامتحانات أو الاختبارات وأثناءها وبعدها. ويستخرج من هذه القائمة درجة القابلية 
أو التهيؤ للقلق فى مواقف الامتحان. وتتاح الآن اختبارات أخرى أكثر تخصيصا 
من قياس قلق الامتحان بوجه عام كقياس القلق فى الراقف الآتية: -١‏ اختبار 
الاختيار من متعدد» ۲- الاختبارات الموقتة» ۳- الاختبارات المفاجفةء -٤‏ احتبار 
المقال؛ ه- إعطاء حديث لجمهورء 5 اختبار الرياضيات. والحق أن كلا من 
مفاهيم السمة والموقف مفيدة فى تصور السلوك ويخاصة فى مجال الشخصية 
.(Anastasi, 1988, p. 558)‏ وتتصل عسألة التفرقة بين السمات والمواقف بالتمييز 
بين الحالات والسمات. 

©- الحالات والسمات 

من بين التتائج القيمة للجدال الذى ثار بين أنصار كل من العمومية والنوعية 
بالنسبة لقياس الشخصية»؛ التفرقة المهمة بين الحالات ctraits okei states‏ رهی 
التفرقة التى بدأها «وكاتل» )1961 tæl laby (Cattell & Scheier,‏ 
وزملاژه لقیاس كل من : القلق والغضب والشخصية: ولتأخذ مثالا: قائمة حالة 
guili‏ وسمة القلق State Trait Anxiety Inventory (STAD)‏ (انظر: سبيلبيرجر 
(AAY tos ajy‏ 


وتعرف حالة القلق بأنها ظرف انفعالى عابر وانتقالى؛ يتميز بمشاعر ذاتية من 
التوتر والخشية؛ ومثل هذه الحالات uils‏ فى الشدة وتتقلب وتتذيذب غير الزمن . 
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ويعلب مقياس الحالة aripi‏ أن يعر ما يشعر به فى هده اللحظة. أما سمة 
افق فير إلى قابلية أر تهيؤ للقلق نابت نسبياء پحیٹ یہ ب الفرد عن عبارائه 
تبعا لما يشعر به le ory‏ 

رالارتباط جرهری مرجب بين مقياسى حالة القلق وسمة القلق» أى أن الأفراد 
من ذوى الدرجة المرتفعة في سمة القلق يميلون إلى أن يكشفوا عن ارتفاع فى 

Le ast silt a.‏ يفعل الأفراد من ذوى الدرجة المتخفضة فى (hil inn‏ »انهم 
يستجيبون لماى واسع من المواقف باعتبارها مهددة أو خطرة. ويعتمد | رتفاع حالة 
القلق فى مرقف معي معين على امدى الذى يدرك فيه الفرد هذا الموقف على أنه sage‏ 
أو خطر على أساس من خحبراته السابقة ة. والاتساق الداخلى لمقياسى سمة القلق 
وحالة القلق ع رتفع » أما wh‏ الاستقرار فهر مرتفع لمقياس السمةء ولكنه متخفض 
قياس الحالة كما هو متوقع. وينسحب ذلك على كل من الدراسات الأجنبية 
.(Spielberger et al., 1983) : bil) ay pally‏ 

ومن الممكن القول - بدرجة من الثقة - بأن التفرقة بين السمات والمواقف 
هن ناحية؛ والتمييز بين الحالات والسمات من ناحية أخرى؛ قد أسهمت بطرف 
فى سحأ ل مشكلة انخفاض ثيات استقرار الاستخيا sol,‏ على ضوء النظرة الكمية 
النسبية إلى مسألتى العمومية والنوعية. 

Lit‏ مشكلة صدق الاستخبارات 
-١‏ نتائج دراسات صدق الاستخبارات 

يورد «جنثر» تلخيصا عاما للدراسات التى أجريت لتقدير صدق الاستخبارات إذ 
يذ كر أنه يدر أن الحد الأقصى لمعامللات صدق الاستخبارات التى استخرجت هو 
(Freeman, «ùli? ly .(Gynther & Gynther, 1976, p. 261) °, 1°‏ 
pp. 57+ - 6)‏ ,1962 موضوع الصدق باستفاضة 5 فيذ كر أن عددا قليلا فقط من 
Lal‏ رات الشخصية هو الذى تم حساب صدقه Les‏ لكا ل المعايير التمانية التى 
cay‏ فى القصل السادس (انظر ص )٠۳۹‏ أو حتى بعضهاء فقد حسبت معظم 
الدراسات صدق الاستخبارات بطريقة الاتساق الداخلى؛ أو بالارتباط مع اختبارات 
سابقة:» بالإضافة ~ فى بعض الحالات - إلى استخدام مجموعات معروفة 
الخصائص بصورة أو بأخرى. 


ونؤدى نتائج حساب الصدق المستخرجة من معاملات ارتباط الانساق الداخلى 
إى أفصل نتائج» وذلك أمر مفهرم لأن البنرد يمكن أن تستبقى وتعدل وتخفصس 
حتى لخقق العلاقة الداخلية المرغربة؛ ولكن درن أن تؤدى إلى أى ضمان على أن 
السمات المحددة يتم قياسها فعلا. 

إن الارنماطات المتبادلة بين استحبارات الشخصية على الرغم من أنها مرتفعة أو 
التتائج فى الدراسات التى تسب الصدق عن طريق المجموعات المصنفة أو معروفة 
الخصائص ملفاء ومع ذلك فهده الطريقة أكثر الطرق دلالة وحسما. وباستخدام 
هذا المعيار نتج عن الدراسات التجريبية نتائج متناقضة. 

قام Ellis tao‏ مسح مفصل للدراسات المنشورة بين عامى VAG‏ 
و551١‏ ء عن صدق الاستخبارات نلخصها فيمايلى: 

أولا: أجريت تسعة فحوص لحساب صدق استخيبارات الشخصية على 
مجموعات من الأطفال problem- behaviour children LS yle SAK gill‏ 
فاستخرجت معاملات ارتباط ذات أحجام متنرعة يبيتها جدول (8). 

جدول (8) 
معاملات صدق الاستخبارات عند الأطفال 


عدد الدراسات 
Yy‏ 















معاملات المصدق 


i 
¥ قوق‎ 





بين „V'j age‏ 
أقل من sE‏ 
ثانيً: فى خمس وسبعين دراسة لحساب الصدق؛ وجد أن الارتباط بين معيار 
مختار وس درجات sly Vl‏ وغير shy Yl‏ (مشخصين على انهم عصابيون 
وذهانيون) يصئنف كما فى جدول CV‏ 
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cL pal wry ely ul معامللات صلق الاستخبارات لدى‎ 






We‏ عندما حسب صدق درجات 'ستخبارات على sp?‏ تفدیرات المدرسين 
والأصدقاء والزملاء ظهرت النتييجة الواردة ف جدول CY)‏ . 


جدول CY)‏ 
معاملات صدق الاستخبارات على ضوء تقديرات المدرسين والزملاء والأصدقاء 





جدول (۸) 
معاملات صدق أربعة استخبارات 





رابعاً: حساب صدق لأربعة استخبارات جمعية هى: ثائمة «بل» للترافق؛ 
ردائمة 9بيربرويتر) للشحصية؛ واستبيان «ثرستون؛ للشخصية» وسحيفة (رودرورث؛ 
للبيانات الشخصية؛ ويبين جدرل (۸) هذه التيجة. 

خامسا: استخرجت أكثر النتائج انساقا وإقناعا عندما طبقت اختبارات 
الشيخصية (قائمة مينيسوتا متعددة الأرجه للشخصية أساسا) ف جلسة فردية؛ أكثر 
من تطبيقها جمعياًء « وتصنف معاملات الصدق كما فى جدرل (۹) . 

جدرل )٩(‏ 
معاملات صدق اسعخبارات طبقت ba‏ 





وترجح النتائج الأخيرة أفضلية قياس الشخصية فى صرقف فردىء لأن 
المفحوصين ربما تكون دافعيتهم أعلى بكثيرء أو نتيجة للرابطة الودية الإكليتيكية 
«clinical rapport‏ وأن الاستخبارا ات قد ألفت يعتاية, وأن استخداماتها محدردة 
ومحددة بدرجة كبيرة. 

وأكثر قليلا من نصف المعاملات السابقة (0 ٠,‏ وما فوقها) تعد إما مرتفعة 
تماما أو متوسطة كبيانات لحساب الصدقء وأقل قليلا من النصف تعد منخفضة 
تماما (أقل من .)٠, ٠١‏ وعلى الرغم من أن المعاملات التى تقل عن (40.,* أو 
٠,٠١‏ ليست ذات قيمة تنبؤية كبيرة بالنسبة لكل الأفراد داخل المجمرعة» فإنها 
مع ذلك قد تشير إلى أن الاستخبار له قيمة فى التعرف إلى الأفراد الذين يكونون 
اجمرعات الأ كثر انحرافا. 
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أرلا: وجهة نطر المزلف: 

يمكننا أن نرجه النقد إلى الدراسات الخمس السابقة التى Nad Calle pins‏ 
tulad Gite LL‏ 

الدراسة الأرلى: نلاحظ أن معاملات الصدق المنخفضة 2ST‏ من المرتفعة 
رالموسطة» معا ومتفصاتين» وغالبا ما يرجع ذلك إلى أنها أجريت على أطفالء 
وسلوك الاطفال - غالبا - أقل ثباتا بالنسبة للكبارء رالثبات مرتبط بالصدق أيما 
ارتباط . 

الدراسة الثانية: لم يكن من الصواب أن يجمع الباحث العصابيين والذهانيين 
فى فئة تشخيصية واحدة» كذلك فإنه ليس كل من لم يذهب إلى الطبيب النفسى 
فی كل ro Lal‏ كماأن معظم الأسوياء يحصلون على درجات (ولو أنها 

الدراسة الثالئة: يجب ألا يحسب صدق الاستخبارات على ضرء محك هر 
ذانه ليس كاملاء والرأى لدينا أن تقديرات المدرسين والأصدقاء والزملاء الذين 
استخدموا محكا فى هذه الدراسة هى نفسها ذاتية ومتحيزة ومنخفضة الصدق. 

الدراسة الرابعة: الاستخبارات المستخدمة مشابيس غير متطورة» وعليها هى 
نفسها كاختبارات - نقد شديدء وتتاح الآن قوائم أكثر تطورا. 

الدراسة الخامسة: تكشف عن أثر الدافعية فى الاستجابة وإذا كانت مرتفعة - 
وهى كذلك غالبا فى موقف القياس الإإكلينيكى الفردى - أمكن استخراج نتائج 
ذات صدق مرتفع . 
ثانيا: تقوم «فريمان» 

يذكر «فريمان» أن الفروق الموجودة بين عدد كبير من التتائج التتى لخصها 
اإأيس؛ لاتعزى إلى الاستخبارات وحدهاء إِذ توجد عرامل أخرى توضع فى 
اللاعتبار مثل: علد المفحرصين, ومدى جانسهمء وتصنيقهم ؛ sey‏ صدق 
التقديرات أو التشخيصات الإكلينيكية المستخدمة محكا للصدقء والأغراض التى 
مر أجلها طبقت الاستخبارات ؛ والظروف التى ثم فيها هذا التطبيق. 


رتشیر هذه المكتشفات إلى أن الاستخبارات فى قياسها لسمات الشخصية ؛ 
بحب ألا تستخدم درن فحص أر تمييز أو من غير نقده ويجب ألا يرفض أحدها 
درك تمحيص . وتعد استخبارا ات الشخصية ذات قيمة À‏ كبيرة idh‏ مجموعات 
محددة أكثر من غيرهاء وهى كذلك أكثر قيمة فى أنواع معينة من المواقف أكثر 
من الاخرى. 

وفى مسح «إليس» السسابق الإشارة إليه يذ كر فى تقريره: «أن درجات 
الاستخبارات - فى معظم الحالات - تميز بدرجة دالة عندما تستخدم مع 
الجموعات العصابية والنفسية الجسمية (السيكوسومائية) وحالات إدمان الكحول » 
رنى مجموعات تتغير فى العمر والجنس والعنصر وعلى طلاب الكليات. وأن 
الاستخبارات عادة لا تعطينا تفرقة جوهرية جمعية عندما تستخدم مع المجموعات 
الخنتلفة تبعا للمهنة والدراسة والمستوى الاجتماعى الاقتصادى walk‏ وا مرض» 
(Freeman, 1962, p. 5759‏ . ولكن النقطة el‏ ة المتعلقة باستخدام الاستخبارات 
فى موقف قياس جسعى؛ لا يوافق عليها كثير من مستخدمى الاستخبارات. 
WU‏ رد «أيزنك: على وإليس»: 

يتحذ 9إليس4 فى تقويمه للاستخبارات معايير للصدق قاسية بدرجة غير عادية» 
وتعد أقسى يكثير مما يضعه معظم المؤلفين: إذ يرى مثلا أن معاملات الارتباط بين 
الاختبار وامحك (من ٠,8١‏ إلى )1,١*‏ تعد دليلا على الصدق الإيجابى7١2.‏ ومع 
ذلك فإن الننائج التى يوردها «إليس» تبين أن 1176 من الدراسات تعطى معاملات 
صدق أكثر من ( ۰ وان 4٠‏ تقرييا من الدراسات تعطى معاملات صدق أقل 
من Ce Ee)‏ 

رتعد هذه النتائج بالنسبة لمعظم علماء النفس واعدة مبشرة ة بالأمل» ويخاصة 
أنها مستخرجة من الدراسات فى الجال المدئى: وأن نتائج استخدام الاستخبارات فى 
امجال العسكرى - كما يذكر (إليس» وكوتراد» -- لها معاملات صدق أعلى. وفى 
af‏ حالة» فإنه يبدو من غير الصواب أن نقبل هذه المعاملات على أساس قيمتها 
ʻi albi‏ فان صدق الاستخبارات tmy‏ بوساطة محكات هى نفسها غير كاملةء 
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یمکن آن برقی إلى «الصدق الإیجایی» بتعبير 9إليس؟1.‎ Y Sh ob oLa paa apika 
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ارتاطات مرتفعة كثيرا X‏ مثل هده ASA‏ غير US ALAA‏ ما یمک آل 
aly igor Lol ASAD jay Ld‏ لكى نقدر الصدق الحقيقى 
فى سيالة عدم وجود مثل هذا (Eysenck, 1960, p. 221) GLAl‏ 


رابعا: رد «فيرنون» 

يرى ١فيرنون»‏ كذلك أن ale‏ «إليس؛ للصدق مرتفعة بدرجة مغالى فيها, 
حيث إنه ينظر إلى ارتباط )',4٠(‏ على أنه ارتباط موجب مشكوك فيه؛ ويدفق 
«فيرنون» معه فى أن هذا المستوى من الصدق منخفض جدا إذا كنا ستقيم عليه 
تنبۋات بالنسبة للأفرادء رلكنه يشير إلى أن الاستخبارات لها بعض القيمة وبخاصة 
إذا استخدمت بالاشتراك مع بقية أنواع الاختبارات. 

وقد بيدت المقارنة بين الاستخبارات التى تقيس السمات نفسها - كما sat‏ 
بمعاملات الارتباط بينها - أن ۷ دراسة من بین )٥٥(‏ یعد ارتباطها موجباء 
هذا دليل على انخفاض الثبات أكثر من اعتدال الصدق. ولاشك أن عددا من 
القوائم كانت ذات فائدة فى فرز لمجندين غير الأسوياء خلال الحرب. 

ويشير ١إليس»؛‏ وكوتراد؛ أن الاستخبارات تنتج عنها أعداد كبيرة من ذرى 
clay cs false positives 38h 3a hh ole all‏ ذوى الدرجات العلا من 
العصابية» وعلى الرغم من ذلك فانها قد وفرت كثيرا من المقايللات الطبية النفسية 

ومن المحتمل أن یکون سبب جاح الاستخبارات فى امجال العسكرى أكثر من 
المدنى راجعا إلى عدم التجانس الكبير فى عينات المجندين» ولارتفاع دافعيتهم , 
وریما يكون المجندون أكثر صراحةء إما يسبب النظام العسكرى أو نتيجة لافتراضهم 
ان الدرجات التى تكشف عن عدم سوائهم سوف تكون فى مصلحتهم؛ وفضلا 
عن ذلك فإن الاستخبارات المستخدمة فى لمجال العسكرى أفضل» وقد ألفت بعتاية 
من البنود التى ثبت أن كلا منها يميز بين الأسوياء وغير الأسوياء» على العكس 
من مجموعة البنود المكونة بطريقة ارتجالية فى معظم الاستخبارات المدنية (Vernon,‏ 
pp. 141 ~ 3)‏ ,1953 
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9 صدق الاستخبارات بهدف اتخاذ قرارات محددة 

يعالج كرونباخ) صدق الاستخبارات (وبخاصة قائمة مينيسوتا متعددة الأرجه) 
عندما تستخدم لتحقيق أهداف معينة» بمكن أن تنسحب على معظم الاستخبارات» 
رهذه الاهداف هى: 
١‏ - فرز الشخصيات المنحرفة. 
ال فصل المرضى عن الأسوياء. 
-٠‏ التشخيص الفارق للمرضى. 
4- فرز الطلاب الذين يحتاجون إلى الإرشاد. 
ه- الفرز فى انجال العسكرى. 

ونفصل فيمايلى المجال الأخير بوصفه نموذجا لهذه المجالات. 
الفرز فى الجال العسكرى: 

يختلف صدق أى اختبار من موقف إلى اخخرء. وتعد الاستخبارات القصيرة 
المكشوفة غير المستترة ذات قيمة واضحة فى عمليات الفرز فى الجال العسكرى» 
فإن قائمة من عشرين يندا فقط قد استخدمت بنجاح فى البحرية لتحديد أى 
الرجال يجب أن يراه الطبيب النفسى لفحصه وإمكان عزله لعدم لياقتهء 
والاستخبارات فى هذا امجال وسيلة مهمة لاختزال المقابلات الطبية النفسية الفردية. 

ويضيف المؤلف تفسه أنه فى حالة التعامل مع مجموعات كبيرة (كالمجندين 
وطلاب الجامعة) عندما لا يرجه الاهتمام الفردى لكل حالة فإن الاستخبارات 
التى حسب لها صدق ثل هذا النوع من العينات تعد ذات قيمة كبيرة بوصفها 
وسيلة مبدثية للفرز (485 - 478 .مص ,1960 .(Cronbach,‏ 

۳- أسباب انخفاض صدق الاستخبارات 

قدم عدد من الأسباب لتفسير تنائج الصدق الملتبسة وغير المرضية التى: قررتها 
كثير من الدراسات المنشورةء ويفصل «فريمان) (Freeman, 1962, p.576‏ 
الأسباب الأساسية لانخفاض الصدق كمايلى: 


cel CV)‏ معظم دراسات الصدق إلى حساب الارتباط بالتشخيص الطبى النقسى 
يرصقه محكاء ولكن الأوصاف الطبية النفسية والتصتيفات ليست دائما 
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واضحة التحديد رلا افية التميير؛ رالتشخيص العبى اننفسى ليس Ld‏ 
بدرحة كافية؛ كما أن كثيراً من المنحوصين فى المجال 'م' كلينيكى يعدرن 
غير مستقرين وغير مستجربين لموقف الاختبار بدرجة كبيرة. 

(؟) ترمى بعض الاستخبارات إلى قياس سمتين”أر أكثر من السمات المنفصلة, 
على حين أنها تقيس أساسا السمة نفسها مخت أكثر من اسم. 

(1) تتسبب الفروق فى العرامل الحضارية فى استجابة المفحوصين بطريقة ممختلفة 
للسؤال ذاته؛ فإن سؤالا أو عبارة معينة قد لا يكون لها المعنى ذاته بالنسبة إلى 
كل المفحوصين حتى على الرغم من صياغتها برضوح. 

(4) من الختطأ أن تفترض أن لدى كل الأفراد الأسباب نفسها لإعطاء الاستجابات 
ذانها على يند معين. 

)0( يرجع عدم فهم الأسئلة إلى الحدود الضيقة للمحصول اللغوى لدى بعض 
المفحوصين. 

(5) كثير من الأمثلة لايمكن الإجابة عنها فى شكل: نعم - لا - tg‏ 

(۷) هتاك ميل عام لدى يعض المفحوصين إلى أن يبالغوا فى تقدير ذواتهم أو ما 
يسمى بالهالة الذاتية ملقط- „self‏ 

(۸) إن ای إنسان تقريبا يمكنه بسهولة أن يزيف إجاباته على الاستخبارء وأن عددا 
لا يمكن حصره يقوم بذلك فعلا. 

() بعض المفحصوين يتقصهم insight Lael‏ فى سماتهم» وبعضهم الآخر 
قد تختلف شخصياتهم اساسا ولا شعوريا عن تقديرهم الشعورى لها. 

)٠(‏ يعتمد نظام تصحيح إجايات البنود غالبا على الأحكام الذاتية وعلى نسق 
القيم لدى مؤلف الاختبار. 

)١١(‏ فى بعض الاستخبارات فإن كلا من الدرجات المنتخفضة جدا أو المرتفعة جدا 
أو كليهما قد يكون له مغزىء ولكن المدى الواسع من الدرجات المتوسطة 
قد يكون غير ذى معنى فيما يختص بالتمييز والرصف. 
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(AY)‏ عل الانتراضات. والإإجراءات الإحصائية Lis‏ محل ليل السلرك والبتسيرة 
السيكرلرجية. 
ناحية أخرى فقد خسنت الاستخبارات فى الشمانيتيات والتسعينيات الماضية بدرجة 
وتعرض فى الفصل التالى لمشكلة أخرى من مشكلات الاستخبار وهى مشكلة 
أساليب الاستجابة. l‏ 


ملخص: مشكلتى النبات والصدق 

-١‏ أظهرت الدراسات أن بعض معاملات ثبات الاستخبارات منخفضء وبعضها 
مرتفع» وغالبيتها متوسط » مع ملاحظة أن ثبات الاتساق الداخلى أعلى من 
ثبات الاستقرار عبر الزمن غاليا. 

1- لانخفاض معاملات ثبات استقرار الاستخبارات بالنسبة إلى اختبارات الذكاء 
أسباب شتى أهمها ثلاثة: البداية المبكرة لاختيارات الذكاء بالمقارنة إلى مقاييس 
الشخصية: والفروق الكبيرة بين قياس الذكاء وتقدير الشخصية: واستقرار 
السلوك المعرفى بدرجة أعلى من استقرار السلوك الذى تقيسه الاستخبارات. 

WT‏ من بين تفسيرات انخفاض ثبات استقرار الاستخبارات أيضا افتراض عدد من 
علماء النفس انخفاض استقرار سمات الشخصية ذاتها نتيجة لما لها من نوعية 
مرقفية؛ ajay‏ النظرية ضد عمومية السلوك. 

4- يفرق علماء النفس بين السمات والمواقف» فوضعت أدوات خخاصة لتقدير 
سلوك الأفراد فى مختلف أنواع المواقف؛ ومثالها استعخبارات قلق الامتحان» 
وظهر أن تباين السلوك يعتمد على كل من الأفراد والمواقف والتفاعل بينهماء 

0- ميز علماء نفس الشخصية بين الحالات والسمات» HW‏ وقتية وسمتعيرة» 
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والثابية ثابتة نسبيا وم تقرة؛ ومثالها قائمة حالة القلن وسمة القلق» والحالة 
متغيرة والسمة أكثر استقرارا. 

- نتائج الدراسات متضاربة فيما يختص بصدق الاستخبارات» ولكن المؤكد أن 
معاملات صدقها أقل من نظيرتها فى الاختبارات المعرفية؛ ولهذه النتيجة 
أسباب كثيرة؛ يختص بعضها بطبيعة السلوك المقيس» ربنية الاستخبار ذاته 
وخواص انحك المستخدم ... وغير ذلك. 

۷- اتجهت الاستخبارات في العقدين الأخيرين إلى علاج عدد من جوانب نقص 
الاستخبارات ما أسفر عن ارتفا ع معاملات صدقها بالمقارنة إلى الاستخبارات 
التى وضعت منذ وقت مبكر فى تاريخ الاستخبارات. 


Jail‏ التاسع 
مدخل لأساليب الاستجابة 


Ange 
تتأثر الاستجابة لاستخبارات الشخصية بمتغيرات أخرى إلى جانب خحصائص‎ 
شخصية المفحوص. وعلى الرغم من أن خصائص شخصية الفرد يفترض بوجه عام‎ 
أن تكون المحدد الأساسى لاستجابته؛ فإننا عرف الآن - على ساس كل من النظرية‎ 
والبحوث - أن هذه الاستجابات نوا مركبة لعدد من المتغيرات النفبسية‎ 
ll والاجتماعية واللغرية وغيرها. وكثير من هذه المتغيرات لا علاقة لها بالأهداف‎ 
صممت من أجلها الإجراءات القياسية. مثال ذلك أن الاستجابة لاستخبار‎ 
الشخصية يمكن أن تتأثر بالرغبة الشعورية لدى المفحرص كى يبدو حسن التوافق»‎ 
وقد تتأثر الاستجابة بالخبرات الحديثة التى يمر بها الفرد كرؤية فيلم مأساوى: كما‎ 
أن هناك فروقا بين الثقافات الفرعية فى استخدام كلمات التقريم أو التقدير مثل:‎ 
«كثيراء جداء قليلا؛ نادراء يدرجة كبيرة» ... وغيرهاء وهی الكلمات التى يمكن‎ 
أن تؤثر فى الاستجابة للاستخبار. وتسمى هذه العناصر الدخخيلة أسماء عدة متها:‎ 
(Lanyon & Goodstein, ilaa Yi up يز الاستجابة» ووجهة الاستجابةء وأسلو‎ 

(140 .م ,1971. ولكن ما تعريف أسلوب الاستجاية ؟ 
-١‏ تعريف أسلوب الاستجابة 

أسلوب الاستجاية jf sales response style‏ وجهة وقتية» تتسبب فى حصول 
المفحورص على درجة مختلفة عن الدرجة التى كان يمكنه الحصول عليها إذا تم 
تقديم البنود نفسها فى شكل مختلف». ففى الاختبارات التى تكون فيها 
احتمالات الاستجابة «صواب» خطأ» فإن يعض الاس لديهم عادة أن يقرلوا 
«صواب» إذا كانوا فى شك من الإجابةء على حين يقول أخخرون وخخطأ» 
Leey . (Cronbach, 1960, p- 372)‏ تتعدد بدائل الإجابة (حمسة مثلا) فقد جد 
من يفضل البديل الأولء رآخر يفضل البديل الأخيرء كما يتجنب بعض 
الممحرصين البدائل المتطرفة ويختارون البدائل انحايدة المعتدلة المعبرة عن عدم 
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الحسم» فأسلون الاسنجابة مرقف من ازاستخبار أكثر منه استجابة للاستخبار 
(صفرت CVA ys ۹۸۹ ‘oP‏ 

ll‏ ب الاستجابة إذن نوع من التأثير العرضى أو الخارجى على درجات 
الاختبارء y‏ هر جاب اسلوبى leew Vi op stylistic‏ متعلق بالشكل form‏ أكثر 
من ارتباطه spel‏ أو المضمرن «content‏ وهذا الجانب cape vl‏ أو الشكلى» من 
الاستجابة لا نروم فى الاستخبارات المألوفة قياسه» بل إنه يقحم فى نتيجة القياس 
وقد يؤثر فى صدقها. 

isuju idj -Y 

أرل من أشار إلى p49‏ الاستجابة) response bias‏ هوولور Lorge te‏ عام 
cary‏ وقد قام «كرونباخ» بدراسات مبكرة لبهت الانظار إلى هذا Jie!‏ ف مقال 
له عام ١141‏ يعتوان: اوجهات الاستجابة وصدق الاختبار . وتذ کر «آناستازی» 
gle af (Anastasi, 1988, p. 553)‏ الرغم من أن وفرة الدراسات على وجهة 
الاستجابة 584 response‏ فى قرائم الشخصية تؤرخ أساا بمتتصف القرن العشرين, 
فإن تأثير وجهة الاستجابة فى كل من اختيارات القدرات والشخصية قد لوحظ 
بوساطة يعض الباحشين الأرأئل. والموافقة أو اميل إلى الاسعجابة ب انعم أر 
«(صواب» تعد واحدةٌ من وجهات الاستجابة التى جذبت انتباه الباحثين منذ وقت 
Se‏ 

ووجهة الاستجابة التى فحصت بالتفصيل يعد ذلك هى التحرف”22 أو الميل 
إلى إصدار استجابة غير مألوفة أو غير شائعة. وفرض التحرف من وضع بيرج 
«(Berg, 1959, p. 83ff)‏ وهو يرى عدم اممية مضمرك ينود الاختبارء ولا یعنی 
ذلك عدم وجود محتوىق على الإطلاق, فان ای مضمرك من أية كيفية سجسية 
يمك. أن يكون ملائما حتى لو لم يكن له معنى. 

وفى مصر قام سويف La ciy da OAV AIIN‏ (أوائل الخمسينيات) 
بوضع مقياس الصداقة الشخصية: واجری في مصر هو ومساعدوه وبعض الباحثين 
فى الخارج عددا من الدراسات الرائدة على أسلوب من أساليب الاستجابة المهمة 
)0( فضلنا ترجمة 0611811011 هنا بالتحرف؛ وهى - لغريا - الميل عن شئ والوجود على الحرف (الشفرة 

والحدء وياسب هذا المعنى بحرث أساليب الاستجاية؛ ونعنى بالتحرف اختيار الفرد للحرف (وليس الرسط 

مثلا) ؛ وهى أفضل من ترجمتها بالانحراف التى تحمل معان مرضية (بائولرجية) واضحة. 
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وهر التطرف. 
-T‏ وجهة الاستجابة وأسلوب lait‏ 

مرت البحوث فى هذا المجال بمرحلتين أساسيتين: أولاهما تم فيها النظر إلى 
رجهات الاستجابة من حيث هى مصدر للتباين الخطأ أو غير المرتبط بالاختبار 
لتحكم فى تأثيرها من خلال إعادة تكوين البنود وتطوير مفاتيح خخاصة أو استخدام 
طريقة للتصويب. 

وأخيرا - فى المرحلة الثانية - أصبححت وجهات الاستجابة هذه مؤشرات على 
خصائص الشخصية الدائمة والعامة والتى تعد جديرة بالقياس فى -حد ذاتها. وفى 
هذه المرحلة الأخيرة وصفت بوجه عام على أنها أساليب للاستجابة» وتذكر 
«أناستازى» أن هذه التفرقة بين وجهات الاستجابة وأساليب الاستجابة ليست عامة 
(554 .م ,1988. ويستعمل بعض المؤلفين المصطلحين أحيانا مترادفينء وهذا ما 
سوف نسير عليه ولو أنه ليس دقيقا تماما. وأخبيرا اقترح عدد من الياحشين استخدام 
مصطلح «أسلوب الاستجابة؛ فقط لتجتب جوانب الغموض الكامتة فى مصطلح 
«وجهة الاستجابة) )8 (Jain, 1979, p.‏ , 

ويشير التحول من «وجهة الاستجابة؛ إلى «أسلوب الاسعجابة» إلى أنها 
خصائص شخصية؛ء أو صقات أسلوبية مستقرة. وقد تم النظر إلى هذه Spall‏ 
الأسلوبية مؤخرا على أنها ذات مغزى تشخيصى أكثر من مضمون هذه المقاييس 
ذاتها. فقد اععقد أن أساليب الاستجابة - على الأقل - تؤثر فى صدق هذه 
المقاييس وتندخل فيهاء وذهب بعض الباحثين إلى أبعد من ذلك إذ أعلتوا أن 
ثم فإن التفسيرات الأسلوبية أكثر ملاءمة من التفسير على ضوء المضمون أو امغتوى 
Sy. (Maloney & Ward, 1976, p. 330)‏ هذه نقطة جدالية خلافية ستعرض لها 
فى آخر الفصل التالى. 

w lal —£‏ الاستجابة مشكلة سيكومترية 

لا تقتصر مشكلة أساليب الاستجابة على الاستخيارات فحسبء يل توجد 

كذلك يصور متعددة فى أنواع أخرى من الاختبارات بما فيها اختبارات القدراتء 


YAY 


ولكن slat‏ الأخيرة اقل ورا عمرمية هذه المشكلة فى معفلم أنواع 
الاختبارات» نعائجها برصفها مشكلة سيكرمترية عامة. 

يحدث ثيجة للطبيعة الخاصة للتعليمات والشكل الذى تصاغ فيه بنود 
الاختبار أن يتجه المفحرص إلى الاستجابة يطريتة معينة: وفى مثل هذه الحالات فإن 
تعب .. شكل البنود أو تعديل التعليمات يمكن أن يغير من استجابات المفحوصين» 
رتمئل رجهة الاستجابة حالة خاصة لكل اختبار على حدة؛ ويمكن أن تكون 
منفصلة تماما عن الاستعداد الذى يقاس أصلا فى امجال المعرفى أو فى حالة قياس 
أية ممةء وفضلا عن ذلك فعندما تكون تعليمات الاختبار غامضة بحيث لا تخدد 
Gale‏ معينة فى الإجراءاتء فإن وجهة الاستجابة يمكن أن تختلف من فرد إلى 
آخرء وتعد إلى جانب ذلك مصدر تباين فى ظروف الاختبار. 

وأحد أمثلة وجهة الاستجابة الميل إلى التخمين فى حالة عدم التأكد من 
الإجابة» وذلك لكى يكسب المفحوص فرصة بدلا من ترك اليند وإذا لم توجد 
تعليمات تختص بالتخمين فإن المفحوص امجازف يمكن أن يخمن فى کل بند لا 
يتأكد منه فلا يتركه. ولكن بعض المفحوصين الأكثر حيطة وحذرا يضع العلامة 
ذنقط على الإجابات التى يشعر بالتأكد تماما منهاء وقد يعكس هذا الفرق فى 
وجهة الاستجابة ختصائص فى الشخصية أكثر من الاستعدادات التى تقاس» ومن 
ثم فإنه يخفض صدق درجات الاستعداد أو القدرة. 

ومازالت معالجة التخمين فى الاختبارات النفسية مسألة متناقضةء ومن الأمثلة 
الخاصة لوجهة الاستجابة أن يوجد ميل إلى الإجابة بصواب أكثر من خخطأ عند 
عدم التأكد من بند «صواب - خطأ . ويتعين على من يستخدم الاختبار أن يضع 
تعدد وجهات النظر فى اعتباره عتد انختياره للاختبارات. ويفضل الاختبار الذى 
بقلل الفروق الفردية فى وجهة الاستجابة؛ وأحسن اختبار فى هذا لمجال هو الذى 
يتضمن بنودا متعددة تتطلب استجاية واحدة أى اختيارا من متعدد ,أكقاكةطف) 
(1988 . 

وحيث إن أساليب الاستجابة ذات تأثير كبيرء لذا أصبح من الصعب أو من 
المستحيل أن نفسر الاستخبارات كما لو كان مضمرتها الظاهرى صادقا 
(Cronbach, 1960, p. +46)‏ وتتسبب وجهة الاستجابة فى أن عل المعلرمات 


\At 


الوصفية غامسة:» فإن الشخص الذى يقول: إنه يحب كل شيم تقرياء يخبرنا 
بالقايل عن نوع ميرله الخاصة (451 (Cronbach, 1960, p.‏ 
٥‏ - خطررة أساليب الاسعجابة 

إن الأساس فى استخبارات الشخصية أن تقيس سمات الشخصية وليس شيا 
أخر غير ذلك؛ ولكن بحوث أساليب الاستجابة نبهت الباحثين إلى متغيرات دخيلة 
تفحم نفسها فى الدرجة على الاستخبارهء وهذه المتغيرات الدخيلة ميول تعودية 
للاستجاية, تعمل بشكل مستقل عن مضمرن البنود» ومن ثم تقيد المدى الذى 
يعتقد أن المقاييس تقيس فيه أبعادا أساسية فى الشخصية. 

ركان السبب فى الاهتمام الكبير بمثل هذه الميول للاستجابة أن وجودها 
التفسير الذى يمثل الهدف من هذا القياس. من أجل ذلك فقد سيطر الجدال 
حول أساليب الاستجابة على تاريخ قياس الشخصية عن طريق الاستخبارات مدة 
تزيد على عشرين عاماء وكان أكبر الموضوعات المفردة التى تم بحقها فى هذا 
١ Jl‏ 

وتما زاد من تعقد مسألة أساليب الاستجابة اختلاف وجهات نظر علماء النفس 
إليهاء فقد نظر إليها بعضهم على أنها ميول للاستجابة» أو استعدادات عامة منظمة» 
j‏ عادات لدى الفرد فى الاستجابة لبنود الاستخبارات. وكان يعتقد أيضا أن الفرد 
OK‏ غير واع ليله إلى الاستجابة بهذه الطريقة؛ على حين نظرت «أناستازى» إلى 
هذه الميول أو الوجهات أو الأساليب على أنها مصادر للخطأ يتعين التقليل منها أو 
إلغاؤهاء ولكن نظر إليها عدد من علماء النفس يعد ذلك على أنها خاصية شرعية 
للشخصية:؛ جديرة بالقياس فى -حد ذاتھا (330 .ص ,1976 „(Maloney & Ward,‏ 

5- بعض البادئ المنظمة لأساليب الاستجابة 

يعالج «جيلفورد؛ المبادئ المنظمة لوجهة الاستجابة أو أساليبها بصورة عامة فى 
النقاط الأربع التالية: 
)١(‏ الوجهة متسقة ومستمرة: الوجهة ذات اتشاق واستمرار بحيث يمكن أن 

نعدها سمة ثابتة فى الشخصية(١2؛‏ وبعض أنواع الوجهات متسق من اخختبار 


. لا يرافق بعض المؤلفين على ذلك (انظر الفصل التالى)‎ )١( 
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إلى آخر وصن تطبيق إلى أخخر للاختبار نفسه؛ والوجهة مستمرة عبر 
الزمن. 

(۲) وجهة الاستجابة تجعل الدرجات أكثر غموضا: تضيف وجهة الاستجابة 
شيا إلى التباين الحقيقى للاختبار» وتغير من معنى الدرجة وتفسيرهاء وينبغى 
التخلص من هذا الانحياز» رلكى يكرن الاختبار أداة تشخيصية جيدة فلابد أن 
يستبدل بتباين الانحياز تباين الخطأء لآن الأخير لا يتركز فى اناه معين 
بدرجة متسقة؛ فى حين أن تباين التحيز كذلك. 

(۳) وجهة الاسعجابة تبرز فى أكشر المواقف غموضا واجمالا: إذا كانت 
التعليمات تترك العنان للخيال فان المنحرص سيبتكر هدفه وأداءه الخاص بهء 
وتفتح الاختبارات الإجمالية الكلية (غير المفصلة) الطريق واسعا أمام الوجهة 
الشخصية فى الاستجابة» حيث تؤدى إلى درجات رتفسيرات غامضة» والنتيجة 
الحتمية لذلك هى أن درجات الاختبارات الإجمالية عسيرة التفسير. ويبدو أن 
هذه الاختبارات مفيدة فى قياس مصادر وجهة الاستجابة عندما تكون هذه 
المصادر سمات شخصية:؛ ولكن لابد من وجود تركيب من نوع معين لكى 
تعنى الاستجابة شيما بالنسبة للسمة الخاصة التى نقيسهاء والاختيارات 
الإسقاطية فى نبذها لبعض الضوابط لكى تعطى الفرصة كاملة لظهور وجهة 
الاستجابة؛ فإنها قد نبذت الضرابط التى Uyak‏ لقياس يسهل تفسيره. 

(4) الاختبارات الصعبة تفعح الطريق لظهور وجهة الاستجابة: ولهذا الأمر نظير 
فى الحكم فى السيكوفيزياء عندما تصغر الفروق بين المنبهات بدرجة كبيرة 
(Guilford, 1954, p. 454)‏ . 


¥ أنواع أساليب الاستجابة 
تصنف وجهات الاستجابة أو أساليبها التى يشيع حدوثها إلى تسعة أنواع 
يفصلها 99 (Vernon, 1963, p. 206f) «yi‏ كما يلى: 
)١‏ الميل إلى acquiescence viz rejection yaf ji hUi Aail di‏ وهو الميل إلى 
قبول أية عبارة فى اختبارات الشخصية على أنها تنطبق على الشخص» أو - 
العكس - الميل إلى رفض كل البنود» وربما يكرن ذلك هو نفسه أو لا يكون 


كما 


مثل تفضيل «صواب» أو «خطأ؛ فى الاختبار انتحصيلى ذى الاحتمالين. 
ويرتبط الميل إلى الموافقة مع نقص الكف ومع الاتجاهات السطحية ولدى غير 
المتعلمين» وإلى حد ما مع الجرانب الذهانية والانبساطية. 

(؟) التملص أو revasiveness jalasil‏ كاختيار كثير من استجابات «غير 
ast.‏ أر غير مكترث١.‏ 

pali (۳)‏ ف op te lve] sextremeness‏ استجابات thie Gilet‏ أر re‏ 
موافق إطلاقا» أكثر من الاستجابات الرسطية (فى الرسط) مغل: «مرافق؛ أر 
ipt AITA igat puy Agile‏ استجابات الاعتدال 
moderation‏ . 

(؛) الشمول ade OK Le g gll lia gya ipes ipi jas inclusiveness‏ 
الاستجابات ( كالتفضيلات مثلا) غير محدد بدقة؛ وقد يكون نقيضها النقدية 
SA EY yf criticalness‏ فى قبول الكلمات والجمل وغيرها. 

(ه) الإجابة على ضوء الجاذبية الاجتماعية للبنود: وترتبط مع عدم العصابية. 

CD‏ ميول أخرى إلى التزييف أو التشويه بقصد أو درن قصد. 

iy AM الحذ رأو الحرص ووت0ونامناننهه مثل ترك البئود الصعية فى اخختبار‎ (V) 


مقايل التخمين. 
() تفضيل العمل بسرعة أو ببطء. 


(1) الميل إلى الاتساق أو عدمه؛ وذلك عندما تكون استجابتان أو أكثر فى الاختبار 
نفسه لهما - من الناحية العملية - المضمون ذاته. 
وسوف نخصص الفصل التالى لمعالجة تفصيلية لأريعة أنواع من أساليب 
الاستجابة. 
ملخص: مدخل لأساليب الاستجابة 
١‏ - استجابات المفحوص لاستخبار الشخصية نواجٌ مركبة لا تتأثر بخصائص 
شخصيته فقطء يل إلى جانب ذلك يتدخل فيها عدد من المتغيرات النفسية 
أساليب الاستجاية. 
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۲“ يعرف اسلوب الاستجابة aly‏ ميل تعودى للاستجابة أو وجهة وقتية تؤثر فى 
درجة ا مفحرص» رمن أمثلتها اختيار قثة told‏ أكثر من las‏ ‘ أو 
ه کٹیراً جدا؛ بتکرار مرتفع عن ١‏ كثيرآه » أو تفضيل البديل «الأخير» » أر احتيار 
البدائل الدالة على عدم الحسم ... وهكذا. ٠‏ 

oT‏ مرت البحرث فى هذا الصدد بمرحلتين أساسيتين: أرلاهما سميت فيها وجهة 
الاستجابة» حيث تم النظر إليها على أنها مصدر من مصادر التباين الخطأ فى 
الاختباره يجب حذفه أو التحكم فيه. وثانيتهما سميت فيها أسلوب الاستجاية 
حيث تم النظر إليها على أنها مؤّشرات إلى خصائص دائمة وعامة ف 
الشخصية؛ Jaig‏ جديرة بالقياس فى حد ذاتها. 

٤‏ - لا تقتصر أساليب الاستجابة على الاستخبارات»ء يل توجد بدرجات متفاوتة فى 
الاختيارات المعرفية (كالتخمين)؛ مم جعل بعص علماء النفس Oy ey‏ إليها 
على أنها مشكلة سيكرمترية عامة. 

د - تكمن شطورة أساليب الاستجابة فى تأثيرها فى الدرجة على السمة المقيسة, 
وإقحامها جانبا من التباين الذى لا نقصد إلى قياسه. 

5- من المبادئئ الأساسية المنظمة لأساليب الاستجابة أنها متسقة ومستمرة؛ وتجعل 
الدرجات أكثر غموضاء وتبرز فى أكثر المواقف غموضا وإجمالاء وتجعل 
الاختيارات الصعبة الطريق مفتوحا لظهور أساليب الاستجاية. 

۷- أساليب الاستجابة على أنواع تسعة على الأقل هى: الموافقة؛ والتملصء 
والتطرف» والشمول» والجاذبية الاجحماعيةء والمزييف» والحذرء» tis panig‏ 
والاتساق. 
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الفصل العاشر 
نماذج لأساليب الاستجابة وتقريمها 


هید 

عرضنا فى القسم الأحير من الفصل السابق بإيجاز أنواع أساليب الاستجاية؛ 
ونقدم فی هذا الفصل أمغلة أربعة منها وهى: :اليل إلى الموافقة: والتحرف» 
والتطرف» والميل إلى الاستجابة تبعا للجاذبية الاجتماعية للينرد: ثم نختتم الفصل 
بتقريم عام لأساليب الاستجاية. 


-١‏ الميل إلى الموافقة 

اليل إلى الموافقة فى الاستجابة لاستخبارات الشخصية هو الاجاه الزائد إلى 
اختيار أو قول: : نعم » صحيح» موافق ... وهكذاء واليل إلى المعارضة عكسه. وقد 
لوحظ الميل إلى الموافقة منذ مدة طويلة إذ تحدث عنه «ثورندايك» . «ووجد أن الميل 
إلى استخدام صيغ ثابحة للاسعجابة مثل: : نعم؛ وموافقء وماشابهها je‏ 
الاستخبارات بوجه خاص موضوعا لتحيز الاستجابة. وقد نبه إلى ذلك «لورجة 
jaa Lorge‏ عام 1577 )446 .)Cronbach, 1960, p.‏ ما «جاكسون» وميسيك؛ 
فقد عرفا الموائقة على أنها ميل لدى الفرد إلى أن يقبل (أو يوافق على) البنود 
بصرف التظر عن (Jackson & Messick, 1958) Lyi pesan‏ . 

وكان من المرغوب فيه بالنسبة لمقابيس الشخصية منذ وقت مبكر أن نوازن بين 
عدد البنود التى تعطي استجايات «نعم» والبنود J‏ تعطى استجابات «لا» Let‏ 
للاتحياز. ويختلف الأفراد فيما يقبلونه» فبعض الأشخاص يجدون صعوبة فى رفض 
أى بندء فى حين أن بعضهم الآخر يرفضون ينودا كثيرة؛ وريما ترتبط الموافققة 
بسمات متعددة فى الشخصية: وقد تسبب الفشل فى معالجة يز الاستجابة فى 
أخطاء كثيرة فى كثير من استخبارات الشخصية. 

وبدأ الاهمتمام فجأة بمشكلة الموافقة بوصفها وجهة للاستجابة حوالى عام 
۰ , حيث بيتت الأدلة أن هذا الانحياز يرتبط بجوانب متعددة فى Tiga‏ 
فوضع عقياس الميول التسلطية. كما لاحظ «آش» طاعدة ظاهرة وجهة الاستجابة 
فى السلوك التطابقی عام ٠۹١۲‏ باستخدامه منبهات فيزيائية كالخطوط التى جعلها 
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> تختلف فى أطرالها fone) ay ots‏ واس pul‏ 22 ی لزم Y gle:‏ تسد 
أحكام متناقضة مع ما يدر لحراسهم سهم. وقد بير ن التموك؛ 1 La‏ أن ذرى امول 
المرتفعة تحر الموافقة يميلون غالبا إلى مسايرة الأغلبية. ٠‏ وبين وبليك؟ وزملاو, J‏ 
التطابق مع ضغط الجماعة يعمل برصفه سمةرعامة (ارتباط ٠,۸۷‏ بين مراقن 
(Sundberg, 1977, p. 151 Gos.‏ . 

وقام ١كوش»‏ وكينسترن» بدراسة ما أسمياء: ryeasayers Cay olla‏ 
enaysayers Oy pL all y‏ وهو ما سنطلق عليه لللاختصار: الموافقين 
والمعارضين. ill,‏ مقياسا لوجهة الاستجاية يدعى : درجة الموافقة المطلقة Over-all‏ 
Agreement Score (OAS)‏ فيمايلى مثال ليتوده: 
- يروقنى كل جدید. 
- تزعجنى الأشياء الصغيرة. 
- أميل إلى اتخاذ القرارات فى التو واللحظة. 

ويرتبط مقياس الموافقة المطلقة بمقدار ۰,۵٦‏ مع القائلين بنعم فى استخبار 
«كاتل» ذى الستة عشر عاملا » ما يشبت - فى رأيهما - أن وجهة الاستجابة 
بالموافقة استعداد له تأثير مهم واستقرار لا يأس به (ثبات الاستقرار عبر الزمن - 
۳ وثبات التنصيف بعد التصحيح = مل,: )ء: كما اتضح أن درجة ة الموافقة 
المطلقة مقياس ثابت وصادق لقياس هذا الميل. رارتباط هذا المقياس بقوة الأنا = 
*,Yo‏ وهو ارتياط جرهری عند مسكتوىق hansel, H)‏ كذلك بدرجة ال 
tlw‏ فی معظم المقاييس الفرعية من قائمة (مينيسوتا» متعددة الأرجه 
للشخصية؛ كما يرتبط بالأرجاع السريعة بمقدار ٠,77‏ (وهو ارتباط جوهرى عند 
مستوى 5*,') . ويستنتجان أن مقياسهما مقياس موضوعى للشخصيةة اأعنه2) 
Keniston, 1963, pp. 515-25)‏ . 

أ- خمصائص شخصية الموافقين والمعارضين 

درس هذان المؤلفان شخصية کل من الموافقين والمعارضين. ووضعا فروضا 
مستمدة من التحليل النفسىء ويذكران أن الفروق بين المرافقين والمعارضين فروق 
فى الوظائف التى يوم بها الأنا دوه؛ فأنا الموافقين قابل» بينما أنا المعارصين 
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فاعل» ويمكن ترضيح الفروق بينهما على ضوء القصرر النفسى» فلدى المعارضين 
تصور نانسی مرتفع Lily‏ فاعل ذو aglis‏ مرتفعة للحركة والتغير» ویتمیزول pay‏ 
الامتجابة مع ضبط وكف زائدين؛ وذلك بعكس الموافقين. 

ب- تقوم أثر اليل إلى الموافقة 

يتصور هذان المؤلفان إذن الموافقة على أنها بعد ثنائى القطب أو متغير على 
شكل متصل» يوجد فى تهايته «القائلين بنعم» وفى الطرف الأخر المقابل «القائلين 
cy‏ امحتمل أن هذين المؤلفين يتسبان إلى هذا الميل أهمية أكثر ما يستحق. 
وقد أوردت دراسات a‏ ة أن إقامة توازن فى مفتاح تصحيح ينود الاستخبارات بين 
ous‏ البنود التى i‏ ب (نعما وعدد البنود التى تصحح ب «لاء بقلل كثيرا من 
تأثير هذا الميل. كما أن تفسيرهما لشخصية الموافقين والمعارضين - من حيث 
اعتماده على الأفكار التحليلية النفسية - عليه نقد شديد. 

ومن ناحية أخرى فقد أجريت دراسات كثيرة جيدة فى محاولة لتقويم أثر 
الموائقة بوصفها أسلوياً للاستجابة. وأحد هذه المداخل الشائعة وضع صيغة بديلة 
لاستخبار الشخصية مختوى على بنود معكوسة للاستخبار الأصلىء مثال ذلك أنه إذا 
كان نص البند الأصلى: وأنا شخص عصبى»» يكون البند المعكوس: «أنا شخص 
غير عصبىء أو : «أنا شخص هادئ». فإذا طبقت صيغتا الاستخبار على مجموعة 
المستخرج بين هانين الصيغتين يجب أن يكون مرتفعاً وسلبياً» ويقترب من قيمة 
معامل الثبات للصيغة الأصلية. وينخفض هذا الارتباط كلما أثر أسلوب الاستجاية 
بالموافقة على استجايات المفحورصين. 

رأجرى عدد من الدراسات التى تم فيها قلب البنود أر عكس اتجاه الصياغة» 
فى محاولة للبرهنة على أن الموافقة تمارس تأثيراً قوياً على درجات مقياس 
كاليفررنيا «ف»» وهو مقياس للميول التسلطية فى الشخصية وضعه «أدورنر» 
وزملاژه عام ٠١‏ . وقد أسفرت دراسات كثيرة تم فيها قلب صيغ البنود عن 
ارتباطات منخفضة مع الصيغة الأصلية. رکانت هذه الارتباطات أقل من معاملات 
ثبات:إعادة القياس بالصيغة الأصلية؛ وهذا تأكيد BY‏ الميل إلى الموافقة. ولكن 
٠رورارة‏ وغيره أشاروا إلى أن القلب أو العكس الدقيق لبنود الاستخبار أمر صعب 
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حداً فى كتابته» وأن الارتباطات المنخفضة المستخرجة يحتمل أن ترجع إلى فروق 
ف صياغة البنود. , 

ولقد تضاربت الآراء بخصوص أسلرب المرافقة» وتراوحت يبن النظر إليها على 
أن لها تأثيراً تافهاً صغيرأء مقابل اعتبارها ذات تأثير جوهرى يكفى لعدم إغفاله فى 
بناء الأستخبار وخليله. 

وعلى حين يعتقد كل من ١‏ كوش» وكينستون»» أن المرافقة متغير مهم فى 
الشخصية فإن «بلرك؛ برهن على أن الموافقة ليست متغيراً مهما فى الت ركيب 
العاملى لقائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية» ومن ثم فإن هذا التركيب يتحدد 
على أساس محتوى البتود. كما كشفت دراسات أخرى أن الارتياطات متخفضة 
بين مسختلف مقاييس الموائقة. 

ولكن لماذا ظهر أن مختلف مقاييس الموافقة (وبخاصة العدد الكلى لاستجايات 
«نعمة لاستخبار ما) ترتبط ارتباطاً جوهرياً بأبعاد الشخصية مثل الانطواء أو تقبل 
ابه ؟ لقد افترض «رورار؛ أن ذلك راجع إلى تركيب اللغة المتداولة؛ إذ يسأل الفرد 
عادة أنواعاً محددة من الأسثلة يطرق معينة؛ وإذا سألنا هذه الأسيلة بصيغة 
«معكوسة فإن ذلك يكون أمرأ غير مريح أو غير ملائم؛ فإحدى الخصائص البتائية 
الأساسية للغة الإمجليزية (وهى التى أجريت بوساطتها كل البحوث إلا قليلة» أن 
البنود التى تقيس Col gh‏ معينة من السلوك تتم كتابتها عادة بطريقة خحاصة بحيث 
تناسب إجابة «نعم؛. ومن ثم فمن المعقول أن نتصور خخاصية فى الشخصية أو 
استعداداً LAF‏ للاستجابة بالموافقة أو القبول» والذى يمكن قياسه عن طريق محتوى 
البتود أكثر منه عن طريق أسلوب الاستجابة. 

وبوجه عام ؛ يبدو أن الاستنتاج الذى توصل إليه «راند كويت» يمكن الدفاع 
عنه ويصمد أمام النقد؛ ومؤداه أن دور أسلوب الاستجابة بالموافقة فى قياس 
الشخصية دور ضثيل؛ ومع ذلك فمن الأهمية بمكان ضرورة ألا نتجاهله (Lanyon‏ 
Goodstein, 1971, p. 142)‏ &. 
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؟- أسلرب الاستجابة المتحرفة 


أسلوب I LU ye Deviation (Grell‏ إصدار استجابات غير نمطية أر 
غير عادية. والملاحظ أن هناك استجابة منوالية (شائعة) وعادية لبنود استخبارات 
الشخصية تصدر عن الجمهرر العام » مثال ذلك الاستجابة wb‏ لهذا البند: 
و کان رالدی Mb Me,‏ راستجابة الخفاش للبطاقة الخامسة من اختبار رورشاخ» 
أو رسم شكل يرتدى ملابس فى اختبار رسم الشخص. وقد افترض أن الاختلافات 
أو الانحرافات عن هذه الاستجايات العادية أو الشائعة لبتود الاختبار تعد مؤشرا ليل 
عام نحو الانحراف. 

ويعد (إروين بيرج» 8218 رائد هذا الأسلرب» حيث قدمه على أنه فرض 
التحرف» ويرى أن أنماط الاستجابة المتحرفة تميل إلى أن تكون عامة؛ ومن ثم فإن 
هذه الأنماط المتحر فة للاستجابة تعد ذات دلالة ومغزى بالنسبة لعدم السواء أر 
الشذوذء وتععبر ~ نعيجة لذلك - كأعراض مرتبطة ببقية الأنماط الأخرى 
للاستجابة المتحرفة؛ والتى تكمن فى امجالات غير الحاسة SLU‏ ولاتعد أعراضاً 
لشذوذ الشخصية. ٠‏ 

وأكد «بيرج؛ على أن فرض التحرف يتتضمن الانحراف؛ ويميز كلا من 
الاتجاهين: المرض أو الموهبة والإيداعية. ومن ثم يفترض أن كلا من الفصاميين 
والعلماء والباحشين منحرفون فى الكشف عن استجايات معينة لبنود الاختيارات: 
والتى تميز أحدهم عن الآخره وتميزهم عن الجمهور العام. 

ومن الأهمية يمكان أن نشير - تبعاً لفرض التحرف - أن محتوى بنود 
الاختبار لا علاقة لها يالموضوع؛ ولذا فإن بتود الاختبار يمكن أن تكون ذات 
محتوی حر. فیری te pi?‏ عدم اهمية مضمون بنود الاختبارء ولايعنى ذلك عدم 
وجود محتوى على الإطلاق؛ فإن نوعاً ما من المنبهات مطلوب بطبيعة الحال» 
ولكن المهم أن أى مضمون من أية كيفية حسية يمكن أن يكون ملائماً حتى لو 
لم يكن له معنى . وتشير الدلائل إلى أن البنود المتصلة بالمهن والأنشطة الاجتماعية 
والاتجاهات والتوافق ... إلخ كلها بنود غير ضرورية للاخمتبارات الموضوعية 
للشخصية وما شابهها. ويمكن أن يستخلم المحتوى الذى تستخدمه الاستخبارات 





O)‏ ابطر عامش ص 1875 فى ترحمة السطلم. 
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الحالية إن أردنا ذلك. ولكن ي كن - باندرحة ذانها كذلك - أن يستحدم أنراعاً 
م التصميمات امجردة ‘abstract designs‏ أصرات» قوائم talal‏ أضوا ‘teal cel‏ 
تخيلية» pow Ni‏ ليريمة أرشميدس ٠‏ إلى pl‏ عدد كبير من راع متعددة من 
cals asi‏ المشابهة لذلك. EE‏ كل هله الأتواع ورز — فان محتوق البتود غير 
ee‏ 

ویری «بيرج) أننا نحتاج - بدلاً من المضمون التقليدى فى استخبارات 
الشخصية - إلى منبهات تكشف عن الاستجايات المتحرفة؛ أو بمزيد من الدقة» 
منسهات ينتج عنها وجهة الاستجابة أو الانحيازات التى نتعرف منها إحصائياً إلى 
أبواع الاستجابة المتحرفة. وينبغى أن تكرن مثل هذه المنبهات مجملة Mei‏ أى كلية 
وغير مفصلة؛ حيث يسهل نقص التركيب والغموض من ظهور الانحياز. ومن هنا 
تأتى عدم أهمية مضمرن معين لقياس السلوك على ضرء فرض التحرف. 

وقد طور (بيرج؟ وزملاؤه اختبار Perceptual Reaction Test 54,21 ery‏ 
(۶۸1) للبرهنة على التطبيق المباشر لفرض التحرف. ويتكون هذا الاختبار (انظر 
شكل ©) من iL.‏ من الأشكال الهندسية البسيطة ا مرسومة بالخطوط . ويطلب 

من المفحوص بالنسبة إلى كل منها أن يضع علامة على أحد البدائل التالية لها. 


- أفضله كثيراً. 
- أفضله بدرجة بسيطة. 
- أكرهه بدرجة يسيطة . 
- أكرهه جداً. 


- أفضله كثيراً. 
- أفضله doe A‏ بسيطة. 
uasi-‏ يدرجة يسيطة . 


a sÍ-‏ جداً. 





JSA‏ )0( عينة من بنود اختبار الرجع الإدراكى (ييرج وزملاؤه» 
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فى تلخيص لسلسلة من الدراسات التى استخدم فيها هذا الاختبار للتمييز بين 


مجموعات الأسرياء coal‏ فی اال الطبى النفسى استنتج fi ter‏ 
التصميمات عديمة المعتى لاختبار الر جع الإدراكى فعالة تماما كالاستخبارات 


التقليدية للشخصية:» والتى تميز بين هذه المجموعات اعتماداً على اممتوى (انظر: 
(Berg, 1953, 1959, 1967; Lanyon & Goodstein, 1971. pp. [45-7‏ . 
نقد فرض التحرف 


امرش ارش ee‏ علد من الما نين فى مجال لبان 
بعض الباحشين أن هناك دليلة Sp line‏ عمومية اليل تحر الامحجابة المتحرقة 
حتى فى طرق القياس تحرف يي من السك له قور ما لكات الات 

arles ودفء‎ Öld قام بها كل من:‎ int دراسأت‎ cual a, 
وسلوفيك» بينت يشكدل واضح أهمية مضمرن البنود فى طرق قياس الشخصية التى‎ 
تتخذ صيغة الاستكبا ر. كما نقد فرض التحرف بأنه عام بدرجة كبيرة؛ وحتى‎ 
عامى نافعء ويكون له أهمية أكثر من تافهة, قيتطلبي‎ J استخدامه يشكا‎ ٠ يمكن‎ 
ذلك خصو صية ة كبيرة أى أنه يجب أن يحدد بذقة نوع الشذوذ فى السلوكء‎ 
للتنبؤ من أنماط محددة من التحرف فى طرق القياس‎ WG OS يمكن أن‎ sally 
. (Lanyon & Goodstein, 1971, مثل اشتبار لر جم الإدراكى 2 146 .ص‎ 


۳- أسلوب استجابة التطرف*“" 
تحدد قات الإجابة عن الاستخبار Tes‏ لوجهة نظر مؤلفه؛ فقد تكرن النتين أو 
iow‏ أو أكثر» والاحتمالات الرباعية مخل: «أوافق جدا - رافق - أعارض - 
أعارض -جدأً؛» والخماسية كأن يطلب من المفحوص at‏ درجعة إصابته أو معانانه 


ary) الحمدانىة‎ wl ab إلى قرل‎ ee ia كثير من الأقرال والأشعار عن ظاهرة التطرف»‎ LGU) 
KATA- 
وحن أناس لاترسط بيئنا 2< لنا الصدر درن العالمين أو القبر‎ 
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مس الأرق مشلا برضع دائرة حول أحد الاحتمالات أر الاختيارات الآنية: ١‏ كثيراً 
جداً - كثيراً - بدرجة مترسطاة - قليلا - قليلاً جد . 

وقد ظهر أن مثل هذه الْصيع الرباعية أر الخماسية وما يزيد عنهما تنبه أو تشر 
Lals le,‏ من أساليب الاستجابة هر التطرف lil extremencys‏ کان عدد من 
اللفحرصين يصابرن بالأرق في المثال السابق» فإن بعضهم يميل إلى اخقيار صيغة 
eth Ts‏ فى حين يتجه أخخرون إلى اختيار فئة «كثيرأة فقط . والأمر نفسه فى 
فنتى «قليلاً جدأً وقليلاً؛ فى حالة الدرجة المنخفضة من وجود العرض أو السمة. 
ومن ثم تعرف استجابة التطرف بأنها اختيار الفغات المتطرفة عند الإجابة عن ينود 
الاستخبارات. 

وإذا تكرر أو ys‏ هذا اليل a determining tendency x‏ الوجهة 
رالأسلوب فى استخبار يحتوى مثلاً على حمسین سؤالا» فإنه يمكن أن يؤثر فى 
نتيجة هذا الاستخبار» رمن ا ممكن - dpa‏ النظر عن مضمون البنود فى هذه 
الحالة - أن نحدد درجة للتطرف» وهى مجموع تكرارات الاختيارات فى الطرفين: 
«موافق Fede pale thie‏ کشیرآً جدا + قلیلاً جدآ؛ء ویمکن أن نفصل 
درجة التطرف «العام» كذلك إلى تطرف إيجابى (موافق جدأ) poly‏ سليى 
(معارض جدا) . 

وقد وجه عدد من الباحثين فى مجال الشخصية اهتمامهم إلى هذا النوع من 
أساليب الاستجاية» وعدوه أمرا أ جديراً بالفحص فى حد calla‏ فإلى جاتب اعتقادهم 
بأن التطرف يمكن أن يعد عاملاً مؤثراً فى الاستجابة للاستخبارات» فإنهم يرون أنه 
من الممكن أن يتخذ - فى حد ذاته - وسيلة لقياس الشخصية وبخاصة فى التفرقة 
U3, «contrasted groups is tell wile pas cmt‏ على ساس uel pal‏ عام sla%‏ 
أن التطرف سمة أساسية فى الشخصية. 

ويذكر «دافد هاملتون؛ على أساس مسح أجراه لعدد من مقاييس التطرف فيما 
يختص بشيات هذا الأسلوب» أن الدليل على اتساق الفروق الفردية فى الميل إلى 
اختيار القغات المتطرفة وعموميتها يعد - بوجه عام - مقبولا تماماً» ويصدق ذلك 
على كل من: ثبات إعادة التطبيق أو الاتساق الداخلى أو الاتفاق بين اختبار وآخر 
(العمرمية) )193 (Hamilton, 1968, p.‏ . 
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|- بحرث سوريف 
يعد سريف» من أهم الباحثين الذين اهتموا بأسلرب استجابة التطرف؛ وقد 
وضع مقياساً by disguised Tae J tad‏ مباشر لقياس الاستجابات المتطرفة 
نحت عنوان: قائمة الصداقة الشخصية (2261) نوانا Personal Friend Check‏ 
جم إلى عدة لغات؛ ويطلب من المفحوص فى هذا المقياس أن يحدد الأهمية 
اسيا مرعة صفات يمكن geal pa d‏ الحميم من pind‏ نفسه؛ 
كالصراحة أو الجبن أو سعة الأفق» على أساس مقياس خممامى الدرجات 
LoS” five-point scale‏ يلى: thine‏ مهمة جد مهمة - غير مهمة - غير 
مرغوبة ولكنها محتملة - غير مرغربة ولايمكن تحملها (مصطفى سريف» 
1٠‏ , ص ص ald LEU, . (Souci, 1965, p. 39 59 — Yo!‏ مقبول 
رموضرغية مرتفعة . 
وقد أجرى «سويف» )۱۹٩۸(‏ وتلامذته فی مصر وزملازه بالخارج سلسلة من 
الدراسات بمقياس الصداقة الشخصية نلخص أهم نتائجها كما يلى: 
-١‏ التطرف لدى المراهقين أعلى من الراشدين وكلاهما من الذكور. 
؟١-‏ متوسط الاستجابات المتطرفة لدى الراشدات المسيحيات أعلى جرهرياً منه لدى 
aan‏ المسلمات. 
- وسيط الاستجابات المتطرفة لدى المراهقات المسيحيات أعلى جرهرياً منه لدى 
a‏ اهقات المسلمات. 
- الامتجابات المتطرفة لدى الإناث أعلى من الذكور. 
ه- التطرف الإيجابى يفوق فى مقداره التطرف السلبى لدى الأحداث الجانحين. 
1- هناك علاقة قوية بين التطرف الإيجابى والتصلي. 
/- المرضى فى اتجال الطبى النفسى؛ أعلى فى التطرف من الأسوياء. 
/- الذهانيون أعلى من العصابيين فى التطرف الإيجابى. 
4- العصابيون أعلى من الذهانيين فى التطرف السلبى. 
-٠‏ زيادة الاستسجابات المتطرفة الإيجايية دليل على شدة مقاومة التأثير الذهانى 
الذى يحدثه الحامض الليسيرجى 25-.5.2.آ. 
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-١١‏ التطرف عامل مستفل عن عامالى لعصابية والابساط. 

5- النطرف عامل مستقل يشتمل على عاملين فرعيين» أحدهما عامل أسلربى 
شكلى رالأخر عامل خاص بالمضمرن. 

١1‏ - الألمان أكثر تطرفاً من الإتجليز. 

٤‏ - الذكور Whe del Op pall‏ من السوريين؛ والأخيرون أعلى من الأردنيين. 

٠‏ - أيناء الحضر أعلى تطرفاً من أبناء الريف فى مصر. 

ب- نتائج دراسات أخرى 
افترض عبد الخالق (191/0) أن أسلوب الاستجاية سمة فى الشخصيةء ذات 

قدر من الثبات والعمومية يصرف النظر عن المضمون الذى توضع فيه مقاييسها تبعاً 

لدرجة العيائية أو التجريد؛ الوضوح أو الغفموض: من العبارات إلى الكلمات 

فالأشكال المجردة. وللتحقق من هذا الفرض وضع المقاييس الأربعة التالية: 

-١‏ أسلوب الاستجابة (عبارات) : ويتكون من ٠١‏ عبارة تعبر عن أحكام تقريرية 
عامة أو أفكار شائعة مثل: «جميل كل ما قل ردل؛» «فى التأنى UN‏ 
«صديق اليوم عدو الغدة؛ «هتاك عالم إنسانى غير الموجود على الأرض». 
ريحدد المفحرص درجة موافقته أر معارضته لكل منها. 

؟- أسلوب الاستجابة (كلمات) : ويشتمل على ٠١‏ كلمة مشل: (صحة» جمال» 
مرض» حب» عدو ٠.‏ إلخ . يحدد المفحوص درجة الحب أو الكره لكل منها. 

۳“ قائمة كراهية الطعام: ويضم ۸٠‏ نوعاً مختلفاً من الأطعمة»ء يطلب من 
المفحرص أن يحدد درجة الحب أو الكره لكل منها. 

- اسلوب الاستجابة (أشكال) : يحتوى على 5١‏ شكلا غامضاً شبيهاً ببقع حبر 
رورشاخ (انظر شكل 5). ويطلب من المفحوص أن يحدد درجة القبول أو 
الرفض لكل منها. 


VAA 





Y+‏ شکل مقبرل جداً. 
١+‏ شكل مقيرل. 
صفر شكل متوسط. 
-` شكل مرفرض. 
Tepr Y-‏ 


شكل (5): نموذجان لمقياس أسلوب الاستجابة (أشكال) 

ويجاب عن هذه المقابيس جميعاً على أساس مقياس ola‏ البقط, m‏ 
هذه المقاييس يثبات اتساق داخلى مرتفع» واستقرار لا بأس به. ويشير العامل الأول 
إلى عامل شكلى أسلوبى ثنائى القطب: التطرف (+7, -5) مقابل الاعتدال 
)4 -١)ء‏ على حين يشير العامل الثانى إلى عدم الحسم أو الاستجابة الصفرية. 

بالإضافة إلى البحوث التى أوردناها عن «سويف» (والتى أجرى أكثرها على 
مفحرصین مصريين) E‏ الفقرة السايقة فان وهاملترن») يلخص qs‏ عدد غير قليل 
من الدراسات التى أجريت على عيتات متنوعة كمايلى: 
أولاً: دراسات الفروق بين الجمرعات 

الفروق الجنسية: أجريت دراسات كثيرة ولكن نتائجها كانت متعارضة. 

مستوى التوافق: تكشف التتائج هنا عن اتساق أكبرء فغير الأسوياء يكشفون 
عن تكرار أكبر للاستجابات المتطرفة بالمقارنة إلى الأسوياء. 
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من غير الواضح ما إذا كانت هذه العلاقة Male‏ أو تتعدل بوساطة متغيرات spl‏ 
کالذکاء رالجنس. 

الزكاء: كشفت بعض الدراسات عن علاقة ملبية بين الذكاء وأسلوب 
التطرف» ولكن لم تؤكدها دراسات أخرى . 

المهنة والطبقة: هناك بعض النتائج الإيجابية بالنسبة لهذا المتغير. 

العمر: تتجمع الأدلة لتؤكد أن الأطفال والمراهقين يميلون إلى إصدار 
استجايات متطرفة أكثر من الراشدين. S‏ 

متغيرات أخرى: مثل الفروق الحضارية والأقليات (فرض مويف sil‏ حققته 
التتائج برجه عام وتؤكده بحوث كل من: «بسرج؛ وكوليير؛ على الزنوج 
والبيض) . 

ويرجع التضارب ببن بعض نتائج «سويف» والنتائج التى لخصها «هاماترن) 
غالبا إلى اختلاف العينات أو المقاييس المستخدمة. 
ثانيً: الدراسات الارتباطية 


أجريت بحوث عدة على علاقة أسلوب استجابة التطرف وکل من التسلطية 
وعدم تحمل الغنمورض أو التتصلب (علاقة موجبة)» والقطعية الجزمية 
(الدجماطيقية) والانبساط والعصابية والقلق والذكاء وبعد التجريد/ العيانية الخاص 
بالوظيفة المقلية. وقد حسب الارتباط كذلك مع بعض استخبارات الشخصية مثل: 
استخيا PS’,‏ ذى الستة عشر عاملا للشخصية» وقائمة «إدراردز) للتفضيل 
الشخصى» ومسح «جيلفررد - زيمرمان» للمزاج. وقد أمدتنا هذه الدراسات 
بمعلرمات إضافية ولكنها محدودة عن متغيرات الشخصية التى ترتبط ل اسلوب 
استجابة التطرف. ريين جدول )٠١(‏ معاملات الارتباط بين التطرف ومتغيرات 
أخرى تبعا لدراسة «جين» )45 p.‏ ,1979 ,١1ة[)‏ على عينات هندية. 


)٠١١ Jodo 
العلاقة بين التطرف وكل من الثقة فى الحكم والتصلب والسلطية‎ 


التطرف والثقة فى الحكم 
التطرف h,‏ | لية 
اتطرف والتصلب 


التطرف فى شل انحفاض الثقة فى الحكم والتسلطية 
التطرف فى طل ارتفاع الثقة فى الحكم والتسلعلية 
التطرف فى ظل ارتفاع الثقة فى الحكم والتملب 
التطرف فى ظل انخفاض الثقة فى الحكم والتصلب 





+ غير دال إحصائيا. 


أجريت دراسات كثيرة بهذا الصدد (8 - 195 (Hamilton, 1968, pp.‏ أبرزها ما 
أسفرت عنه دراسة «سويف» (1965 (Soueif,‏ من استقلال التطرف عن عاملى 
العصابية والانيساط, وما وجده «جین) )69 (Jain, 1979, p.‏ ~ على عينات هندية 
- من أن الاستجابات المتطرفة بعد مستقل فى الشخخصية وبخاصة لدى الذ كور. 
ج- التفسيرات النظرية لأسلوب التطرف 
وضع تفسسيرات IAF‏ لأسلوب استجابة التطرف» ويذ کر «هاملتون 
(Hamilton, 196°. p. 199‏ من بينها تفسيرها على ضوء مايلى: 
-١‏ مظهر من مظاهر الانحراف السلوكى العام. 
ا الاتفمالية وقوة الدافع. 
- التطور المعرفى. 
9“ معنو , dh all‏ للكائن Spas‏ 


د- تقر أثر أسلرب التطرف 
al tsha Si‏ التقد الذى يرجه إلى بتي ipl i‏ أسايب الاستجابة لا 
يتسحب على أسلوب wd tall‏ فی silos Yi‏ ونى al,‏ ان wis‏ الد راسات التى 
عرضنا لها هنا (انظر ص OAA‏ تفترض القيمئة المتوقعة لأسلوب الاستجابة 
بالتطرف بوصفها مؤشرا لخصال معينة فى الشخصية (()20 .ص ,968[ (Hamilton,‏ . 
ونی ختام عرضنا لهذه الدراسات عن التطرف بوصفه أسلوبا من أساليب 
الاستجابة» نود أن نربط هذه النتائج بسياق عرضنا عن الاستخبارات من حيث هى 
طرق لقياس الشخصية ذات مشكلات متعددة تبرز من بينها مشكلة أساليب 
الاستجاية» وبصرف النظر عن قيمة اسلوب التطرف فى حد ذاته بوصفه مؤشرا 
eee‏ نقبت هاتين النقطتين: 
ليس لأسلوب الاستجابة بالتطرف دور فى الاستخبارات التى تستخدم فئتين 
فقط للاستجابة مثل (نعم - لاء أو صواب - خطأ) . 
وتفصيل ذلك أن التطرف - كما يحدده اسمه - هر الوقوف على الطرف» 
أى الناحية أو الجانب القصىء ولا يتحقق ذلك إلا عبر يعد متصل يجمع بين عدة 
درجات وسطى (أكشر من اثنتين على الأقل): وله طرفان يعدان نهاية Jail‏ 
OY TH)‏ كما بيين شكل (۷). 
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شكل (7): بدائل الإجابة التى يمكن أن تتسبب فى استجاية التطرف 
وفى استخبارات الشخصية التى يجاب عنها على ضوء فثتين فقط مثل: (نعم 
- لا؛؛ وموافق - غير موافق» فإن فرصة ظهور استحابة متطرفة غير موجودة (ولكن 
ذلك لايمنع وجود أنواع أخمرى من أساليب الاستجابة) . ولذلك يمكن القول بأن 
صيغة الإجابة الثنائية (نعم - لا مثلا) مخصين للاستخبار ضد أسلوب التطرف» 
على حين أن صيغ الإجاية المدرجة على مقياس رباعى ats‏ تفتح الباب واسعا 


Yer 


“مام هذا الأسلوب فى الاستجابة. ويترتب على ذلك نتيجة عملية مهمة مؤداها أن 
سيم الإسجاية oh‏ أو الخماسية وما يزيد عنهما غير مفضلة فى استخبارات 
الشحصية بوجه عام عندما يكرن الهدف استبعاد اسلوب التطرف؛ وإن كانت هذه 
الصيغة تناسب كثيرا من الممحرصين ولا تثير اعتراضاتهم نظرا لمرونتهاء على 
العكس من حالة التحديد المتصلب old‏ الاجابة فى oo‏ 
1- لا يمكن لاستخيارات الشخصية - حتى الوقت الحاضر - 

المضمون الذى تصاغ فيه بنودها. 

وتفصيل ذلك أن المضمون سوف يظل حتى وقت بعيد هو يبت القصيد فى 
استخبارات الشخصية ولا غنى عنه. وحتى فى التحليلات العاملية قياس مهم من 
مقابيس الاستجابة المتطرفة وهو المقياس الذى وضعه 9وسريف»؛ يظهر عامل 
للمضمرن بعد عامل الأسلوب» فبالرغم من أن المدخل فى مثل هذه المقاييس: فى 
التصحيح والمعالجة الإحصائية أسلوبى يتعامل مع الأسلوب بالدرجة الأولى(١)ء‏ فإن 
المضمرت JÁ‏ نشسة , 

ودليل ذلك أنه فى وقت مبكر من البحوث على هذا المقياس تمكن محمد 
فرغلى فراج (1517/1: ص )١184‏ من استخلاص عاملين كان أولهما عامل 
الشكل وثانيهما عامل المضمون؛ ويؤكد أهمية عامل المضمون كذلك ما ظهر من 
دراسة صفوت فرج (۱۹۷۷ء ص ۲۰۹)ء إذ يذكر أن عامل المضمون يقرم بدور 
كبير الأهمية فى الاستجابة لبنود مقياس سريف (انظر كذلك: : صفوت فرج 
4 ؛ ص .)۳١‏ وتتسق هذه النتيجة مع مايورده كل من «سندبيسرج) 
(Sundberg, 1977, p. 180)‏ » وأناستاز: ple ary (Anastasi, 1988, p. 555) us‏ 
من أنه يبدو من غير المحتمل أن نحل المقاييس المعتمدة على الأسلوب محل المقاييس 
التى تهتم بالحتوى فى قوائم الشخصية. 

4 - أسلوب الاستجابة تبعا للجاذبية الاجتماعية للبنود 
اليل إلى الإجابة عن بنود الاستخبارات على أساس الجاذبية الاجتماعية 506131 


zol‏ تستغنى عن 


ولايستطيع - غالبا - أن يخمنه؛ إذ يطلب من المفحوص الاستعجابة للمضمرنء وهو يفمل ذلك فى كل 
الحالات إلا قليلا. 


Yer 


pL oot sig) desirability (SD)‏ من أساليب الاستجاية المهمة؛ وهر حالة 
ur LoL‏ الدفاعية 3 التزييف إلى الأحسن. وأرل (وأهم) 7 حث هذا المتغير 
بالتفصيل هو tjaja oh‏ منذ عام 1۳ . 

ويعرف «إدراردز؛ الجاذبية الاجتماعية بأنها مهل المفحرصين إلى أن يعزوا إلى 
أفسهم - فى وصفهم لذواتهم - عبارات شخصية ذات قيم مرتفعة على مقياس 
الجاذبية الاجتماعية؛ ويرفضرا العبارات غير المرغوية اجتماعيا. وكان (إدواردزا يرى 
أن ذلك ميل أو استعداد لدى الفرد كى يقدم أفضل ما عنده أولاء ولم يره على أنه 
خداع إرادى أو متعمد؛ ويفترض أن الشخص غير راع لهذا الميل & (Maloney‏ 
Ward, 1976, p. 330)‏ . 
- أعانى من الأرق. 
- عدد أصدقائى أقل من أقرانى. 

أ- السمة الحقيقة أو الحقيقة المجردة والخاصة بكل من الأرق وعدد الأصدقاء 

ب- المجاذبية الاجتماعية المرتفعة» للإجابة بدلا عن هڏين البتدين. 

والعامل الأول خخاص بامحتوى أو المضمونء فى -حين أن الشانى أحد عوامل 
الشكل أو الأسلوب. 
يجيب عنها المفحوص على أساس من السمة الحقيقية أو مضمون البندء وليس 
بوحى من الجاذبية الاجتماعية لذلك البندء إذ الأخيرة لا تعبر عن السمة المقيسة؛ 
ويجب ألا تكرن لها علاقة بهاء بل من الممكن أن تضاف إلى «التباين الخطأ فى 
أى استخبار» أو تمثل نوعا خاصا مستقلا (أسلوبياة من التباين: فى -حين أن ما 
نهتم به فى القياس هو استخراج أكبر درجة من «التباين الحقيقي؛ الراجع إلى 
الفروق الفردية الفعلية فى السمة المقيسة:؛ والمشكلة الحقيقية أن يزداد حجم هذا 
التباين «غير المرغوب فى قياسه؛ إلى الدرجة التى يحتمل فيها أن يغير كثيرا أو قد 
٠يشره»‏ القياس الدقيق للفروق الفردية أو التباين الحقيقى. 






Yet 


أ- فرض ال جاذبية الاجتماعية 

یذ کر «إدراردز» أن الدرجات فى كثير من مقاييس الشخسية التى تتخذ شحل 
الاستجابة لها: صراب - خلأ يمكن أن تستوعبها بدرجة كبيرة الفروق الفردية 
فی اليل إلى إصدار استجابات هرغوية ة أو جذاية اجتماعيا لبتود هذه المقاييس 
.(Edwards, 1962, p. 91)‏ 

ومعنى ذلك أن الاستجابة لبترد استخبارات الشخصية خدث بطريقة لا تعبر عن 
السمات أر المشاعر الحقيقية للفرد؛ بل تصدر فى الجاه الاستجابة التى يمكن أن 
يعطيها بقية الناس لهذه البنودء أو أنها الاسعجابة على ضرء درجة الجاذبية 
الاجتماعية للبنود كما يدركها المفحوص . وينبع ذلك من الافتراض العام من أن 
الشخص يميل إلى أن يقدم لنا تفسه فى صررة مفضلة طلية ومقبولة اجتماعيا 
ilia‏ ویحارل غالبا JU-‏ توجد œl‏ أخرى - أن يرك لدى عالم النقفس 
انطباعا حسنا وواجهة ممتازة عنه. 
العلاقة بين احتمال قبول البند ودرجة جاذبيته الاجتماعية 

طلب (إدواردزة من مجموعة من الحكام أن يقدروا درجة الجاذبية الاجتماعية 
أو عدمها فيما يختص بالسلوك أو السمة أو الخصائص التى تمثلها كل عبارة من 
٠‏ عبارة تعالج جوانب فى الشخصية:؛ ثم استخدم طريقة الفترات اعابت 
65 31606535176 لاستخراج الدرجة على مقياس الجاذبية الاجتماعية بالنسبة 
لكل عبارة؛ يحيث يمكن ترتيب العبارات على متصل الجاذبية الاجتماعية؛ والذى 
يمتد من غير المرغوب تماما فالمحايد إلى المرغرب بدرجة كبيرة. 

ثم طبعت العبارات بعد ذلك على شكل قائمة للشخصية:؛ وطبقت على 
مجموعة جديدة من المفحوصين فى J‏ تعليمات igs dts‏ إلى وصف 
المفحوصين لأنفسهم, ثم استخرجت نسبة الإجابة «صواب؟ لكل عبارة» ويطلق 
«إدراردز» على هذه التسبة «احتمال قبول :6عتروة00هت البتده » وإذا وضعتا 
احتمال قبول البند مقابل قيمة مقياس الجاذبية الاجتماعية؛ فمن الممكن أن نرى 
ما إذا كانت هناك af‏ علاقة بين المتغيرين أم لا 

وقد اتضح أن احتمال قبول البتد أو الاستجابة 9صواب»؛ دالة خطية عن[ 
ناء متزايدة لقيمة الدرجات على مقياس الجاذبية الاجتماعية» أى أنه كلما 
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كات العبارة جذابة اجتماعيا زاد احتمال قبولهاء ووصل معامل ارتباط ٠ييرسون؛‏ 
بين المتغيرين إلى ٠,۸۷‏ 

ثم تكررت البحرث برساطة «إدواردزه وغيرم من الباحشين؛ وتنوعت طرق 
القياى للحصول على rl‏ مقياس الجاذبية الاجتماعية » واختلفت كذلك العينات 
والاستخبارات» وفى كل مثال فإن النتائج كانت متسقة مع ماسبق ذكره» ولذلك 
اعتقد «إدراردز؛ فى عمومية هذه الظاهرة (Edwards, 1962, p. 93D‏ . 

ب- مقياس الجاذبية الاجتماعية 

بدأ «إدراردز» - عند وضع مقياس الجاذبية الاجتماعية - ب ١9٠‏ يندا مشتقا 
من Lasti‏ مينيسوتا متعددة الاوجه للشخصية من مقاييس الصدق الثلاثة بالإضافة 
إلى مقياس «تايلورة للقلق الصريح؛ ووقع اختياره على VA‏ بندا منهاء هى التى 
أجمع عليها عشرة حكام بالنسبة للاستجاية المقبولة اجتماعيا. ثم حللت هذه البنود 
عامنيا وخفضت إلى أفضل 55 بندا تفرق أكبر تفرقة بين المجموعات ذا 
الدرجات المرتفعة والمنخفضة على هذا المتغير» » وتوافرت الأدلة على إمكان مقارنة 
النتائج المستخرجة بوساطة المقياس الأقصر (79 بندا) بالمقياس الأطرل (5/ بندا) . 

ويتئيس مقياس الجاذبية الاجتماعية ميل المفحرصين إلى قبول استجابات -جذابة 


اجتماعيا فى وصفهم yemen‏ فى ظل التعليمات الموحدة التى تستخدم عادة فى 
استخبارات الشخمية 955 .م ,1962 (Edwards,‏ . 

ج- الارتباط بين مقياس الجاذبية الاجتماعية والشخصية 

إذا كانت الاستجابة على أساس الجاذبية الاجتماعية للبنود خاصية م تقرة 
ومتسقة فى الشخصية مة» فيمكن أن نجد تجدها نطهر فى الأداء على مختلف 
الاستخبا رأت؛ بصرف J‏ اظ ن en‏ الخامص ue‏ السمات. التى يفترضص أن هذه 
الاستخبارات تقيسها. 

ولتحديد الدرءجة التى يمكن aol‏ تقيس بها الاستخبارات اليل إلى اختيار 
lisi ile!‏ اجتماعيا,ٍ حسي الارتباط بي ين مقياس الجاذيية الاجساعية sss‏ 
من مقاييس الشخصية: فأجرى #إدواردز) )110 cp late (Edwards, 1959, p.‏ 
الدراسات كان أولها : دراسة على عينة من ١١‏ من طلاب اللجامعة بوساطة بعض 
مشاييس, pile}‏ رد؛ ومارتن) ؛ ویبین النتائج جدول .)۱١(‏ 
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جدول )١١(‏ 
ارتباط الجادبية الاجتماعية ببعض مقاييس وجيالفرره - ومارتن» 


مقابيس جيلعورد - ومارتن | الارتباط بمفياس الجاذبية الاججماعية 





وقام المؤلف نفسه كذلك يدراسة على ١55‏ ذكرا بثلائة مقاييس مشتقة من 
قائمة «مينيسوتا؛ متعذدة Apart any Yl‏ وتشير الدرجة العليا على هذه المقاييس 
إلى سمات مرغوبة اجتماعياء ويبين جدول (11) معاملات الارتباط الرباعى. ثم 
أجرى المؤلف نفسه دراسة على ٠١١‏ ذكراء مستخدما بعض مقاييس ١ميتيسرتا‏ 
i gl‏ تشير تشير إلى سمات غير مقبولة اجتماعياء وتوقع أن يكون الارتباط cls, WL.‏ 
gil‏ کما هو مبين فى OD Jy‏ 

ونتيجة لذلك فسرت دراسات عديدة تالية الارتباط المرتفع بين تقديرات 
الجاذيية الأجتماعية وتشبعات العامل الأساسى فى قائمة ميئيسوتا متعددة الأوجه 
للشخصية (وهو عامل قوة الأنا/ القلق) على أنه تتاج صناعى لأسلوب استتجابة 
الجاذبية الاجتماعية vast‏ من كونه مقياسا لمستوى التوافق & (Lanyon‏ 


yay «Goodstein, 1971, p. 148)‏ مالم تثبته دراسات تالية ستعرض لها فى الفقرة 
بعد التالية. 


aD J 
ارتباط الجاذبية الاجتماعية ببعض المقابيس المشتقة من قائمة ميئيسوتا‎ 


مقابيس ys Lids‏ قائمة :مينيسوتاه الارتباط الرباعى بمقياس الجاذيية 
معاءدة الأوجه للشخمية الاجتماعية 


السيطرة 
المسعولية 


المكانة الاجتماعية 





جدول )47( 
ارتباط الجاذبية الاجتماعية ببعض مقاييس قالمة مينيسرتا متعددة الأوجهد للشخصية 


مقايس pnra aik‏ الارتباط الرباعى بمقياس 
متعددة الأوجه للشخصية الجباذبية الاجتماعية 


العصابية 
الاعتمادية (عدم الامتقلال) 
العدران 

القلق الصريح 

الانطراء الاجتماعى 

ترهم المرض 

السيكالينيا 

الفصام 

الا كعاب 

الانحراف السيكوياتى 
الهستيريا 

البارانويا 
الهرس الخفيف 
















د- تعدد تفسيرات عامل الجاذبية الاجتماعية 
فسرت الجاذبية الاجتماعية أربعة تفسيرات - على الأقل - كما يلى: 
١‏ - مجرد أسلوب للاستجابة. 


-Tr‏ التزييف الشعورى cr‏ قبل المفحوص. 
الأخيرة غير صادقة. ولكنه يبين بالأحرى أن التوافق والجاذيية الذاتية (أو توقير 
الذات) هما أمر واحد إلى حد بعيد. 
والحقيقة أن العامل الأساسى فى الجاذبية الاجتماعية عامل معد جداء ومن 
احمل إن تكون الكرنات الأساسية له كما يلى: 
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-١‏ التوافق الفعلى للفرد. 
؟- المعلرمات التى يحوزها عن مماته الخاصة. 
۳- صراحته فی تقديم مأ يعرفه. 

إن الفرد قد يركون سيم الترافق (بالممايير الشائعة)» وقد يقدر لنفسه درجة 
مرتضعة على الجاذيية الاجتماعية» وعلى النقيض من ذلك فقد يكون الفرد سىء 
التوافق ويعرف ذلك؛ ولكنه يشوه استجاباته شعوريا ليبدر على أنه جذاب j‏ مقبول 
اجتماعياء وهئاك احتمال ثالك مؤداه أن شخصا مترافقا تماما ويعرف ذلك» يصف 
نفسه بصراحة على أنه جذاب أو مقبول اجتماعيا بدرجة مرتفعة. وحيث إن هذه 
المكونات الثلائة يمكن أن نكون مستمرة نسبيا فإن الجاذبية الاجتماعية التى يعبر 
عنها كل فرد يمكن أن تكون جميعا للمكرنات الثلاثة .م ,1970 (Nunnally,‏ 
3686. ونفصل ذلك فى الفقرة التالية. 

ه- تقويم فرض الجاذبية الاجتماعية 

إن الميل إلى اختيار الاستجابات الجذابة اجتماعيا فى الاستخبارات لا يحتاج 
إلى دليل على أنه خداع متعمد من جانب المفحوصء وقد يكشف هذا الميل عن 
insight Lasd yai‏ الشخص بخصائص شخصيته أو خداع النفس seli-‏ 
deception‏ أو عدم رغبته فى مواجهة حدود إمكاناته. وقدم باحشرن آحرون Wha‏ 
على أن قوة وجهة الاستجابة الجذابة اجتماعيا مرتبطة بحاجة الفرد العامة إلى 
self- protection 21) a>‏ ويجنب النقد والمسايرة الاجتماعية والقبول 
الاجتماعى. ومن ناحية أخرى فإن الفرد الذى يختار البنود «غير المفضلة؛ أو غير 
الجذابة فى وصفه لنفسه ريما تكون لديه حاجة إلى أن يتنبه له الآخرون؛ أو تكون 
عنده حاجة إلى العطف والمساعدة فى مقابلة مشكلاته الشخصية:؛ وعلى سبيل 
الغال فإن الشخص الذى يبحث عن العلاج النفسى من المحتمل أن يجعل نفسه 
يبدو فى الاستخبار كشخص سيئع التوافق يدرجة أكبر ما هو عليه فعلا ,أكقاكقهف) 
(550 .م ,1988 . 

ومن ناحية أخرى ينقد مقياس الجاذبية الاجتماعية من حيث إنه مقياس للميل 
إلى الموافقةء ويرفض «إدراردزه ذلك بشدة (ص ۹۸)ء ويذكر (ص )٠١١‏ أن 
هناك دليلا على أن الميل إلى اختيار استجابات جذابة اجتماعياً ميل قوى وغلاب» 
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بحيث إنه إذا ها أثير بوساباة أ-. البنود فإ اليل إلى المرامقة يكون ذا أهمية قايلة 
(Edwards, 1962)‏ ويفسر الارتباط امرتفع (رهر ٠٠,۸١‏ بير قياس الجاذبية 
الاجتماعية ومقياس ١ك؛‏ من قائمة «مينيسرتاا » أن البنود المشتركة بين المقياسين 
قد تكون السبب إلى حد ما فى هذا المعامل enti Al‏ 

ويناقش ١فيرنرن»‏ فرض اإدراردز» ويذ كر أن الأخير لم يقدم أى تفسير واضح 
للفروق الفردية الكبيرة التى توجد بتأثير من الجاذبية الاجتماعية» ولم يهتم بدلالة 
مثل هذه الفروق بالنسبة للشخصية؛ فعندما يحصل شخص ما على درجات عليا فى 
البنود الجذابة اجتماعيا فهل يكون معنى ذلك مجرد التزييف أو le‏ إلى خداع 
الذات؟ أو هل يعنى أنه فرق المتوسط بدرجة كبيرة فى السمات المرغوية اجتماعيا؟ 
أرأن الدرجة المرتفعة - كما يرى «فيرنونه - مزيج من الاثنين؟ 

وقد ألقى مزيد من الضوء على هذه المسألة نتيجة لا تكشف عنه بعض الباحثين 
من أن طلاب الجامعة الذين يميلون إلى أن يقعوا تخت المتوسط فى السمات 
الحسنة؛ يكشفون عن درجة عصابية وانطراء أعلى من المفحوصين ذوى التعليم 
الأقل» وظهر ارتباط منخفض ولكنه متسق جدا بين هذه السمات السيئة والتحصيل 
الدراسىء ويقترح بعض الباحثين - نتيجة لذلك - أن تكون هذه الاختبارات تقيس 
- إلى ححد بعيد - «التحذلق أو التفلسف مقابل المواضعة أو الاتفاق مع المجتمع؛ 
atest old «sophistication vs. conventionality‏ العادى غير المتعلم تعليما 
عالياء نمطى وقانع ينفسهه وأفكاره غير سيكولوجية؛ ويرفض أن يعزى إليه أى 
ضعف سيكولوجى؛ فى حين يتخذ من تلقى تعليما راقيا وجهة نظر مختلفة؛ وهو 
أكثر وعيا بجوانب الصراع والقلق لديه. 

وقد جاء تأكيد شائق من بحث الد کترراه الذى قام به «جولتسوت؛ Gulutson‏ 
إذ حاول أن يبحث عما إذا كان تعليم الصحة النفسية فى المدارس مع المناقشة 
الجمعية للمشكلات الانفعالية يمكن أن يخفض القلق ويحسن توافق التلاميذء 
رفى الحقيقة فإن ما حدث هو عكس ذلكء وقد يكون السبب أن التلاميذ الذين 
تلقرا هذه الدروس أصبحوا أكثر وعيا من الناحية النفسية (Vernon, 1963, p.‏ 
(203. من الواضح إذن أنه ليس كل التباين ولا أكشر الفروق الفردية راجعة إلى 
متغير الجاذبية الاجتماعية وحدهء فالمسألة أعقد من ذلك كثيرا. 
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إن القول بأن أسلوب الاستجابة تبعا للجاذبية الاجتماعية للبنرد أكثر المتغيرات 
أهمية وجرهربة فى تأثيرها فى الاستجابة لاستخبارات الشخصية أو مديدها لها قد 
هوجم بشدة » وذلك اعتماداً على spel Be‏ عنهجية» وواقعية عملية» ونظرية: 
فذ كر «نورمان» مثلا أن التصميمات الإحصائية التى استخدمها وإدراردز»؛ - ومن 
ثم نتائجه - لا علاقة لها مطلقا بالمشكلة موضع البحث. 

كما قدم عدد من الباحثين دليلا على أن هناك فروقا مهمة فى الارتباطات 
المستخرجة بين تقديرات الجاذبية الاجتماعية وتكرار اختيار بنود قأئمة مينيسوتا 
متعددة الأوجه للشخصية» وهذا الفرق واضح جدا لدی المرضى فی Jui‏ الطبى 
النفسى. وتشير هذه النتائج إلى أن الأغراد الذين يعد سلوكهم الاجتماعى JE‏ 
جاذبية اجتماعية سيتأئرون بشكل أقل بخصائص الجاذبية الاحتماعية للبند؛ أكثر 
من الأفراد الذين يعد سلوكهم الاجتماعى جذابا اجتماعيا أكثر. وفى الحقيقة 
فيجب أن نلاحظ أن أكبر نقد مهم للسلوك المرضى الشاذ بوجه عام هر عدم 
جاذييته الاجتماعية. 

إن الجاذبية الاجتماعية ليست أسلوب استجابة على الإطلاق» ولكنها عامل 
منبئع مهمء حيث إن الأفراد الأسوياء عادة يتصرفون بطرق سوية أى جذابة 
اجتماعياء وفى الحقيقة فإن ذلك ما نعنيه بقولنا: «سرى». ومن ناحية أخرى فإن 
السلوك غير الجذاب أو غير المقبول اجتماعيا هو أكثر امحكات أهمية للمرض وعدم 
السواءء فان الأشخاص المرضى أر الشراذ يميلون إلى الاعتراف بأنهم مضطربون 
نفسيا عن طريق استجاباتهم على بنود الاستخبار» وهذه حقيقة يمكن البرهنة عليها 
بسهولة» وكون سلوكهم المضطرب غير مرغوب اجتماعيا يتضح بشكل مباشر 
أيضا. ومن ثم فلا مفر من الاستنتاج بأن إصدار سلوك جذاب أو مقبول اجتماعيا 
يرتبط بالترافق والصحة النفية 1494 (Lanyon & Goodstein, 1971, p.‏ . 


و- التقليل من متغير الجاذبية الاجتماعية 
Lf‏ كان الرأى الفصل مجاه هذا الأسلوب» فيوصى كثير من الباحثين 
بحساب الارتباط بين مقياس للجاذبية الاجتماعية وبين الدرجات على أى مقياس 
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لنشخصية: ويعد ذلك دليلا على الدرجة الر يؤثر فيها هذا pil‏ الاستجابات 
على هذا المقياس. وأياً ما كان سبب العلاقة فإن 9إدراردزة يستتج أنه كلما ارتفع 
ارتباط مقياس الجاذبية الاجتماعية بدرجات مقيايس ما للشخصيةء فان فعالية هذا 
المقفياس فى تمبيز الفروق الفردية فى ممحتوى السمات التى يقيسها الاختبار تكرن 
منخفضة, ولكن ذلك قد نقد بشدة كما بيتا فى الفقرة السابقة. 

ويذكر «إدواردزة أنتا إذا لم نكن نرغب فى أن js‏ الدرجات على القرائم 
الموضوعية للشخصية بالجاذبية الاجتماعية فإن احد الاقتراحات هو أن نحاول 
تصحييح هله القر ائم فيما يختص بالجاذبية الاجتماعية عن طريق اخختبارات pil‏ 
الأحيرء ولكن ذلك فى نظره غير ممكن' نظراً لارتفاع معاملات الارتباط بين القوائم 
وهذا المتغير. به 

ويقترس حلا ثانيا هو البحث عن بنود تعد محايدة نسبيا فيما يتعلق بمتغير 
الجاذبية الاجتماعية؛ علما يأن عدد البنود انحايدة أقل كثيرا من البتود المرغوية وغير 
المرغربة» فيكرن التفضيل الشخصى بوضع زوج من العبارات انحايدة اجتماعياً. 

والحل النالث الذى اتخذه (إدراردز؛ فى «قائمة التفضيل الشخصى»ة 
من تأليفه, هر وضع زوج من العسبارات لهما القيمة نفسها من ناحية الجاذبية 
الاجتماعية, ويطلب من الملمحوص إل يختار بين العبارتين » ويقلل هذا الاختيار 
forced-choice säll‏ من متغير الجاذبية الاججماعية (115 .م ,1959 ,قلعةل80). 
ولكن «نانسى ويجنز؛ تنقد مثل هذا الحل المقسترح (Wiggins, 1966, ity‏ 
(68.م. كما ينقد اختيار أزواج البنود التى أجرى لها فإدراردز)؛ تكافوًا ومضاهاة 
من ناحية الجاذبية الاجتماعية على أساس جمعىء فى أن المفاهيم الخاصة يما هو 
الجذاب أو المقبول اجتماعيا تختلف من فرد إلى فرد آخر» «مترهم1) 
Goodstein, 1971, p. 150)‏ . 

-١‏ هل تعكس أساليب.الاستجابة سمة ثابتة فى الشخصية؟ 

اختلفت آراء علماء النفس فى أساليب الاستجابة» فيرى بعضهم أنها مظهر 
لسمة ثابتة فى الشخصية:» على حين يرى أخرون أنه لا يتوافر دليل قوى على 
ذلك» فيرى أصحاب الرأى الأول أن وجهة الاسعجابة تعكس جرانب فى 
الشخصية؛ وافترض ١باس؛‏ كقه8 أن وجهة الاستجابة دليل على «الموافقة 
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الاحتماعية». على حين يرى آخرون أن الرجهة انفاق مع الأشياء المستندة إلى 
السلطة؛ وعلى الرغى من أن وجهة الاستجابة - فى الحقيقة - عامل رياضى 
oa‏ - فى المقام الأول - فى درجات الاختبارات؛ «فإن الفرض الأساسى هر أن 
وجهة الاستجابة مظهر لزملة عميقّة المنبت فى الشخصية؛ ومن الواضح - بالنسية 
لكثير من الأشخاص - أن الميل إلى الموافقة أو عدم الموافقة يعد فى الحقيقة 
جانبا له مغزاه ودلالته فى تركيب شخصياتهم » ووجهة الاستجابة صفة ذات 
عمومية» وتعكس ديناميات فى الشخصية:؛ وتعد متغيرا مهما (Couch & thes‏ 
Keniston, 1963, p. 537)‏ . 

وينظر «كاتل» إلى وجهة الاستجابة على أنها شكل من أشكال السلرك الذى 
يكشف عن الشخصية إذ يقرل: «لقد يينت أبحائتا أن كلا من الميل إلى الإثبات 
والميل إلى إعطاء استجابات معتدلة ومتوسطة يعتمدان أساساً على سمات ثابتة فى 
الشيخصية؛ ( 165 .ص ,1957 (Cattell,‏ . 

روجهة الاستجابة سمة ذات قدر من الثبات ؛ كما بين ذلك مبكرا ١بيرج؛‏ 
على اختبار لفظى (اختبار رجع الكلمات) وآخر غير لفظى (اختبار الرجع 
الإدراكى) (5 .م ,1953 ,قءت8). وثبات التنصيف لمقاييس وجهة الاستجابة مرتفع 
a} dole‏ يتراوح بین AAD‏ › و 10 ,+(,1963 (Christie, Havel & Seidenberg,‏ 
p- 489)‏ . 

ومع ذلك فإن عددا من الباحشين يشكون فى أن يعكس أسلوب الاستجاية 
سمة ثابتة فى الشخصية»ء ففى مقال > «رتشارد ماك جی» حت عنران: shi‏ 
معيار يمكن أن نعد أسلوب الاستجابة متغيرا فى الشخصية؟ 4؛ يعرض لثلاثة من 
أساليب الاسعجابة هى: الجاذبية الاجتماعية» والتحرف: والميل إلى الموافقة» Sa‏ 
أن عددا من الفحوص قد أمدتنا بأوصاف مختصرة ذات معنى لشخصيات الأفراد 
الذين لديهم ميل لأساليب استجاية معينة؛ ولكن البيانات الحقيقية التى تربط 
أساليب الاستجاية بمحك للسلوك يمكن قياسه يطريقة مستقلة» تعد قليلة. ويرى 
أن الافتراض الأساسى فى هذا امجال فى حاجة إلى مخقيق (McGee, 1962, p.‏ 
(293. وستعالج المسألة بصورة أشمل فى الفقرة التالية. 
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5- الأهمية الحقيقية لأساليب الاستجابة 


السؤال المهم الآن هو : إلى أى حد تمدخل أساليب الاستجابة لتؤثر فى 
استخبارات الشخصية التقليدية وتغير من نتيجتها؟ ويترتب على ذلك السؤال 
الأهم؟ هل سيظل المضمون هر الجانب الأساسى وموضع القياس؟ وينتج عن ذلك 
تساؤل عملى shag‏ : هل سیاتی وقت تستبدل فيه بمقاييس اغحمتوى أو المضمون 
مقاييس الشكل والأسلوب؟ 

ويذكر (راندكويست» أن الاستجابات لينود استخبارات الشخصية بصرف النظر 
عن بعض العرامل مثل: : الذكاء t jill‏ : ونقص القدرة على cael pall‏ وعدم اميل 
أو قلة الاهسمام؛ والتعليمات ... وغيرهاء تعد -- دائما - نتيجة لتفاعل خمسة 
عرامل هى: 
١‏ - محترى البنود. 

- الجاذبية الاجتماعية لهذه البنود. 

۳- الشكل الذى توضع فيه هذه البتود. 
-٤‏ نسبة كل صيغة من صيغ العبارات فى القائمة. 
-٥‏ وجهة الاستجاية وأسلوب الاستجابة. 

وعلى الرغم من أنه يذكر أن الحاجة ماسة إلى دراسات تهدف إلى حساب 
الصدق الخارجى فى علاقته بالعوامل التى تؤثر 5 الاستجابة لبنود استخبارات 


الشخصية» فإنه يذكر أن «أسلرب الاستجابة ليس أسطورة» .م (Rundquist,1966,‏ 
(177. 


رفى مقال 7 ومسيح shai‏ مفصل ay‏ اليونارد ga‏ يعنوان: : «أسلوب 
الاستجابة بوصفه أسطورة كبرى» يذكر أن النتائج المتراكمة تشير إلى أن أساليب 
الاستجابة ليس لها op gst‏ أهمية تافهة فى ae‏ الاستجايات لقوائم الشخصية 
Jab‏ رالا اھات (129 .م ,1965 .(Rorer,‏ 

ولكن «أناستازى؛ ترى أن الجدال فيما يختص بوجهات الاستجابة و«المضمون 
- مقابل - الأسلوب 1« content - versus - style‏ 2_ تقدير الشخصية أيعد هن أن 
يحسم. وعلى الرغم من ذلك فريما يشيت أنه زوبعة فى فنجان. وكعديد من 
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المجادلات العلمية فقد ببه بحيلا مستفيظة؛ mes‏ عنه عد alia‏ عن السبحرث 
المنشورة. ومثل كثير من امجادلات العلمية فإن تأثيرء الدقيق يحتمل أن يون خاصا 
بتعميق فهمنا للمشكلات المنهجية؛ والتى نقرم عن طريقها بتحسين كل من 
تأليف قرائم الشخصية رالبحرث التى مخرى بوساطتها فى المستقبل؛ ومن المحتمل أن 
بعض المقاييس الخاصة بالأسلوب يمكن أن يقبت فى النهاية أنها علرق صادقة 
للتنبو بسمات مهمة فى الشخصية. ولكن يبدو من غير احتمل أن محل المقاييس 
المعتمدة على الأسلوب بوجه sle‏ محل المقاييس الى تهتم seh‏ فی قوائم 
النخصية 5540 .ص ,1988 .(Anastasi,‏ 

ويبدر من الأمن كثيراً أن نستنتج أن تأثير التشويه ¿tl‏ عن أساليب الاستجابة 
فى قياس الشخصية قد حدث له تضخيم أكثر من اللازم؛ كما حدثت مبالغة 
كذلك فى النظر إلى العوامل الأسلوبية على أنها متغيرات أساسية فى الشخصية فى 
حد ذاتها. وقد أسفرت خطرط متعددة للبحوث عن أن الموامل الأسلوبية قد بالغ 
الباحثون وأقرطوا فى أهميتها. كما ظهر فى الطرق الإسقاطية أيضاً أن متغيرات 
المحتوى يمكن أن تكون أكثر أهمية من متغيرات الأسلوب ع «ملزهة.آ) 
Goodstein, 1971, p. 147)‏ . 

والخلاصة العامة من عددكبير من البحوث التى نبهتها المسألة الخلافية: أسلوب 
الاستجاية أنه على الرغم من أن مثل هله ا ميول موجودة وتسهم فى تعقيد العملية 
التفسيرية» فإنها ليست ذات تأثير كما كان يعتقد سابقاً. وفضلا عن ذلك فإن 
التباين غير المرغورب فيه والحادث نتيجة لهذه الآثار لا يقارن يأية طريقة بالتباين 
الاساسى «رالشرعى» فى الاستخبارات» والذى نهتم به فى المقام الأول 
(Maloney & Ward, 1976, p. 330)‏ . 

لقد تفاوتت الأراء بين التأكيد على تأثير أساليب الاستجابة فى استخبارات 
الشخصية (بحوث: te)‏ وجاكسون» وميسيك») وبين نقفيض ذلك تماما: فنجد 
«بلوك, thay‏ غير مستعدين لأن Ai‏ مجرد وجود أى أسلرب استجابة Liey‏ 
مصدراً من مصادر التباين فى استخبارات الشخصية» كما AS hy‏ «جولدييرج؛ 
وسلوفيك» أهمية مضمون ينود الاستخبار (1967 (Goldberg & Slovic,‏ . 

ومن الأهمية بمكان أن نورد رأى «أناستازى؛ إذ تقول: إن الصرح المتين أو 
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تسر المشيد الذى بنى حول أساليب الاستجابة كشف عن علامات انيار فإد 
البيانات العملية التى قدمت لتأكيد تفسير درجات الاستخبارات كقائمة هينيسرتا 
متعددة الأوجه للشخصية على ضوء أساليب الامستجابة قد هرجمت من جبهات 
عدة ( بلوكء وهيلبررن؛ ورورار) » فقد أسفرت التحليلات العاملية العديدة لهذه 
القائمة - يرجه عام - عن عاملين أساسيين يستوعبان تقريبا كل التباين | شترك 
للمقاييس» وقدم oe‏ دليلا قويا يؤكد تفسير هذين العاملين على 
المضمون ؛ مشيرا إلى أن إسهام أساليب الاستجابة فى تباين درجات هذه الا 
يعد تافها ويمكن إهماله > كما برهن على أن الدليل الذى قدم مبكرا وأكذ على 


التفسيرات الأسلوبية لهذين العاملين يعكس أخحطاء منهجية.ص ,1988 (Anastasi,‏ 
)354 


وإن أعم وجهات الاستجابة وأهمها الميل إلى الموافقة والجاذيية الاجتماعية 
وآثارهما شائعة ولكنها مختلفة ما يجعل من الصعب مواجهتها. فإن أى تصحيح 
لوجهة الاستجابة يجب أن يكون فارقا وليس واحداء وقد بين بعض الباحئين 
(ميسيك» وجاكسون» ويلوك) أنه من بين هذا التنوع احير لقابيس قائمة ميتيسوتا 
متعددة الأوجه للشخصية dats Ole dep ails‏ من أى حجم 2 وعلى الرغم من 
ذلك فقد بين «بلرك فی سلسلة من التحليلات الحاذقة أن معنی البنود سيبقى 
أهم محدد لاستجابات الأشخاص على هذا المقياسء وأن الميل إلى الموافقة sd‏ 
الاجتماعية يقومان يدور غير مه 644 .م ,1969 ,5101 عق (Janis, Mahl, Kagan‏ . 

ويتفق ذلك مع قول 9سندبيرج؛ (180 .م ,1977 ,0858هنا5) من أن المضمون 
ما يزال يعد جانبا مهما جدا فى مقاييس الشخصية:؛ ولكن يجب أن نكون واعين 
مختلف أنواع وجهات الاستجابة والتحيزات عند تفسير التتائج أو تأليف اختبارات 
جديدة. 

اما «جریفیٹ» (109 ail og ,3 (Griffiths, 1970, p.‏ ليس ثمة دليل قاطع على 
أن وجهات الاستجابة سمة عامة فى الشخصية: وقد بينت بحوث حديثة أن 
الجاذبية الاجتماعية والميل إلى الموافقة متعددة العوامل ؛ أى أن هناك عدة أنواع 
لهماء وتتحدد وجهات الاستجابة - جزئيا على الاقل - تيعا لخصائص بتود 
الاختبار» ويتوافر الدليل على أن هذه الرجهات يمكن التقليل منها عن طريق مزيد 
هن العناية بتكوين الاخختبار» كما أنه يمكن الكشف عنها عن طريق الصفحة 
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الننسية للاختبار» وإن كشف هذه الأثار رالتحكم فيها أمر مهم جدا عند استخدام 
ويبين «فيرنون» أن العوامل الأساسية التى يفترضها «أيزنك؛ وكاتل» وغيرهماء 
تمثل جوانب أسلوبية (خاصة بالاسلرب» بدرجة قليلة جدا ولكنها غير 
معروفة (17 .م ,1963 (Vernon,‏ وأن أساليب الاستجابة ذات قيمة جزئية أو تافهة 
قليلة من التاحية النفسيةء على الرغم من أنها تميل إلى أن تتداخل مع متغيرات 
الشخصية: وهى expressive movements 4 ad} OAS pall ats‏ ف أنه تكشف 
عن بعش الاتساق الإحصائى ولكنيا تعتمل على كثير -جداً من التأئيرات الاخرى 
لكى تكون ذات قيمة تشخيصية (257 .م ,1963 .1/26302)؛ ويضيف الولف نفسه 
(ص 027١7‏ أنه ليس هناك فى الحقيقة خط واضح يفصل بين الشكل والمضمون» 
أو بين مكوتات الاختبار الخارجية أو الأسلوبية والمكونات الداخليةء ويذكر أننا نهتم 
هنا بالوجهات التى تؤثر فى استجابات اختبارات الشخصية:؛ ويبدو أن ذلك يعتمد 
- بدرجة متفاوتة -- على الجوانب الثلائة الآتية: 
(]أ) سمات فى الشخصية ذات دلالة. 
(ب) عادات تعبيرية أو أسلوبية غير جديرة بالاهتمام. 
(ج) حالات مزاجية وقتية» أو أرجاع متعلقة بمحتوى الاخختبار أو تعليماته. 
ويتعجه : كرونباخ» إلى التركيز على المصدرين الأخيرين: أى أنه يشك فى دوام 
وجهات الاسعجابة » أو أن تكرن مبشرة واعدة بورصفها اختبارات غير مباشرة 
/ا- التحكم فى أساليب الاستجابة 
٠‏ تتراوح وجهة النظر إلى أساليب الاستجابة إذن بين طرفين: من النظر إليها على 
أنها تعبير عن سمة أساسية عميقة المنبت فى الشخصية:؛ إلى اعتبار أن تأثيرها فى 
أنها مجرد زويعة فى فنجان؛ مع درجات بينية وسطنى بين الرأيين يطبيعة الحال. 
ومهما كان الامرء فان ثمة Gb‏ للتحكم فيها وعلاج آثارهاء وهى كما يذكرها 
(Guilford, 1954, pp. 454-6) tåla?‏ سبع خطوات كمايلى: 
)١(‏ التعرقف إلى الوجهة كما فى درجات الصدق فى قائمة ميتيسوتا متعددة 


(Y)‏ جسن تركيب الاختبار» إلى idl) Gleb ile‏ والتحذير من أن يعجر 
الانحيازات ذات ihe tt‏ 
(۳) استخدام صيغ جيدة للاختبار. . 
(4) أن تكون الاختيارات المتعددة سهلة بما فيه الكفاية. 
)0( استخدام معادلة جيدة لتصحيح الدرجات. 
() استخدام طرق للتقليل من آثار التحيز أو إلغائها (كالتصويب بمقياس 
الكذب) , . 
(۷) الامتناع عن استخدام الاختبارات التى لم يجر لها حساب صدق خاص 
بوجهة الانحياز. 
ونضيف إلى ذلك نقطة مهمة مؤّداها ضرورة أن Oil pss‏ مفتاح تصحيح 
الاستخبار بحيث يكون عدد البنود التى تصحح ب (نعما مساويا لعدد البنود A‏ 
تصحح ب ثلا؛. ويمكن حقيق هذا التوازن بالاختيار السليم للبتود re‏ 
صياغتها. 
رأحيرا فإن الجاذبية الاجتماعية من أهم أساليب الاستجابة التى اعتقد أنها 
تؤثر بقوة فى الاستجابة لبنود استخبارات الشخصية:» والجاذبية الاجتماعية حالة 
خاصة من الدفاعية أو التزييف إلى الأحسن. والتزييف مشكلة كبرى من مشكلات 
الاستخبارات. ولا يقتصر على التزييف إلى الأحسن بل له عدة أنراع» ومن ثم 
نعرض لمشكلة التزييف فى الفصل التالى. 
ملخص: نماذج لأساليب الاستجابة وتقريمها 
-١‏ أسلوب استجابة الموافقة ميل الفرد إلى أن يقبل بنودا ويوافق عليها يصرف 
النظر عن مضمرنهاء وهو عكس الميل إلى المعارضة؛ ولكن انضح أن دور هذا 
اميل فى استخبارات الشخصية ضئيل» ومع ذلك فيجب ألا نتجاهله» ويتعين 
إقامة توازن فى مفتاح التصحيح بین «نعم) و ۲لا 
۲- اسلوب استجابة التحرف هر الميل إلى إصدار استجابات غير نمطية أو غير 
عادية» وقد te) asf‏ على عدم أهمية بنود الاختبارات idodi‏ وأنه يمكن 
استخدام أية il op lew‏ كيفية حسية. وتعرض هذا الفرض لتنقد شديد 
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بخصرص عمرميته» وأكدت الدراسات أهمية مضمون بئود الاستحبارات كما 
dnt‏ تستخدم حاليا. 

"- أسلوب استجابة التطرف هو اختيار الفئات المتطرفة فى بنود الاستحبارات التى 
يجاب عنها بأكثر من فثتين» ٠‏ وقد درس سويف عدا من متعلقانه؛ وظهرت 
أهمية المضمون أيضا فى هذا الأسلوب» ومع ذلك فقد عمقت الدراسات فى 
هذا الأسلوب فهمنا لكثير من الجوانب الفنية والإجرائية للاستخبارات. 

؛- يفترض (إدواردن)» أن بنود الاستخبارات يجاب عنها على ضرء الجاذبية 
الاجتماعية لها (وهذه حالة خخاصة من التزييف إلى الأحسن) . ولكن نقدت 
دراساته بشدة مؤكدة على أن الدرجات على الاستخبارات تعكس - فى المقام 
الأول - فروقا فردية فى السمة المقيسة. 


ه- يشك كثير من المؤلفين والباحثين فى مجال الشخصية فى أن تعكس أساليب 
الاستجاية سمات ثابتة فى الشخصية إلى الدرجة التى عدها يعضهم مجرد 
«أسطورة؛. ومع ذلك فقد أسهم الجدال حول أساليب الاستجابة فى تعميق 
فهمنا للمشكلات المنهجية؛ والتى يمكن أن تؤدى إلى سين كل من طرق 
تأليف الاستخبارات والبحوث التى مجخرى بوساطتها فى المستقبل. 

1- يبدو من غير المحتمل أن تل المقاييس المعتمدة على الأسلرب محل المقاييس 
التى تهتم بامحتوى فى استخبارات الشخصية. 

۷- إن الميزة الكبرى لبحوث أساليب الاستجاية أنها نبهت الباحثين إلى المصادر 
الححملة للخطاً واللبس عند تأليف الاستخبار» ومن ثم وضعت طرق للتحكم 
فى هذه الأساليب. 
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الفصل الحادى عشر 
تزييف المفحوص للاستجابة 


تمهيد 

يعرض هذا الفصل لمشكلة على درجة كبيرة من الأهمية وهى تزييف 
الفحوص للاستجابة الصادرة عنه؛ فيقدم أنواع التزييفء والتجارب التى أجريت 
لإثبات -حدوثه وكيفية حدوثه؛ ويختتم الفصل يبيان الطرق المتعددة لعلاجه. 

-١‏ أنواع التزييف 

تعد مشكلة falsification yp‏ من أهم ما يواجه الاستخبارات من نقد 
ريسميها « كاتل» التشريه الدافمى Amaci g lash csf motivational distortion‏ 
من قبل المفحوصين وتغيير الاستجابة على الاستخبار وتزييفها نتيجة لدافع معين أو 
ليبلغوا حاجة فى صدورهم. والتزييف على أنواع ثلائة هى: التزييف إلى الأحسن» 
وإلى الاسوأء والتزييف فى العلاج النفسى؛ ونعرض لها بشئع من التفصيل فيما 
يلى : 

-i‏ التزييف إلى الأحسن 

التزييف إلى الأحسن 8004 ya faking‏ استجابة الفرد للاستخبار بطريقة معيئة 
بحيث يقدم فيها نفسه فى صورة مقبولة وجذابة» وذلك حتى يحدث انطياعاً حستاً 
Ay‏ أجيداً لدى الجرب. وتسمى هذه العملية أيضا بالتأثير الواجهى ı facade effect‏ 
ويسمى كذللك بالدفاعية ay + defensiveness‏ جهد متعمد لدى الفرد لتقديم 
صورة عن نفسه محيبة وحسنة التوافق. 

ويحدث التزبيف إلى الأحسن فى حالات عدة منها فرز التلاميذ عند الدخول 
إلى مدرسة تشترط فى تلاميذها شروطاً خاصة:؛ أو عندما يود المفحوص جنب 
تشخيص خطيرء أو أن يكون المفحوص تلميذاً أو طالب عند المجرب فيود الظهور أمامه 
بمظهر حسنء أو فى حالات الاختيار المهنى» فكما لو كان لسان حاله يقول: إنه 
أفضل المتقدمين لشغل هذه الوظيفة. وحتى فى التوجيه المهنى فربما يكرن 
الفحرض مهتماً بإقناع الفاحص أنه يجب أن يلتحق بمهن معينة بصرف النظر عن 
مدى لياقته لها. وقد تكرن أحد دوافع هذا النوع من التزييف كذلك رغبة المريض 


۲١ 


فى الخروج من ا مستشفى قبل تمام شف لأسباب قد يكوك من بينها ضيةه 
بامستشفى ار نقامها أو تيرمه من ck ita‏ بها (ربشيع ديك لدی المرضى 
الداخليين بمستشفيات al pi‏ العقلية) . 
والأدلة على حدرث التزييف إلى الأحسن عدئئدة أهمها أنه كثيرا ما تستخرج 
من استخبارات الشخصية درجات سوية صادرة عن مرضى فى اناا ل الطبي النفسى, 
وعن أشخاص منحرفين يجب ألا يصدر عنهم درجات سوية» والدليل الآخر يتعلق 
بإمكان تغيير الفرد لاستجابته se!‏ ويخاصة ما كان منها راضح bus aca‏ 
غير مستتر» كما سنبين فى فقرة تالية 
وقد برهن ٠كانتره‏ على أن القدرة على التزييف !! لى الأحسن - فى حد ذاتیا 
- ترتبط بالتوافق النسبى للفردء فظهر أن أكثر الأفراد م توافقاً هم الأكثر ple‏ 
إصدار مبيان نفسى (بروفيل) مزيف إلى الأحسن فى قائمة كاليفورتيا النفسية 
(Lanyon & Goodstein, 1971, p. 151)‏ . 
ب- التزييف إلى الأسوأ 
فى حالة التزييف إلى الأسرا å anii yapili ela faking bad‏ صورة اسا 
(أعراض أكثر) بما هو عليه فى الواقع» وذلك لحاجة فى نفس المفحوص قضاهاء 
كما فى حالات التمارض عمنءععہنله. والرغبة فی الإعفاء من الخدمة ri Koali‏ 
أو عندما يود الشخص تغيير نوع العمل أو اعتزاله j:‏ عندما يختير الأشخاص لدی 
محاكمتهم على جريمة. وقد تكون المبالغة فى الأعراض وسيلة لاستدرار العطف 
والانتباه» وقد يفضل المفحوص أن يجعل المجرب يعتقد أن متاعبه الدراسية سببها 
الاضطراب الانفعالى أكثر من رجوعها إلى كونه غبيا أو كسولاً. 
ج- الترييف فى العلاج النفسي 
وهر نوع من التزييف يريك تقويم العلاج التفسى؛ ويسميه «كروتباخ» وأثر: 
hello-goodby effect tLehay - Sul‏ 1 فإن العميل -عند الدخول إلى العيادة - 
che‏ إلى of‏ يقدم أسوأ صورة عن نفسه»؛ وقد لایکرن Llas LLS‏ ولكنه فی 
الاستجابات الموجودة على الحدود»ء فإنه يختار البدائل غير المستحيةء وربما يكون 
ذلك تخطيطاً محسوباً کی يجعل المعالج يتناول مشكلاته بطريقة جديةء وحتى يتاح 
له العلاج» أو قد يكرن علامة على وعى مرتفع بالأعراض 
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Se bowl Ue,‏ هذا الأثر تماما عندما يخر ج ج العميل بعد العلاج؛ 
وعندها يكرد وصف الذات د ‘lib‏ وكما لو كان لسان “i>‏ يقرل: «شکراً یاد کر 
فإبنى أشعر أننى على ما يرام؛ . وقد ينضمن ذلك خداعا للنفس ليثبت أن التضححية 
بالرقت «المال والخصوصية لم يكن كله سفهاً. وأحد دوافع التزييف إلى الأحسن 
فى المراقف العلاجية - كما يفترض ١هاثاواى)‏ - رغبة العميل فى أن يكافوع 
Ob wll‏ يجعله يرى: كم هى جليلة تلك المساعدة التى منحها إياده 
(Cronbach, 1960, p. 447)‏ . 


- تجارب على التزييف 

على الرغم من ol‏ حدوروث التزييف لايحتاج إلى برهان أو دليل فان yan‏ 
التجارب أجريت لتوضيحه؛ فتذكر (اأناستازى» أنه يمكن توضيحه بوجه عام af‏ 
يطلب من مجموعات مختلفة فى فصل دراسى أن تتخل أدراراً محددة؛ فمثلاً يوجه 
قسم من الفصل إلى أن يجيب كل سؤال كما يمكن أن يجاب عنه بوساطة طالب 
جامعة سعيد ومتوافق» فى حين يخبر قسم آخر من الفصل أن يستجيبوا بطريقة 
شخص سيئ الترافق بدرجة شديدة؛ فى حين تعطى تعليمات للمستجيبين فى 

وقد Jsb‏ الد il,‏ شكلا آخر كأن يقدم الاستخبا | ns‏ أنفسهم عرتين : 
il‏ الأولى تعطى لهم تعليمات ol‏ يقلدوا بطريقة محل دة مجموعة معيتة » والثانية 
تكون استجاباتهم بالطريقة المألرفة. وتبين نتائج مثل هذه الدراسات بوضوحء 
السهولة التى يمكن أن يتم بها حدوث الانطباع ا مرغورب JH‏ هذه الاستخبا رات 
عن عمد. 

ومن الشائق أن نشير إلى أن تقليداً معيتاً يمكن أن يتم بنجاح أيضاً لأهداف 
مهتية معينة» ففى إحدى الدراسات التى قام Wesman Wyse Lp‏ قورتت 
استجايات ابجموعة ذاتها من الطلاب - لألحد الاستخبارات - فى حالتين من 
BLS Ip)‏ معقدمين لشخل ويفة اع فى مؤسسة صناعية 
sS‏ وأن يستجيبوا بطريقة تهدف إلى زيادة فرص الاستخدام لديم . وفى القياس 
ll‏ أعطيت التعليمات ذاتهاء ولكن استبدلت iib y‏ البائع وظيفة أمين ika‏ 
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وعندما صححت الاستجابات على سمة ١انثشة‏ بالنقس» وجد فرق واضح فى توزيه 
الدرجات بين التطبيقين» فكانت الدرجات المقلدة للبائع أعلى كتير من الدرجات 
المقابلة فى وفليفة أمين مكتبة”١).‏ 

وقد ألبت وجرين) 0600 الأمر نفسه كذلك بدراسة عن تزييف الاستجايات 
على الاستخبارات لدى طالبى الوظائف» حيث قورنت الدرجات التى حصل عليها 
مجموعة من طالبى الوظائف» مع درجات مجموعة مقارنة من شاغلى الرظائن 
الذين تم اختبارهم لأغراض البحث فقطء وفى ظل هذه الظروف الدافعية المتعارضة 
انضح أن درجات المجموعتين مختلفة فى LEYI‏ المترقع (Anastasi, 1988, p.‏ 
)5491 

ومن الدراسات التى lady‏ ۵ کرونباخ؛ )447 (Cronbach, 1960, p.‏ دراسة عن 
العمال الصناعيين؛ فيذكر أنهم عندما يملأون استخباراً واحداً عن الصحة فى 
ظرفين مختلفين؛ فإن النتائج تكون مختلفة جداء كأن يحول أحد الاستخبارين إلى 
لقسم الصحى بالشركة تمهيداً لفحص طبى مصمم لتحسين صحة العمال؛ فى 
حين أن الاستخبار الآخر سوف يرسل مباشرة إلى فريق للأبحاث فى إحدى 
الجامعاتء فظهر أن العمال يذكرون أعراضاً أكثر بكثير فى الاستخبار الأخير الذى 
يهدف إلى البحث العلمى؛ عن الاستخبار ذانه فى الظرف الأول؛ على الرغم من 
أن التقرير الأمين لطبيب الشركة يمكن أن يؤدى إلى المساعدة الطبية بالنسبة لهم! 

وترجع مشكلة التزبيف هذه يأنواعه الثلائة - من ناحية ينية الاستخيار ذاته - 
إلى شفافية الأسكلة» وأن هذه الاستخبارات اختبارات حساسة للمواقف والداقعية» إذ 
يمكن للمفحوص أن يخمن المقصود منهاء ويمكنه كذلك أن يتوقع كيف ستفسر 
استجاباته» ومن هنا فإنها تعتمد على مدى أمانته ونوع دوافعه» ويظهر التزييف 
بصورة أوضح فى المواقف التطبيقية العملية أكثر من البحوث العلمية» ولذا فهو أمر 
خطير فى الاولى. وتشير النتائج (152 .م .1971 ,0000518 ع (Lanyon‏ إلى أن 
الطرق الإسقاطية ليست محصنة ضد التزييف فى اتجاهيه: إلى الأحسن وإلى 
الأسواً. 


(1) تعكس هذه النتيجة - بطبيعة الحال - مجره ااه المستجيبين أر وبجهة نظرهم نحو هانين المهتتين ليس 
` 
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¥~ طرق علاج التزييف 

شغلت مشكلة التزييف اهتمام عدد من علماء النفس لبحث الحلرل لها بعد 
iss‏ ؛ أو على الأقل للتقليل منها؛ وقد قدمت حلول عدة أهمها ستة نفصلها 

فى الفقرات ت ral‏ 
| تحرطات عامة 

يوصى «أولبورت» بان تستثار لدی الفحرص (صراحة) دوافع الأمانة للتجرية: 
أر يعطى bill‏ عنواناً مضللاً» ولو أن ذلك سيؤثر فى صدق الاختبارء ويص اح مع 
الأطفال والأغبياء وليس مع الراشدين zl‏ الذين يصمم لهم الاستخبار vale‏ 
وللمجرب أن يستخدم عدداً من ie‏ ليحقتى تعاون المفحرص» كدفع مبلغ | له أو 
توفير مزايا له إن كان طالباء ولكن 6أولبورت» يذ>ر أن ذلك لن يضمن الأمانة 
تدامآ» ومن الدوافع الممتازة اهعمام a‏ ص بمادة الاستخبار ؛ ورغبته فى أن يعرف 
سلوكه موضوعيأء وطلاب الجامعة أفضل مفحرصين لأن دائعيتهم عالية ۲٤,‏ 0م!ل4) 
4518 .م ,1937 . وأخيراً يمكن أن تثار دوافع التعاون لدى المفحرص. 

oy Se te Ly SD every‏ علاقة تعاون مع المفحموصء واستخدام الفاحص 
مهارته فى تكوين علاقة 5 J5 iy .(Cronbach, 1960, p. 449) aa» rapport‏ 
أناستازى؛ أنه فى عدد عن المواقن فإن تعليمات الاختبار وتكرين علاتة ودية 
يمكن أن تدفع الفرد إلى أن يست يجيب بصراحة: وذلاك إذا أمكن إقناعه أن 
مصلحته الشخصية فى أن يفعل ذلك. ولكن مكل هذا المدغدل يمكن أن يكون غير 
ذى تأثير فى مواقف معيئة» وفى وجهات الأستعابة الخاصة بالجاذبية الاجتماعية 
التى لاينتبه إليها الفرد. وتضيف أن وضع بنود خفية نسبياً أو محايدة اجتماعيا 
يمكن أن يقلل من التزييف ووجدهات الاستسبعمابة فى بعض القواء « ولو أن 
Of Ty ty Stes‏ ما يسمى بالبنود الخفية ربما تكرن مجرد بنود ذات صدق 
منخفض بالنسبة للبعد الذى نهتم .(Anastasi, 1988, p. 551) aL‏ 

ويذكر أسئاذنا الدكتور أحمد عزت راجح (1571ء ص )١5/8‏ أنه للتحوط 
من خداع المفحوص فى الإجابة عدة علرق مدها: تكرار السؤال ذاته مع اختلاف 
بسيط فى صيغته فی أجزاء مختلفة من الاستخبار» ومقارنة أجوية المفحوص على 
هذه الأسئلة «المقنعة؛ المتشابهة المتغايرة فى أن واحد» وبتطبيق ذلك دلت إحدى 
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الدراسات على أن )1۸٥(‏ من الأجربة المزينة أمكن الكشف عنها. ولكن نلاحزا 
أن النسبة الثوية السابقة قد تكرت مرتفعة قليلاً. 

أما «مولار؟ فيرى أنه بدلا من صياغة العبارات فى صورة أسثلة مباشرة تبدا 
بالاتى : : هل أنت ...؟ وهل تفعل ...۴ء تقدم عبارات وصفية غير شخصية» ويسأل 
المفحوص أن يبين ما إذا كان له التصرف ذانه أو تصرف يختلف عنه؛ وبدلاً من أن 
يطلب من المفحوص أن يكتب اسمه وعمره ... إلخ قبل البدء فى الاختبارء فإن 
هذه الأسثلة تسأل فى نهاية الاختبار على أمل أن نقلل من وعى المفحوص بذاته 
(Maller, 1944, p. 189)‏ ونرى أن الفكرة الأخيرة مهمة؛ وي رجح أن تكون ذات أثر 
فی ااه التحسين. 

ويذكر «كائل» أنه من الممكن أن يتحقق التحصين ضد التشويه الدافعى 
بأفضل صورة فى الاختتبارات العاملية؛ رذلك عن طريق اكتشاف البنود التتى تقيس 
العامل محل النظر بطريقة ة لايمكن تر تعها من صدقها الظاهرى أى من معناها 
اللفظى (58 .م ,1957 La SUS AS hy . (Cattell,‏ تقتر. حه «اناستاز: ی من استخدام 
التحليل العاملى بوصفه وسيلة للوصرل إلى صيغ للسمات أكثر Gi‏ 
ب- مقاييس كشف الكذب 

مقاييس الكذب ep yams lie detectors WIS) GLAS gf lie scales‏ 
الأمكلة المدرجة فى ثنايا أمثلة الاستخبا رالأصلى» ويستخرج لها درجة منفصلةء إذا 
زادت عن حد معين دلت على أن المفحوص قد زيف إجاباته . ويتضمن عقياس 
الكذب أسعلة يندر أن يجيب عنها الشخص الطبيعى أو معظم الناس فى الظروق 
العادية في الايجاه الذى تصحح أسعلة المقياس على أساسهء أى الدالة على الكذب: 
ومن أمثلتها السؤال الآتى: 

- هل قلت أكاذيب فى حياتك؟ 


i do اسؤال مفلا ف من وود أن يقدم نقسه فى صورة انض‎ Ua d 
تعد‎ ub ومن لم‎ ٠ عالية من الأمانة رالصدق.‎ 5 dom) على قول انعى؟ إذا كانوا على‎ 
الاستجابة ب إلا دليلاً على رغبة الشخص فى أن يضع نفسه فى أفضل صورة؛‎ 
أن‎ pens ol ر هذا الايجاه أو الميل فى عدد كبير من أسكلة مشابهة فيمكن‎ ys lily 
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نتيجة الاستحبار تعد - باللسية لهذا الشخص - عديمة العيمة نطراً لأن الممحورص 

ما ل على درحة ة كلذب (Eysenck, 1964, p. 25) ile‏ . 

ويضع علد سن مؤلفى الاستخبا راث LL‏ للكذب فى اختبا راتهم؛ ومن 
أمثلتها مقیاس الكذب فی قائمة مينيسوتا متعددة الأرجه» وكذلك فی استكبا wl)‏ 
كا ل من tbat‏ واكاتل» يلكن وجد أن مقياس الكذب فی قائسة ميئيسوتا 
يكشف عن علاقة متوقعة مع متغير القبول الاجتماعى (204 .م ,1963 ,لدست/). 
ج- التحقق رمفاتيح التصويب 

توجد فى van‏ بعض القوائم ( كتائمة كودر للميول) درجة خاصة للتصويب” 
وتستخر جح عن طريق عملية عد استجابات ue pail‏ لبنود معيئة ة نادراً ما تختار؛ وتعد 
مقياناً لكشب تشويه الاستجابة أو تزييفهاء دی ذات قيمة فى القياس الجمعى, 
Vey‏ 1.2 د عدا ءا ibe Yh‏ دوك رکیز کا لأى فة JAS Annt taion‏ 
زوأ من البنود التى تقدم مرتين فى فترات itp x‏ بين بنود الاخمتبار» ويبين 
مقياس التحقق 6 ما إذا AS oy pont OLS‏ أعطى الإجابة ذاتها فى 
ال مرنين أم لاء ومن gi‏ أن يحدث بعض الاختلاف؛ رلكن زيادة عد الاتفال 
ہی" ن الإ جابتين يل: ل على أحد أمرين : : فاما أن الاستجاية كانت Alo yl ileal‏ 
مقأومة are Hi‏ عن الذات مضطرية بدرجة خطيرة. 
متضمنة مفاتيح Sess‏ الأثر facade effect ox‏ أ الجاذبية الاجتماعية 
ومفاتيح لكف أساليب الاستجاية (مثل 'عدد استجابات لا أعرف فى قائمة 
U pamatas‏ ستعددة الأوجه للشخصية) ٠‏ ويمكن أن يستخدم المقياس الذى يهدف إلى 
مراجعة الاستجابة لتقليل عدد التسجيلاةت الشكوك فيها, رمن الممكن كذلك أن 
تطبق طرق التصويب التى تقدر الدرجة التى كان يمكن أن تستخرج فى حالة 
کون اسلوب الاستجابة سوياً (453 .م ,1960 ,اعةط00©). وإحدى طرق التصويب 
هذه أن تضاف در جه [Jpili i‏ على مثل هله المقاييس (أو مقابل معيارى لها) إلى 
درجة المفحوص فى الممابيس التى يحتمل أن تكون هى المقصودة بالتزييف» وهى 
غالباً مقاييس [كلينيكية تشير إلى سمات مرضية؛ كما هو الحال فى قائمة مينيسوتا 
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تعلدة الأرجه (نضاف درجة مفياس تصويب ny? cg, FUP‏ المقاييس 
SIS,‏ فتعطى تصويباً لدرجة المفحرص من الدفاعية أو الكذب» وتسمى مثل 
هله المقاييس Lal‏ مقايبس مثبطة pla såg Al! suppressor‏ وظيقتها القمعية 
أو التصويبية BY‏ الخداع. 
د- طريقة الاختيار المقيد 
لايوجه هذا الإجراء إلى اكتشاف التزييف بل إلى iian‏ ویهدف إلى التقليل 
من أساليب الاستجابة» وبحاصة الاستجابة بتأثير من الجاذبية الاجتماعية للبنودم 
محددة سلف ومن هنا فهو اخختيار sf multiple choice stare op‏ انختيار مقيد 
jf forced-choice‏ إجبارى. ونذكر «أناستازى» أن هذه الطريقة قد تطورت بوساطة 
عدد من علماء النفس العاملين فى مجال الصناعة أر الحدمات العسكرية - فى 
als ci gl‏ خلال Lill‏ الرابع من هذا pall‏ 10 ويتطلب ذلك من ا مستجيب — 
أساساً - أن يختار بين اثنين من الكلمات أو الجملاوصفية التى يبدو أنهما 
مقبولتان بدرجة متساوية ولكنهما تختلفان فى الصدقء ويمكن أن يكون كل من 
عبارتى الزوج الواحد مرغوبا أو غير مرغوب» ومثال ذلك (انظر: جابر عبد الحميدء 
u AAYY‏ يلى: 











t)‏ أحب أن أحدث الآخرين عن بفسى- 

(ب) أحب أن أعمل مجاه هدف وضعته لنفسى . 
رقد ختوى البنود ذات الاختيار المقيد أيضاً على ثلاثة أو أربعة أو خحمسة من 

الاخختيارات: كما فى قائمة الشخصية التى وضعها وجوردون» وأعدها فؤاد أبو 

حطب» وجابر عبد الحميد (--14)؛ وفى مثل هذه الحالات فإن على المستجيب 

أن يحدد أية جملة تعد مميزة له أكثر من غيرهاء وأية عبارة تعد أقل ما يميزه: مثل: 

- شخص صبور جداً. 

- يبحث عن الإثارة. 

- قادر على الاستمرار فى العمل لفترات Ihaa te‏ 

- يفضل تنفيذ المشروع على التخطيط له. 
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وبتطلب استخدام طريقة الاحتيار المقيد للتحكم فى الجاذبية الاحتماعية نوعين 
من المعلومات فيما يختص بكل احتمال أو يديل للاستجابة بالنسبة للجاذبية 
الاجتماعية أو دليل التفضيل لهذه الاستجابة» ويتطلب كذلك معلرمات متعلقة 
بالصدق ودليل القدرة على التمييز؛ ويمكن أن يحدد الأخبير على أساس أى محك 
نوعى للقائمة مصمم للتنبؤء مثل التحصيل الدراسى أو النجاح فى نوع معين من 
eyll‏ وقد يعتمد على التشبعات العاملية للبنود او ارتباطها النظرى بمختلنف 
السمات. ويمكن أن مخدد الجاذبية الاجتماعية عن طريق البنود التى وضع لها 
تقدير على هذا المتغير بوساطة مجموعة ممثلة» أو بالتحقق من التكرار الذى حصل 
عليه بند فى الارصاف الذانية. 

وقد بين (إدواردز» أن الارتباط بين تكرار الاختيار والجاذبية الاجتماعية يترارح 
بيين ۰٠,۸۰‏ و ٠,۹١‏ وبكلمات أخرى فإن متوسط الرصف الذاتى لمجموعة ماء 
gis‏ تماماً مع الوصف المتوسط للشخصية المرغربة: رفضلاً عن ذلك فإن تقدير 
الجاذيية الاجتماعية للبنود بقى ثابتاً يدرجة واضحة لدى مجموعات تختلف فى 
الجنس والعمر والتعليم والمستوى الاجتماعى الاقتصادى رمن كرميات متعددةٌ) وقد 
استخرجت كذلك نتائج متسقة عندما قورنت أحكام المرضى فى مجال الطب 
النفسى داخل المستشفى مع المجموعات السوية. 

وبهدف التحكم فى متغير الجاذبية الاجتماعية فى قائمة التفضيل الشخصى 
فقد اعتمد «إدواردز» كلية على صيغة الاختيار المقيد للبنود» ومع ذلك فقد بينتِ 
البحرث أن تأثير الجاذبية الاجتماعية يمكن أن يكون قد خفض ولكنه - بالتأكيد 
- لم les acy‏ فعندما يقدم هذا الاختيار على شكل اخختيار حر free-choice‏ « 
فإن الدرجات ترتبط بدرجة مرتفعة بالدرجات المستخرجة من الصورة الآصلية 
للاختبار (الاختيار المقيد)ء وبلغ وسيط الارتباط ٠,۷۳‏ ويتوافر الدليل على أن 
السياق الذى يوضع فيه البند يؤثر فى طريقة إدراك الجاذبية الاجتماعية لهذا ced‏ 
رمن ثم فإن الجاذبية الاجتماعية لاحد البنود - كما تقدر منفصلة - يمكن أن 
تتغير عندما يزاوج هذا البند مع بند أخر على شكلل اختيار مقيد. رهناك دليل 
كذلك على أن الاختبارات ذات الاختيار المقيد ليست أكثر صدقاً من الاختبارات 
ذات المنيهات (البتود) المفردة. 
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رقد انضح أكثر من ذ ذلك أن استجابات قائمة «ادراردن للتفضيا ل الشخصسى 
يمكن أن تزيف عمداً لتحدث الانطيا ع المرغوب وبخاصة لأغراض cia‏ 
ولايمكن أن نفترض أن تقديرات الجاذبية ots‏ ثابتة لكأ ل الأغراض» ولر أن 
أحكام الجاذبية الاجتماعية العامة المستخرجة من عيئات مختلفة قد Oly las gis‏ 
الجاذبية النسبية للبتود نفسها بالنسبة للبائع أو الطبيب - على سبيل المثال - 
يمكن أن تختلف عن جاذبيتها الاجتماعية عندما يحكم عليها على ضرء ا معايير 
الحضارية العامة؛ ومن ثم فإن الاختبار ذا الاختيار المقيد الذى كوفشت ينوده بالنسبة 
للجاذبية الاجتماعية العامة يمكن مع ذلك أن يزيف عندما يجيب عنه طالب 
الوظائف أو المرشحون للالتحاق بالمدارس المهنية وجماعات أخرى ذات أغراض 
خاصة. والخلاصة أنه يبدو أن طريقة الاختيار المقيد لم تثبت فعاليتها كما كان 
التوقم بالنسبة لهاء من كم فی التزييف أو فى وجهات الاستجابة الخاصة 
بالجاذبية الاجتماعية» كما أنها تراجه (Anastasi, 1988, pp. a0 23 Gly‏ 
(551-3. 

إن كشيراً من الناس يشعرون أنهم قد وقعوا فى الفخ عند الإجاية عن 
الاستخبارات اتی تتضمن بنوداً متعددة يطلب منهم اختيار أحدها. والمثال المتطرف 
لذلك أن كل فرد يشعر بالضيق عند الاختيار بين البديلين فى البند التالى: 





ومن عيوبها كذلك أنها تنطلب مزيداً من الوقت الحصول على عدد مساو من 
الاستجابات: كما يقاوم هذه الطريقة أحياناً بعض المفحوصين الذين يعترضوت على 
طبيعة تكوين بنودها (مثل: هل ترقفت عن ضرب زوجتك؟)؛ كما يمكن أن 
تخفض الصدقء كما ينخفض الثبات كذلك بالانتقال إلى شكل البنود ذات 
الاختيار المقيد؛ ولكن عندما يكون لدى الشخص دراقع لإصدار تقرير مستحسن 


عن نفسهء فإن الاستخبار ذا الاخمتيار المقيد يحتمل أن يكون (Cronbach, kljs a‏ 
p. 4519‏ ,1960 , 
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ه- إخفاء الهدف من الاختبار 

يشير بعض مؤلفى اختبارات الشخصية صراحة إلى اختبارانهم بوصفها مقاييس 
للتواق» ولكن الشائع ATT‏ هر أن يكرن العنران أقل إعلانآً عن نفسه مثل: «قائمة 
كاليفورنيا النفسية»» فلا يعرف المفحرص أى الدرجات سوف تسجل؛ وأى 
التفسيرات سوف توضع» فقد يخمن شيئاً عن محتوى البنود؛ ولكنه من غير 
الححمل أن يشك فى أن التفسيرات ستوضع فيما يختص بميله للجنوح من بين 
أشياء أخرى؛ ومن السعب على المفحوص أن يزيف عندما يجهل ما يبحث عنه 
الفاحص» رمع ذلك فد يصبح فى مثل هذا الموقف أكثر ريبة أو شكاً ودفاعية فى 
أستجاباته . 

وترجد طريقة فعالة لإخفاء هدف الاختبار» وهى أن يرضع هدف مستحسن أو 
تمدوح لايكون هو محور الاهتمام الحقيقى للفاحص فى إعطاء الاختبار» فمثلاً 
مقياس كاليفورنيا (ف؛ أر الفاشية؛ يعد على السطح قائمة لاستطلاع cl Y‏ 
ولكنه يستخدم لاستخلاص تتائج عما وراء ذلك من جوانب الشخصية. ويناقش 
٠‏ كامبل؛ استخدام مقاييس المعلومات أو القدرة على الاستدلال من حيث هى 
مقاييس مقنعة مستترة للاتجاه. وهناك نوع آخر من التنكر وهو استخدام أسعلة ذات 
مضمون واحد ظاهرء ولكنها تطبق طريقة فى التصحيح لا علاقة لها بالمضمونء 
oof UL of ws Ju.‏ الباحثين؛ الأولاد أن يحددوا أى الكتب قرؤوها على أساس 
أن ما يبدو من ذلك هو قياس ميول القراءة» ولكنه أدحل عنارين خيالية فى قأئمة 
أسماء الكتب» ويشير عدد مثل هذه العناوين التى اخمتارها الأولاد إلى الغش أو 
التفاخر. 

وعلى حين قد يكون جعل هدف الفاحص مقنعاً أو متنكراً أمراً فعالاً» فإنه 
ييتعد عن المعايير الأحلاقية» وإن محاولة منع السلوك الخادع من قبل المفحرص بأن 
يصبح الفاحص هو نفسه مخادعاً لمما يشجع الفكرة القائلة بأن علماء النفس 
مخادعرن أر متحايلون» ويمكن أن يدفع ذلك المفحوصين - على المدى الطويل - 
إلى درجات أعلى من التملص والمكر )4525 såa zla (Cronbach, 1960, p.‏ 
المشكلة فى الفصل الثانى عشر. 
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و- التفسيرات الديلة lace soe‏ 
استجاباث الاختبار تعتمد على ذلك القدر من الحقيقة الذى يرحب المفحرص 
ويقدر على تقريره» ويجب أن يضم القائم بالتفسير هذه الحقيقة فى اعتباره . am py‏ 
ثلاثة تفسيرات بديلة يفصلها : كرونباخ» ونعالجها فيما يلى: 
أولة: الع لتفسير کوصف حتيقى للذات 

إن أبسط التفسيرات - ولكنه محفوف بالخاطر - هو النظر إلى الاستجابات 
والمفحوص معقولة فإن الدهاء أو المكر ليس أمراً مطلوباً فى تصميم الاختبار. 

ولايمكن أن نترقع الصراحة الكاملة فى أى مرقف سيلقى فيه المفحوص 
استخدام للاختبار مرخص به رسميا؛ مثل التشخيص الإکاينيكى أو اختيار 
المستخدمين» ويمكن إن تأمل فى وجود الفحص all‏ الامين فقطء عتدها يساعد 
الفاحص الفحرص فى حل مشكلاته: وحتى فی هذه الحالة فقد يكون لدى 
الملفحوص هدف كأن يرغب فى عون القائم بالإرشاد بما له من سلطةء وقد يجعل 
ذلك الاستجابة متحيزة. 
ويجب أن يتطابق المفهرم العام للمفحوص عن نفسه - فى بعض الجوانب - مع 
سلوكه؛ ولكن غموض بنود الاختبار» والتشويه الحتمى فى الملاحظة الذاتية يقللان 
من هذا التطابق؛ ويمكن لعالم النفس أن ينظر إلى استجابات مفحرصيه على Lal‏ 
مفهرم Je) printed tẹ jhad‏ ورقة الاستخبار) عن ذواتهم. 

وتكون هذه المعلومات أحياناً ذات قيمة كبيرة؛ فإن حقيقة كوت فرد ما غير 
قادر على أن يعترف بأنواع معينة من الدوافع الحرمة ربما تكون أمراً تشخيصياً 
مهما. وإن الشخص الذى يقدم صورة غاية فى الكمال عن نفسه ريما يعبر عن 
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خوفه من أك ينقذه الآخرون أو يعاقيوءه, ولذا يمكده أن يحتفظ باحترامهم فقط 
بالاحتفاظ بهالته وضاءة. وما لم يرحد دانع واضح لإصدار استجايات خخداعية: ذإن 
عالم النفس يجب أن يشك في أن الشخص الذى يقدم واجهة جد كاملة فى 
الاختبار يحتفظ بواجهة مشابهة فى كل علاقاته الاجتماعية. وإن الواجهة المتعلقة 
بالضبط الكامل والتحرر من الاندفاعات؛ لهى واجهة هشة ويمكن الاحتفاظ بها - 
فقط - بتكلفة انفعالية فادحة» ولذلك فإن الواجهة نفسها ذات دلالة تشخيصية 
وننبؤية . 

إن الشخص الذى يقر ببعض المشكلات الانفعالية ربما يكوّن عن نفسه أيضاً 
صورة شائعة» وقد لاتكون أكثر المشكلات التى يمى بها أهمية؛ وهناك ملاحظة 
شائعة فى العلاج النفسى» وهى أن الناس لاتذكر مشكلاتها الأساسية قبل أن تمر 
عدة مقابلات» فعندما يقر شخص بوجود مشكلات cls‏ إلى الإرشاد النفسى» فان 
تقريره يكون بمثابة دعرة لافتتاح الإرشاد يفحص المجال الذى ذكرهء فكأن لسان 
حاله يقول: 9أول كل شيع فإنه يرحب يأن يرشده المرشدء وثانياً أن هذا المجال واحد 
من المجالات التى تهمه ولكن عنافشته لن تكون أمراً فائق الحساسية بالنسبة Ul tal‏ 
الصراعات الأخطر فربما يخفيها تماماً فى استجابته للاستخبارء ولكنه إذا كان 
لايرحب بأن يعترف بهذه الصراعات؛ فمن المحتمل أُيضاً أن يكون غير مرحب يأن 
يهتم بها فى العلاج النفسى فى الحال. 

النا: تفسير الاستجابة كسلوك لفظى 

إن الافتراض المحفوف بامخاطر من أن المفحوص يقول الحقيقة يمكن تجنبه إذا 
فسرنا استجايته» ليس على أنها وصف للذات» يل على أنها أحد أفعال السلوك 
اللفظى Let, os ill verbal behaviour‏ بطبيعة المفحرص الداخلية . 

وإن الطريقة العملية فى وضع الاختبار طريقة غير مباشرة وتقلل من التزييف 
كأن نسأل: دهل صحتك أفضل أم أسوأ من الأشخاص المدوسطين فى مثل 
سنك؟»؛ هذا السؤال لاتستخرج منه حقائق صادقة عن الصحة»ء فإن أحد 
الأشخاص يمكن أن يرفع من قدر صحته فی تقریره» فی حین قد یکون لدی آخر 
متاعب قليلة فقط ولكنه يبالغ فيهاء وإذا أجاب أغلب العصابيين المشخصين 
إكلينيكياً بأن صحتهم «أسرأ » أكثر تما يجيب الأسوياءء فإن هذه الإجابة يمكن 
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تشخيصية نجرد أنها غير حقيقية. . 

وتنخذ المقاييس العماية امجاهاً مؤداه أن النوح اللفظى من قرائم الشخصية 
لاينظر إليه على أنه «تقدير للذات) يؤدى إلى had gu‏ أو على أنه وصف للذات 
تتطلب قيمته افتراض الدقة من جانب اله وص فى ملاحظته لنفسه؛ ولكن 
الاستجابة لينود الاستخبار تؤخذ على أنها جانب داخلى شائق من «السلرك 
اللفظى؛ » ومعرفة تتعلق بما قد يكون أكثر قيمة من أية معرفة للمادة الحتقيقية التى 
يقصد البند - على السطح - أن يقيسهاء ولذلك - وكما قال «ميل؛ - فإذا قال 
متوهم المرض بأن «لديه صداعاً متكررأة» فإن الحقيقة التى نهتم بها هى أنه «قال؛ 
ذلك )7 - 454 (Cronbach, 1960, pp.‏ . 

رترضح «تيلر» (158 .م .1965 ,155ئز1) هذه الفكرة إذ تقول: إنه يمكن أن نعد 
كل إجابة ب انعم أو لا؛؛ جزءاً من السلوك يرصفها استجابة لنبه لفظى» وإذا 
أمكن أن نبين ارتباطها بأنراع أخرى من السلوك فإنها تكرن مفيدة فى تقدير 
الشخصية» ومن ثم فإذا كانت العبارة: «أكره القطط السرداء» جيب عنها معظم 
ربات البيوت دائماً ب «نعم؟؛ فى حين ميب ب «لا؛ معظم النساء العاملات» فإنها 
تصبح مؤشراً لسمة أو لتركيبة سمة من سمات الشخصية ما يحدد اختيار نمط 
الحياة. وقد حدد هذا المدحل العملى البحت اخختيار البتود فى قائمة 9ستروخ) 
للميول المهنية؛ وقائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية. 

ويفصل (Eysenck, 1964, p. 26) tet ft‏ هذه الفكرة المهمة نفسهافى 
قوله: إننا جد أنفستا غالباً فى شك عما إذا كانت عيارة معينة يمكن أن تؤخذ أو 
لاتؤخذ على أنها تعبير حقيقى عن سلوك الشخص أو مشاعره الفعلية؛ وعلى الرغم 
من ذلك فلنفترض أن لدينا عينة من ألف عصابى وألف شخص غير عصابى» ثم 
طبقنا عليهم استخبارا ما يتضمن عبارة خاصة ب (تكرار الإصابة بالصداع6» فإننا 
يمكن أن مجد أن 4 من بين العصاييين يقولون «نعم؛ فى حين جد 1٠١‏ فقط 
من الأسرياء يقولون «نعم؟ . ويمكن أن نستنتج من ذلك ما يلى: أنه ليس من 
الضرورى أن يكون لدى العصابيين أكبر عدد من حالات الصداع المتكرر أو الأكثر 
شدةء بل إن الشخص العصابى سيميل إلى أن يقول نعم بتكرار أكثر من 


أن تكون إجابة تشخبصية حتى لو كانت عير صادقة. وفى الحةبيقة فربما تكرن 
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الشخص السوى بالنسبة لهذا السؤالء بصرف النظر تماما عن عدد سالات الصداع 

. فترة من فترات حيانهم‎ Puedes ee 

ولنفترض أن لدينا مسي 8 ala‏ من الأسغلة ead‏ رالتی نعلم بالط 
لكل منها i deans‏ إجابات fant‏ التى تصدر عن عينات نموذجية من الأسرياء 
والعصابيين» فإنه يمكن عن b‏ ين ee‏ تقديرات الاحتمال هذه أن Ces‏ بما إذا 

نقبل ذلك - ببساطة ~ بمجرد جمع عدد : الإجابات العصابية النمرذجية, of‏ لم 
af JN pa osa‏ العدد الكلى يميل أكثر إلى أ أن يصدر عن شخص 
عصابى نموذجى أر عن شخص سرى نمونجى ٠‏ ومن mall‏ ألا نهعم بالحقيقة أر 
تج عن مجمرعات مثلة؛ وبهذه الطريقة ة قإنه يمكتنا التغلب على صعوبة كون 
الإجايات حقيقية ali‏ لاع ومن ثم Ji‏ إلى don‏ مفيدة وذات (Eysenck, i‏ 
p. 26)‏ ,1964 . 

التزييف إذن مشكلة أساسية فى استخبارات الشخصية» وقد بذل علماء نفس 
الشخصية جهرداً كبيرة لحلها أو التقليل منها. وإذا كان تزييف الاستجابة مشكلة 
يتسبب فيها المفحوص»؛ وهى مشكلة أخلاقية بطريقة أو يأخمرىء فإن هناك 
مشكلات أخلاقية فى تصميم الاستخبارات واستخدامهاء يتسبب فيها علماء 
النفس» ومن هنا نخصصس الفصل الثانى عشر لبحٹ مشكلة أخلاقيات استخدام 
الاستخبارات. 

ملخص: تزييف المفحرص للاستجابة 

-١‏ يزيف المفحوص الاستجابة الصادرة عنه - عامداً أو غير عامد - فى استخبارات 

لشخصية لحاجة فى نفسه» أى لتحقيق هدف معين؛ يحركه داقع خاس 
١‏ - يحدث التزييف إلى الأحسن عندما يجنى المفحوص ثمار تقديم صورة طلية 

منمقة عن نفسه كما فی حالات الاختيار المهنى. 
۳- يحاول المفحوص - فى حالة التزييف إلى الأسوأ - أن يصور نفسه فى صورة 
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غير جميلة رغير calm‏ كما E‏ حالات التمارض clic SI, LSA,‏ . 
الخدمة العسكرية. 

4 - يسمى التزييف فى مجال العلاج النفسى بأنه «أثر - أهالاً - وداعأة» حيث 
يقدم pail‏ نفسه عند دخحرل العيادة فى صورة سيئة؛ على العكس من 

2~ أجريت ale wit‏ أبعت سهولة حدوث التزييف عمداً ومع سبق الإإصرار. 

- يعالج التزييف بطرق ست منها إثارة دوافع الأمانة لدى المفحوصء واهتمام 
المفحوص بمادة الأمتخبارء والرغبة فى معرفة السلوك موضوعياً؛ وتكوين علاقة 
ودية» وكتابة الاسم عند الانتهاء من الإجابة وليس عند بدايتها. 

۷- تشتمل كثير من استخبارات الشخصية على مقاييس لكشف الكذب. 
العيارات مرتين بالصياغة نفسها كل بضعة عيارات» وإذا حدث عدم تطابق فى 
استجابة المفحوص دل ذلك على التزييف. 

4- تنضمن بعض استخبارات الشخصية عبارات نادرأ ما تختار فى اتجاه معين» ثم 

-٠١‏ الاختيار من متعدد أو الاختيار المقيد طريقة لمنع التزييف يأن يطلب من 
المفحوص أن يختار بين عبارتين مقبولتين يدرجة متساوية ولكنهما تختلفان فى 
الصدق. 

roa إخفاء الهدف من الاستخبار طريقة للتعليل من التزييف» ولكن ذلك‎ ~١ ١ 
مشكلات أخلاقية متصلة بالخدا ع.‎ 

١١‏ - بصرف النظر عن طرق علاج الترييف فان هناك تفسيرات بديلة محترى 


يشا 
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الفصل الثانى عشر 
أخلاقيات استخدام الاستخبارات 


تمهید 

تثار ضد استخبارات الشخصية اعتراضات أخلاقية أهمها: التدخل فى 
الحصوصية؛ واستخدام المقاييس المسحرة والخفية. وتتركز هذه الثورة أساساً فى البلاد 
they pall‏ ويثيرها بعص المفكرين ورجال الصحافة والكتاب فی المجلات غير 
التخصصة:؛ حيث أدت فى النهاية إلى بحث هذا الموضوع من قبل مجلس ابرم 
رالكرتجرس الأمريكى ف يرنيو عام 1 518 وعدن موجه ة النقد č‏ ازديادها i>‏ 
ell PEES‏ ثم الرد عي هدة أد AEn oiy‏ بيات ¢ المبادئ Ae sy‏ 
لعلماء النفس » وحموق oft‏ فی البحوث و ch gel‏ ررم ١ so‏ 
فيما SN‏ فی dau‏ مشكلة التدخل فى خصرصيات الأفراد. 


1- مشكلة التدخل فى المخصوصية 
تسأل استخبارات الشخصية المفحوص أسثلة أقل ما يقال فيها أنها ٠‏ حميمة إلى 
ذاته» و «شخصية جدأه» ولذلك نقد هرجمت بشدة من حيث إنها تدخل فى 
er¢il G+) invasion of privacy 4.2 pai‏ الحرية» وبخاصة عندما تنم نى 
حالات معينة كحالة عدم موافقة الشخصء أو فى حالة الأطفال دون الحصول على 
موافقة آبائهم» أو كأن يجد الشخم ى نفسه مرغماً على مائها لأنه یکون فی موقف 
لايملك فيه الاختيار بين الإجابة عنها أو عدم الإجابة» كما فی مواقف الاختيار 
المهنى أو التعليمى» فإذا تقدمت فتاة إلى وظيفة كتابية مثلاً؛ فإنها تتوقع أن تسأل 
عن مؤهلاتها وخبرتها السابقة؛ وتختبر فيما يختص بسرعتها فى الكتابة ودقتها .. 
وغير ذلك» ولكنها لاتتوقع wu‏ يطلب منها الإجابة عن استخبار للشخصية 
يسألها عن الأحلام المزعجة أر الصداع أو الأرق أو علاقائها الاجتماعية؛ أو عن 
رأيها فى الدين أو الجنس أو ما طريقة تحديد التسل التى تستخدمها؟ 
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وعلى الرغم ue‏ أن گا الد ل فى الختسرسصسية تشار Cowl poke‏ 
لاختبارات الشخصية لإا تسب ie‏ على أ نوع من الاختبار اتء لأن أى 
اختبار للذكاء أو الاستعدادات أو التحصيل يمكن أن يكشفى - بالتأكيد - 
ذلك of ob‏ ملاحظة لسلوك الفرد (كما فى المقابلة الشخصية والمحادئة غير 
الرسمية) يمكن أن تؤدى إلى معلومات قد يفضل الفرد إخفاءها وعدم الإفصاح 
عنها على الرغم من أنه قد يكشف عنها دون قصد. ولكن ما جذور الاهتمام 
بمسألة التدخل فى الخصرصية؟ 
بدايات الاهتمام بالمشكلة 

ثارت حادثة «ووترجيت» الشهيرة فى أرائل السبعينيات العراصف عانية حول 
الرئيس الأمريكى الأسبق «ریتشارد AD pK‏ إلى الدرجة التى أجبرته على تقديم 
استقالته. وتتلخص هذه الحادثة فى تصنته وحزبه على الحزب المعارض فى فندق 
بالديمقراطية وحقوق الإنسان فى أمريكا وغيرها من البلدان الأوروبية؛ وهى شجرن 
كانت قد بدأت فى الستينيات» ومرداها ¬ فيما يخصنا هنا - أن حق الإنسان فى 
الخصرصية واحد من الحقوق الإنسانية الأساسية؛ على أساس أن الخصوصية واقع 
SI‏ العصب المركزى للشخصية المبدعة. | 

Say‏ أصحاب هذه الدعرة أن السلطات الحكومية وغيرها من ٠‏ التنظيمات 
تتدخل فى الحياة الشخصية لكل مناء وأن انتشار الحاسبات va‏ وتقدم وسائل 
التصنت ت على لأفرا اد دون أن يشعروا ey‏ الحاجة ist J‏ إذنهم) ؛ ؛ بالإضافة A‏ 
حريات wey an.‏ إلى ري من أهم حقوقهم المدنية. 

وأبرز مظاهر التدخل فى خصرصية ة الأفراد سؤالهم - عند تقدمهم لشغل 
الوظائف المدنية - أسكلة لا علاقة لها بطبيعة ما سيقومون به من أعمال: كالسؤال 
عن الديانة؛ وعضوية الجماعات السياسية والاجتماعية والنوادى» والمحالة الرواجية 
وعدد مرات الزواج والطلاق, وتاريخ حمياة المتقدم ووالديه» وعدد إحوته وأخمواته؛ 
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رهل يملك متزله أم يؤجره ... إلى أخمر ذلك مس الأسكلة النى لا علاقة لها بما 
سيوكل للمتقدم للوظيفة من مهام L651)‏ .م .1974 (Madgwick & Smythe,‏ 


؟- تعريف الحق في الحصوصية 
هو حق الفرد فى أن يقر لنفسه إلى أى حد سوف يشاركه الآخرون أنكارء 
ومشاعره وحقائق نحياته الخاصة: إنه الحق الذى يعد أماسياً لتأكيد الكرامة والحرية 
فى تقرير المصير أو حرية الإرادة. وتتضمن حماية الخصوصية - تبعا لأناستازى 
‘Lea cael — (Anastasi, 1988, p. 56)‏ 


-į‏ وثاقة الصلة بالموضوع relevance‏ فيجب أن تكون المعلومات التى يطلب من 
الفرد الكشف عنها وثيقة الصلة يأهداف البحث الحددة. 

ب- الموائقة المعلمة informed consent‏ يجب أن يخبر المفحرص بهدف اليحث 
(دون الدخول فى تفاصيل فنية بطبيعة الحال)» ونرع البيانات الى نبحث 
عنهاء وما الذى ستفعله بالدرجات. ولكن ذلك لايتضمن بالتأكيد أن يكشف 
الفاحص عن بنود الاختبار مقدماء أر يخبر المفحرص بنظام وضع الدرجات. 


-Y‏ تعدد جوانب الخصوصية 

للخصرصية جوانب عديدة أهمها ثلائة كما يلى: 

-į‏ حساسية المعلومات: من الواضح أن الاعتنادات الدينية والممارسات 
الجنسية والدخل وغيرها تعد ast‏ ا من موضوعات مثل: الأطعمة المفضلة 
أو عادات قيادة السيارة. وإن كشف بعض المعلومات قد لايترتب عليه إحراج فقط 
بل ضرر إيجابى أيضاً. 

ب- الخصوصية فى جمع المعلومات: لاتعد الدراسات التى تلاحظ 
المفحرصين دون معرقتهم Site‏ الموافقة المعلمة فحسبء بل إنها يمكن أن تعد 
Lad‏ تدخخلاً فى الخصوصية. وكلما كان السلوك والوضع الذى يتم خعلاله عاماً 
Lis,‏ كان هناك اهتمام أقل بمسألة التدخل فى الخصوصيةء ومع ذلك فإن 
المسألة تصبح خطيرة عندما يكون هناك اقتحام لجوانب خاصة وحميمة فى حياة 
الأفراد أ حينما يتصل الأمر بالقيم الأساسية 0 القرد. 
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ج- إغفال الاسم رالسرية: يكون المشاركرن فى حماية أكثر إذا جمعت 
yali‏ مات الشخصية ١دون‏ ذ كر شم لأسمائهم» 5 ميل الماد التى 
جمعثت دون ذكر المفحوص لاسمه أو التى تقثل .4 J} confidential‏ أن تكرن 
مادة كاملة )£54 دقة؛ رمن ثم فهناك مكسب علمى فضلا عن الملكسب 
الأخلاقى نتيجة اتباع طريقة إغفال الاسم والسرية (388 .م.1987 (Corsini,‏ 

ويشير إغفال الاسم إلى أن الباحث لايستطيع أن يتعرف إلى استجابة معينة 
لدی مفحرص معين. ويعنى ذلك أن المقابلة الشخصية لايمكن أن تكرن غفلا من 
(Babbie, 1986, p. 453) a)‏ وذلك على الرغم من أن بحثاً مصرياً (عبدالعاطى 
المسیاد» )٠۹۹۰‏ قد درست فيه الفروق بين من كتبوا امهم على استخبار 
الشخصية ومن لم يكتيراء ولم تكشف هذه الدراسة عن فروق جوهرية فی معامل 
ألفا وفى متوسطات المقاييس المستخدمة. ويؤكد ذلك النتيجة التى توصل إليها عبد 
aleall oe (Abdel-Khalek, 1981) sie‏ بين العوامل المستخرجة من بطارية 
استخبارات للشخصية طبقت على من كتبوا أسماءهم وعلى من لم يكتبرها. 

وعندما تستخدم confidentiality 4 J‏ 3 البحوث فإن الباحث يكون قادراً 
على معرقة Ulu‏ مفحوص معین ؛ ولكنه يصدر وعدا yi‏ يجعل هذه الاستجابة 
مشاعة أو معروفة. day‏ انتهاء البحث فوراً يجب أن تمحی الأسماء والعتاوين ue‏ 
على الاستخبارات» ويستبدل يها أرقام خاصة؛ ويعد الباحث ملفا يحول aly Wt ada,‏ 
إلى الأسماء. ولكن هذا الملف يجب ألا يكرن متاءماً إلا للأغراض القأنرنية. 
من الاسم). ولكن يجب ألا تستخدم إحدى الفشتين للإشارة إلى الأخرى Lil.‏ 
(Corsini, 1987, p. 388)‏ . 

حق المشارك فى الانسحاب من البحث: يرتبط بمبداً الحق فى الخصوصية 
حق المفحوص فى أن يتسحب من البحث ولايشارك فيه فى أى وقت colt‏ ویجب 
أن تنضمن الإجراءات التنفيذية للبحث النفسى ضمان هذا الحق للمفحرص. وهذا 
المبدأ يصون الخصوصية: كما أنه يؤدى إلى بيانات ذات معنى علمىء ومع ذلك 
ob‏ هذا fall‏ يمثل pile del IWF‏ النفس ومهارته. ولكن العلاقة الودية rapport‏ 


انا ة أر الألفة والود» وتكوين امجاهات الاحترام Say dol cil‏ أن يحفض من 
عدد الرافضين الاشتراك فی اليحث إلى Axli‏ الأدنى, ومن ثم تنخفض الصعربات 
الفنية للعيئات المتحيزة وخطأ ال لتطرع «volunteer error‏ كما تترافر بعض الأدلة 
على أن عدد المستجيبين الذين يشعرون أن استخبار الشخصية يمثل تدخلاً فى 
الخصوصية أو الذين يعدرن بعض البنود هجرمية أو مزعجة تنخفض بدرجة جوهرية 
عندما يسبق الاختبار شرح بسيط وصريح لكيفية اختيار البنود وكيف ستفسر 
(Anastasi, 1988, p. 57) ole yali‏ . 
الصراع بين الحق فى الحصوصية والحق فى تطوير المعرفة العلمية 

لا يعد الحق فى الخصرصية حقاً مطلقا بل نسبيأء إذ يتصارع مع حق امجتمع 

فى المعرفة؛ ويجب أن نلاحظ أيضاً أن كل بحث سلوكى يستخدم الاختبارات أو 
طرق الملاحظة يتضمن احتمال التدخل فى الخصوصية:؛ ومع ذلك فان علماء 
pith‏ - بوصفهم علماء - يتعهدون بمراصلة السعى نحو تحقيق هدف تطوير 
المعرفة عن السلوك البشرى» ويمكن أن يظهر عندئذ صراع القيم: ٠‏ والذى يتعين أن 
يحل فى کل حالة فردية من حالات البحث uy «(Anastasi, 1988, p 54f)‏ ثم 
يجب أن يقام توازن بين حرية البحث - والتى تعد أساسية لتقدم العلم - وحماية 
الغرد. 

Ob Tas,‏ تركيز الهجوم على الاختبارات التى تستخدم فى البحوث النفسية 
عند متاقشة مسألة التدخل فى الخصوصية يمكن أن يكشف عن خلط وسرء فهم 
بالنسبة للاختبارات النفسيةء فإذا نظرنا إلى الاختبارات ججميعاً على أنها مقاييس 
لعينات سلوكية: دون أن تمتلك طاقات خفية أو قدرات خارقة على الترغل وراء 
السلوك» فان الخارف الشائعة رالشكوك يمكن أن تتناقص 54 .م ,1988 ,أكقاكقمة) 
9. ريؤدى بنا ذلك إلى بحث مشكلة المقايس المستترة. 


4- مشكلة المقايس a ymi‏ 
يتعين أن تكون بعض انختبارات السمات الانفعالية والدافعية والمنصلة 
بالالتجاهات مقنعة 84لناق5ثل مستترة #لااناة » ويمكن أن يكشف المفحوص عن 
خصائص لديه من خلال إجابته عن مثل هذه الاختبارات دون أن يعرف أنه يفعل 


vey 


toe.‏ لاخشارات J‏ 5 ترا 


مستا حي تع يذه co aih‏ إمكابية 2p‏ ر إجراءات لياس ع it‏ شل و 
anaes ae Ne eee‏ . وحتی ye ey‏ 
بالط لطرق sash‏ اتی ب یجب ro of‏ بها الأاستجابات على J‏ اختبار محلد. ٠‏ ومع 
ذلك فيجب ألا يتعرض الضخص لأى برنامج بحثى تخت ستار زائف أو دعرى عير 
حقيقية. ومن الأهمية بمكان فى هذا الصدد أن يفهم المفحرص بوضوح ما الذى 

(Anastasi, الفاحص فى نتائج الاختبارات التى يطبقها فى البرنامج البحثى‎ Li 
. L988, p. 54) 

وإن مشكلة slis‏ عالم النفس للهدف الحقيقى من التجرية» وعدم إعطاء 
معلومات كافية للمفحوص عن التجربة:» بالإضافة إلى مشكلة | ¢ deception‏ 
المفحوص تعد من المشكللات الصعبة. وقد حظطيت المشكلة الأخيرة باهتمام عدد 
من الباحثين ومن بينهم «هربارت كيلمان )1 sil (Kelman, 1967, p.‏ عالج 
الأدمبين : مشكلة الخداع فی الجا ب i‏ الاجتماعية» . . ويتبه « كيلمان» إلى 
أهمية هذه المشكلة وحجمها المتزايد إذا اعتبرنا أن الخداع كامن فى معظم وسائل 
قاستاء حيث إنه من المهم أن ندع الفحرص غير واع ببعد الشخصية أر wlalé Vi‏ 
اد لتى نرعب فى استكشافها. ٠‏ ويضيف أنه على الرغم Aly ur‏ أسباب قوية _ غالا - 
لخداع المفحوصين ols‏ انتشار استخدام مثل هله الإجراءات له اثار نمطيرة على 
الجرانب الغلاثة التالية: 
-١‏ 6 الأخلاقية: ae‏ ق إمكان إلحاق الأذى بالمفحوص بل نوع 
oe iy‏ بالنسبة لمستقبل النظام ذاته. 

piled gly‏ وزمارژه مشكلة الخداع والمقاييس | لمستترة ق فى استحيا رات 
الشخصية ‘ols Amy‏ فِيذ كرون أنه من الواضح of‏ اسشخبا رات الشخصية Ke‏ 
التزييفء ولذلك فإنها تفقد الهدف الأساسى لها إذا قدمت فى ظروف لايشعر فيها 
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اا سرس iil‏ فی أنه يفعل ذلك نتيجة ة لميوله الذائية 2 قرل tilsimli‏ وربما أدى 
تلوير بعض المفاتيح العملية والطرق غير المباشرة إلى تنكب بعض مؤلفى الاختبارات 
عن حادة cpa‏ ولذلك فقد ظرا أن ftps‏ ھی أن يتفرق دهاؤهم على 
Oly «opal‏ يحصلوا منه على معلومات لايريد هو أن يعطيها. وقد استخدمت 
الاستخبارات مثل قائمة مينيسرتٍ متعددة الأوجهء والئى pF‏ على كثير من 
الأسئلة الشخصية تماماً» وتحاول أن تحصل على المعلومات بطريقة غير مباشرة؛ 
ا ول استحدمت فى yb‏ قد تكون فيها إجابات المفحرص تعرضه لبعض Ela‏ 
من الخطر مثل عدم حصوله على وظيفة يتقدم إليها. عندئذ يبرز السؤال عما إذا 
كان مثل هذا الاستخدام لاستخبارات الشخصية استخداماً أخلاقياً؟ ..!ه :4 (Janis‏ 
p. 646)‏ ,1969 . 
إن استخدام اختبارات الشخصية بهدف الاختيار يثير مقاومة كما يدل على 
ذلك انتشار التزييف فيهاء وتنتشر دعرة بعض الكتاب فى امجلات العامة غير 
التخصصة من وقت إلى آخر إلى الثورة ضدهاء وأبرز الأمثلة كتاب يضم مجمرعة 
من المقالات حررها دوليم teas‏ ينبه فيه الرجال الذين يتقدمون إلى مراكز 
تنفيذية إلى أنهم يستطيعر ن أن يعتمدوا على نصائحه لإعطاء فكرة مستحمنة عن 
انفسهم» » إلى عالم النفس الذى يقوم بفحصهم» » وذلك إذا استطاعوا أن يظهروا 
نمطا معيئاً وهو : الانبساط؛ وعدم الاهتمام يالفن؛ وأن يتقبلوا مركزهم السابق على 
التقدم للوظيفة الحالية» وينصحهم بأن يز 3 (Cronbach, 1960, p. 46) ¢l pall‏ 


ويعتقد ورایت فی ahs‏ الشهير: je)?‏ المؤسسة؛ Lae of‏ رالمستمر 
لأشخاص حيدق pl ll‏ وذوى ائيجاهات متشابهة وتقليدية لتعيينهم فى وظائف 
olara Baldl pait h yii Bfe Bre ee ee‏ 
كار جية 3 تتطور باطراد fog)‏ 215105 ص AU‏ 
تفش فى اختبارات الشخصية؟ 
tol; on‏ فى إحدى مقالات کتابه رهی بعنران: ؛ «كيف تغش 


اخختبارات الشخصية ؟4 أن الشيء اله الذى يجب أن تميق Se bad shal‏ 
درجة مرتفعة» ولكنك تتجنب الدرجة At ft‏ وأن الأكثر أماناً بالدسة لك هر أن 


خصل على درجة تتراوح بين المكين الأربعين والمثين الستين» ويعنى ذلك أننك 

يجب أن اول أن تيب كما لو كنت تشبه ما يفترض أن يكرد عليه كل شخص 

TES)‏ وليس ذلك Tl‏ هيناً دائماً بطبيعة الحال: وهو ما سأحاول أن أبينه لك. وفى 

حالة عدم تأكدك» فإليك اثنين من القواعد العامة التى يمكنك أن تتبعها: 

أ- عندما يسألك عالم النفس عن تداعيات المعانى أو عن تعليقك على العالم 
فلتعط أكثر الإجابات المصطلح عليها والشائعة أو السائرة كلما أمكنك ذلك. 

ب- لكى تضع لنفسك أكثر الإجابات فائدة بالنسبة لأى سؤال؛ كرر لتفسك: 






-١‏ أحيبت أبى وأمى ولكن أبى أكثر بدرجة قليلة. 
u -y‏ الأشياء كما ھی عليه . 

لا أقلق أبداً بالنسبة لأى rP‏ 

-٤‏ لا أهتم كثيراً بالكتب ولا بالموسيقا. 

ه- أحب زوجتى وأولادى. 







وتذكر أن معظم قوائم التقرير الذاتى مصممة بوجه عام للكشف عن 
درجتك فى الانطواء أو الانبساط ومدى اتزانك وما شابه ذلك ,1968 ,عائوط/8ة) 
pp. 136 - 8)‏ . 

إلا أن «كروتباخ) (461 .م ,1960 ,طمةطدم2) يذكر أن نوايت» فى نصحه 
بوجوب ذكر أكثر الإجايات شيوعاً قد جانب الصواب بالتأكيد فى وصف مثل هذا 
التفسير الواحد على أنه يمثل ما يمارسه كل علماء النفس الصناعى الختصين 
بالاحتيار فى الجال التنفيذى. والرأى لديا أن المسألة أعقد مما يوصى به 9وايت». 
الكافية لتحول ضد إساءة استخدامها. وقبل أن نفصل ذلك تتحدث بوجه عام عن 
لمبادئ الأخخلاقية لعلماء النفسء والتى لاتنظم مغل هذا الاستخدام فحسبء بل 
إنها تنظم معظم جوانب عمل علماء النفس من التاحية الأخحلاقية. 

©- المبادئ الأخلاقية لعلماء النفس 
اهتم علماء النفس بمسألة أخلاقيات المهنة؛ وذلك فى كل من البحوث 
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الأكاديمية والتطبييقات العملية» والدليل الملموس على هذا الاهتماءء البرنائج 
العملى المنظم الذى بدأ | العمل فيه منذ أوائل الخمسينيا يات من القرن العشرين: 
بهدف تطرير أرل قانون أخلاقى للمهنة. رنتج عن ذلك وضع مجمرعة عن المعايير 
التى تقبلتها الرابطة الأمريكية لعلماء النفس ‘APA‏ ونشرت لاول مرة عام AoT‏ 
وخضعت هله poll‏ للمراجعة والتحسين المستمرين » وأدى ذلك إلى نشر طبعات 
isie‏ بشكل دورى» وقد صدرت الطبعة التاسعة فى مارس ۹۹۰٠ء‏ بعد أن وافقث 
عليها هيئة المديرين فى الرابطة المشار إليها (190 ,828) فى یرنیو ۹۸۹٠ء‏ وما 
دلك إلا المبادئ الأخحلاقية 4 Ethical Principles of Psychologists lt clita‏ . 

ولم يتأخر علماء النفس العرب عن مواكية هذا الاهتمام بالأمور الأخلاقية فى 
البحوث النفسية والممارسةء وإلى جانب بعض البحوث المتفرقة ة (أحمد عبد الخالق, 
5 محمد خحليفة بركات» )۱۹۸١‏ فقد عقد قسم علم النفس يجامعة الملك 
سعود بالمملكة العربية السعردية ندوة فى uy‏ عام ۹ حت ye‏ 701 «المعايير 
النفسية والاجتماعية والضوايط للخدمات النفسية» خصص جانبا كييراً منها 
للمسائل الأخلاقية (انلر: أحمد عبد الخالق» ۱۹۹۳ ؛ صلاح الدين Ae‏ 
85 عبد الحميد صفوت» ۹۸۹ ۾ daf‏ ار حمن الطريرى؛ AAS‏ ١ء‏ عبد 
الرحمن دس ۽ ۹A۹‏ فاروق صادق: ۱۹۸٩‏ » محمد شحاته ربيع » 1 )2, 

وهذا القانون الأخلاتى لعلماء النفس مناظر لمثيله لدی الأطباءء وظو مصمم 
ليكون موجهاً ومنظماً لكل جواتنب عملهم؛ ويرقع أعضاء رابعلة علم „ill‏ 
الأمريكية cade‏ ويتعهدولن باتباعه . - وينتس أحد als‏ على سحماية الخصوصية 
وبخاصة فى اختبارات الشخصية وعلى الأخص المستتر أو المقنع منها. وينص مبداً 
آخر على ما يلى : 

ويكون ولاء عالم النفس فى النهاية للمجتمعء ويجب أن يبرهن سلوكه المهتى 
تابع للصالح العام بكل وضوح. وفى مجال تقديم الخدمة فإن أكبر مجانب من 
المسثولية هو صالح العميل الذى يعمل معه عالم النفس» .م .1969, ./ه 2ت كنصد1) 


(646. 
تنطبق المبادئ الأخلاقية على کل من : : علماع النفس » وطلاب علم النفس» 


وغيرهم من يعملرن عملاً ذا طبيعة نفسية نمت إشراف اختصاصى فى عل 
النفس» كما تهدف إلى توجيه غير الأعضاء فى الرابطة الأمريكية لعلماء النفس, 
من الذين يعملون فى البحوث النفسية أو الممارسة العملية. وغنى عن البيان أن هذه 
الرابطة - كغيرها من التنظيمات العلمية - تقوم بفصل أى عضو فيها يحيد عن 
انباع هذه المبادئ الخلقية التى يتعهد. الأعضاء باتباعها حال تقدمهم للانضمام إلى 
الرابطة . ولكن هل هذه هى الرثيمَة الورحيدة فى هذا المجال؟ مجيب عن ذلك فى 
الفقرة الاتية. 


5 أخئلاقيات إجراء التجارب على الادميين 

ينظم المبدأ التاسع من المبادئخ الأخلاقية لرابطة علماء النفس الأمريكية .24م) 
il» 1990)‏ إجراء البحوث على المشاركين الآدميين» ويضم المبدأ التاسع؛ عشرة 
مبادئ فرعية. وتطريراً لهذه المبادئ المهمة وتوضيحاً لهاء وللإجابة عن يعض 
الجوانب التى لم تتضمنها؛ أصدرت هيئة حماية المشاركين الآدميين فى البحوث, 
النبثقة عن الرابطة ذاتهاء فى عام 1۸۲ » الكتيب الموسوم: «البادئ الاخلاقية فى 
إجراء البحوث على المشاركين الأدميين (Committee for the portection of‏ 
human participants in research, 1982)‏ وپفصل هذا الکتیب مختلف ضوابط 
استخدام هؤلاء المفحوصين فى البحوث؛ ومسكولية الباحث فى الحفاظ على كرامة 
المفحوص ومصلحته وحرية إرادته ومواققته الصريحة على إجراء البحث. 

وتعد المبادئ الأخلاقية لعلماء النفسء والمبادئٌ الأخلاقية فى إجراء البحوث 
على المشاركين الآدميين الوثيقتين الأساسيتين اللتين تخعصان بالقضايا الأحلاقية 
لعلماء النفس mor‏ 





FO)‏ الإشارة إلى وثيقة الئة صدرت عام ١5/40‏ عن الرابطة ذاتها تتصل بأخلاقيات إجراء التجارب على 
الحيران ررعايته )1985 te WU pad CAPA,‏ أن الباحث ألتفسى كثيراً ما لايتسكن من إجراء دراسته 
على الآدميين نظرأ للخطورة الشديدة التى تكمن فى مشروع بحشه؛ ومن ثم ينجنب إجراء مثل هذه 
الدراسة على الآدميين ريتفذها على الحيران. ولايعنى ذلك أنه لاميادئ أخلاقية لامتتخدام الحيوانات فى 
التجارب؛ ولكن ذلك يعنى أن بعض أنراع البحرث ممكنة التطبيق على الحيوانات وليس على الآدميين. 
وقد وضعت ضرابط عديدة لرعاية فثران المعمل وحسن التعامل معهاء حيث إن الفأر أكثر الحيوانات 
a‏ استخدامها فى المعمل © 348 .(Christensen, 1980, p.‏ 
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ويشتمل المبداً التاسع من المبادئ الأخلاقية لعلماء النفس على عشرة مبادئ 

درعية نعرض ملخصاً لها فيما يلى: 

)١(‏ يتحمل الباحث عند التخطيط لدراسة ما مسكولية إجراء تقريم دقيق لمدى 
قبول هذه الدراسة من الناحية الأخلاقية؛ مع الالتزام بحماية حقوق المشاركين 
الادميين فيها. 

al OV)‏ لأمر مهم من الناحية الأخلاقية أن يحدد الفاحص مدى الخطر الذى 
يمكن أن يقع على المفحوص نتيجة لاشتراكه فى الدراسة. 

(۳) بقع على الباحث ومساعديه مسئولية ضمان نطبيق المعايير الأخلاقية فى 
البحث. 

)٤(‏ يعقد الباحث اتفاقآ واضحاً وعادلاً مع المفحوصين قبل اشتراكهم فى البحثء 
يرضح التزامات كل منهم ومسمولياته؛ ويلتزم الباحث بأن يفى بكل وعرده 
وتعهداته التى يشملها هذا الاتفاق. وعلى الباحث أن يخبر المشارك بكل 
جوانب البحث التى قد يتوقع منها أن تؤثر على مدى ترحيبه بالاشتراك فيه 
وعليه أيضاً أن يشرح كل جوانب البحث الأخرى التى يستعلم المشارك عنها. 

(5) إذا دعت المتطلبات المنهجية لدراسة ما إلى ضرورة استخدام طريقة التكتم 
والإخفاء sf concealment‏ الخداع دمنامءه06 فلابد قبل إجراء مثل هذه 
الدراسة من احترازات معينة تفرض على الباحث مسكولية خخاصة. 

OD‏ يحترم الفاحص ححرية الفرد فى عدم الاشتراك فى دراسة معينة أو الانسحاب 
منها فی ای وقت. 

(۷) يحمى الفاحص المشا ركين ما قد يترتب على الإجراءات البحفية من أى عنت 
أو ضرر أو حطر سراء أكان يدنياً أم نفسياً؛ وإذا وجدت مثل هذه الأخطار 
فعلى الفاحص أن يخبر المشارك بهذه الحقيقة. ويجب أن يحصل على موافقته 
الصريحة التائججة عن اشتياره الحر. 

(۸) يجب على الفاحص بعد الانتهاء من جمع بيانات البحث أن يقد 
للمشاركين معلومات عن طبيعة الدراسة» مع محاولة إزالة أية أفكار خاطة 
عى أن تكون قد ظهرت لدى المفحرصين. 
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(۹) إدا نتج عن إجراءات البحث اثار غير مرغوبة على المشارك الفرد؛ وقعت على 
الفاحس مسفولية كشف هذه الآثار وإزالتها أو تصريهاء بما فى ذلك الآثار 
طويلة المدى. 

)16 تعد المعلومات التى -حصل عليها الباحث من المشاركين خلال سير البحث 
سرية» ما لم يتفق على غير ذلك سلفاً. 
رتؤدى بنا هذه النقاط العشر إلى بحث مختلف جرانب حقوق المفحوص. 


/ا- حقرق المفحرص المتطرع 

لاغنى للبحوث النفسية التى تخرى على مختلف جوانب سلوك الإنسان من 
subjects yma pris de aLe Yi‏ ر مشاركين أدميين Y, «human participants‏ 
مفر من هذا الاعتماد فالحاجة ماسة إليهمء ولاتتم كثير من البحوث العملية 
(الإمبيريقية) دونهم. رهناك طرق عدة للحصول على هؤلاء المشاركين الذين 
يقرمون يدور المفحوصين: aly‏ هذه الطرق التطرع LU, « votuntariness‏ كانت 
هذه الطرق فإن للمفحوص المشارك فى البحوث النفسية حقوقاً محددة» تعرضها فى 
الفقرات التالية. 

ولقد تزايد الاهتمام فى العلوم الاجتماعية (وبخاصة علم النفس) والطبية 
الحيوية بحماية حقوق الأشخاص المشاركين ف البحرث وصالحهم» وقد نما هذا 
الاهتمام بعد الحرب العالمية الثانية» وزاد خلال الستينيات والسبعينئيات من القرن 
العشرين» وربما كان ذلك يعكس عدة جوانب منهاء ذكرى التجارب النازية الطبية؛ 
وإساءة الاستخدام أو الأضرار المعينة فى التجارب الأمريكية الطبية؛ والاحتراف 
البحثى أو التخصصية المتزايدة؛ والوعود المتعاظمة بالعدالة الاجتماعية والحقوق 
المدنية. 

ولقد وضعت أغلب المنظمات الملمية رالمهنية دساتير أخلاقية cethical codes‏ 
ورضع قسم الصحة والخدمات الإنسانية فى الولايات المتحدة تنظيماً لحماية 
المفحرصين البشرء وهى نظم تشترط أن تقيم المؤسسات هيعة فحص قانونية» تتألف 
أساساً من علماء ومثقفين؛ ليحكموا على مدى ملاءمة المشروعات اليحثية من 
الناحية القانونية قبل اعتمادها clix aly . (Corsini, 1987, p. 387) Uu‏ علماء 
النفس عن مواكبة هذه الدعرة الإنسانية والأخلاقية. 


TLA 


-A‏ حق المفحرص فى الموافقة أو الرفض 

لن تقوم البحوث النفسية الواقعية التى تهدف إلى مهم السلرك البشرى إلا 
بالاعتماد على المفحرصين المشاركين فى هذه البحرث كما أحناء فلا مناص لعالم 
النفس من اللجوء إليهم» والركرن إلى استجاباتهم. وقبل أن يطلب من المفحرص 
المشارك مهاماً معينة؛ يترتب عليها ٠‏ راجبات» محددة؛ Ob‏ الحق الأول والأساسى 
للمشارك - الذى يتعين أن يكفل له et 93 teal‏ - أن تكرن مشاركته قائمة 
على أساس تطوعى لا إجبار فيه. وتعد الموافقة الإرادية المبدا الأختلاقى الأساسى 
للبحوث النفسية. 

إن البحوث النفسية تتطلب أن يكشف الئاس عن معلومات شخصية عن 
أنفسهمء وقد تكون هذه المعلومات مجهولة حتى لأصدقائهم رمعارفهم. ويفترض 
أن هذه المعلومات يكشف عنها الفحرص فى البحث النفسى لشخص غريب هر 
اختصاصى علم النفس. ویطلب مهتيوك أخرون كالأطباء واحامین jp Lal‏ هذه 
المعلومات» ولكن طلبهم هذا قد يكرن له ما يسوغه ) لأن هذه المعلومات يحتاجون 
إليها فى سبيل نخدمة المصالح الشخصية للحالة أو المستجيب. ولايستطيع الباحث 
النفسى أن يعلن مثل هذه الدعوة؛ ولكنه يمكنه فقط أن يجادل - كالباحثين فى 
مجال الطب - فى أن الجهود البحثية يمكن أن تفيد كل الإنسانية. 

وعندما جرى التجارب أو تطبق الاستخيارات على طلاب يقوم عالم vi!‏ 
بالتدريس لهم » فبالاضافة إلى المبدأ الأخلاقى الأسامى وهر الاشتراك على أساس 
التطوع وليس الإجبارء فلابد أن يحسب حساب أن بعض الطلاب غير المشاركين 
قد يخشون عقاباً معيناً من أستاذهم عندما لايتطوعون. وهناك طرق عدة للتقليل عن 
ذلك منها: عدم كتابة الاسمء وتطبيق الاستخبار عن طريق متخصص أخر غير 
الأستاذ الذى يدرس لهمء أو تسليم الطلاب الاستخبار وإرسالهم له = بعد إجابته - 
بالبريد» أو وضعه فى صندورق معين ud‏ أى dy‏ بأ ل المحاضرة التالية بشرط عدم 
كتاية الاسم (451 .ص ,1986 .(Babbie,‏ 

ولكن هتاك نقطة مهمة للأسف فى هذا الصددء وهى أن معيار الاشتراك عن 
طريق التطورع فقط يأتى ضد عدد من الاهتمامات العلمية» ذلك أن الهدف 
العلمى الأسمى وهو إمكانية generalizability ae‏ للنعائج تكرن مهددة إذا 


req 


ضم البحث فقط مفحرصين متطرعين رحبوا بالاشتراك فى الدراسة (ا مرجع 
نقسه) . فمن المعروف أن للمتطرعين - كمجمرعة - خصائص معينة» وسمات 
شخصية محددة» وثمة محددات مرقفية للتطرع )1975 ı (Rosenthal & Resnow,‏ 
ويؤدى ذلك إلى انحياز التطرع jy «volunteer bias‏ م فليس من السهل أن 
نعمم النتائج على المجتمع الأصلى (انظر ص8 )١9‏ . 

ولحل هذه المشكلة تترافر - لحسن الحظ - عدة طرق للتقليل من نسية 
الفاقد فى rẹ ghali‏ تتركز أساساً حول مهارة الباحث النفسى فى إقناع أكبر عدد 
من الجمهرر بالتطوع؛ كما منفصل فى مرضع لاحق. ونعرض فى الفقرات التالية 
لبعض جوانب حق الفحرص فى الموافقة أو الرفض. 
مرافقة المفحوص بعد حصوله على معلرمات عن البحث 

تعد الموافقة المعلمة :«عقةهء 364هه1 (أى المعتمدة على معلومات كافية) 
امبداً الأخلاقى الأساسى فى هذا المسدد. ويتضمن هذا النوع من الموافقة التى 
تصدر عن الفرد (أو الممثل القانونى له) القدرة على ممارسة الاختيار الحر دون 
استمالة أو إغراء غير مناسبء أو أى عنصر من عناصر الجبر أو الاحتيال أو الخداع 
أر الإكراه بالتهديدء أو أى شكل آخخر من أشكال الإجبار أو القهر أو القسر. 
ولتحقيق هذه الغايات يفترض أن يذكر الباحثون بوضوح ما يلى: 
)١(‏ الإجراءات المستخدمة والهدف متها. 
(۲) أى إزعاج أو مضايقة أو أخطار مشاهدة. 
(۳) أية فوائد متوقعة. 
(4) عرض للإجابة عن أية أمثلة. 
(6) حق المفحوص فى سحب موافقته فى أى وقت دون أن يترتب على ذلك أى 

aho 

ومن الناحية الفلسفية يعتمد ميدأ الموافقة المعلمة على إدراك حق المشارك فى 
تقرير المصيرء وفى أن تكون إرادته حرة؛ وهو مبدأ مهم جدا من مبادئ حقوق 
الإنسان تزايد الاعتراف به فى الجوانب التشريعية والقانونية. ولكن تطبيق هذا المبدأ 
يثير أسثلة معقدة؛ وبالأخص فى تلك الدراسات التى يظل المفحوصون فيها جاهلين 


الإجراءات أو المقاييس الحقيقية (387 .م ,1987 (Corsini,‏ 

وقد يعد خرق مبدأ المرافقة المعلمة سبباً لضرر بالغ يقع على المفحرص؛ فإذا 
أراد عالم النفس البيئى مثلاً إجراء تجربة عن أثر الضوضاء المرتفعة» واستخدم أصواتاً 
عالية على أنها منبهات فى جربته» فيجب عليه أن يخبر المفحرصين ملفا بذلك» 
ومن ثم فإن أى فرد لديه تاريخ سابق من الحساسية للصوت (نا غالباً عن مرض 
فى الطفولة) يمكنه أن ينسحب من المشاركة!١).‏ 

ولكن من الصعب تماما بالنسبة لكثير من الدراسات النفسية المقعرحة أن تسلم 
بمبداً الموافمة المعلمة؛ ذلك أن هناك مواقف عديدة إذا عرف الناس أن هناك من 
يلاحظهم فيها فسوف يتصرفرن بشكل مختلف كثيراً عما يسلكرن عادة؛ cay‏ 
مثل هذه الحالات فإن الباحث يفضل أن يخفى حقيقة أن هناك جربة جرى» 
یخرق lay‏ امرافقة المعلمة» حيث إن الفرد لم يتم إخباره؛ رلا هو أعطى موافقته. 
وهنا يشعر كثير من علماء النفس أن مثل هذا التقييد الشديد يعرق بشدة قدرتهم 
على تصميم بحوث تهدف إلى فهم السلوك الإنسانى فى بيئته الطبيعية الحية؛ وأن 
القدرة على تعميم النتائج يمكن أن تنخفض كشيراً. ويجادلون فى أن القيمة 
LK‏ للبحث يجب أن تتعادل مع الضرر اغحتمل للمشارك & (Kantowitz‏ 
-Roediger, 1978, p. 432)‏ 
المرافئقة فى حالة الأطفال والمرضى فى المجال الطبى النفسى 

تتطلب البحوث على الأطفال وعلى المرضى من ذوى القدرة المحدودة على 
الفهم واتخاذ القرار - تقليدياً - موافقة الأهل أو ولى الأمر. وقد اقترح بعض 
الباحشين مؤخرأ أن يستخدم مصطاح «الموافقة» مع الراشدين العاقلين فقط؛ ولكن 
الأرصياء أو أولياء الأمور تصريحهم» ويعد ذلك تظل الفرصة متاحة للطفل أو 
المريض للمرافمّة أو رفض المشاركة. 


OV)‏ رحتى دون موافقة مسبقة فليس هناك باحث نفسى ينسم بالخلق؛ يستخدم أصواناً شديدة الارتفاع تزيد 


Ta} 


المرافقة فى حالة الأشخاص الأقل حرية فى الاختيار 

يكون الباحشون - بوجه عام - فى وضع أفضل وأكشر قرة وهيبة عن 
مفحوصيهم» ونتيجة لذلك يكون المفحرصون - فى الحقيقة - غير أحرار فى 
الرفض. وفى الماضى»؛ اعتمد المنتخصصون فى العلوم البيولوجية رالطب وكذلك 
العلماء السلوكيون والاجتماعيون فى يحرئهم على مجموعات أقل حرية فى 
الاختيار: وذلك بسبب توافرهم وسهولة انقيادهم على وجه التحديد. وقد عبر 
كثيرون عن رأيهم ضد الممارسة التقليدية لاستخدام الفقراء والضعفاء بوصفهم 
مفحرصين فى البحوث الطبية. ولايعد توسيع العينة المستخدمة فى مثل هذه البحوث 
لتضم مرضى خصوصيين فضلاً عن مرضى المستشفيات العامة أكثر as Yao‏ 
بل إنه يمكن أيضا أن يخدم الغاية العلمية للحصول على بيانات أكثر Saas‏ 

يمكن القول - بدرجة كبسيرة من الاطمكنان - إذن بأن الاعتراضات 
الأخلاقية التى تثار ضد استخدام الاخختبارات النفسية بعامة واستخبارات الشخصية 
بخاصة مردود عليهاء قعلماء النفس لهم قانون أخلاقى ينظم عملهم ويحكم 
معاملاتهم مع مفحوصيهم. أما كون هذا القانون يطبق أو يخرق فهذا أمر عملى 
متصل بكل من ضمير عالم التفس ولائحة الجزاءات التى تسنها الجمعيات المهنية 
العلمية التى يندمى إليها علماء النفسء والأمر الأخير - يطبيعة الحال - منوط 
بمدى كفاءة هذه المجتمعات العلمية فى تطبيق لوائحهاء وكذلك فى حث 
أعضائها على ضرورة الالتزام يها. ولكن ما يهمتا فى هذا الأمر كله أن استخدام 
الاستخبارات -- بعد اتباع ضرابطه - مسألة شرعية تماماً. 


فيما يختص بمشكلة التدخل فى الخصوصية يذكر «فيرنون؛ أن الواحد متا 
يمكنه أن يتعاطف مع وجهة النظر هذه وما مله من مخاوف من إمكان استخدام 
بعس السياسيين أو القائمين بعملية الاستخدام - إذا كانوا متعدمى m panali‏ 
لنتائج اليبحوث العلمية ف الشخصية للتحكم فى الإنسان ضاف Tap]‏ ولكن الإجاية 
تكون - بالتأكيد - أنه من بين متطليات المجتمع المتحضر بعض التحكم فى حرية 
أعضائه, ولذلك Lil‏ نفكر أنه ص الصواب أن vay‏ أن نسمتخدم أشخاصاً ETE‏ 


ine‏ أت غير رتا رة 2 pi‏ المهمة: oe ul,‏ بامحرف (حالات aly‏ أو 
dential} yl aa‏ والعقلية) فى السجون والمستشفيات. aU i psy‏ فان المدرسين 
والمطار وكذلك القابون يتدخلون عادة فى حقوق الآباء فى أن يربرا أطفالهم كما 
ير عبون. وإذا كان قياس الشخسية يتم فعلاً بطرق غير فعالة فإبه يدو عملا يحول 

ومن ناحية أخرى فإن علماء النفس بوجه عام يضعون أنفسهم فى مرقف أكثر 
es‏ بالحاجات التى تخدم الميول الفعلية للأفراد أكثر من غيرهم من المتحكمين أر 
صابعى القرارات» فلديهم قانونهم الأخلاقى» وهناك أسباب قرية للتفكير فى أنه 
كلما أصبح علم تقدير الشخصية أكثر تقدماً فإن الممارسين له سوف يكونرن 
(Vernon, 1963, p. 5) Gul, US” 37 teat.‏ 

us‏ جانیز؛ وزملاؤه فيذ كروك أن مجتمعهم الأمريكى يقدم أمثلة كثيرة على 
السياسيين والبيوت التجارية الخاصة ببحوث التسويق» وقد شهدت السنوات الأخيرة 
ظهور ما يسمى ب «تشكيل الأفكار "ill, thought reform t‏ يسمى غسل المج 
brain washing‏ إلى جانب المخاولات المتسلطة لاستخدام علم النفس فى التدخل 
والتحكم فى الأفكار الاكثر عمقاً لدى المواطتين. 

ويتساءلون: هل قياس الشخصية تدخل فى الخصوصية؟ ويجيبون: إن مرضوع 
التدخل فى الخصوصية قد نبع أخيراً من جراء تطبيق قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه 
بهدف اختيار الأفراد فى رظائف الحكومة؛ ولكن استخدام مثل هذه الاختبارات فى 
البحوث قد هوجم كذلكء oY‏ موضع الخلاف يمكن أن يعمم يسهولة ويدرجة 
كبيرة» وثمة حاجة إلي asis ol‏ أن موضوع الخصوصية هذا مرتبط بالسياق أو 
أسئلة شخصية حتى يتمكن من إعداد دفاعه» فمن المحتمل أن يستجيب الشخص 
المنهم لهذه الأسثلة بطريقة مختلفة تماماً عن ردوده على الأسغلة ذاتها إذا وجهها 
له المدعى العام فى محاكمة عانيةء فإن ما كان ضروريا ومعارناً فى سياق ما أصبح 
خدشا للخصرصية لايمكن مله فى الظرف الثانى. 1 

إن دور عالم النفس يشبه دور الخبير المنمنء فإنه يقدر الشخصية عندما يقيسها 


بالاخحتبارات» وإذا فعل ذلك فى جلسة إكليتيكية حيث يكرذ العميل قد راح 
يبحث عن المساعدة فى حل مشكلاته الشخصية؛ فيكون من المناسب إذن فى هذه 
الحالة أن يسأله عالم النفس أسثلة شخصية:؛ وفى هذا المرقف فإن أسرار العميل 
تحميها أخلاقيات مهنة عالم النفس. وإذا تقدمت فتاة للعمل LASI JSU LAS‏ 
فإنها ستتوقع أن تسأل عن معرفتها بالنظم المكتبية أو أن تختبر سرعتها فى الكتابةء 
ولكنها سرف تستاء إذا سۇلت عن رأيها فی الدين أو الجنس. 

ولهذه الأسباب فإن الممثلين الرسميين لرابطة علم النفس الأمريكية وضحوا فى 
شهادتهم فى جلسات استماع عام 6 (فى مجلس الشيوخ) أن الاختبارات 
وأن مثل هذا الاستخدام يعد خرقاً للقانون الأختلاقى» وأشاروا أيضاً إلى إن اختبارات 
5 وتستخدم فقط فى akj‏ المعرفة العلمية عن الشخصية؛ وتتاح الفرصة 
أمام الفحرص فى مشل هذه الدراسات عادة فى أن يرفض الإجابة عن سؤال ما 
يسبب له الإزعاج. ومن ناحية أخرى فإنه إذا سجل إجابته بأمانة» فيمكته أن يتأكد 
أن إجابانه ستبقى سرية ولن يساء استخدامهاء وأن تعاونه فى البحث سيلقى حقه 
من التقدير. وقائمة ميئيسوتا متعددة الأرجه U gouas‏ غالبا أو بأية وسيلة re‏ 
شخصية حتى أن عالم النفس لايرى أية إجابة خخاصة لسؤال معين بالنسبة لأى 
شخص» فإنه يهتم عادة بمجموع الإجابات لعديد من الأسكلة فى مفاتيح التصحيح 
.Ganis et al., 1969, p. 646 f) 2a‏ 

وفيما يختص بالآثار السيغة لاستخدام البنود المستترة التى يمن أن يعد عالم 
النفس - إذا استخدمها - مخادعاً فان و کیلمان» )1 (J g (Kelman, 1967, p.‏ 
علاجاً فى النقاط الثلاث الآتية: 
-١‏ زيادة التوعية النشطة بالآثار السلبية للخداع: مع استخدامه فقط عندما تكون له 

مسوغات وأضحة وليس ol cr ys‏ الواقع . 
؟ - اكتشاف طرق لمراجهة الأثار السلبية للخداع أو ااتقليل منها عندما تستخدم. 
“٣‏ تطویر طرق تريبية جدياءة تستغتى عن الخداع وتعتمد على الدواقع الإيجابية 


Tat 


يد 


ولحن كرونباخ) يعالح مشكلة البنود المستترة spl hal; ca suhte iiil yi‏ 
Jia‏ |“ ليس هناك اعتراض أخلاقى يمكن أن يرفع ضد استخدام هذه الطرق 
المستترة أو حتى التعليمات المشللة عندما تستخدم المعلومات المستخرجة كلية 
لأغراص البحرث العلمية؛ فإن شخصية المفحوص oe GARY‏ أى تقرير» 
وحتى عندما OK‏ المصد من الاختبارات هو مجرد البحوث ala ol eh‏ 
يجب ألا يكرن شخصاً عليه مسكوليات أخرى قبل المفحوص (كمدرس أر معالج له 
Óu‏ باستئناء استخدامها فى الجلسات الإكلينيكية. 
طرق غير مباشرة خادعة بالنسبة للعميل الفرد إلا إذا فهم المنحرص بوضوح أن 
«أى شيع سيقوله لن يستخدم ضده» . 

وفى الجلسات الإكلينيكية فإن عالم النفس يمكنه أن يضع الاختيارين أمام 
Y‏ فإن الاختبارات ستساعد العميل فى النهاية على حل مشكلاته 
بطريقة أسرعء والأمر ذاته فى عملية الإرشاد. 
اللفحوصء كالاختصاصى النفسي الذى يشخص المرضى العقليين وعالم النفس 
فى لمجال العسكرى والمدرسء فإن المعايير تختلف فى هذه الأحوال من مؤسسة إلى 
أخرى» ولكن يبدو يوجه عام أن الاختبارات المستئرة يمكن أن تستخدم تماماً إذا 
كانت صادقة وذات علاقة بالقرار الذى يمكن أن يتخذء ولكن الفاحص يجب أن 
يتجنب التمويه فى إعطاء الاختبارات؛ مثال ذلك أن سجلات الاختيارات التى 
استخدمت لإرشاد المستخدمين يجب ألا تكون متاحة على الإطلاق لرؤساء 
المستخدم 4618 oli Say . (Cronbach, 1960, p.‏ الاعتراضات الأخلاقية التى 


ضد إساءة استخدامه. 


ملخص : أحلاقيات الاستخبارات 

-١‏ تنقد الاستخبارات من ناحية تدخلها فى خصوصيات الأفرادء وكشفها 
لمعلرمات قد لاير حبوك باظهارها فی |b‏ ظررف Ashe‏ 

“٣‏ الحق هذ فى الخصوصية هو حق الفرد فى أن يقرر لنفسه إلى أى جد سوقف 
يشا ركه الأخرون أفكاره ومشاعره وحفائق ححياته الخاصة. 

-r‏ للخصرصية جرانب ثلاثة متصلة بحساسية المعلومات»؛ والخصوصية فى جمع 
المعلومات؛ وإغفال الاسم والسرية. 

4- الصراع كبر بين الحق فى الخصرصية والحق NAb atid‏ العلمية. 
مستترة مقدة جمل التحوص يكشف عن جواب فى شخصيعه من خاول 
الإجابة عنهاء دون أن يعرف أنه يفعل ذلك. 

"— الميادئ الأخلاقية 4 لعلماء النفس تنظم عملهم وتعاملهم مع المفحرصين من 
الناحية الأخلاقية: وقد نظمت هذه tga‏ أخلاقيات ا التجارب على 
الأدميين. 

۷- للمفحرص المتطوع ۴ البحوث النفسية حقوق محددة على عالم النفس الذى 
يجريها. 

4- حق المفحوص فى الموافقة أو الرفض مكفول عند طلب اشتراكه فى البحث 
النفسى» وذلك بعد سحصوله على معلومات كافية عن البحث. 


4— استخدام الاستخبارات أمر شرعى ومسوغ LS‏ وقد وضعث ضوابط ضد 
إساءة استخدامها. 


ee 


الفصل الثالث عشر 


a 
عرضنا فى الفصول الستة الأخيرة عدداً من مشكلات الاستخبارات؛ والحق أن‎ 
لعظم هذه المشكلات حلرلاء لا لإنهائها تماما بل على الأقل للتقليل منها.‎ 
ولاشك أن علماء نفس الشخصية اليوم فى موقف يسمح لهم بالقول يأن‎ 
التى تواجه استخبارات الشخصية فی الألفية الثالئة أقل حدة منها فى‎ arr 

لعقود الأخيرة من القرن العشرين. 

لقد 50 بدقة الصعوربات التى تواجه الاستخبارات» ply‏ يت الدراسات 
المستفيضة لحلها أو التقليل من تأثيرها. خذ مثالاً على ذلك مسألة أساليب 
الاستجابة» فقد نشرت عنها معات البحوث والدراسات والكتب وبخاصة فى 
الستينيات» وأسهمت هذه المنشورات فى تعميق فهمنا للمشكلات المدهجية فى 
الاستخبارات؛ وترتب عليها التعرف إلى مختلف العوامل التى يمكن أن توثر فى 
استجابة المفحوص للتحكم فيهاء ويم عنها تخسين فى طرق تأليف الاستخبارات 
رالبحوث التی جری بوساطتها. 

ولكن القرل بأن المشكلات جميعها قد حسمت قرل يجانب الحقيقة قطماًء 
والمشكلات العلمية ما تفتأ ترجد فى أرقى العلوم وأكثرها تقدماً ودقة. 

ونعرض فى هذا الفصل تقويماً للاستخبارات؛ عع بيان آراء عدد من علماء 
النفس المختصين بالقياس التفسى أو المهعمين باستخبارات الشخصية؛ ثم نعرض 
لأهم مزايا الاستخبارات. ونختتم هذا الفصل والباب الثانى ببيان للمكانة الراهنة 
لاستخبارات الشخصية. 


~١‏ تقريم الاستخبارات 
يتراوح تقدير علماء النفس لقيمة الاستخبارات وتقريمهم لها بين نقيضين: 
نبذها والتوصية بعدم استخدامها إلا فى مواقف خاصة جداً (كالباحث إليس)ء 


YoY 


< ل نشدير قيمة النتائج الستخرجة بوساطتها (مثل كثير من علماء النفس‎ LUL 
كثيراً من أنصار الرأى الثانى. ولكن يبدو فى‎ J والملاحظ أن أنصار الرأى الأول‎ 
هذا المجال - كما فى مجالات أحرى كثيرة - أن خير الأمور أومطهاء وهر القائل‎ 

بأن استخدامها مسوغ ولكن مع اثنين من التحرطات المهمة كما يلى: 

() أن تستخدم مع التأكد من جرانب قصررها وحدرد استخدامهاء وضرورة العمل 
على تطويرها وتحسينها. 

(ب) أن تستخدم فى مجالات معينة كالبحرث العلمية أو الإرشاد النفسى مثلاً؛ مع 
جنب استخدامها فى مجالات نعلم جيداً إمكان استثارتها لدوافع التزييف لدى 
المفحوص كالاختيار المهنى والتعليمى مثلاً 
ومجتزئ فيما يلى آراء بعض علماء النفس فى تقويم الاستخبارات وتقدير 


ohry -Y‏ نظر بعض علماء النفس 

نعرض فيما يلى لوجهات نظر عدد من علماء انس البارزين» وهم إما من 
المتخصصين فى الشخصية أو القياس النفسى أو كليهما معاً 
دفيرنون» 

یری «فیرنون» أن ما يذكره الفرد - مكتوباً - فيما يختص بسلوكه الماضى 
ومشاعره ورغبانه يمثل -- بطريقة واضحة - مصدراً مهما للمعلرمات عن شخصيته 
ney -(Vernon, 1953, p. 122)‏ (ص47١)‏ أنه على الرغم من ضعف 
الاستخبارات وأخطارها فيجب ألا نحكم عليها بالإدانة كلية» فإن ما وضع منها 
بطري جيدة؛ eee‏ ا فى F‏ ظروف دافعية متاسبة» ee‏ أن 
كروي كل من 

ويذكر المؤلف نفسه فی مرجع لاحق )266 ail (Vernon, 1963, p.‏ من السقه 
أن نطرح أو نتبذ مثل هذه الأدوات المفيدة سهلة التنصحيح مغل التقرير الذاتى 
(الاستخبارات) للشخصية والايجاهات والميول» وقد jo kiris‏ زمن من جوانب 


اصعف فيهاء وقبلتاها يبساطة على أنها إحدى الرسائل التى ندرس يها نطام 
مناهيم الفرد . رعلى الرغم من جرانب op Ui a‏ الاستخبا رات تحظى بمزايا 
إيجابية؛ كما أنها تشعمل على عدد كبير من | لبنرد التى أظهر تخليلها أنها ترتبط 
بالمفهوم المركزى لدى الشخص؛ ومن ثم فإنها تميل إلى أن تعطينا مؤشرا ثابتاً 
بدرحة كبيرة عن هذا لمفهوم» أكثر من عدد قليل من الأمكلة العشوائية التى توجه 
فى المقابلة الشخصية» و فمن المشكوك فيه أن يغطى القائم بالمقابلة فى نصف ساعة 
مثلاًء المعلومات الكثيرة التى يمكن أن يعطيها اختبار جيد التألين » والذى يمكن 
أن يستخرج منه نصف دستة أو أكثر من الدرجات الثابتة فى الوقت نفسه. 

وأخيراً يمكن الدفاع عن يعض الاستخبارات بأن بعض المفحوصين - وليس 
كلهم سرف یکونون صراحة وموضوعية i‏ عندما Ü puu‏ عن استخبار مطبوع 
بطب بطريقة غير شخصية» أكثر م لو أجريت لهم مقابلة شخصية أوعندما يطلب 
وأناستازى» 


فى تقويم 9أناستازى» للاستخبارات تذكر أن جوانب النقص المسلم بها فى 
قرائم الشخصية المستخدمة حالياً يمكن أن تواجه على الأقل بطريقتين أساسيتين» 
أولاهما أنه يمكن النظر ليها على أنها - فى ١‏ الحقيقة - أدوات تقريية ا وأن 
معظم علماء pill‏ ايوم لی خد کی توعان اا بين هذين eleal‏ على 
الرغم من أن قليلاً منهم يضع نفسه - أساساً - وراء راحد أو الآخر. 

as} Jull,‏ للمدخل الأول استخدام قائمة الشخصية على أنها تمهيد 
للمقابلة الإكلينيكية» وفى مثل هذه الحالات فإن القائم بالمقابلة لايقوم بمجرد 
تصحيح القائمة بالطريقة المقتنة» يل يمكنه كذلك - يبساطة - أن يفحص إجابات 
الفحوص بمنظور التعرف إلى مجالات المشكلات بهدف مزيد من سبر غورها 
التعرف إلى sel Gail‏ الخاصة بتفسير الدر. جات بي #ضعيف) ple‏ ( جيذ ) 
واستخدا م القوائم فى الإرشاد مقابل الاختيارء وفى معظم المواقف قان الدرجة 
الضعيفة أو المنحرفة فى الاحجاه غير المرغرب فيه يحتمل أن تمثل سوء التوافق» على 


حين قد تكون الدرجة الجيدة عامضة. ومن الواضح كذلك أن الداقع إلى توليد 
ý Lhal‏ مفضل يكرك أقرى بكثير لدى طالبى Gib yh‏ عن الشحص الذى يطلل 
المساعدة من القائع Yu‏ رشاد النفسى؛ il le‏ المتطوع uw‏ مشروع بحث. ٠‏ وحتى 
3 ى المراقف الأخيرة = على الرغم من ذلك - فإن الصراحة الكاملة لا يمكن 
افتراضها بسبب حدوث التبرير رالا (Anastasi, itai UY dey dell tle,‏ 
p. 3240)‏ ,1976 


رواخ 

ينظر ١‏ كرونباخ» إلى الاستخبارات على أنها تقرير عن السلرك التمطى typical‏ 
behaviour‏ فيقول: إن النظرة البسيطة للتقرير الذاتى تدلنا على طريقة معالجته على 
Las al‏ ل للسلوك النمعلى: حيث إن المفحوص فى مركز ممتاز جدا كى يلاحظ 
(Cronbach, 1960, p. 444)‏ . وبالمقارنة إلى بقية الطرق الكبرى لقياس الشخصية 
فانه یذ کر: : إنه على الرغم من أن الاختبارات الأدائية والطرق الإسقاطية استخدمت 
منذ حوالى نصف قرن» فإنها وصلت إلى مرحلة من التطور أقل نضجا بكثير 
بالممارنة إلى الاستخبا رات والتقديرات وملاحظة السلوك. وتعفد الشخصية وعدم 
استهرار نظرية الشخصية أحد مصادر الصعربة )539 (Cronbach, 1960, p.‏ . 
«جبلفورد: 

يذكر «جيلفوردة أن الاستخبارات أكثر طرق قياس الشخصية شيوعا وانتشارا 
على الأقل فى AN,‏ المتحدة (170 .م ,1959 ,fordانGu)‏ ويضيف (Guilford,‏ 
(533 .م ,1952. أن الاستخبارات يجب أن تستخدم بحذرء ولكن مستخدمها يمكن 
أن يشعر بثقة أكبر فى دلالة الدرجات عندما لا يكون لدى المفحوصين مكسب 
خاص Bi gow‏ من إظهار أنفسهم بمظهر حسنء وعندما یرید الواحد متهم مخلصا 
أن يعرف بالضيط Aad ys‏ يالنسية للسمة موضع القياس. 
ws‏ 

ينظر «كاتل» إلى الاستخبارات ببساطة على أنها مجرد استجابة متعلقة بسلوك: 
انعم - لآ )161 (Cattell, 1957, p.‏ فيرى أنه يجب تقبل إجابة المفحوص 
Ls‏ أكثر من ght‏ كتقدير صحيح ON) giay COT Ue) liU‏ 
حدودا لاستخدامها بالمقارنة إلى بقية طرق قياس الشخصيةء ذلك أنها js‏ بتوعين 

من التشويه وهما: 


Te 


Vf‏ التشريه الدافعى فهى اختبارات حاسة لامراقف رالدافعية. 

ثانياً: التشويه الخاص بادراك الذات. 

ولكنه يضيف OF VY po)‏ كل ما ذكر عن الاستخيارات ليس عيربا بل 
حدوداء فالاستخبار عالم صغير فی حل tala‏ وله 035 inal‏ وخراصه. py? any‏ 
5) إلى أنها تعد محكا أو معيارا جيدا إذا استخدمت فى ظل ظروف عدم LLS‏ 
دأيزنك» 

یری «أيزنك» (32 .م ,1957 ماعومدرع) أن الاستخبارات عندما تصمم بعناية 
ف by‏ يمكن أن تؤدى إلى معلومات مهمة ليس من المنطقى أن نستهين بها كلية. 
ويضيف (3 -221 .مم ,1960 1عت5لرظ) أن الاستخبارات وسائل ضرورية ولكنها 
ليست كافية للوصول إلى صورة 'كاملة ومناسبة للسمات الأساسية لدى الفرد 
ومتغيرات الشخصسية لديه. ويحتمل أن تكون كل الصسعوبات التى تواجه 
الاستخبارات عند استخدامها موجودة فى بقية الطرق مثل المقابلة أو الطرق 
الإسقاطية: وربما تکون موجودة بذرجة أكبر. 

ويضيف أن هناك طريقة مختلفة لمواجهة مشكلة تقويم الاستخبارات؛ فإن النقد 
الذى يوجه إلى دراسات الاستخيارات مختلف أساسا عن النقد الذى يوجه إلى 
أعطت هاتان الطريقتان للقياس نتائج متمائلة أو على الأقل متشابهة بدرجة كبيرة: 
فإننا نعطى ثقة أكبر للصورة العامة المستمدة من كليهماء وقد اتضح أن الاتفاق فى 
التتائج كبير. ويذكر أنه تبين أن الاستخبارات يمكنها أن تضيف نسبة معينة إلى 
التباين الحقيقى» ولكن ذلك لا يعنى أن الموقف مرض تماماء نظرا لوجود 
مشكلات كثيرة إلا أنه تم التغلب على بعضها. 

Shy‏ «أيرنك» أنه بالنسية للاستخبارات التى تقيس العصابية مثلاء ققد وجد 
أن نتائجها ترتبط - فى الواقع -- خلال عينة غير مختارة بمتغيرات مثل: العمر 
والتعليم» بالطريقة ذاتها التى ترتبط بهاهذه المتغيرات - بالضبط - يحدوث 
العصاب ( ص 345). وفى الحقيقة فإنه فى ظل الظروف المناسبة فإن الاستخبارات 


Yi 


يمكن أن يكون لها قيمة علمية وعملية جد عظيمة؛ وفى ظل ظروف أقل ملاءمة 
فإن معامل الصدق يمكن أن يقترب من الصفر أو حتى يصبح سلبيا ( ص )1١١‏ 
.(Eysenck, 1952)‏ 
uro‏ 

فى (Gynther & Gynther, 1976, tty rt piy UKE 2h ee‏ 
(262 .م عرضهما الجيد لقرائم الشخصية بقولهما: إن الواحد منا يمكنه أن يكون 
متفائلاً رتشائماً معاً فيما يختص بقياس الشخصية بالاستخبارات» فإن المقارنة بين 
الفوائم المسممة حديثا وتلك التى نشرت منذ عدة عقرد مضت تبين كثيرا من 
جوانب التقدم فى الإجراءات السيكومترية» وكذلك فإن كثيراً من المشكلات فى 
هذا المجال يبدر أنها قد شددت ورسمت محتى لو لم تكن الحلول الحاسمة لها 
كلها قد أتيحت بعد» ومع ذلك فإن التقدم كما يقاس بمعابير مثل: الزيادة فى 
الصدق التنبؤى» يعد منخفضاًء ويبدر أن النظرية متخلفة عن الممارسة. 

ولكن النتائج المستفيضة والمتغيرات وجوانب التعقيد فى هذا المجال يجب ألا 
تحميئأ عن ححقيقة أن الاستخبارات الحالية - فى أيدى مستخدميها المؤهلين - تتم 
برساطتها إضافات اجتماعية وشخصية قيمة؛ وإذا أمكن وضع قوائم أفضل, أو إذا 
أمكن مخقيق فهم أفضل للقوائم الحالية فإ قيمة هذا العمل يمكن أن تتزايد. 
وواطسون» 

فى عرضه التاريخى للقياس الموضوعى للشخصية يذكر «روبرت واطسون» أن 
استخبارات الشخصية تنقد أحياناً على أنها ذانية كما لو كانت الموضرعية أمراً 
مطلقاء فمن وجهة نظر دراسات ثرستون؛ إلى استخبارات الشخصية فمن الشائق 
أن نشير إلى أنه يؤكد صراحة على أن مثل هذه الاسعخبارات ليست اختبارات 
cally‏ الدقيق لكلمة اختبارء حيث إن الأخير «إجراءات موضرعية» » والاستخبارات 
ليست كذلك. ولكن يمكن فصل الاختبارات تماماً عن الاستخبارات كما فعل 
«كاتل؛ درن أن ننكر أن للاستخبارات مكانة موضوعية إلى حد ماء وبالتسبة لموقف 
«ثرستول؛ يجادله هذا المؤلف (واطسون) على اعتبار أن المرضوعية أمر نسبى 
(Watson, 1959, p. EL)‏ . 


1۲ 


todas 

يقارن «إرنست هيلجارد؛ بين قياس الذكاء والشخصية مبرراً تأخر قياس 
الشخصية عن الذكاء» ويرى أن الاستخبارات قد أمدتنا بمعلومات قيمة عن 
توریعات wal a dane!)‏ الجمهررء وص الارتياطات بين roll) ٠‏ ومع ذلك فان 
i‏ لاحشارات ww LL‏ أدوات غير معصومة» وان نها مهمة من المهام sal‏ 7 
علو انفس )481 .(Hilgard, 1957, p.‏ 
(Qa) p9‏ 

أما «بوردن» 80015 فيرى أن السبب فى صدق وصف الذات هو فى اعتماده 
0 حقيقة كونه يعكس مفهرم «self-concept ail‏ وأن pe‏ ارا تو جي 1 
كذلك في iiini‏ ولكن سلوکه ي يميل إلى أن يتشابه مم ع سلوك أفراد آخرین من 
تشابهوت das‏ فى صورة السمات التى ترجع إلى الذات؛ ols‏ الرجل الذى یری 
نقفسةه 7 أنه ws‏ ونشط daisy‏ قد لايكون 3 الحقيتية a‏ كذلك» ولكنه يتصرف 

ل مهرم الذات taglia‏ 0 السلوك lags boll‏ المنهوم إلى أن alin‏ 
(Super, 1959, p. 7‏ . 
«تيزأرد: 

يحدد «تيزارد» حدود استخدام الاستخبارات قائلاً: إن قوائم الشخصية التى 
ane‏ عدم التوافق يمكن ان تستخدم بكفاءة عالية على أنها أدوات للفرز 
oJ Lest, screening devices‏ كافية بذاتها للدراسات الربائية 
epidemiological‏ أو الإ كليتيكية )324 (Tizard, 1971, p.‏ ولكن ذلك يختلف 
عن رأى Sà 3| (Kendell, 1975, p. 146) «Jans‏ أن الاستخبارات عندما 
تستخدم فى مجال الطب النفسى فإنها تعد - بوجه عام - أكثر فائدة فى جوانب 
wt a‏ 

“il أو‎ aka al الأفر‎ 


rir 


ب- قياس التغير فى جواب مرضية خاصة مثل GN PSY‏ 
ح- ويمكن استخدامها أيضاً على أنها طرق فرز للكشف عن الاصطراب 
اننفسى (السيكياترق) . 


«فریمان؛ 


ب انطبى 


pa‏ افریمان» cl (Freeman, 1962, p. 577 f)‏ الاستخبارات ذات نفع فى 

جدود معيتة sa ra‏ علماء ca‏ الؤهلين ‘ ويعدد إضافاتها | الإيجابية ails KG‏ 

إيجابية» وقد أدى الاهتمام رال فی تطوير استخبارات الشخصية 3 en‏ 

التالية : 

(1) شجعت الجهود المبذولة لتطوير مقاييس لسمات الشخصية إلى حد كبير 
الاتفاق على تعريف السمة ووصفها بدقة. 

(؟) عندما يوجد اتفاق أساسى بالنسبة لتعريف السمات والمصطلحاتء ويالنسية 
للسلوك والأعراضء فإن استخدام الاستخبارات المقننة يزيد من موضوعية 
تقديرات الشخصية وأوصافها. 

ere )۳(‏ استخدام مقاييس الشخصية ايل السمات إلى عتاصرها المكونة لهاء 
ومن ثم فقد أدى ذلك إلى فهم أفضل لكل سمة. 

(4) إذا عبر الأشخاص فى بعض الحالات يطريقة خاطئة عن أنفسهم عن طريق 
إجاباتهم عن الاستخبارء فإن الأداة يمكن أن تظل ذات قيمة من الناحية 
oY Ts ASAT VI‏ سوع تعبيرهم عن أنفسهم حقيقة ذات مغزى فى فهم 
شخصياتهم عن طريق إجراء مقابلات تالية. 

(5) إن التحليل السيكومترى مفيد يرصفه واحداً من الإجراءات الإكلينيكية 
المتعددة» إذا تم النظر إلى نتائجه فى علاقته ببقية المؤشرات (كالتاريخ الشخصى 


رالمقابلة النفسية مغلا . 
CV‏ یمکن | أن تستسخد م الإجابات عن بنود 7 Lee Yl‏ ر على أنها iha‏ نقطة بدء لقابلات 


مغزی فى حد ذاتهاء فقد تكشف uid se‏ ذات دلالة من السلوك 


T4 


w Meise Y} is‏ والمشاعرء ويمكن ٠‏ أن تساهد ail a! 3, ai d‏ سورع الترافق 
الشعلية أو i AKAN‏ بهدف أجراء مزيد من الفحس jail‏ وما يترتب عليه س 
علاج» وعلى العكس من ذلك als Lal‏ يمكن أن تساعد فی التعرف إلى 
محالات انتوافق السليم» وقى المرحلة الحالية من تطررها فإبها طريقة من أكثر 
الطرق uw aul‏ يمكن الاستفادة م: من نتائحها. 
(۷) تعد امتخبارات الشحصية عندما تستخد م مع الجماعات مفيدة j‏ فى التمييز بين 
:حمرعات المتوافقة وغير المتوافقة أكثر من التفرقة بين الأفراد. 
oy)‏ «فريمان» معالجته Wu‏ إن استخدام الاستخيا رات بوصفها وسائل 
لتقدير الشخصية ود راستها أمر مسوغ من قبل التخصصين» وئمة حاجة إلى مزيد 
من البحوث الأساسية» بالإضافة إلى محاولة التوصل إلى ثبات وصدق أعلى» 
ويجب أن تكون السمات التى تقاس محددة المعالم تمامأء كما يتعين إثبات علاقة 
كل بند بالمقياس» ويجب أن تكون معانى البنود واحدة بالنسبة لكل الأشخاص 
كلما كان ذلك ممكيا. ويجب أيضاً رفع ثبات GE‏ الذى يحسب عن طريقه 
صدق الاستخبارات» أكثر مما هو عليه فى الرقت الحاضرء فاذا استخدم التشخيص 
الإكلينيكى مثلاً على أنه محمك؛ فيجب أن يكون صادقاء وهر ليس كذلك فى 
الأغلب من الأحوال» كما أن القائمين بالتشخيص لايتفقون دائماً مع يعضهم 


ويؤدى بنا ذلك إلى عرض هزايا الاستخبارات. 


۳- أهم هزايا الاستخبارات 
على الرغم مما لاستخبارات الشخصية من المثالب والعيوب نظراً للصعوبات 
والمشكلات التى تواجهها ولم يتم التغلب على عدد منها بعدء فإن ثمة مزايا عدة 
تترتب على استخدامها نلخصها فيما يلى: 
س إجراءات جمع البيانات مقهومة ة وواضحة تماماًء وهى كذلك موضوعية 
AAU ys peas‏ 
-١‏ الحد الأدنى من الذاتية عند جمع البيانات» ويقتبس :واطسون؛ قول 


«هائاراى» : إن أهى ما يميز الطرق المرضرعية هر «عدم وجود تفسير وسيط بيد 
ملوك المغحرص والمادة المناحة a aLi‏ وان البيانات مو تسوعية عندها jis‏ 
مباشرة من المفحرص إلى الأخرين الذي ن سيفسرونها ۽ كما أن الاستجايات sl‏ 
يفوم بها pawl‏ مميدة بالاختيار بين اجابات متعددة محددة Ú‏ 
.(Sundherg, 1977, p. L7-4)‏ 

“1- مرونة التطبيق إذ تطبق جمعياً وفردياً» وفى الموقف الجمعى يختبر عدد كبير فى 
الوقت تفسه تما يوفر الجهد والوقت. 

٤‏ - اتخفاض تكاليف استمخدامها فيما يختص بالجهد والوقت والمال بالمقارنة إلى 
بقية الطرق. 

د- من مزايا الاستخبارات بالمقارنة إلى الطرق الإسقاطية فى جانب واحد فقطء أن 
تأثير العلاقة بين الناحص والمفحوص عند التطبيق تصل إلى الحد الأدنى 
بالنسبة إلى طرق الإسقاط. 
الذاتى. 

۷- سهولة التصحيح إذ يتم يدوياً أو اليا أو عن طريق مساعد. 

8- إمكان حساب معايير لها أو تقنينها على مجموعات كبيرة. 

- المرونة فى استخدامها وإمكان استعمالها فى طائقة كبيرة من البحوث المتنوعة» 
}3 تعد وسيلة مهمة hae‏ فی البحوث الأساسية . 

-٠‏ تعد تعد وسيلة مهمة للمقارنة: بين الشخص ونفسه (بعد تلقى علاج أو عقار 
معين مشلا » وبين الشخص وغيره من أفراد مجموعته» أو بين مجمرعة 
وأخرى. والمقارنة من أهم أهداف القياس النفسى. 

-١‏ يمكن أن تعالج الدرجات المستخرجة منها إحصائياً وبطرق مباشرة» فيحسب 
الارتباط بينها وبين غيرها من المتغيرات أو لل عاملياً ... إلخ. 

VY‏ معاملات ثباتها ليست منخفضة:؛ على الأقل بالمقارنة إلى الطرق الإسقاطية 
والمقابلة الطبية النفسية. 


۳ - درسة حرانب كثيرة فى الشخصية برساطتهاء ذلك أذ تقيم الامة حبار إلى 
عدد كبير من الوحدات الصغيرة أو البترد؛ يسمح بأخذ عينات عريضة ص 
السلوك أكثر من بقية الطرق التى تستخدم وحدات كبيرة. ولذلك فهى «ذات 
طبيعة خاصة تجعلها مطلربة للتحليل و التقويم؛ وتجعلها مطلوبة أكثر 
للخطوات المتتايعة الصغيرة التى تميز العلم ا متجمع؛ أكثر من غيرها من عديد 
من الطرق التى تستخدم وحدات كبيرة للتحليل ولكنها أقل dat‏ 
(Jackson, 1973, p. 776)‏ . 

-٤‏ إن كثيرا ئما يدعى «بالشخصية» يمكن أن ننظر إليه بطريقة مناسبة على ضوء 
السلوك اللفظى للفردء فإن المنبهات اللفظية (أسثلة الاستخبار) وطريقة 
الاستجاية لها ستمدنا فى المتوسط غالبا بعينة من السلوك أرقى من تلك التى 
ستمدنا بها بقية طرق قياس الشخصية (المرجع نفسه). ونضيف قول (ريجنز» 
بأن الاستجابة للاستخبار جانب من السلوك اللفظى للمستجيب؛ ولهذا 
الجاني دلالته وطراقته )386 (Wiggins, 1973, p.‏ . 

-١‏ تعد الاستخبارات أداة مهمة جدا للاستخدام فى المدارس لأغراض الإرشاد 
والتوجيه كما يذكر وجاريت؛ (165 م ,1959 )Garrett,‏ . 

7- فى لمجال الصناعى حيث التوافق الانفعالى مهم جدا فى السلوك المتعلق 
بالتعارن والروح المعنوية » فان الاستخبارات مفيدة غالبا فی الكشف عن 
العاملين المشكلين» وتعد نافعة كذلك عتدما تستخذم لتحقيق وضع أفضل 
للمستخدمين العاملين فعلا (4 - 321 (Maier, 1965, pp.‏ . 

sä (Eysenck, 1947, p. 94) telahi وفى المجال الإكلينيكى كما يذكر‎ VV 
بينت القرائن يوضوح أنه تحت الظروف الملائمة فإن استجابات الاستخبارات‎ 
يمكن أن يرتكن إليها لتعطى تمييزا ممتازا بين الأسوياء والعصايبين.‎ 


4- المكانة الراهنة للاستخبارات 
بعد أن عرضنا بالتفصيل لمشكلات الاستخبارات فى هذا الباب» وبعد أن 


فصلنا مزايا الاستخبارات فى هذا الفصل» فمن المناسب أن نعرض فى هذه الفمّرة 
للمكانة الراهنة لقياس الشخصية بوجه عام والاستخبارات بوجه نخاص. وتذ كر 


1Y 


«أباستازى» 5600 JÍ (Anastasi, LUXY, p.‏ «أواحر ciel, oli‏ ص 
شرن العشرين قد شهدت انبعائا وتطورا للبحرث التى واجهت تعقد قياس 
الشخصية» وراصلت البحث عن حلول مبتكرة للمشكلات التى طال انتظارها, 
As‏ نسمت هذه الفترة بتقدم أساسى فى كل من الجانبين: المنهجى والنظرى. 
كانت صحية وذات أثر مفيدء كما أنها نبهت - فى جانب منها - التطورات 
النالية فى هذا الجال من القياس النفسى. ومع ذلك فيجب أن تحاذر من أخطار 
الحمامة الزائدة التى تستأاصل اشكر abet, re at‏ والتى يمكن أن نفقد معها 
أيضا patili‏ المفيدة. 

إن الاقتراح الذى يقدم أحيانا بنبذ المقاييس التشخيصية للشخصية ومفاهيم 
ذلك أن التشخيص 285055ذك ليس يه حاجة إلى أن يتضمن تسمية الأشخاص 
ورضع بطاقات واع12 set‏ ولا أستخدام الفئات العليية النفسية التقليدية: ولا تطبيق 
الدموذ ذج الطبى medical disease model lS‏ و لكن القياس ne‏ 
يجب أن يستخدم بوصفه معينا ومساعدا10ه على وصف الأفراد وفهمهمء؛ ومخديد 
مشكلاتهم والتعرف إليها؛ والوصول إلى قرار عملى متاسب يشأنها. وبالطريقة ذانها 
تشير السمات إلى الفقات ألتى يجب أن uint‏ إليها السلوك بالضرورة. وسوف 
يختلف العرض أو الاتساع المثالى للفئات Lag‏ للهدف الخاص من القياس» ففى 
ols 4 nae 396 jb‏ السمات العريضة Lead‏ ستکون «pail‏ وبحت ظروف أخرى 
فإن أنواع السلوك الضيقة والنوعية هى التى سنحتاج إلى قياسها» . 

ومن iol‏ أخرى فقد شهدت الفترة الأخيرة تطورات منهجية i‏ كثيرة فی طرق 
وضع الاستخبارات وتطويرهاء وأسهمت الحاسيات الآلية وانتتشارها وسهولة 
استخدامها فى مزيد من الاعتماد على أساليب متعددةٌ من التحليل الإإحصائى. ٠‏ ومع 
ذلك فمن un‏ الملامح البارزة us‏ كثير من الاستخيا ol,‏ العحديثة الاخاه إلى قصر 
عدد البتود التى تقيس سمة ما على عدد صغير. مثال ذلك قائمة سمة القلق من 
وضع «سبيلبيرجر؛ وزملائه ٠١(‏ بتدا) وحالة القلق Cay Vo)‏ وقائمة د 
للاكتعاب 7١(‏ ينذا)؛ واستخبار أُيزنك للشخصية 7٠١(‏ بندا تقريبا لكل سمة من 


YTA 


السماث الأربع التى يقيسها) والقائمة العربية للنفاؤل (lay V2)‏ والتشاؤم ٠١(‏ 
بند!) » ومقياس جامعة الكريت للقلق ۲١(‏ بندا) ... وغير ذلك كثير. والراى لدينا 
أن خفض عدد البنرد اتجاه محمود لأسباب شتىء بشرط عدم انخفاض معاملات 
wlth‏ 

ومن الملاحظات البارزة - على المستوى العربى - ذلك التترع فی السمات 
ويخاصة فى مصر. وهذا ما سنعرض له فى الباب الثالث. 


Ale 


نختعم هذا الفصل الذى عالج مزايا الاستخبارات بقولنا: إن جميع طرق قياس 
الشخصية لم تسلم من النقد والنقصء ومن ثم الهجوم الذى له ما يسوغهء 
وبالمقارنة إلى بقية الطرق فإن الاستخبارات على الرغم من المشكلات وجوانب 
العامء تعد وسيلة قياس مهمة من السقه ان ننيدهاء إذ لا غنى عنها لدراسة 
الشخصية وتقديرهاء ولذا وساب العمل على تطويرها. ومن الملفت للنظر إن عددا 
من علماء ill‏ الذين يهاجمونهاأ, فإنهم مع ذلك س يستخد مونها. 


ملخص: مزايا الاستخبارات 

-١‏ إن استخدام الاستخبارات أمر مسوغ تماماً؛ ولكن ذلك يجب أن يتم على 
ضوء اثنين من الضوايط: أن تستخدم مع التأكد من جوانب قصورها وحدود 
استخداماتها وضرورة العمل على تطويرها وتحسيتهاء ity‏ استخدامها فى 
امجالات التى يمكن أن تستثار فيها دوافع التزييف لدى المفحرص. 

؟- تعددت وجهات نظر علماء النفس نحو الاستخبارات» فيرى «فيرنون» أنها 
مصدر مهم للمعلومات عن سلوك الفرد. ويمكن أن تستخدم مقدمة للمقابلة 
الإكلينيكية وللتعرف إلى مشكلات الفرد يهدف إرشاده (أناستازى). 
والاستخبارات تقرير عن السلوك النمطى للفرد» وهى أكثر نضجا من بقية طرق 
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قياس الشحصية ( كررنباخ)» ويمكن النظر إليها يدر غير قليل من الثقة عمدما 
لا يكرن لدى المفحرص فيها دافع للتزييف (جيلفررد) . 

۳“ یری ۵ کاتل؛ أنه يجب النظر إلى استجابات المفحوص على أنها FIETS‏ 
منها تقدير roll nee‏ ويورد whl‏ أن الاستخبارات وسائل مهمة لقاس 
سمات الشخصية: ورزر Coed‏ جرانب التقدم فی الاستخيارات الحديثة, 
وللاستخبارات مكانة مرضوعية إلى حد ما من وجهة نظر pbl?‏ 

4- يذكر «هيلجارد؛ أن الاستخيارات قد أمدتنا بمعلومات قيمة عن توزيعات 
السمات لدى الجمهررء ويرجع «بوردن» أهميتها إلى كونها تعكس مفهرم 
الذات» ويمكن - كما يذ كر «كندل» - أن تستخدم فى الدراسات الوبائيةء 
ويرى «فريمان؛ أن الاستخبارات ذات نفع فى حدرد معينة. 

©- للاستخبارات مزايا عديدة أهمها: الموضوعية فى جمع البيانات وتقدير 
الدرجات وتفسيرهاء والمرونةء وانخفاض SSS‏ ودراستها لجوانب عديدة فی 
الشخصيةء ويمكن استخدامها بنجاح فى المجالين الإرشادى والكلينيكى. 

1~ ظهر أن جرانب النقد العديدة التى وجهت للاستخيارات كانت صحية 
ومفيدةء؛ حيث اوجدت حلولا للمشكللات التى واجهتها. 

۷- شهدت الفعرة الأخيرة مزبدا من التطورات المنهجية والفنية فى تصميم 
الاستخبارات؛ مع ال جاه لخفض عدد بنودهاء وتأليف عدد من الاستخبارات 
العربية. 


ee 


الباب الثالث 


أهم الاستخبارات العريية 


نهد للباب الثالٹ 


بعرض هذا الباب أهم الاستخبارات العربية» والمقصرد بالعربية هنا أنها مصاغة 
Ay pl ually‏ سواء أكانت مؤلفة |‘ معربة . ولابدعى كانتب هذه السطور أنه يقدم 
سحا شاملا لكل ما هر منشور أو غير منشور من الاستخبارات باللغة العربية» ولكنه 
ندم ما أنيح له منها ما هو منشور فى دور النشر pa U j ad‏ مخدارل بين 
لباحئين؛ أو ما هو مودع فى بعض الرسائل العلمية المتخصصة (انظر Lind‏ المسح 
الذى قام به : محمد يحيى العجيزى (AAYA:‏ 

رلفد دلت ردود أفعال الباحثين لهذا القسم من الطبعتين الأولى والثانية من 
هذا الكتاب على أهميته بالنسبة للباحثين - على تعدد مستريانهم - ذ 
mil‏ والتخصصات iy pall‏ مله والمتداحلة معه. وقد تضمنت الطبعة الثانية أكثر من 
ضعف عدد الاستتخبارات الواردة فى الطبعة الأرلى > رزادت الطبعة الثالدة على 
الثانية عدداً من الاستخبارات» ريشير ذلك إلى بشاط بحثى واسع فى مجال 


الشخصية . 
وحتى تكون أمامنا صررة عما هو متداول من الاستخبارات باللغة الإمجليزية 
نعرض لها فيما يلى. 


-١‏ أهم الاستخبارات المنشورة باللغة الانجليزية 

يذكر ووراطسون» )10 (Freeman, (Ola, LULSy (Watson, 1959, p.‏ 
due — 1962, p. 555)‏ مدة — al‏ يوجد على الأقل حمسمائة استخبار ظهرت 
اللغة الإتجليزية؛ أصبحت متاحة بطريقة مجارية؛ ويضيف «فريمان» أن معظمها 
بعانى من جوانب نقص عديدة. | 

وقد أشرف «بوروس» على مخرير سلسلة من الكتب السنوية للقياسات العقلية, 
وبالإضافة إلى ذلك فقد وضع المؤلف نفسه عام 191٠‏ مرجعاً عن اختبارات 
الشخصية؛ مع عرض نقدى لهاء وقائمة لمراجعها؛ ويهتم برروس» بالاختبارات 
النشررة باللغة الإججليزية فقط. ويذكر «سندبيرج) (41 .م ,1977 we (Sundberg,‏ 
ابوررس» أن قائمة الاختبارات قد وصلت إلى ab Leet YW)‏ اختبارات 


YT 


شحصية؛ ولسوء الحظ فإن كثيراً منها ob‏ الاستخنامء ووضع بطريقة سيئة» ويعابى 
من جوانب ضعف. ويذكر «بوروس» نفسه أن النصف على الاقل من الاختبارات 
Uyak‏ بطلريقة مجارية كان يجب آلا ينشر أبداً. 
UHI‏ (1978 ,ؤمنا8) فى: الكتاب السنوى الثامن للقياسات العقلية» 
أهم عشرة استخبارات اعتمادا على النشاط البحثى حولها كما يلى: 
قائمة الاستخبارات العشرة مرتبة وفقآ لعدد البحوث التى استخدمت فيها 
(مع بيان بمؤلفيها) 


. قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية 2015181 (هاثاراى: وماكتلى)‎ - ١ 
. ؟- قائمة إدواردز للتفضيل الشخصى 8285 (إدواردز)‎ 

*- استخبار عوامل الشخصية الستة عشر 2# 16 (كاتل وزملاؤه) . 
4- قائمة كاليفورنيا النفسية °۲1 (جف) . 

۵- دراسة القيم Values‏ (ألبورت» وفیرنوت» ولندزی) . 

1- قائمة أيزنك للشخصية 881 (أيزنك» و أيزنك) . 

. fey pong) Personal Srientation الشخصى‎ on yell LA -V 
(ud) Self-Concept oli pil مقیاس تنیسی‎ “۸ 

(Og play seer) Adjective Check List قائمة الصغات‎ -۹ 
قائمة الشخصية الشاملة 0851 (هيست» ويوغ).‎ - ٠ 











والرأى لدينا أنه من الضرورى التحفظ فى الأخذ بمعيار كمية البحوث التى 
أجريت على الامتخبار أو استخدم فيهاء نظراً لتعدد أسباب ذللك» ومن بين الأسباب 
alasti‏ أن عدد من ينبههم الاختبار من الباحثين قد يكون كبيراً نتيجة لعوامل 
شتى: ذاتية كألفة الباحث بالمقياس أو تدربه عليه لفترة طويلة؛ أو موضوعية كأن 
يكون فى الآداة عدد من المشكلات أو الصعويات أو جوانب الغموض التى يود 
الباحثون استكشاف أسبابها djes‏ علاجهاء ولذلك فما يزالون يتجادلون حولهاء 
ومن ثم ينشرون عنها. 

؟- مسح لأهم الاستخبارات العربية 

معظم الاستخبارات المتاحة للباحشين والمسارسين باللغة العربية مترجم عن 

ze yl‏ وقليل جداً منها مفتبس عن لغات sel‏ أهمها Ay‏ بامتشاء عدد 


ryt 


فی ada)‏ يتزايد) وتسعة عنماء pes‏ انصريرت. وعملية iar pi‏ أو اسفن 
San‏ للمقاييس amy aan!‏ عام ali‏ متبع فی العمعات التلفة منذ va‏ 
مقياس (بينيه) AS‏ إلى لعات عدة أولها الإنجليزية فى أمريكا. ولايشير 
شض فى جهود العلماء «محليين: وإب كان التقدم العلمى فى محتمع ما يؤدق = 
مهو احشارءت حديدة لاتعتمد على الترحمة» وهو امل معقود على علماء امقس 
عرب فى المرحلة الْرا dal‏ ~ م تطور علم النفس وبموه. 
ورد فى هذا الباب مسحاً لأغلب استخبارات الشخصية المتاحة باللغة العربية 

سواء المنشورة أو ع غير المنشورة وامتداولة بين الباحثين فى الميداد. ونهتم فى هذا 
اسح بالاستحبارات الموحهة لفياس القطاعات الوجدابية والنزوعية Aab halii‏ 

عن الاستخبارات التى يمكن أن تطرق - بطريقة أو بأخرى - الأبعاد الأساسية 
العلكئة للشخصية وهى : : امومانية والانبساط والذهانية» duly‏ ف أن تدر رج استہ 
كل من الامجاهات والميول» ولا الطرق الإسقاطية ihid‏ كتكملة الجما ل وساعى 
المعانى وما شايههما. وبعرض فى الفصول التالية همه هذه الامتحا May,‏ 

وإزاء زيادة Liste Yi oe‏ رات العربية فقد Sto wuts‏ ف وضع امس 

لتصنيف ها يربو على مائة وخمسين استخبارا» وننبه إلى أن التصنيف الذى استقر 
عليه ليس ى هو أفضلهاء فان عددا من الاستخبارات يمكن أن يندرج تحت أكثر ص 
فغة. ولكن هذا التصنيف هو مجرد أحد الحلول» وقد صنفت الاستخبارات التى 
PN‏ لها هذا الباب كمايلى: 
-١‏ الاستخبارات العاملية. 

- الاستخبارا ات متعددة الأبعاد. 
-٣‏ قالمة مينيسوتا للشخصية. 
4- الاستخبارات أحادية البعد. 
2 - استخبارات التوافق والصحة النفسية. 
5- استخبارات الاضطرايات العصابية. 


وهذا ماسنعرض له فى الفصول التالية. 


١‏ ابطر فى نهاية هذا الكتاب قائمة بأهم استخبارات الشبحصية المتاحة باللغة العربية وبعض البيانات العا 
عنها ومكان نشرها. 


Vo 


الفصل الرايع شر 
ie‏ 0 ونغصد wi asa‏ العاملية zi‏ الطائفة م من لر التى 
وضعت اعتماداً على منهج التحليل العاملى ويمساعدته» وأهمها استخبارات كل 
د» وكاتل» رأيزتك4 . وسنعرض لها فى هذا الفصل. 


-١‏ مسح جيلفوره - OL pej‏ للمزاج 

iaiia 
متسق لسمات الشخصية جعلهم يلجأون إلى التحليل العاملى. وتمثل سلسلة‎ 
الجسورة‎ oY Al الدراسات المبكرة التى قام بها «جيلفوردة ومساعدوه محاولة من‎ 
الرائدة فى هذا الاتجاهء فقاموا يأكثر من حساب الارتباطات بين الدرجات الكلية‎ 
للقرائم الموجودة» وحسيوا الارتباطات بين البتود الفسردية فی عديد من قوائم‎ 
فرائم الشخصية»‎ oe وضعو ثلاث و‎ ٠ Ji لهذا البحث‎ Ll, الشخصية.‎ 
Guilford & : Jes) Guilford-Zimmerman Temperament Survey (GZTS) 
وقد اتخذت بنود هذا المسح صيغة العبارات التقريرية المثبتة‎ . )Ziصmern22,‎ 6 
وليس شكل الأمثلة» وأكثرها د يهم المفحوص مبأشرة » وقليل منها يعد تعميمات غن‎ 
التقليل من المقاومة الى‎ a} sls الأشخاص الأخرين » وقد اختير مكل البنود المنيتة‎ 
يمكن أن تثيرها سلسلة الأمثلة المباشرة.‎ 

واستخرجت pales white‏ للد رجات على عينات من طلاب الكليات 
بالدرجة الأولى؛ ولم يو جه الأهتمام إلى تقسیر در we‏ كل سمة مفردة Leas‏ ‘ بل 
أيضاً إلى الصفحة النفسية كلها. وتتراوح معامللات whi‏ التنصيف لد رجات 
الع امل المنفصلة . هل eo Ady’,‏ ال ,+ من انهم قاموا بجهد لاستخراج 


YY 


مجموعات للسمات مستقلة مستفلة وغير مرتبطة» فان يعض الار تباطات بين السمات 
ماتزال مرتفعة © 540 (Anastasi, 1988, p.‏ , 
عرامل جيلفررد وزملائه 

يشمل مسح جیلفورد - زيمرمان للمزاج» ثلاثة عشر عاملاً كما يلى: 


-١‏ النشاط العام. 1- السيطرة. 

1- الذكورة مقابل الأنرئة. << 4- الثقة مقابل مشاعر yea‏ 
ه- الطمأنينة مقابل العصيية. ‏ 5- الاجتماعية. 

eke YI -A التأملية.‎ -Y 


igl Ja A-A‏ الكببح مقابل الانطلاق. 
١‏ المرضوعية. VY‏ الوداعة. 
۳ التعاون والتسامح . 





الصيغة العربية لقايس جيلفورد 

قام مصطفى سريف؛ ومحمد فرغلى فراج بتعريب مقاييس «جيلفورد» الثلاثة 
عشرء وصيفت البتود فى صورة أسعلة يجاب عنها فى حدود: AP — Y= paid:‏ 
وأجرى محمد فراج ( ٠‏ دراسة مصرية gle‏ 

وقد استخدمت مقاييس الدورية (ث) والاككيماب (د) والانطلاق (ر) والنشاط 
العام (ج) أكثر من غيرها فى عدد من البحوث المصرية (انظر مثالا: أحمد 
عبدالخالق: pala V SAV‏ عبد الحليم محمودء ١/151؛‏ محمود الزيادى, 185؛ 
مصطفى سويف» .)١117‏ ونشير كذلك إلى أن هذه المقاييس العاملية الأربعة 
تستخدم فى العمل الإإكلينيكى فى مصر. 
تقريم مقاييس جيلفررد 

ظهر أن عوامل «جيلفورد؛ وزملائه ماثلة مرتبطة وليست متعامدة مستقلة؛ ون 
التحليل العاملى من الرتبة الثانية يمكن أن يكشف عن عاملى العصابية والانبساط 


YA 


(أحمد عبد الخالقء ۱۹۸۷ ١٠ء‏ ص ص ١75‏ -8). ومع ذلك فإن هذه 
بيس العاملية الثلاثة عشر ذات أهمية خاصة لسببين على الأقل هما: 

١-اشتقت‏ بعس القرائم WU‏ بعس پنودها ص مقاییس جيلفررد)» ومنها: 
قائمة مة مينيسوةا متعددة الأرب للشخصية » وقائمة يزنك للشخصية » واستبيان 
D pila)‏ ا ج wun bd et ney kb pee‏ 

الاستبيان المشار إليه. 
7- - متاك ov A T‏ فى عدد من البحرث ؛ المقاييس العاملية J‏ وضعها 
Lest «fa‏ الاستقرار مقابل الدورية )©( ولا کنا (د)» 


فيقيس الانبساط. 


؟ - استخبارات كاتل 
وضع « يموند كاتل؛ والعاملرن معه خمسة استخبارات لقياس عوامل 
الشخصية تلق مختلف مراحل العمر ابتداء من سن الرابعة حتى الرشد؛ رهى 
-١‏ استخبار عرامل الشخصية الستة عشر Personality Factor Questionnaire‏ 16 
ne + (16 PF)‏ السادسة عشر وما فوقها. 
7 - استخبار عرامل الشخصية للمدرسة العليا (.:11.5.2.0) ويغطى الأعمار من ١7‏ 


- 15 عاماً. 

۳- استخبار عوامل الشخصية للأطفال (.8.0.©) ويشمل الأعمار من 8 - ١7‏ 
le‏ 

4- استخبار عوامل الشخصية للمدرمة الابتدائية (الأعمار (E.S.P. Q) GSM‏ 


و امتخبار عوامل الشخصية لمرحلة ما قبل المدرسة (.5.5.8.0) ويشمل من 5 - 
ii 5‏ 
عوام . 


وبالإضافة إلى هذه الاستخبارات الحمسة فقد وضع «كاتل؛ بالاشتراك م 
يعض العاملين معه استخبارات أخرى لقياس مجالات ١‏ أكثر حديداً» وتهدف إلى 
قياس عرامل من الرتبة الثانية كالقلق والاكتثاب والعصايية والانبساط. 
الصيغ العربية لاستخبارات كاتل 

-١‏ استفتاء الشخصية للمرحلة الأولى ~ اقتباس: عبد السلام عبد الغفار؛ وسيد 
غنيم وهر يصلح للتنطبيق من 8 إلى ١7‏ سنة. 

-١‏ استفتاء الشخصية للمرحلتين الإعدادية والثابوية - إعداد سيد غنيم؛ وعبد 
السلام عبد الغفارء وهر يناسب الأعمار من ٠١‏ - 17 عاماً. 

۳- اختبار عرامل الشخصية للراشدين - اقتباس: عطية هناء وسيد غنيم؛ وعبد 
السلام عبد الغفارء وتناح لهذا الاستخبار ثلاث صيغ ترجمت منها أثتتان 
فی مصر هما d)‏ ب). 

٤‏ - اختتبار الشخصية العاملى - تعريب وإعداد رجاء أبو علام؛ ونادية شريف 
0 » وهو الصيغة (ج) من المقياس السايق» والذى قنن على عينات 
كويتية. 

-٥‏ مقياس القلق من إعداد سمية فهمى» وسنعرض له فى فصل لاحق. وسوف 
نختار صيغة الراشدين (الاستخبار الثالث والرابع) لعرض يعض الجوانب 
التفصيلية عنهما للأسباب التالية: 

أ- أن أكثر الأبحاث أجريت عليه. 

ب- أنه يمثل منهج كاتل فى القياس بالاستخبار أفضل تمثيل. 

ح- أول استخبار قام كاتل يوضعه. 

د- أن ثيات قياس الشخصية بالاستخبار يكون أعلى لدى الراشدين بالمقارنة إلى 


الأعما ر الأصغر. 
استخبار عوامل الشخصية الستة عشر 
خطرات وضع استخبار وكاتل؛ 


بدأ a fits‏ بتجميع كل أسياء الشخصية التى وردت فى المعاجم (كما 


عزلها أرلبورت» وأودبيرت عام 515!) أو كما وجدت فى التراث النفسى والطبى 
النفس»ء حيث حرج بقائمة طريلة خفضها - بجمع المترادفات - إلى CVV)‏ 
مسمة استخدمها فى استخراج تقديرات الزملاء فى عينة غير متجانسة من مائة رأشد» 
نم حسبت الارتباطات المتبادلة بين هذه التقديراتء وحللت عاملياً وألحقها بعد 
ذلك بتقديرات أخرى لعينة من VO)‏ من الرجال على قائمة مختصرة. وقد أدت 
التحليلات العاملية للتقديرات الأخيرة إلى الترصل إلى ما أسماه afte‏ بالسمات 
الأساسية أو المصدرية 3 الأولية primary source traits‏ للشخصية ,1988 ,أكدامدمةف) 
ep. 343: Cattell er al, 1970‏ وهى ستة Js Sule pte i‏ | القطب bipolar‏ 
للشخصية. 


العرامل السعة عشر 


-١‏ الانطلاق. 7- الذاقاء. 
AN G5 -T‏ 4- السيطرة 
ه- الاسعيشار. 7- قوة الأنا الأعلى. 
۷- المغامرة. 4- الطراوة. 


- التوجس. -٠‏ الامتقلال. 

-١‏ الدهاء (أو الحتكة) . 7- الامتهداف للذنب. 
7 - التحرر. 4- للا كتفاء الذاتي. 
6- التحكم فى العراطف. 1% ضغط الدوافع. 





وتترارح معاملات الثبات بطريقة إعادة التطبيق على عينة مصرية من )٠٠١١‏ 
طالب بين 51 ٠,‏ ؛ و 85 ,* كما أن الاستخبار له صدق مرتفع. أما معاملات 
النسات فتتراوح على okie‏ كويتية بين 44 ,*: و88 :٠*,‏ على ححين تشراوح 
معاملات الصدق بين 17,*ءو ٠,56‏ (رجاء أبو علامء NEAT gpd Habis‏ 
{Yr 4 uw?‏ 


يذكر وجنثرة أنه على الرغم من الستين العديدة من العمل الجاد فى تطوير 


هذا الاستخبار فإنه لم يستخدم الاستخدام الراسع الذى يسوغ هذا الجهد» وغاليا ما 
يكون السبب - بالتأكيد - هر أن علماء النفس الذين لا يفهمون التحليل العاملى 
- وربما يكونون هم الغالبية - يميلون إلى أن يهاجمرا هذا المدخل أوينظروا إلى 
العوامل على أنها مجرد «تجريدات رياضية) (Gynther & Gynther, 1976, p.‏ 
(225. ومن ناحية أخرى فإن هذا المقياس كان هدفا لكثير من النقد وبخاصة ما 
يدور حول الثبات المنخفض لصيغ الاستخبار وكذلك الصدق حيث لم تقدم 
محكات خارجية ذات دلالة )235 -(Gynther & Gynther, 1976, p.‏ 
رتفصل «أناستازىه موضوع ثبات هذا الاستخبار فى قولها: إنه نتيجة لقصر 
المقابيس الفرعية فإن ثيات الدرجات الماملية لاية صيغة من صيغ الاستخبار 
مدخفض بوجه عام» رحتى عند جمع الصيغتين فإن ثبات الصور المتكاضة تقع حرل 
2 ,+ وأن ثبات ale]‏ التطبيق بعد أسبوع أو أقل تع غالبا خت ٠,۸١‏ وأن كلا 
من التجانس العاملى للبنود داخل كل مقياس وكذلك استقلال المقاييس يعدان 
محل تساؤل: كما أن البيانات المناحة عن عيئات التقنين وكذلك بقية الجرانب 
الخاصة بتأليف الاستخبار تعد غير كافية )543 J5y .(Anastasi, 1988, p.‏ نقدت 
عرامل LI‏ بشدة (أحمد عبد الخالق» /4]714/07: ص ص OV - ١1/4‏ وبينت 
بحرث كثيرة - بعضها لكاتل نفسه - أن هذا الامتخبار يمكن أن يكون مقياسا 
جيدا لعرامل الرتبة الثانية وهما عاملا العصابية والانبساطء وهذا ما أكدته دراسة 
مصرية )1986 )Abde1 - Khalek, Tbrahim & Budek,‏ على المقیاس . 
ويورد سيد غنيم \4Vo)‏ + ص ص 14 - (o‏ عن «بوهمان؛ وولش» أن 
هذا المقياس لم يستتخدم على نطاق واسع فى دراسات الشخصية على الرغم من 
أهميته النظربة وقيمته فى القياس؛ ويرجع ضعف تقبله إلى عدم ترحيب علماء 
لنفس بأن يتركوا المفاهيم النفسية والطبية التفسية المألوفة لديهم إلى السمات 
لمركزية التى تبدو غريبة عليهم. وسيظل هذا الوضع قائما حتى يقدم «كاتل؛ أدلة 
اقوية على المزايا الحقيقية التى يجنيها الباحث من استخدام مفاهيمه» كما يرى 
أخرون أن عبارات هذا المقياس متكلفة وتناسب طلاب الجامعة أكثر من الجمهرر 
العام . 
وفى وقت أحدث وره عن استخبار كاتل فى (الكتاب الستوى للقياسات 
العقلية 


4 من مخرير «بوروس؛ ثلالة استعراضاتء وتراومع العقويم ب glee)‏ 


at 


YAT 


القرل بأنه «يجب ألا يستخدم مالم تتخذ احتياطات معينة؛ ؛ وحتى السليى: «من 
المستحيل أن نوصى بهذا المنياس لا فى البحرث الأساسية ولا فى التطبيقات 
.(Gynther & Gynther, 1976, p. 1926) tnt‏ 
li -t‏ ائم ایز نك 

وضع وأيزنك» عددا من مقاييس الشخصية أهمها - بالعربية - قائمة 

واستخبار» ونفصلهما كمايلى: 
قائمة أيزنك للشخصية 

قائمه Eysenck Personality Inventory (E.P.L) tat 2 al‏ من وضع 
play‏ أيزنك» وسيبل Aaa‏ ولها صيغتان D‏ ب): وصدرت بالإمجليزية عام 
۳ء وتناسب الاستخدام مع الراشدين. ولها فى العربية - على الأقل - ثلاث 
ترجمات. الاولى: قام بها جابر عبد الحميد جابر» ومحمد فخر الإسلام 
(--15)» وهى نسخة منشورة بالإضافة إلى [da‏ للتعليمات (الصيفتان أ ب). 
والترجمة الثانية (وهى للبترد فقط) قام بها عبد الحليم محمود السيد (الصيغة CF‏ 
ومحمد فرغلى فراج (السيغة ب)» وتم إعدادهما نحت إشراف مصطفى سويف. 
أما الترجمة الثالثة فقد قام بها صفرت فرج. 

وتعد هذه القائمة صورة متطورة من (قائمة مودسلى Maudsley tinast‏ 
Personality Inventory (M.P.L)‏ التى تقيس العصابية والاتبساطء والأخيرة من 
وضع «هانز أيزنك» . وقائمة «مودسلى» بدورها مشتقة من (استخبار مودسلى 
sill Maudsley Medical Questionnaire (M. M. Q.) t call‏ يقيس العصايبة 
فقط » وظهر أنه يتاسب العصاييين أكثر من الأسوياء. 

رتتكون قائمة أيزتك للشخصية من صيغتين متكافئتين (أ: ب) تشتمل كل 
صيغة على (/01) سوالا لقياس: العصابية (4؟ سؤالا) والانبساط g TE‏ 
بالإضافة إلى مقياس للكذب (3بنود) . 

وقد صممت هذه القائمة لربط أبعاد الشخصية بدراسات علم النقس التجريى 
والتظرى» وعلى أساس عدد كبير من الفحوص التحليلية العاملية مجموعات مختلفة 
من البتود بالإضافة إلى اعتبارات نظرية معينة» استنتج «أيزنلك» أن كل التباين تقريبا 
فى مجال الشخصية يمكن أن يشمله عاملان هما : العصابية والاتبساط» Lagly‏ 
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أساس موروث. وكما هو متوقع فإن هذه القائمة تستخدم غالبا فى ppl‏ 
المعملية وبخاصة فى مجال الإشراط. وللتائمة ثبات وصدق مرتفعين. 

وقد ورد فى دليل التعليمات تأثير كل من العمر والجنس والطبقة فى درجات 
المشاييس» فوجد أن العصابية والاتبساط تتناقصان مع تقدم العمرء وللنساء درجات 
أعلى فى العصابية ومنخفضة فى الانبساط بالمقارنة إلى الرجال. وتخصل مججتموعات 
العلبقة العاملة على درجات عصابية أعلى من مجموعات الطبقة المتوسطة, وقد 
برهن باحثان على ظهور فروق جرهرية فى درجتى العصابية والانبساط بين طلاب 
الجامعة البيض والسرد (9 - 247 .(Gynther & Gynther, 1976, pp.‏ 
تقوم قائمة أيزنك 

يذكر «جانيزة وزملاؤه أن هذه القائمة «هدفها متواضع وإلجازها جيد داخل 
apiy epit Spy anis et al., 1969, p. 747) yia sla‏ أن قائمة 
«أيزتك» يمكن أن يوصى تماما باستخدامها فى مجال البحوث؛ ولكن الدعارى 
الخاصة بالاسعخدام الإإكليتيكى ربما تكون محل سؤال من قبل أولئك الذين 
اعتادوا أكثر على اللغة المألوفة لديهم» وعلى الجوانب ذات الأبعاد المتعددة لقائمة 
مينيسوتا متعددة الأبعاد. وقد تركزت معظم الأبحاث على قائمة «أيزنك» على 
kell‏ سين باستخدام القَأئمة )249 .ص ,1976 .(Gynther & Gynther,‏ 

استخبار أيزنك للشخصية 

استخبار يزنك لاشخصية 150 نسخة متطورة من قائمة أيزتك» وضعها كل 
من ١أيزنك»‏ وأيزنك» عام 151/0 ؛ وهى تناسب الراشدين والأطفالء واستخدم 
بكشرة - بادئ ذى بدء - فى اممال الإكليتيكى التطبيقى فى مصرء ثم شاع 
استخدامه بعد ذلك فى مجال البحوث. 

ويعد هذا الاستخبار حلقة مهمة فى سلسلة saliai + wily‏ و i‏ مايشترق 
فيه هذا الاستخبار عن «تائمة أيزنك للشخصية ؛ هو فى احتواء الأول على مقياس 
sl‏ للذهانية (۲۶) Psychoticism‏ + کا ol‏ يت محسينات معينة علي مقاييس 
SLs!‏ والعصايية والكذب » ومع ذلك يمكن استخدام هذه القاييس الغلائة فى 
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'قائمة السابقة بالكفاءة شسهاء كما يشتمل الاستحبار الأحدث على مفياس 

إضددى لشميير بين المجرمين وغير امجرمين» ويمكن أن يكرن مقياس الإجرام 

pall $ hia lja Criminality (C)‏ بالجناح أو العرد للإجرام recidivism‏ ولهذا 

gd des Laig cll صيغة للأطفال تعد نسحة محسنة للقائمة‎ JUBI 

AA To والمنشورة عام‎ 

سمة كامنة فى الشخصية » ترجد بدرجات متفارتة لدى كل الأشخاصء وإذا 

وجدت يدرجة عالية فإنها نشير إلى أن لدى الفرد قابلية أو استعداداً لتطوير شذوذ 
تفسى؛ ومع ذلك فإن وجود مثل هذا الاستعداد أو التهيوٌ يعد يعيدا تماما عن 
الذهان الفعلى؛ وأن نسبة ضغيلة فقط ممن لديهم درجات ذهانية مرتفعة يعدون 
قابلين لتطوير الذهان خلال مجرى حياتهم. وقد أجرى حساب صدق لمقياس 

الذهانية بالطرق الخمس الائية : 

۲- للمجرمين درجات مرتفعة عليه بالمقارنة إلى العينة الضابطة لهم. 

- لأطفال المدارس ذوى السلوك المضاد للمجتمع درجات مرتفعة. 

4- يصطلح على أن العدوان والأعمال العدائية - وهما مكونان من المكونات 
الأساسية للذهانية- خصائص ذكرية » فافترض أن درجة الذكور أعلى وصدق 
الفرض» واتضح كذلك وجرد علاقة وثيقة بين الذهانية والنمط الذكرى 
للاتجاهات والسلوك. 

-o‏ دراسات dog Z‏ ومعملية وارتباطية. 
وتترارح معاملات ثبات إعادة التطبيق بعد شهر واحد للمقاييس الأربعة على 

ثمانى عينات إمجليزية من الجنسين بين ا٥‏ ,۰وا فى حین تقع معاملات 

4ىرء وقد أوردت فى دليل تعليمات الاستخبار المعايبر الإجليزية لدى عينات سوية 

رمعاملات الارتباط بين المقاييس الفرعية الأربعة. 


ل led shee nl nn‏ للشخه 
ن موان اترا يا jeer‏ رمأ ١‏ یاد 

استخبار أيزنك للشخصية (صيغة الراشدين) 

تعريب: صلاح الدين محمد أبو ناهية (19/5). 

قام صلاح ادي أبوناهية بتعريب صيعة ال اشدين وإعدادهاء مع نشر دليل 
لدمقياس» وتراوح ثات المقاييس الغرعية بطريفة ,حاده النشيق بعد ثلاثين يوما بين 
t „Ay ILYA‏ على حين تراوس GL OL‏ الداحلى بين ¥1 i “At‏ 
مع إيراد أدلة على صدق المقاييس الفرعية عن طريق امحكمين والارتباط مع 
محكين هما القلق ل؛ كاتل؛ والاكتثات لازوخغ». هذا فضلا عن حساب 
امتوسطات والابحرافات المعيارية والدرجات 'معيارية المعدلة لعينات من الطلاب. 
Saal‏ ستخبار أيزنك للشخصية Jub‏ والراشدين) 

تعريب وإعداد: أحمد محمد عبد الحالق (VAAI‏ 

قام كاتب هذه السطور (انظر : أيزبك ؛ وأيزنك ANY‏ - مستقلا عن 
الصيغة المنشورة التى عرضنا لها فى الفقرة السابقة- بالحصول على تصريح بنشر 
هذا الاستخبار بالعربية» فنشر دليل تعليماته ونص بئوده لكل من الراشدين 
والأطفال. ويضم القسم الأول من هذا الدليل ترجمة كاملة غير مختصرة للصيغة 
WI a ley‏ المقياس . آما القسم الثانى فيعرض للصيعة العربية (41 بندا) . 

ely‏ مايميز هذه الطبعة العربية للاستخبار اعتمادها على دراستين واقعيتين 
لكاتب هذه (Abdel-Khalek & Eysenck, thigh Leet ex SEAYL jy‏ 
Eysenck & Abdel-Khalek, 1988)‏ ;1983 « حيث تكر نت عسينة الراشدين 
WY +=)‏ مفحوصا) من أصحاب ov‏ متعددة فضلا عن الطلاب. وقد a‏ 
ف هاتين الدراستين woul‏ الارتباط بين البنود ذاتهاء مع رصع مفتاح تصحيح 
رتراوحت معاملات ألفا بين ٤١‏ ره (مقياس الذهابية) و ١٠۸ر‏ (مقياس العصاية) . 
وتكررت الدرا اسة ذاتها على اللبنانيين. واستخرجت المتوسطات والانحرافات المعيارية 
للمقاييس الفرعية الأريعة. 
استخبار أيزنك للشخصية (صيغة الأطفال) 

قام كاتب هذه السطور ينعريب هذه الصيغة (ا5 بندا) » وأجرى دراسة 
لإعدادها بالاشتراك مع «سيبل أjıنكڊ‏ )1989 «(Eysenck & Abdel- Khalek,‏ 
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وشت امصيعة العربيه حلى عيمة قوامها Cy VV tay WA) had EYO‏ 
رحسبت الاربباطات بين البنود وحللت عاملياء Sly‏ استخراج عرامل العصاية 
رالابساط والكذب» على حين لم يكن عامل الذهانية لدى الأطفال المصربين 
مقبولا. 

وتم إعداد مفتاح تصحيح خاص بالمصربي؛ وتراوحت معاملات ألفا بين 
٢ ۳‏ ر۸۳ ٠,‏ للمقاييس الثلاثة الفرعية. واستخرجت المترسطات والانحرانات 
المعيارية للمقاييس )24 (uy‏ 
mti‏ ایز نك للشخصية Eysenck Personality Scales (EPS)‏ 


أيزنك للشخصية : ويتصس pil Lat‏ الذهانية, وصيغة مختصرة للاستخبار 
كله؛ ومقياس للقابلية للإدمان ۴ وهر مشتق من المقاييس الاربعة ig all‏ 
فضلا Ue‏ مقياس القابلية للإجرام؛ بالإضافة إلى مقياس لسمات: الاندفاعية؛ 
والمغامرة» والمشاركة الوجدانية؛ وهذه المقاييس جميعا شخاصة بالراشدين eas‏ ولم 
يصل إلى علمنا صيغة معربة لها. 

ونعرض فيما يلى لثلاثة استخبارات أخرى للشخصية من وضع ١أيزنك,‏ 
AO poly‏ 
استخبار أيزنك- ويلسون للانبساط 
تأليف : أيزنك » وويلسون. 
تعريب: مجدى أحمد عبد (AAA) al‏ 

يتكون هذا الاستخبار من 73١١‏ بنود يجاب عنها على أساس «نعم ؟ لاه 
ويشتمل على ole VI‏ السبعة uy‏ ؛ النشاطع والاجتماعية ‘ والخاطرة؛ والاندفاعية» 
رالتعبيرية» والتأملية » وحمل المسئرلية. رلكل مقياس فرعى درجة فضلاعن درجة 
كلية للاستخبار. وترأوحت معاملات الثبات العاملى على العينات المصرية ص 
طلاب الجامعة بین AM “ty‏ كما حسب لهذه المقاييس صدق عاملى. 
الصريين. وقد أجرى القائم على إعداد هذا الاستخبار وتعريبه عددا من الدراسات 
المصرية عليه (انظر : مجدی عبد الله »۲ ۲۱۹۸۹ VAG‏ 
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استخبار أيزنك - ويلسون للعصابية 

تأليف: : أيزنك ك » ويلسوك. 

تعريب: مجدى أحمد عبد الاه (۱۹۹۰). 

يتكرن هذا الاستخبار عن Yio‏ بدرد يجاب Lys‏ على ES nas pa! pha‏ 

ويشتمل على الأبعاد الفرغية السبعة الأنية: : ya ag‏ الذات» wath‏ 

fA othe S, a SUL ا مرض» والشعرر‎ hyi والوسوسة» والقصور الذانى‎ a 
ls الذيات‎ halt wl oe 5 E fe ا“‎ as i فصلا عن درسدة‎ co A> در‎ 
كما‎ ATG ٠,0۸ على عيناتث مصرية من طلاب الجامعة ؛ وراو حت بين‎ 
wil, a) سقلا‎ gen ستيار‎ di لهذه المقاييس صدق عاملى. وتتا لهذا‎ Nene 
a labs أجرى عرب الاستخبار‎ Ay, المجامعة الم بين‎ hb معيارية لعينتين من‎ 
ade الدراسات المصرية‎ 

استخبار أيزنك- ويلسون للمزاج التجريبي/ ull‏ 

تأليف: أيزنك $ ويلسوك. 

عريب: مجدى أحمد عبد V4) ab‏ 
املد aoue‏ راج المثالى أو y tonder-minded iS sll ay‏ هما . ids‏ 
متضادان » أو سمات ثتائية القطب. ويش مشياس ازاج التجريبى على سبعة 
أبعاد فرعية هى: العدوانية؛ والسيطرة؛ والميل للإجازء والميل إلى التتدبير الحكم؛ 


والبحث عن الإثارة» والعقائدية؛ والذكورة» فى محين أن أبعاد المزاج المثالى عكس 
ذلك. 


ادق وا ء, 
w‏ 


ويشتمل المقياس على 7١١‏ ينودء يجاب عتها على أُساس: «نعم ؟ لا) › 
وتراوحست wales‏ التبات العاملى sig!‏ المقاييس الفرعية المسبعة wet‏ ل 
"YA‏ ومعامالات الصدق مقبولة, LU},‏ كسا سيا على عينات مصرية سن 
طلاب الجامعة. وقد أجرى معرب الاستخيار عددا من الدراسات عليه. 

* * * 
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الفصل اخامس عشر 
الاستخبارات متعددة الأبعادد“ 

wr 

يعرض هذا Jail‏ للاستخيارات التى تشتمل على مقايس فرعية؛ وبعض هذه 
الاستخبارات قديم (بيرنرويتر مثلا) ؛ وبعضها pil‏ حديث ( كقائمة ميلرن), 
وبعضها للراشدين: وغيرها للأطفال. وتبلغ قائمة الاستخبارات فى هذا الفصل 
(۳۲) استخباراء نعرض لها فيما يلى. 
-١‏ قائمة بيرنرويتر للشخصية Bernreuter Personality Inventory‏ 

تأليف: بيرنرويتر. 

إعداد: محمد عثمان جانی. 
١ء‏ رنشرت الترجمة العربية لها عام VATS‏ خت اسم: اختبار الشخصية 
(بيرنرويثر) . وتذ كر «آناستازی» أن فحص الاأستضخبارات امصممة لقياس جرانب 
مختلفة فى الشخصية والتى حمل أسماء سمات غير متشابهة قد كشف عن بنود 
كثيرة مشتركةء كانت هذه الملاحلة ھی el‏ أدت إلى تطود قائمة Capp pot‏ 
للخخصية وتتكرن lu ٥ ur‏ يجاب عنها فی حلدرد: EY tid‏ وقد 
اعتمدت هذه القائمة على et‏ مختارة من اربع قرائم كانت موجودة قبلها وهى: 
أستبيان #ثرستون» للشخصية:؛ واختبار اليردة للانطواء/ الانبساط» ودراسة 
١أرلبورت»‏ عن السيطرة والخضوعء wt aay‏ یم plas SU od‏ الذاتى. ووضعت 
أربعة مفاتيح للاستخدام فى قائمة ch Sapa pot‏ حل جلد لكل استجابة oy‏ 
مختلف على كل من هذه المفاتيح. والمقاييس الفرعية «ى: العصسابية ؛ رالا كتفاء 
الذاتى: col yaa Vly‏ والسيطرة. وكانت الارتباطات بين هذه الدرجات الاريع 
والاخمتبارات المنفصلة الاربعة التى اشتق هذا الاختبار منها تتراوح بين 1۷ ,09 
و٤ ٠,‏ ومن ثم فقد ظهر أن قائمة واحدة قصيرة (بيرنرويتر) يمكن أن تمدنا 
تقريبا بالمعلومات ذاتها التى كانت تتطلب أربع قوائم سابقة مختلفة. ومن acl‏ 


ASH Jed انظر قائمة بهذه الامتخبارات مع باناتها الكاملة في‎ )١( 


TAS 


أن تكون خاصية اختصار الوفت هذه فى قائمة بيرنرويتر هى السبب المهم فى 
شيرع -{Anastasi, 1961, p. 497) (slic‏ 

المقايس الفرعية للقائمة: تقيس قأئمة ۲ ييرنرويترا - كما وضعها مؤلفها - 
سمات فرعية أربع هى: 

-١‏ الميل العصابى: وتشير الدرجة المرتفعة إلى عدم الاتزان الانفعالى. 

*- الاكتفاء الذاتى: تفضيل العزلة وميل إلى إغفال نصيحة الآخرين. 

الانطواء/ الانبساط: ميل الشخص إلى أن يتجه ويعيش فى داخل نفسه 
مقابل خارجها. 

4- السيطرة/ الحضرع: الميل إلى السيطرة على الآخرين فى المواقف 
الاجتماعية التى تتطلب مواجهة الغيرء مقابل الميل إلى الخضوع للآخرين. 

تصحيح القائمة: لكل واحد من المقاييس الفرعية الأربعة السابقة مفتاح 
خاصء ولكن لا يوجد لكل سمة مجموعة منفصلة من البتود لا تدخل في السمة 
التالية لهاء فبدلا ih‏ ذلك فان إل ه١١‏ سؤالا وهی مجموع كل ينود القائمة 
تدخل فى درجة كل من المقابيس الأربعة» أى أن البنود تصحح أربع مرات لتعطى 
أربع درجات لأربع سمات. وتفصيل ذلك أن والقيمة التشخيصية للإجابة الواحدة 
عن كلل سؤال قد حددت بالنسبة لكل سمةء ثم وضعت أوزان مختلفة للإجابات 
Liles}‏ تتراوس بين e VE‏ وحلا تبعا للقيمة التشخيصية: لهذه الإجابات. والدرجة 
الكلية التى يحصل عليها الفحوص فى كل مقياس هى المجموع الجبرى للأوزان 

جدول :)١4(‏ درجات السؤال: هل تكدر لديك أحلام الِقظة؟ 
على السمات الأربع فى قائمة Pyp‏ 





yae 


نشد نظام التصحيح: استخرجت أرزان الدرجات على أساس عملى؛ وهر 
الأربعة السابقة التى اشتقفت منها القائمة (وهى مقاييس ثرمتوك وليرد وأولبورت 
slit classy YI Jely‏ لبیرنروبتر نفسه كما ينا) . رفى Uldi sia‏ فان ¿lel‏ 
الخارجى لحساب صدق البنرد يعد خاطئا بدرجة كبيرة:؛ ولذلك فإن الدرجات 
اللستخرجة من القائمة تكشف عن ملامح شاذة (131 .م .1953 ,07" .)۷e‏ 
bei,‏ النقطة الأخبيرة فی الفقرة FRG)‏ 


تقد أراد #بيرترويتر أن يقتصد بأن يعطى كل بند أوزان , تصحيح لأكثر من 
سمة (أريع) ؛ ولكن الثمن الذى يجب أن يدفع فى سبيل هذا اا كان فادسا 
lily . (Guilford, 1959, p. 173)‏ كان الهدف فى بحوث الشخصية هر الترصل إلى 
أبعاد عريضة مستقلة وليست ضيقة متداخلة؛ فإن كل متغير أو سمة يجب أن يقاس 
بمجموعة منفصلة من الينود: ولذلك يجب أن يدخل البئد الواحد فى درجة سمة 
واحدة ‘ea‏ ویمکننا ذلك من استخراج درجات نقية على مقاييس متقلة ريست 
متداخلة مختلطة. l‏ 

التحليل العاملى للمقياس: يذكر «فيرنرن» lja of (Vernon, 1953, p. 131D‏ 
المقياس قد حقى شعبية واسعة فى أمريكا دون مسرغ كافء وأن الدرجات 
المستخرجة من القائمة تكشف عن ملامح شاذة» فقد برهنت دراسات كثيرة على 
أن مقياسى العصابية والانطراء صنران غالباء بارتباط قدره +۹۳ ,٠ء‏ وأن السيطرة 
هي عكس كليهما تقريباء فارتباطها بالعصابية = Ai-‏ + وبالانطواء = t +, W-‏ 
أما الاكتفاء الذانى فمستقل نسبياء وعلى الرغم من ذلك فإنه يتداخل بدرجة 
متوسطة مع السيطرة: والارتباط بين الاكعفاء الذاتى وكل من: العصابية = 
٠.4١‏ والانطواء = ٠,۳۲۰‏ رالسيطرة = +۵۸ ٠,‏ 

وقد أغرت هذه الارتياطات المرتفعة بين المقاييس الفرعية للقائمة يإجراء تخليل 
عاملى لهاء؛ فتذكر «أناستازى؛ أن ليل الارتباطات المتبادلة بين مقاييس 
١‏ بيرنرويتر» الأربعة قد بين بوضرح أن هذه الدرجات لا تقيس أربعة جوانب مستقلة 
فی الشخصية» ويرجع wil‏ من الارتباط دون شك إلى تدخل عرامل duals‏ 
وإلى “أخطاء الصدفة الناتجة عن استخدام بتود مشتركة فى استخراج الدرجات. 


TAN 


وتعكس مثل هذه الارتياطات إلى حد كبير التداخل الموجود س: فئات أر تصنيفات 
شائعة الاستخدام فى وصف الشخصيةء فقد استخدمت معظم قوائم التقرير Aull‏ 
التقليدية تمبيزا مسبقا بين السمات لا تؤكده دائما المكتشفات العملية ,أكشكدو3) 
p. 497)‏ ,1961 . 
التحليل العاملى الذى أجراه فلانجان: تعد الدراسة التى قام بها «فلانجان 
ةا عام ©1912 من أبرز الدراسات المبكرة على هذا اللقياس, وقد تقبل 
fai wY‏ التالى : لكى تنحتفظط بأسماء مستقلة فان السمات يجب أن يكرن 
lka‏ ۱ رتباطات متخفضة» وقام يحساب Yi‏ رتباطات بسن درجات القائمة الأربع على 
عينة من 1١٠8‏ من الأولاد والمراهقين: ووجد أن السمات غير مستقلة كما بين 
جدرل Ve)‏ 
جدول :)١2(‏ الارتباطات المتبادلة بين درجات قائمة بيرنرويتر لدى 


i‏ لاد والمراهقين 





وقد بين «فلانجان» أن كل المعلومات التى يعطيها الاختبار فى الحقيقة يمكن 
af‏ يتضمنها عاملان مستقلان (وليس أربع سمات) أسماها: confidence Lit‏ 
(Cronbach, 1960, p. 476) sociability eles Yl;‏ . والعامل الأول مركب من 
درجات العصابية والانطواء والسيطرة المنتخنفضة slis Yi‏ الذاتىء jay‏ أنه يمثل 
عاملا عاما لنقص الثقة بالنفس. ويمكن أن يشار إلى العامل الثاني - وهو عامل 
أصغر - على أنه الاجتماعية ٠‏ وقد وضع iE pama aileye‏ ة مفاتيح سجديدة حتی 
يمن تصحيح الاستجابات على أساس هذين العاملين )132 (Vernon, 1953, p.‏ 
ولذلك آصبحت القائمة يستخرج منها ستة مفاتيح» وبطبيعة الحال فليس هناك 


rar 


مسر + 5 لاستحساء كل satu lahi‏ اله إن مش هذا !> a! te Manet‏ ضرفت Uy‏ 
rele‏ التداخل ٠‏ ويجب ‘eal‏ ر إلى مفتاحی ونا" we‏ 5 على أنهما يدانا ثل للأربعة 
الأصلية. وقد cast‏ ت خليلات عاملية أخرى استخدمت الارتباط بين الدرجات 
j J‏ البنود 4a i‏ نتائج sia v‏ بو جه عام؛ ALS‏ د أسفرت + pina‏ 
ال Ji er 72 ale Mos‏ هذه السات قل وصفت J awe‏ مصطلحات 
.(Anastasi, L961, p. 4970 dibs‏ 

وانها لحقيقة riit‏ بالإضافة إلى أنها تبيال لسوء الفهم الذى يلحق cell‏ 
العاملى tele axy‏ أن المتخصصين فى مجال الإرشاد - نتيجة لبحث wes‏ 


هذا - غالبا ما ينسروث قائمة ٠ييرنرويترة‏ لعملائهم كما لر كانت متضمنة ست 
در .(Diamond, 1957, p. 161) [Lass ule‏ 

النتيجة النهائية التى تبرز من دراسة «فلامجان» وغيره من التحليلات العاملية 
لينود أر لدرجات قائمة ١بيرنرويئرة‏ تتلخص فى أن مثل هذه القائمة يجب ألا 
يستخرج متها أكثر من درجتين على عاملين فقط (هما العصابية LLY,‏ 
ولیس اربع درجات ولا ست كمأ هو شائع لدى JAN‏ أساحثين. 

تقريم age Neel‏ يذكر «مولار» - فى وقت میکر - أن استخبار 
Gays)‏ قد فشل فى أن يبرهن على صدقه بأية طريقةء ويضيف أن الأدلة isi‏ 
لا تسوغ القول بأن المقياس يعطى تقديرا ثابتا للسمات الأربع التى يقيسهاء كما أن 
الارتباط المرتفع -- يدرجة أكبيرة - بين درجة الميل on‏ ودرجة الانطواء تبين 
أنهما يفيساك Al‏ الواحد caida‏ وبدلا من توفير الرقت فان yar lil)‏ يضيع وقته 
فى تصحيح الاختبار نفسه عرتين )189 ٠ (Maller, 1944, p.‏ ويرى tile)‏ وزملاؤه 
أن نتيجة ليل «فلاتجانة تعكس أحد -عوانب قصور المنهج النظرى فى تكوين 
الاستخبارات» كما Cen ied‏ علو درجة منهج التحليل (Janis er al., ld‏ 
(638 .م ,1969 . وعلى الرخم عن أن هذه القائمة یمکن ا أن تكو مقياسا للعصابية 
والانبساط als‏ تعوائر الآن Vu‏ ل أفضل من تواح عدة ا يجعلا نقول ~~ 
باطمفنان شديد - إنه فى المرحلة الحالية من تطور الاستخبارات فيجب ألا تستخدم 
هذه القائمة (يصورتها SY Gja‏ من الأغراض التى تستخدم فيها الاستخبارات» 
ومع ذلك فإن بعض الباحشين مايزالون يواصلون استخدامها 


var 


ونشير ONES) lose! ol‏ لأحد „aiil‏ الفرعية iL‏ سر نرويتر بوساطة 
ا جرزيب وولبى) وهر م قياس الا كتفاع hey s J‏ بهدى المساعدة - 
مقابيس أخرى - فى عملية الفحص فى العلاح السلوكى» حيث عزل oy‏ 
lay “Ve‏ يجاب عنها على أساس: :نعم لا ولا roa‏ بطريقة a‏ الأوزان ال 

تى وصضعها (بير نردیترا » بل على أساس مفتاح تصحبح كما هو متبع فى معظم 
ا ت القلدة . ولكن ١وولبى)‏ يستخدم هرا القبا, ن فى بعض الحالات 
فقط ريس vole‏ ة فحص اعتبادية (روتينية) ait‏ هر 9 لحال فى أداتين أخرتین 
iWutpe, 1973, p.20)‏ 

ep‏ اللا حت ال Rees wd‏ بيرنرويتر؛ قد استخدمت فى مصر فى دد من 
المحوث: الاستخبار ا ل أوأحد dala‏ الفرعية : ws)‏ رين أن هذا الاستخدام أ أمر 
pet) cape ep es gE sew‏ لحليم محمود؛ NAVY‏ 
rae (V- YEA 2‏ ن مقياء. الانط ع اش i” ron‏ قائنسة لأنير نر ويشرة برتبط 
بمقاييس لمصاية درعةأعلى يكير جنا من ازماك يقية متايسي ا لابساطا 
الانصواء على الرغم i‏ استقلال البعدي: wpe‏ هذا wad‏ بل إن الارتباط 2 
Shoat‏ لة الأحيرة جم رک مع مقياس الانساط ws $n Ma‏ ر جو هري مم مقياس 
لادلا ل ( حيلف ورد مع of‏ الأحير Po A ao yii‏ 

ا مؤكدا! - أن مقياس الانطواء will‏ من بین 7 المقاييم الفرعية 

thaw oS ph‏ ومن المرجح أن ذلك يرججع اسا إلى مفهوم وأضصع 

الا ر (سرنرويترا والذى يعكس الأفكار السائدة ف هذه nal‏ 5 لفترة المبكرة ه من تاريخ 
الاستخيا soy‏ ری أن الانطواء والعصابية وا wy‏ الشائق أن a‏ لى أن 
سقلا يل إلى e‏ يعر معامل wry‏ ل أحنا فى اسشتراح تقير له عد 


- ؟- البروة فيل الشخصى sonal Profile‏ 
تأليف: ليونارد L.V. Gordon day‏ 
اقتباس وإعداد؛ جابر عبد الحميد alpy iple‏ أبر حطب. 
وضع هذا الاسشخبار عام ٠۹١١‏ وأجرى مؤلفه تعديلا له عام AAW‏ 
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ويفيس السمات الاريع الاتية: 


ascendancy-i Jel! —) 
responsibility Hye) —¥ 


emotional stability Jai! الاتران‎ -y 
sociability Lele Yi — 





ويتكون البروفيل الشخصى من ثمانى عشرة مجموعة من العبارات الرصفية؛ 
وتشعمل كل مجموعة على أربع عبارات؛ تمثل كل منها السمات الأريع اتی 
يفيسها الاستخبار. ويطلب من الممفحوص أن يضع علامة على جملة واحدة من 
الجمل YN‏ بع ياتبارها تشيهه يأكبر بدرجة؛ lam ay‏ أخرى باعتبارها تشبهة 
بأقل درجة. ويتوقم مؤلفه أن يقلل أسلوب الاخختيار المقيد هذا من تأثير الجاذبية 
الاجتماعية مما يجعل المقياس أقل قابلية للتزييف. 

وقد استخرج للاستخبار معايير مصرية مثينية ت على طلاب يدرسوك بالديلوم 
الخاص بكليتين للتربية؛ كما أن معاملات ثباته امرضية ) وحسب له صدق مفهرم 
بافتراض معين وقامت Cet sherk Cais YY) dale Jui‏ للاستخبار على 
البيقة السعودية. 

وتقييما لهذا الاستخبار نذكر أته يقيس سمات مترابطة وليست متعامدة» 
ويمكن أن نفعرض أنها من يين السمات الصغرى المكونة - مع غيرها -- لبعدى 
الانبساط والعصايية» ويؤكد ذلك قول «أناستازى؛ )514 (Anastasi, 1961, p.‏ 
بوجود بعض الارتباطات المرتفعة بين الدرجات العاملية للاختبار. وعلى الرغم من 
قصر المقياس وترقع انخفاض ثيات مقاييسه الفرعية الأربعة باعتبار أن الثيات دالة 
لطرل المقياسء فان معاملات تبات استقرار المقاييس الفرعية على عينات مصرية 
ليس منخفضا على الرغم من طول الفترة الزمنية بين التطبيق رإعادته (شهران)› 
ولذلك فان الاستخبار يرشح ح للاستخدام فى البحرث وبخاصة إذا رغب الباحث فى 
قياس سمات صغرى مائلة (مرتبعلة) كالتى يقيسها الاستخبار. 
Personal Inventory anal anil —¥‏ 


تأليف: جوردوڭ. 
'كتباس alii "asli‏ أبو tm‏ وجابر عبد | لمحيملد جابر. 


Ve 


تدكرل القائمة من عشري ن مجموعة من العبار' ت الرصهية؛ وتشتمل كر 
مجموعة منها على أربع عبارات» تمثل کل منھا سمه من سه ات الشخخصية الآنية: 












031001010511655 الحرص‎ -١ 
original thinking Jet „Sid -Y 
personal relations imas LIA- T 





Vigi ل‎ 


ytd قد كام‎ e Tf bet tv: un لتطبيق‎ all iste} wht عات‎ : css 


دلب wand? be ene‏ ى اهوم عا os‏ أساس un ake uw sipah‏ حف يا 0 
عا مات pols | Asati! 0.4, abe etl‏ مصرية على طلاب الديار, ' pi‏ وام 
ب كليتين للتريبة. وق جرت أمال صادق LAR ens Cour VAVY)‏ على إلبيثة 


may 


ida 8 
دية.‎ an ل‎ 


Fotha‏ أن oda‏ اة تقيس سمات LS pene‏ معدا aly.‏ مرتبعلة» وى تناسب 
اليحوث الى قهتم يالسمات الأوليةء إلا أن wh‏ استقرار ها متخفض . 
غ- اختبار الشخصية السوية 
تأليف: متن [كرء وتومان. 
إعداد: سيك محمد غنيم ؛ ومحتماد صمت المعايرجى 
وهو مقتيس عن اختبار الشخصية والميول الالمانى» ويشتمل على مقاييس تسعة 
كلل منها ses‏ القطب ةلمم أناوهى : 







-١‏ التقد الذاتى - نقص, النقد الذانى. 
۴- لاا pahi ga‏ الانججاه ضد المجتمع. 
"> الانيساط - الأناواء. 
a -t‏ عصأبى - عصابى . 
ثمر تاوس > الهوان. 
pen `‏ الا شتاب Aes YE‏ 
۷- خير الأنمصم - akdi‏ 
- غير بارانيا Ahir‏ 
ا ثبات عمل الجهاز لعصبى التلمائى - عدم wu‏ 
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وضع هذا الاستخبار أصلا لثلافى ad Calpe‏ فى قائمة مينيسرنا متعددة 
الأرجه للشخصية: ولكى يستخدم مع الحالات السوية أكثر من المرضية. وتشتمل 
السورة العربية على ١ ١‏ عبارة موزعة على المقاييس الفرعية التسعة. ريقدم 
الاستخبار على شكل بطاقات طبع على كل منها عبارة واحدة؛ ويطلب من 
المفحوص تصنيف البطاقات فى إحدى نانتين: ««ضبوط» تير مضبوط؛؛ ولذا فإن 
اميق يكوك فرديا. ويتاح للاستخبار بيانات عصرية نتضممن المتوسطات والانحرافات 
المعياريةء ومعاملات ثبات المتايس التيعة مرتفعة إلا وفعدا (ء ياس الهرس) . 

وقد كام معدا الاأستخار بتحايل الينود G22 mem analysis‏ عايه peat whee‏ 
اسا أت الأصلية: و دذا ما يحمد الأصيغة العربية؛ ويالا حظ أن استخبارات أترى ٠‏ 
تتبع مثل هذا الإجراء asta!‏ وعلى ار غم pal wen ht pad oe‏ ية غات Lyd‏ 
ER‏ . ونظراً لارتفامم 'كثير عن معاملات الارتباط بين المقاييس الفرعية ليل 
اتعليمات: ص 58)؛ فإنه يمكن افتراض وجود ثلاثة عوامل أساسية يقيسها 
المقياس» ويمكن أن تتطابق -- بطريقة أو بأخر ى - مع عوامل الانيساط والعصابية 
رالذهانية . ويرشح الأسعخبار للبحرث الجمعية بشرط خريله من صورة التطبيق 
الفردى (البطاقات) إلى الجمعى (قائمة) حتى لا يكون مستهلكا للوقت. 
ه- أختبار الشخصية للشباب The Jesness Inventory‏ 

تأليف: كارل .جسنس (199/9). 

إعداد: عطية محمود هتاء ومحمد سامى هنا, 

صمم هذا الاستخبار فى يادئ الأمر ليست هدم فى مجال جنوح الصبية 
والشياب» ثم استخدم بعد ذلك فى تصنيف الصبية والشياب الذين يعانون من بءعض 
الاضطرابات النفس.ية. ويتكون من 168 بندا يجاب عنها فى حدود: نعمء لا. أما 
القاييس الفرعية اأتاثمة فى د شر كمايلى: 


tor = \‏ التوائق الاحتماعى. -F‏ اجام القيم للتدهرر. 
Lah i leii ~t qal at T‏ الذاتية . 
© - الاغتراب. > إظهار العدوان. 


/ا- الاتسيحاب الانعزالى. .#- القلق الاجتماعى. 
-Í e weed! -Å‏ کار 
“١‏ معامل اللا !جتماعية. 





yey 


ويقترح JU all‏ استيخدا م الاستخبار مع العينات العربية AREN‏ ء من سن wll‏ 
عشرة وستى النضج. ١‏ . 
ولتقريم هذا المفياس نذكر أنه يهدف إلى تقدير چرانب عرضية 5 (بثرلوجية) فى 


الشخصية: وبخاصة تلك التى gaa‏ لدعت على Ais Saas‏ أولية مرتيطة» 


عد غير قليل من pia‏ الفرعية للاستخبار على as ole‏ ومن هنا فإنه 

من الممكن È‏ استخراج ع عامل tare ple‏ يجمعها. والمقياس فى طبعته العربية 
Cosi l isle 3‏ 
"- مقياس لتفضيل الشخصى 

Edwards Personal Preference Schedule (EPPS) 

Edwards jaho} AÅ تألين:‎ 

إعداد: جابر عبد الحسيد جابر. 

هذا للقياس يزود الباحث بتقدير.سريع لعدد من متغيرات الشخصية السوية 
مسعقل كل منها عن الآخر نسبياء وتهدف بنود المقياس إلى تقدير عدد من 
biy cef Aaj H Muray tsjer laade al iid olin‏ على هذه 
الحاجات الأسماء Syyt gadda e g3‏ وهى: 


-١‏ التحصيل. 

„pili -Y 

ه- الاستقلال الذاتى. 
-- التأمل الذاتى. 


- السيطرة. 
-١١‏ العمطف. 
-١*‏ التحمل. 


@1- العدران. 





ويتبنى هذا المقياس طريقة الاختيار المقيدء فيتكون من ۲٠١‏ أزواج من 
العبا مارات؛ وعلى الفبحوص أن يختار-. ل CU‏ - العبارة التى تنطبق على 


Tak 


LE‏ أ فة الى نة لاقام س FE‏ ان 
we owe = “u d - - oy‏ 


وتتوافر أدلة كثيرة على صدقه كما ورد فى دليل التعليمات» وقد أوردت pew‏ 
مثيلية مصرية لبعض الفغات (مللاب كلية المعلمين ومدرسوت) » a5‏ جابر AS‏ 
VSAT) doaa!‏ ص ص 7584 - 245 دراسات عديدة بوساطته (انظر كذلك 
دليل التعليمات). 


1 


"f 
عات ال مهاييم‎ ~ aise 


ly‏ المقياس نذكر أن معاملات ثبات المقاييس الفرعية منخفضة لدى 
العينات المصرية؛ ويلاحظ أن معاملات ثبات الصيغة الأمريكية الأصلية للمقياس 
أعلى. dom ss‏ ارتساطات حوهرية بس JAN‏ المقاييس ما يشير إلى ان المقياس لا 
بقيس سمات متعامدة مستقلة؛ وذلك أمر متوقع نظرا لتعدد المقاييس الفرعية وريادة 
عددها (حمسة عشر). وتذ كر «أناستازى» أنه على الرغم من أن البيانات الحاصة 
بالصدق والواردة ف دليل الاختبار تعد هزيلة؛ ols‏ عددا كبيرا ur‏ الدراسات 
المستقلة لحساب الصدق قل ED ped‏ ومع ذلك ce Wu‏ هله الدراسات nth‏ 
تعسيرها عالبا. ويميل متوسط الارتباطات لكل المفييس بأى متغير ختارجى إلى إن 
حاسمة. وعلى الرغم مي أن هذا المقياس قد قدم عديدا من الملامح الجسيرة 
بادهتمام فإنه ف حاجة إلى : 

أ- مراجعة بهدف التقليل من بعض جوانب نقص فنية معينة وبخاصة مايتعلق 

بشكل ee 3 A‏ الدرحة. 
ب- احراء دراسات (Anastasi, 1988. p. 546) dle Ga‏ 


- قائمة التفضيل الشخصى (اللهجة العامية) 

تأليف: of‏ إدواردز. 

ترجمة: جابر عبد الحميد جابر. 

إعداد: محمد عبد الظاهر الطيب .)١9/6(‏ 

تعتمد هذه الصيغة على ترجمة جابر عبد الحميد جابر الفصحى لقائمة 
إدءاردز؛ ولم يغير القائم على إعداد هذه الصيغة من أى شئع سوى الصياغة العامية 
لابنود. والميزة الواضحة لهذا التعديل إمكان استخدام القائمة مع من يصل مستوى 
تعليمهم إلى الشهادة الابتدائية. وغالبية معاملات ثبات إعادة التطبيق لهذه الصيغة 
العامية مشبول ds Y‏ وقد حسب الارتباط ہین صيغتى الشائمة: الشصي 
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ony لنتائمة العامية معايير‎ ois و‎ `i ول‎ 4 ih wld `i iaag (i ela ` 
AS 
قائمة كاليقورنيا الفسية‎ A 
California Psychological Inventory (CPD 

.H. Gough tay تاليف «ماريسورن‎ 

تعريسب: Larey ide Lhe‏ سامى هنا. 

صدرت sia‏ القائمة بالعربية عت Ol se‏ : واختيا Nol,‏ لشخصية السوية؛؛ ^ 
الربعة فى الترتيب من بين عشر قوائو بالنسبة لكمية الأبحاث ا لتى أجريت عليها 
تبعا سح #بوروس؟ VAVA ale‏ (انظر ص (TVt‏ . وقد نشرت بالإجليزية iy yy‏ 
عام ۷١۱۹ء‏ وعدلت عام 1۹۸۷ء وصدرت النسخة العربية عام ۱۹۷۳ عن 
مراجعة عام pens By VATA‏ هذا الاستخبار للاستخدام مع المفحوصين الأسرياء 
الذهائية فهر ليس اختبارا تشخيصياء رمع ذلك فقد بدأ يعض علماء النفس فى 
تقديم هذه القائمة للمرضى فى انجال الطبى النفسى. وتركز القائمة على السلرك 
oll‏ بالعلاقات الشخصية والتفاعل الاجتماعی› ويمكن Ga‏ القائمة من 11 
y=‏ عا ا تليحات دج الکن يقترح المعربان أن يطيق على المفحرصين 

اشتقاق القائمة: كان Lib tae Opler‏ فى -جامعة مينيسوتا فى أواخر 
الثلاثيتيات؛ وتخرج فى Walt‏ بعينيات» و کما هر متوقع من طالب فى جامعة 
ميتيسوتا فى هذا الرقت فقد عملٍ بقائمة مينيسوتا متعددة ألا dom y x‏ زطور بعش 
pm‏ لمت تعد مسلا بم تود Tə p Fe sagas tal‏ پندا اخر تعد 

== متشابهة كثيرا معهاء وقد استجاب «ثورندايك» لهذه التشايهات يقوله : Ol‏ قائمة 

las الرجل العاقل من قائمة مينيسوتا4 » ولكن «ثورندايك6 فشل‎ Ss Ls pte 
فى تقدير الفلسفات امختلفة 'كثيرا والتى اعتمدت عليها كن من القائمتين‎ 
. (Gynther & Gynther, 1983, p. 177D 


. المقاييس الفرعية للقائمة: تدكون قائمة كاليفورنيا من 48٠١‏ عبارة يجاب عنها 


باختيار «نعم/ Tyi‏ وتشتمل على ثهانية عشر مشياسا (عطية ila‏ ومحمد uth‏ 
هناء 1917/1 ص ص ۳۸۷ - ۸) کمایلی: 


ipl Yi الفدرة على بلوغ المكانة‎ -F السيطرة.‎ -١ 
الميل الاحتماتى. 4 - المضرر الاجتماعى.‎ -7 

-g‏ تفل الدائ. 1- الشعرر بالرضا والسمادة. 

flee Th gly المقولية. 4- الجاراة‎ -¥ 

۹- طط الذات. -٠‏ السامس. 


-١‏ إظهار الدات فى صررة مشولة. -١١‏ المحاراة الاحتماعية. 
۴ - إجادة JEY d JAN -it JEY‏ 
-١‏ الكفاية العقلية. 5- العقلية السيكولوعية. 

-١‏ المرونة. ١‏ - الأنولة. 





وفى مراجعة عام ۹۸۷ أضيف مقياسا: المشاركة الوجدانية والاستقلال» 
حسينات فى البنود فى الجاه ترضيحها وحديث مضمونها .م ,1988 (Anastasi,‏ 
(335 . 
تقريم قائمة كاليفورنيا: يغرى كل من زيادة عدد بنود قائمة كاليفورنيا 
(EA)‏ وكثرة علد مقاييسها (VA)‏ والارتباطات المرتفعة un‏ المقأييس الفرعية 
بإجراء ليل عاملى للمقياس pee‏ لينوده أم لمقاييسه الفرعية؛ ؛ وقد استخرج 
وتيكولس»› وشئيلة من ble‏ عامل إلء.قياس» عاملى العصابية (قطب الترافق 
والاتزان) والانبساط (48 .م ,1969 ony (Eysenck & E--senck,‏ کاتب sda‏ 
السطور أن استخراج عاملين فقط من بين ثمانية عشر مقياسا قرامها 48١‏ بندا 
يمكن أن يفسر -- إلى حد كبير - بالجوانب الثلاثة الآنية: 
-١‏ التداخل بين البتود فى المقاييس الختلفة. 
-f‏ الارتباطات التبادلة المرتفعة بین المقاييس بعضها vaN)‏ (تترارح las‏ ل ‘pond‏ 
Uren)‏ بين e, YA-‏ و+ ثلا..٠‏ وأكثرها موجب) . 
7- -حيث إن يعدى العصابية والانيساط من الأبعاد المهمة والأساسية للشخصية 
الإنسانية فمن الصعب جدا على أى استخبار أن يستبعدهما. 


re} 


me)‏ إن قائمة pS‏ فد استآحجدت slp‏ نصف Lea aw‏ من قائ 
ميتيسونا فان بعض اباسثين )325 sy (2 ighman & Welsh, L452, p.‏ أن كثير! 
مى جراب النغد ائرجهة إلى قائمة مينيسرتا تنطبق على قائمة كاليفورنيا؛ على 
الرغم من أن «فيرنرن؛ يذكر أن قائمة كاليفورنيا نعد يديلا جيدا لمينيسوتا عند 
العمل ممع الكبار من تلاعيدذ المدار r‏ الغائر ية وصغار انرا اشدين المتعلمين {Vernon,‏ 
p.367 i.1.‏ ,1963 

وتنشد هذه القائمة كذلك ص ناحية عام وجرد jh yi‏ فی اجا التصحيح 
(نعم الا) »كما ينقصها «اكتشاف مدى تأثير المتغيرات الديموجرافية كالجنس 
والعمر والتعليم على درجات المقاييس؛ )184 .ص ,1983 (Gynther & Gynther,‏ 

ومن المناسب أن نضيف أخخيرا أن قائمة كاليفورنيا قد قننت على سعة آلاف 
ذكر وسبعة آلاف أنثى؛ على عكس ماهر مألوف فى معظم الاستتخيارات» وتبعا ل 
ووزنا لهذه القائمة اللهمة. وبالنسبة مجتمعنا فإن معربى الاختبار يذكران أن الصيغة 
ig al‏ ماتزال فی مرحلة التقنين: ويضيفات أنه يسمح ياستخدامها فى البحوث. 
EFT,‏ أن هذه الثائمة جديرة باجراء البحوث العربية عليها. 
4- مقياس مارك نيمان للأمزجة Mark - Nyman Temperament Scale‏ 

تأليف: مارك ونيمان» . 

إعداد وتقئين : عيد الوهاب كامل, وحسين الدرينى 0( )2 

يعتمد هذا القياس على نظرية «ججربرينج) 10011718 السويدى فى الشخصية إذ 
يرى أن للشخصية أبعادا أربعة. وقد انتقى كل من (مارك» وتيمان؛ ثلاثة أبعاد منها 
وهى: الطاقة الفعالة» والثبات» والصلاية: وتقاس بوساطة Whe pte‏ 

وتتراوح معاملات ثبات الاتساق الداخلى للمقاييس الثلاثة لدى عينات مصرية 
J: “TA on‏ اه وقد jase‏ المعريان على صدق الصيغة العربية للمقياس 
بطريقتين: تخليل التباين» والارتباط بقائمة أيزنلك للشخصية. ويتاح للصيغة العربية 
للمقياس معايير عن طريق الدرجات المعيارية المعدلة لدى طلاب الجامعة من 
الجنسين. 


-٠‏ مقياس الأساليب المزاجية 

تأليف: «دیفید كيرسىي» ومارلين باتره 821 & -Keirsey‏ 

إعداد: عبد الهادى السيد عبده. 

يعتمد هذا المقياس على نظرية الأنماط النفسية التى وضعها (يرغ) «Jung‏ 
حي صنفها إلى ثمانية أنماط ھی: الا نبساط » والانطواءء والإإحساس» والحدس» 
والتفكير» والشعورء والإدراك» والحكم. ويصسئن هذا المقياس الامزجة على ضرء 
أربعة أزواج أو أبعاد هى: الحدس/ الإحساس, التفكير/ الشعورء الحكم/ الإدراك» 
الانبساط/ الانطواء. وهناك أنماط مشتقة من هذه الأبعاد المتقابلة. 

ويتكون المقياس من ۷١‏ بندا يتبع كل بند فقرتان يطلب من المفحوص JEA‏ 
إحداهماء ويمثل كل بند منهما مظهرا من مظاهر الأمزجة. وقد كشف التحليل 
العاملى للصيغة العربية على عينات مصرية عن أربعة عرامل تؤكد النظرية التى يقرم 
عليها المقياس» وتشير إلى صدقه. 

وتراوحت معاملات ثبات إعادة التطبيق (بفاصل قدره ستة أسابيع) بين 
be ANZ ۱‏ حين وصل معامل الثبات بطريقتين أخريين إلى ٠,37‏ , 
MEY‏ وقد أجرى القائم على إعداد المقياس فى صيغته العربية دراسات تطبيقية 
عملية (إمبيريقية) عليه. 
5 الاستبيان الشامل للشخصية 

تأليف: «بول هايست » ey CU)‏ 

إعداد: عادل الأشول؛ رماهر الهراری ot ٠ '.)۱۹۸٥١(‏ 

ويتضمن - فى صيغة العربية - ثلاثئة عشر مقياسا هى : الانطراء الفكري»ء 
والتعبير عن الدوافع» والتكامل الذائى» ومستوى القلق» والغيرية (الإيثار) ؛ والنظرة 
العملية» والذكورة - الأنوثة» poy‏ الاستجابة» ويتضمن الاستبيان ۳۸١‏ عبارة 
(تسمى موقفا) » يجاب عنها على أساس وصواب - Mlle‏ 

وقد ورد فى دليل التعليمات وصف شامل للصيغة الأمريكية للمقياس. ويقترح 
القائمان على إعداد الصيغة العر بية أن يستخدم الاستخبار فى تشخيص المشكلات 


er 


الشخصية للطلاب» وتشحيد. cay lS SI SDS a!‏ وی ay aly cyl Ube‏ 
النفسى والتوجيه. وحسبي للمقياس صدق عن طريق الحکمہ :. روصل lee‏ 
ثبات إعادة التطبيق إلى ٠,۸١‏ (رلكن ليس من الممروف هل هو لآى مقياس 
فرعى؟ لأن ١7 pli‏ مقياسا فرعيا». ويتاح للمقياس درجات معيارية على 
طلبة سعرديين. وهذا المقياس فى حاجة إلى مزيد من البحوث عليه؛ وهو جدير 
بالاهتمام والفحص. 
-١‏ اختبار التورجه الشخصى وقياس تحقيق الذات 

E.L. Shostrom وضع: شوستروم‎ 

تعریب وتقنین: طلعت منصورء وفيولا الببيلارى (19/85) . 

تستند قائمة التوجه الشخصى cs] Personal Orientation Inventory‏ النماذج 
النظرية لكل من: «ماسلوء وروجرز؛ رمای؛ وبیرلر )... الذين يجمعهم الاجاء 
-humanistic JL}‏ ويشير مفهوم حقيق الذات تبعا لماسلو إلى العمليات التى 
يسعى بها الشخص إلى تنمية إمكاناتهء وفهم ذانه وتقيلهاء والتكامل والاتساق بين 
دراقعه. 

وتتكون القائمة من 19٠‏ بنداء يضم كل يند عبارتين إحداهما موجبة 

رالاخرى سالبة؛ تتجمع فى مجموعتين كبيرتين من المقاييس» أولاهما التوجه 
الشخصىء» رتقيس الاقتدار على الزمن أو القوجه نحر الحاضرء والشوجيه من 
الداخل» والتوجيه من الآخرينء وثانيه ما خقيق الذات وتضم قيم AE‏ الذات, 
رالحضوريةء والقيمية»؛ والحساسية للمشاعرء والتلقائية» Pih‏ واعتبار الذات», 
وتفبل الذاتء وإدراك ccd‏ وطبيعة OLY]‏ ويخاوز المنناقضاتء والوعى» وتقبل 
العدرانء والمقدرة على إقامة علاقات وديةء والحساسية بين الأشخاص. 

وقد حسب صدق القائمة بعدة طرق منها الارتباط بين كل يند والدرجة 
ALS‏ وسحساب الارتياطات بعدة مقاييس للشخصيةء واستما المعريان من هذه 
التعائج الدليل على صدق المقياس . ويتراوح ثبات المقاييس الفرعية على عينتين 
مصرية وكويتية بين Ady ٠,١‏ ,+ بطريقة إعادة الاختبار بعد أسبوعين» وتتاح 
للقائمة Culata) alaa‏ مصرية و كويتية. 


٠10311 قائمة هيلرن الإكلينيكية متعددة الأبعاد‎ -١ 


soem 


تأليف: ثيردور ميلرن Millon‏ (۱۹۸۱) . 

تعريب وإعداد: السيد محمد عبد الغنى .)١191١(‏ 

تيدف هذه الثائمة إلى مساعدة الإكلينيكيين فى اتخاذ قرارات بصدد القياس 
والعلاج بالنسبة للأفراد الذين يعابون من صعربات انمعالية ومشصلة بالعلاقات 
الاجتماعية المتبادلة. وتعكس المناييس فكرة کل ص امیلرن) عن الشخصية 
وا مرض النفسى والعقلى» وكذلك bul‏ الشخصية om il,‏ المرضية الى وصفت 
3 الدليل التشخيصى وال <صائى الثالث 11] - 2531 الصادر عن الرابطة الأمريكية 
للأطباء النفسيين (وكان هر عضرا فى (Gynther (J in cy oll doll‏ 
Gynther, 1983, pp. 1526)‏ & . 

bay‏ وعاء البتود jy Tore; es‏ تقريما؛ وتشعمل القائمة فى صيغتها 
soon‏ والخضوع؛ والتكلف inal.‏ والمضاد للمجتمع؛ ؛ والوساوس» 
والعدوانية السلبية ٠‏ والتمط i „heill‏ والعقلب» والبا رانوياء والقلق› والأعراض 
الجسمية ٠‏ والهوس الخفيف»؛ والديستيمياء وسوع استخذا م الكحرئيات: وسوع 
استخدام العقاقير؛ والتفكير الذهانى 4 وال کتغاب الذهانىء 509 هم الذهانى. 

وقد سحسب للمقاييس الفرعية فی الصيغة العربية (انظر: السيد عبد الغنى » 
۱ معاملات ثبات بطريقتين ومعظمها مرتفع ولكن بعضها منخفض جدا. 
gy‏ للقائمة متوسطات وانحرافات معيارية على عینات مصرية متعددة كبيرة 
الحجم؛ ولكن القائمة فى حاجة إلى متسل ب Adaa‏ والتطبيق على oke‏ 
إكلينيكية. 


-١ 4‏ اختبار الشخصية الثلاثي 

تأليف: تايلورء وهاثاواى ومأكنلى» وجيلفورد. 

إعداد: محمد أحمد غالى؛ ورجاء محمود أبو علام (۱۹۷۱). 

هذه الاستخبارات هى مقياس القلق الصريح من إعداد «تايلورة ؛ ومقياس 
السيكاسئيتيا الشعق من قائمة مينئيسوتا متعددة الأرجه للشخصية: ومقياس الدورية 


Yeo 


الانفعالية gol ghia yl Lid F‏ تق من بصارية وجيلفررد - زيمرمان» للمزاح 
cal‏ دراسة مخليلية للمفردات على عينة من Ab‏ المدارس المترسطة pill‏ 
ف الكريت» رتم نتيجة لذلك ٤ Ji-‏ سؤالا ؛ فأصبح لد البنود هو: VA‏ 
OFT,‏ على التوالى ۱۲١ = gt‏ رندا) 
الصدق برصفه متوسط ارتباط البنود بالدرجة الكليةء فتراوح ہیں ٠.78‏ , و ٠,٤١‏ 
۵ - استبیان القبرل - الرفض sll sl‏ للكبار 

R.Rohner t py تأليف: (روتالد‎ 

ترجمة وإعداد: ممدوحة محمد سلامة .)١58/(‏ 

القبول - الرفض بعد من ol‏ الأيعاد الأساسية فى مجال علاقة الوالدين 
بأبنائهماء ؛ ويعد يعدأ سحاسما ف نمو شخخصية ة gla‏ وتكوينهاء ويترتب .عليه jä‏ 

محددة تتعكس على سلوكهم ونموهم. ويفرم المفحرص الراشد يتقدير كيفية 

إدراكه لدی القبول أو الرفض اللذين لقيهما من aul‏ أو من „aal‏ 

ويشتمل الاستبيان على أربعة مقاييس فرعية ھی : : coc dll‏ والعدوان: 
واللاميالاة: والرفض» وذلك كما يدركها الراشد Lelie‏ کان عمره ین iV‏ و 
٠. rina‏ ويضم المقياس ile Te‏ يجاب عن كل منها LL‏ ربديل ص أربعة. 

وترأوحت معاملات ألفا على عينة مصرية بين HAV pce, VY‏ وحسبتث 
معاملاات ارتباط كل بند بالمقيا س الفرعى الذى يندرج sat‏ وحللت عاملياء 
وأسفرت عن gs‏ مقبولة؛ ويتاح للاستخبار متوسطات وانحراقات معيارية . 
5 استبيان القبول - الرفض الوالدى للأطفال 

تأليف: «رونالد رونرا. 

إعداد: مدوحة محمد سلامة (۱۹۸۷). 

يفترض أن الدفء والقبول بعد من أبعاد الوالدية التى تؤثر تأثيرا كبيرا على 
التمو العقلى والانفعالى والأداء الرظيفى لكل من الكبار والصغار. ويهدف هذا 
الاستبيان إلى قياس إدراك الأطفال لقبول والديهم أو رفضهم لهم. 


rei 


وبتكون الامتبيال من ٠١‏ عبارة قيس أريعة أبعاد هى اندىء رانحة؛ والعدوان 
والعداء؛ وائلاعبالاة والإهمال؛ vars‏ غير Ast]‏ وذلك كما يدركه الطفل. 
ويمثل بعد الدفء واحبة طرف القبول» فى ححين تشير الأبعاد العلائة الأحرى ! 3 
طرف الرفض. ويجاب عن كل عارة باختيار بديل من أربعة ة بدائل. ولكل بعد 

درحة كلية خاصة به» هنا فضلا عن درجة كلية للاستبيان تتكرن من مقلوى 

البعد الأول مضافا إلى مجمرع الأبعاد aul‏ الأخرى. 

وتنرارح معاملات ألفا بين 0,4٠‏ و ۰٥,۹۲‏ كما حسست الارتباطات بين 
البنود والدرجة الكلية للمقياس الفرعى الذى تنتمى cag)‏ وأسفرت هذه الخطرة عن 
ارتباطات جوهرية ومرتفعة. كما ظهر من ناحية أخرى أن المقاييس الفرعية الأربعة 
ترتبط معا ارتباطات جوهرية ومرتفعة. وأسفر التحليل العاملى لتجميعات البنود ١5(‏ 
مجمرعة) عن عاملين هما القبول الوالدى والرفض. ويحتاج الاستبيان إلى معايير 
عربية على عينات أكبر 
-١7‏ قائمة المعاملة الرالدية 

تعریب وإعداد: صلاح الدين يو ناهية» ورشاد موسی (۱۹۸۷) . 

تزود هذه القائمة الباحث يتقدير لسلوك gat‏ فی تعاملهما ع الأبناء ف 


للأيناء. 


وتتکون القائمة من 14۲ عبارةء يجاب عتها ant‏ انعم ty — f=‏ وهى موزعة 
على rer isla‏ مقياسا فرعيا ھی : التقبل ٠‏ والتمركز حول الطفل» cdl goatee Vly‏ 
والرفض؛ والتقييد» والإكرا.؛ رالاندماج الإيجابى: ,التطفل» والضبط من حلال 
sft‏ لشعرر بالذنب» والضبط العدائى , وعدم الاتساق» والتساهل » وتقبل التفرد: والنظام 
الزن وتلقين pul‏ الدائم» والتباعد العسدائى» والاتسحاب ce‏ الملاقاأات؛ 
والاستقلال المتطرف. het) ٠‏ الابن عن كل iLe‏ مرتين : : بالنسية wil HAPS‏ 
وكذلك الأم. 

ريترارح ثبات مقاييس القائمة بطريقة التنتسيف على عينات عربية بين ٩, ٩۳‏ ؛ 
AVY‏ فى حين يتفارت بين ٠,۸۳ ٠٠,2١‏ بطريقة إعادة التطبيق. 


rey 


عينات الأفراد التى استخدمت لاستخراج المعايير ليمست aS‏ ة الحجم. 
18- استخبار الحالات Eight State Questionnaire (8SQ) taill‏ 

تأليف: كرران: وكاتل (191/5). 

تعريب وإعداد: عبد الغفار الدماطى» وأحمدعبد الحالی (۱۹۸۹). 

كل الاستخبارات التى نعرضها فى هذا الكتاب مقاييس سمات إلا قليلا, رهذا 
الاستخيار من المقاييس القليلة للحالات» ويقيس الحالات الشمانية الأتية: القلق: 
والضغطء والاكتثاب» Gla, Vly PTS‏ والذنبء والانبساطء والتنبه. وتشاس 
كل حالة بالتى عشر بندا فيكون المجموع 15 بندا فى الصيغة ctl‏ ومثلها فى 
الصيغة «fut‏ 

وقد Lals ike edi‏ بتعريب عبارات المقياس» وترارح wht‏ إعادة التطبيق 
الفورى المتعاقب بين 0,81 0,37 على os‏ ترارح ثبات إعادة التطبيق (بعد 
أسبوع) بين ٠٠,١١‏ و55 ,*. ويلاحظ أن غالبيتها منخفضة: ولأنها مقاييس 
حالات وليس سمات فهذا أمر متوقع. أما معاملات التكافوٌ بين الصيغتين ققد 
تراوحت بين لاه LoS t, A’ gf ٠,‏ سيا للاستخبار صدق مفهرم؛ وفحص 
الت ركيب العاملى للاستخيار اعتتمادا على درجات المقاييس الفرعية الشمانية: 
وللاستخبار معابير مصرية للصيغتين على شكل متوسطات وانحرافات معيارية. 

تأليف: وليم فيتس Fitts‏ 

ترجمة وإعداد: صفوت ‘cP‏ وسهير كامل VAG)‏ 

يحتوى هذا المقياس على مائة عبارة يجاب عنها على أساس خخمسة بدائل, 
وتتضمن هله العبارات أوصافا ils‏ يستخدمها pull‏ ليرسم عن طريقها صورة 
استخدامه ابتداء من عمر الثانية عشرة ومايعدها. وللمقياس صررتان: إرشادية 
وإكلينيكية بحثية. وتستخدم فيهما البتود ذانهاء ولكن يكمن الفرق يينهما فى 
طريقة التصحيح telly‏ التفسی 1٤0ء۴‏ . 


ويستخرج من الصررة الإرشادية الدرجات الآنية: نقد الذاتء والدرجة الموجبة 
(الدرجة LISI‏ والهربة؛ ta Jy‏ عن الذات ء والسلرك؛ والذات الجسمية؛ والذات 
الأخلاقية» والذات الشخصية:؛ والذات الأسرية» والذات الاجتماعية)» ودرجة 
التغيرية » ودرسجة التوزيع » ودرسحة الزمن. 

LÍ‏ الصورة الإكلينيكية البحثية فيستخرج منها الدرجات الآنية: نسبة الصراب 
إلى الخطأء ودرجات محصلة الصراع (صراع القبول؛ والصراع الإنكارى) , 
ودرجات الصراع الكلية» والمقاييس التجريبية المتة الآقية: الدفاعات الموجبة؛ وسوء 
il pall‏ العام » والذهان؛ UL bol,‏ الشخصية : والعصاب»› وتكامل الشخصية. 

وفيمأ يختص بالصيغة العربية فقد تراوح ثبات التنتصسيف بين 18 Ae yi ٠,‏ 
وذلك للمقاييس التجريبية i Jaib‏ وحسب صدق هله المقاييس بحساب ارتباطها 
يبعض مقاييس قائمة ١ميتيسرتاه‏ للشخصية:ء وقائمة أيزنك للشخصية:ء ومقياس 
واستخرجت للمقياس فى صيغته العربية متوسطات وانحرافات معياريةء كما ze‏ له 
معايير تأئية. وقد أجرى الباحثان (صفوت فرج؛ وسهير كامل؛ )١1445‏ فى وقت 
أحدث دراسة أشمل على المقياس ذاته. 
-٠‏ اختبار مفهوم الذات للكبار 

تأليف: محمد عماد الدين إسماعيل. 

اعتمد تكوين. هذا اللقياس على مصادر ثلاثة هى: الحالات المرضية التى 
عرضت لؤلف المقياس» وسال مفتوع النهاية » رالاستخبارات السابقة للشخصية. 
وتكون عن هذه المصادر iLe ٠٠٠‏ اختير متها ٠6.‏ بسكل عشرائى. وتمت 
i >‏ المقياس» وسحسب الصدق عن طريق „aS‏ وترارح ثبات إعادة التطبيق 
(بعد أسبوع) AAV yo, UE cet LEB alle DI‏ 

ويتكون المقياس فى صيغته النهائية من مائة عبارة يجاب عن كل متها باختيار 
يديل من تسعة (من Am pine‏ ويجيب المفحوص amt JI‏ عن عبارات المقياس 
ثلاث مرات: -١‏ مفهوم الذات الواقعية (فكرة الفرد عن نفسه), 1- مفهوم الذات 


تقاس أيعاد ثلائة a‏ هى: التباعدء قل ل vil‏ وتقبل الآخرين. و 
للمقياس درجات معيارية معدلة وذلك بالنسبة للأبعاد الثلاثة الأخيرة „h‏ 
1 اختبار مفهوم الذات (للصغار) 

تأليف: محمد عماد الدين إسماعيل» ومحمد أحمد غالى (د.ث.). 

يشتمل هذا المتياس على ٠٠١‏ عبارة تشير كل منها إلى صفة من الصفات 
التى يمكن أن نطلق على الذات بوجه عامء ويطلب من المفحوص أن يقدر كلا 
منها تبعا لدرجة توافرها لديه فى الواقع (الذات الواقعية»): وكما يجب أن تكون 
(الذات المثالية»): وكما تتوافر فى الشخص العادى (مفهرم الشخص العادى), 
وتستخرج لكل مها درجة hale‏ كما يمكن أن تستخر ج درجات للفرق بينها 
ربعضهاء وللمقياس صورة فردية وأخرى جمعية. 

وقد استخلصت عبارات المقياس عن مصدلرين: سؤال top‏ وسجلات 
حالات العصابيين والأحداث الجانحين. ويشتمل المقياس على ستة أبعاد: الذات 
الواقعية: رالثاليةء ومفهوم الشخص العادى» والتباعد؛ وتقبل الذات» وتقبل 
الاخرين. ويجاب عن كل عبارة عبر مقياس تساعى» ويستجرب المفحوص لكل 

ووصل ثبات إعادة التطبيق إلى ٠٠,۹۹١‏ وحسب الصدق المنطقى رصدق 
تراوحت اعمارهم بین ۰٠ء‏ و٤ ١‏ عاما. 
۲- مقياس مفهوم الذات للأطفال 

VGA) Sybil Jate إعداد:‎ 

هذا المقياس مؤلف ليناسب الأطفال المصريين؛ ويتكون من 8٠١‏ عبارة يمثل 
كل عنها مظهرا من مظاهر مفهوم الذات لدى الاطفال» يجاب عن كل متها ب 
انعم أر ot‏ وقد وضعت بنود المقياس يعد الاطلاع على المقساييس السابقة 
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واستطلا ع رأى الخبراء. رللمقياس أربعة أبعاد هى: البعد العقلى الأكاديمى؛ 
والجسمى؛ والاجتماعى» والقلق. ولكل من هذه الأبعاد درجة خاصة فضلا عن 
درجة WS‏ للمقياس. 

وقد حسب للمقياس ثبات إعادة الاختبار (بعد أسبرعين) فرصل إلى rA‏ 
وتراوحت معاملات ثبات التنصيف بين ۰,۸٥۹‏ ر۹۳۷ ,۰ كما حسب للمقياس 
صدق منطقى (العرض على المحكمين) وصدق عاملى. ويتاح للمقياس درحات 
معيارية للأطفنال. 


۴- اختبار مفهرم الذات المصور للأطفال 

تأليف: #برردر). 

تعريب: ml‏ قشقرش (د. ت). 

يهدف إلى قياس مفهرم الذات لدى أطفال ما قبل المرحلة الابتدائية؛ ويكون 
ذلك بقياس الجوانب الآتية : التقييم العام للذات» والمقبولية الاجتماعية العامة» 
í mll real;‏ والمقدرة الجسمية؛ والاستقلال Pil‏ ومهارات العلاقات 
الشخصية المتبادلة, ومهارات اللغة والاتصال» iG pall,‏ والتفكير» رحل المشكلة» 
وحب الاستطلاع؛ والممتلكات المادية» والمسلك الأخلاقى. ويطبق المقياس تطبيقا 
فرديا. 

ويشتمل المقياس على أربعين صفحة فى كل منها صورتان» تخت كل منهما 
عبارتات تصفان ما يجرى فى الصورتين. وعند التطبيق يقرأ اجرب ماهو 
مكتوب نحت انصورتين أثناء مشاهدة الطفل لهماء ويطلب منه أن يحدد مع من 
يتشابه . 

وللمقياس معاملات ثبات وصدق مقبولة فى صيغته الأصلية؛ أما الصيغة 
العربية للمقياس فلم يحسب لها معاملات ثبات ولا صدق» رلم يستخرج لها 
معايبر كذلك. 


Pyr 


4 مقياس مفهوم الذات للأطفال فى سن ماقبل المدرسة 

إعداد: pi‏ بشاى» وطلعت منصرر (۱۹۸۱). 

صمم هذا اياس اعتمادا على كل من إطار li us‏ الباحثان والتحديد 
الذى قدمه «كولره لمفهوم الذات. ويقئيس المقياس خخمسة أبعاد: نظرة الطفل إلى 
علاقانه بالكبارء وبالرفاق» ونظرته إلى التعلمء وإلى الذات الجسمية: والذات 
الانفعالية. 
يمس البالون» و «طفلا يمسك العلمه وفقا لسمات أو مشاعر معينة. ويتضمن 
كل ردج من العبارات عبارة إيجابية وأخرى سلبية: مغال ذلك: «الطفل الذى 
أن يحدد أى الطفلين يشبهه أكثر» ويطبق المقياس تطبيقا فرديا. 

وحسب ثبات انساق استجابات الطفل لعشرة بنود متكررة عبر تطبيقين 
يفصلهما ثلاثة أسابيع فوصل إلى ٠,580‏ » فى حين وصل ثبات التنصيف يعد 
gär‏ للمقياس. كما استخرجت معاملات ارتباط جوهرية بين البنود المكونة لليعد 
الراحد» ركانت الارتباطات جوهرية» والأمر ذاته بالنسبة لمعاملات الارتباط بين 
المقاييس الفرعية للأداء. وليس للمقياس معايير منشورة فى دليل تعليماته. 
5" مقياس مفهوم الذات للأطفال فى مرحاتى الطفولة الوسطى والمتأخرة 

إعداد: طلعت منصورء و حليم بشای VAAD‏ 
سيرز ؛ و فیفیان شيرمان) » فضلا عن اعتمادهة على التحليل التظرى esti‏ الذات. 
نيس هذه ألاداة مفهرم الذات فى إطار BW‏ مجالات هى : الخبرات الدرسية؛ 
والعلاقات مع الأصدقاء» والخبرات الأسرية. ويشتمل المقياس على aye FO‏ 
يجاب عن كل منها على أساس مقياس ثلاثى » ويجاب عن كل عبارة ثلاث مرات 
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على أساس كل من : المسارنة (بزملاء الفصل»»؛ والأهمية (بالنسبة للطفل) , 
رالرضا (عن النفس) . ويصلح هذا المقياس للمرحلة العمرية من 8 - ١7‏ عاما. 

ووصل معامل ثبات التنصيف للمقياس إلى ٠,۸١‏ » كما أن معاملات إعادة 
الاختبار (يعد سنة أسابيع) مقبولة لغالبية البنود؛ وترتفع كذلك الارتباطات المتبادلة 
بين المقاييس الفرعية الثلاثة للقائمة: بما يشير إلى الاتساق الداخلى: وجميع 
ارتباطات البنود بالدرجة الكلية جرهرية. 
- اختبار القيم 

تألیف: اولبورت» وفیرنون» ولندزی (۱۹۰۱) . 

تعریب وإعداد: عطية محمرد هنا (۱۹۵۹). 

قدم Spranger (£l t‏ 3 كتابه أنماط tow Lal Types of men fle l‏ 
النظرية » والاقتصادية» والجمالية؛ والاجتماعية؛ والسياسية؛ والديتية؛ وهى القيم التى 
يقيها هذا المقياس من خلال ١7١‏ عبارة. 

وقد طبق الاستخبار على عينتين (ن - ,1١5‏ ن ع )١1٠‏ من طلاب 
الجامعة من الجنسين على الترالى» واستخرجت المتوسطات والانحرافات المعيارية» 
والمعايبر النائيةء وفحص معرب المقياس الفروق بين المصريين والأمريكيين وبين 
الجلسين (انظر: عطية هناء .)١565‏ 
whi -TYY‏ القيم الفارق 

تأليف: برنس Prince‏ 

إعداد: جابر عبد الحميد جابر (195). 

يتكون المقياس من 14 زوجا من العبارات التى تدور حول أمور قد يرى الفرد 
أن من الواجب عملها أو الشعور بهاء وقد يرى أن من غير الواجب عملها أو 
الشعور يها. ويتكود كل عنصر من ال 14 من عبارتين» يتعين على المفحرص 
اختيار أحدهما. وتمثل إحداهما gle ctraditional 4.15 U3‏ حين تمثل 
الأخرى piy emergent iaat 3 data id‏ هذان التوعان من القيم فروعا 
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اريعة iyli‏ کمایلى: -١‏ اخلافیات اسجاح فى العمل (aad tod)‏ مقابل 
الاستمتاع بالسحبة والأصدقاء (قيمة عصرية)؛ ب - الاهتمام بالمستقما 
(تقليدية) مقابل الاستمتاع بالحاضر (عصرية)؛ ج- استقلار. الدات (تقليدية) 
مقابل مسايرة الاخر ين (عصرية»؛ د- التشدد فى الخلق والدين (تقليدية) مقابل 
النسبية والتساهل (عصرية) . 

jy‏ ثبات إعادة الاختبار (بعد ثلاثة أساييع) ٠,۸۹‏ وهر مرتفع» ولقد برهن 
عدد من الدراسات على صدق المقياس» كما يتاح له معايير مصرية لطلاب الجامعة 
من الجنسين (رتب مئينية) . 
- اختبار القيم للأطفال 

اقتباس وإعداد: مصطفى فهمى؛ ومحمد أحمد غالى (د.ت.) . 

اقتبست نسبة كبيرة من ينود هذا المقياس من مقياس الاستجابات المتطرفة من 
تأليف مصطفى سويف (انظر ص ۲۸۱). وقد زيدت فقراته» وعدلت الغاية من 
استخدامه إذ وجد ملائما إلى حد كيير لدراسة القيم. 

ويشتمل المقياس على ٠١١‏ بند يشير كل منها إلى صفة توجد فى الصديق 
( كالصراحة راحترام النفس رحب الناس ...)ء ويطلب من المفحرص تقدير كل 

وقد ورد فى المقياس المنشرر أنه ثبعت له قيمة تمييزية كبيرة فى دراسة الفروق 
بين الأطفال فى سن ١5 - ٠١‏ عاما فيما يهتمون به من قيم. وهذه القيم ست 
كمايلى: الدينية» والسياسية» والاقتصادية» والجمالية» والاجتماعية» والنظرية. ويتاح 
للمقياس مستويات خمسة حول إليها درجات المفحوص لبيان مستوى الاهتمام 
; قيمة (انظر: مصطفی فهمی» ۱۹۷۹) . 

ويلاحظ أن المقياس ينقصه obly‏ معيارية كثيرة وبخاصة الثبات والصدق. 
- اختبار الشخصية للأطفال والمراهقين 

إعداد: محمود عبد القادر. 

يتكرن من 197 سؤالا يجاب على ae pl‏ قات» ومقابيسه الفرعية هى؛ 

-١‏ التودد نحو الآخرين. 

1- الاجتماعية. 
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۳- التحرر من القلق وال كتشاب. 
- الاتزان الانفعالى. 

ه- تلقائية التعبير الانفعالى. 
- المرضرعية. 
- المبادأة. 

8- الاكتفاء الذانى. 


4- التحرر من الميرل المباشرة المضادة للمجتمع. 
aps ۰‏ من الميول المضادة للمجتمع على المستوى غير المباشر. 


uns وأمكن استخللاص‎ L’ a a? , 4 ue معاملات الثبات‎ ole 
افتراض‎ J Gyo يمكن أن‎ “all At فان استقراء‎ pe بالنتيجة‎ “en 
شخصية الأطفال‎ ‘ut Gp y - 
تأليف: كارل روجرز.‎ 
إعداد: مصطفى تهمى.‎ 
ويناسب المقياس الأطفال بين‎ «QU sf وتوجد صيغة للذ كور وصيغة‎ 
SW التاسعة والسادسة عشرةء وهو مقيد فى الكشف عن الجوانب‎ 
„eil الشعور‎ -1 
العلاقات العائلية.‎ ~۳ 










- سوء التكيف الاجتماعى. 
4- أحلام اليقة:”. 
يقيس هذا المقياس سمات صغرى فى البعدين العريضين: الانبساط والعصابية. 
والصيغة العربية للمقياس فى حاجة إلى دراسات لتحديد الثبات والصدق والمعايير 
-"١‏ استبيان تقدير الشخصية للأطفال 

Giy Juya تأليف:‎ 






إعداد: مدرحة محمد ملامة (1945) 


Tio 


يقيس هذا الاستبيان سبعة أبعاد هى: العدوان والعداءء والاعتمادية وتقدير 
الذات» والكفاية الشخصية, والتجاوب الانفعالى: oll,‏ الانفعالى: والنظرة sila‏ 
ويتكون الاستبيان من cike gY‏ براقع ست عبارات لكل مقياس EP‏ يجاب عن 
كل منها على أساس أربعة بدائل. وترارحت معاملات ألفا للمقاييس السبعة بين 
To‏ و۷,٠‏ ء وتشير معاملات الارتباط بين البنود والدرجة الكلية للمقياس 
الفرعى الذى يضمها إلى اتساق داخلى لا بأس بهء كما حسب صدق عاملى 
للصيغة dy pall‏ ولم يرد للاسبيان ۶ دليل تعايماته „aj lw‏ 
PY‏ مقياس أساليب مواجهة ضغرط أحداث الياة 

تأليف: مايسة أحمد النيال» وهشام إبراهيم عبد الله (/191/9) . 

يتكون هذا المقياس من ١5‏ مرقفاً يعبر كل منها عن بعض الأحداث 
أساليب لمواجهة ضغوط أحداث الحياة والتعامل معها وهى: -١‏ أسلوب الترجه 
الانفعالی» ۲- أسلوب التوجه نحو التجنب» 7- أسلوب التوجه نحو الأداء. 

ویندرج خت كل موف من الراقن السابقة ستة اخحتيارات oC flay?‏ يشمل 
الأسلو ب الآول (التوجه الانفعالى) الاخختيارين الأول والثانى: ويشمل الأسلرب 
الشانى (التوجه نحو التجنب) الاختيارين الشالث والرابعء أما الأسلوب الثالك 
(التوجه تحر الأداء) فيشمل الاختيارين الخامس والسادس» وبذلك يصبح إجمالى 
عدد البنود jew Are (A+)‏ كل أملرب من أساليب مواجهة toll bn‏ 
(Ye)‏ بندا. ويطلب من المفحوص الإجابة على أساس مقنياس ثلائى متدرج. وقد 
حسب معامل ارتباط البئد بالدرجة الكلية للمقياس الفرعى الواحدء كما حسب 
ثبات التنصيف ومعامل ثبات tif‏ لكرونباخ لكل مقياس قرعى .وقد قنن هذا المقياس 
على عينات من طلاب جامعة قطر وطالباتهاء كما أجرى الناحثان دراسة عاملية 
والراشدين فى كل من مصرء وقطرء والإمارات العربية المتحدة. 

* * ¥ 
ونعرض فى الفصل التالى نموذجا مفصلاً للاستخبارات متعددة الأبعلدء وهى 
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الفصل السادس re‏ 
قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية 


Minnesota Multiphasic Personality Inventory (MMPI) 


تمهيد عن القائمة 

بعد أن ن عرضنا فى Laili‏ ل الخامن عشر للاستتخبارا أت متعددة الأبعاد نقدم 

a‏ هذه wasa‏ على : قمة الاستخباً رات ص حيث علد الأبحاث التى 
أجريت عليها وبوساطتهاء فقد نبهت عددا كبيرا من البحوث» كما أن لها أكبر 
عدد من المقاييس المستخرجة والقرائم uct‏ التى أصبحت بيعل ذلك مستقلة عنها. 
toed Sly‏ وجتثرة أنها قد فحصت بتعمق أكثر من أية قائمة أخرى للشخصية؛ 
ويتاس - ححتى عام ain NAVE‏ دراسة عليها (Gynther & Gynther,‏ 
)207 .م ,1976 ونشر عنها ما يزيد على ثمانية SY‏ بحث حتى عام 1984 
(Anastasi, 1988, p. 526)‏ . 

وقد وضع هذه القائمة عام 1514٠‏ باحثان أحدهما عالم نفس هر وستارك 
Ll S. Hathaway tslsUle‏ طبيب نفسى هو وتشارنلى ماكنلى» LC.‏ 
ey «Mckinley‏ الاعتماد عليها اعتمادا كبيرا فى فحص الحالات خلال الحرب 
العالمية الثانية» وكذلك بعد أن وضعت الحرب أوزارها من خلال اتساع مجال علم 
النفس الإكلينيكى . وقد عربها: عطية هناء رعماد الدين إسماعيل» ولريس مليكة 

وتشتمل قائمة هينيسوتا على ٠٠١‏ بنداء وذسباب فنية يحتوى الكتيب على 
ide Tax eat‏ شكل عبارات تقريرية ) ولصيفتها الأصلية ثلاث صور: بطاقات 
وكتيب وشريط مسموعء وتطبق الأولى والثالئة فرديا أما الثانية فتطبق فرديا أو 
جمعيا. وتناسب القائمة التطبيق على الراشدين من سن 1٦‏ سنة وما فوقهاء ومع 
ذلك فقد استخدمت ينجاح مع صغار المراهقين. وصدرت الطبعة العربية للقائمة 
عام 21567 وهى ى على شكل كتيب فقط. أما احعمالات الإجابة عن القائمة فهى 


)١(‏ ورد فى الاقتياس atn llean y‏ وقد استبيدلنا به مصطلح i‏ رالأخير ير أفضل- 
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فى الطبعة الأصلية (الأمريكية؛ ثلاثة هى: «صراب» حا لا أعرفا» وقد تعيرن 
فى الطبعة العربية لتصبح: «نعما لاه فقط . gly‏ التغيير مزاباء رعيوبه» فمن أرضح 
عيوبه صعرية المقارنة بين النتائج العربية والأجنبية» ومن أهم مزاياء أنه يغلق البان 
أمام أسلوب الاستجابة بالتملص أر التخلص» Sam‏ يبرز الأخبير على شكل زيادة 
عدد استجابات الا أعرف؛ وقد يكرن من المرجح بوجه عام أن صيغة الإجابة 
شائية أفضل من الثلائية فى هذا المجال. 
معادر اشتقاق بنود المقياس 

تتكرن قائمة مينيسرتا من (500) عبارة اشتق (4 © ) ينود منها من القرائم 
السابقة (يعضها مثلا من مقاييس «جليفورد؛ العاملية) والتقارير الإكلينيكية 
وكراسات المقابلات الطبية النفسية؛ واستخدمت مصادر أخترى كثيرة بالنسبة 
للمفحوصين الأسرياء والمجموعات السيكياترية» المشخصة بعناية & (Gynther‏ 
Gynther, 1976, p. 202)‏ وقد اخحعيرت نرد المقاييس الإكليتيكية بطريقة 
المجموعات المتعارضة LLY LO ust contrasted groups‏ الاستجاية على البثرد 
مقابل محلك هو التشخيص الطبى النفسى التقليدى. 

ولكن بعض المقاييس الفرعية الأخرى للقائمة اختيرت بطرق تختلف عن 
ذلك؛ فقد اختيرت ينود مقياس الذكورة / الأنوثة على أساس تكرار الاستجابات 
الصادرة عن الرجال والنساء والرجال من أصحاب الجنسية المثلية والغيرية. وتشير 
الدرجة المرتفعة على هذا المقياس إلى غابة الميول النمطية للجنس الآخر. أما مقياس 
الانطواء الاجتماعى - والذى أضيف مؤخرا - فقد اشعق من اسعجابات 
مجموعتين متعارضتين من طلاب الجامعة اختيرتا على أساس درجاتهما المتطرفة 
على اختبار للانطواء / الانبساط؛ ورجد أيضا أن هذا المقياس يرتبط يدرجة جرهرية 
بعد الأنشطة التى يشترك فيها طلاب المدرسة العليا والجامعة خارج حجرة الدراسة 
(527 .8 ,1988 ,أكداقدعة). أما مقياس الكذب فهر مشتق على أساس متطقىء إذ 
إنه يكرر البتود التى وضعها #هارتشورنء وماى» عام ۱۹۲۸ فی دراستھما عن 
الكذب لدى أطفال المدارس. أما مقياس التكرار (ف) فقد استخرج بطريقة 
إحصائية؛ وتتكرن بنرده من العبارات ul‏ جاب عنها - فى اناه معين - ما لا 
بزيد على 1٠١‏ (وغالبا أقل من © 1) من العينة المعيارية. 
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ود اخشير البند عنو أساس المفابلة بين استجابات المجمرعات المتعارضة مع 
العينة السوية على ال ٠٠‏ بنود المذكورة عاليه؛ وقد احتفظ فى الصورة النهائية 
للمقاييس بالبنود التى لها تكرار فى اختيار «صواب - خطأء يختلف أريفوق 
مستوى الدلالة 5* ٠٠‏ وفى كثير من الحالات فققد تم الاشتقاق النهائى للمقاييس 
فى الحقيقة خلال مراحل عديدة؛ ولذا فإن هذا التخطيط المذكور عاليه يعد أبسط 
(Gynther & Gynther, 1976, p. 203D Au d> U‏ , 
uráli ols‏ 

اشتملت العينة السوية المستخدمة فى التقنين الأمریکی pled‏ على ۷۲٤‏ 
فردا من روار مستشفيات جامعة ميئيسوتاء وقد استبعد الزوار الذين ذ كرا أنهم مخت 
الرعاية الحالية للطبيب؛ رهذه العيئة تنطابق تماما فى العسصر والجنس والحالة 
الزواجية مع مجمرع سكان ولاية مينيسرتا. ويمكن أن يرصف الراشد السوى فى 
مينيسوتا ٠ e+ ul‏ 4 كمايلى: at)‏ حوالى ختمسة وثلاثوكت غاما, ‘eum‏ 
يعيش فى مديلة صغيرة أو منطقة ريفية» تلفی ثمانی منوات من التعليم العام » 
يعمل فى مهنة من المستوى الماهر أو شبه الماهر أو - فى حالة الإناث - متزوجة 
من رجل فى مثل هذا المستوى المهنى؛ . 

وبلغ عددمرضى العلب النفسى الذين أتيحوا لمؤلفى القائمة ما يربو على /٠٠١‏ 
مريض؛ على الرغم من أن عددا أقل كثيرا من هذا العدد هر الذى كرن المجمرعات 
المحكية A „à criterion groups‏ حلة النهائية. وبهدف اشتقاق ثمانية من المقاييس 
الإإكلينيكية للاستخبار» استخدمت المجموعات الحكية التالية: 
١‏ - المرضى الذين أبدرا اهتماما شاذا برظائفهم الجسمية. 
7 - المرضى الذين كشفرا عن اضطرادات اكتتثابية غير متداخلة نسبيا مع غيرها من 

الاضطرابات . 
7 - المرضى الذين أثبتوا وجرد اسشجایات %, )4 conversion reasuions‏ لذيهم. 
- أفراد اخشيروا من المقابلات الطبية النفسية ممن درست حالتهم كطلب المحاكم 


نتيجة لسل ركهم الجانح. 
5- المرضى الذين تعد أبرز ملامحهم الإكلينيكية: أفكار التلميح وهذيانات كل 
cr‏ الاضطهاد والعظمة. 


1 المرضى الذين كشفوا عن وجود أفكار اجترارية وسواسية وطقوس قهرية 
رمخاوف شادة ومشاعر ذنب. 


ria 


7- المرضى الذين أظهروا أعراض التبلد والتفكير المغرب والهديان والهلاوس 


والتفكير الانفصامى. 
8- المرضى الذين ظهر عليهم النشاط الزائد والامتثارة الانفعالية وسرعة التنقل بين 
الأفكار  )1510(‏ 
المقاييس الفرعية لقائمة هينيسوتا 
يسين جدول )١1(‏ المقاييس الفرعية المعيارية لقائمة مينيسوتا - 203 .مم ,ل151) 
(5» وفيما يلى ورصف مفصل لهذه المقاييس. 


أولا: مقاييس الصدق 
الصدقء ولا تختص هذه المقاييس بمسألة الصدق بمعناه الفنى» يل تمثل مراجعة 
لما يمكن أن يصدر عن المفحرص من إهمال أو سوء فهم أو تمارض» وكذلك ما 
يتعلق بوجهات استجابة معينة والا جاه نحو الاخعبار (528 .م ,1988 (Anastasi,‏ 
ونفصلها فيمايلى. 
١ l‏ - المقياس؟ 
وهذا ليس مقياسا بالمعنى المألرف للمقاييس» والدرجة فيه هى عدد العبارات 


التى لا يستطيع المفحرص الإجابة عنها بإحدى الفئتين: tid‏ أو ولا)؛ ومن 
ا مرغوب Tas‏ تكون هذه الدرجة أقل ما يمكن. والدرجة على هذا المقياس لها 


دلالتها التشخيصية فى حد ذاتهاء ولكن لا تتوافر حتى الآن معان [كليتيكية محددة 
لها. وقد لوحظ غالبا أن الدرجات المرتفعة تكثر فى حالات السيكائينيا والاكتئاب 
(لريس مليكة؛ 191/4: ص ص 77 - 27 . وإذا ترك اللفحوص ١‏ عبارة أو أكثر 
درن إجابة فإن ذلك يشير إلى عدم تعاونه أو دفاعيته _(Anastasi, 1988, p. 527ftn,)‏ 
؟- مقياس الكذب Lie (L) scale (J)‏ 

تستمد الدرجة على هذا المقياس من ٠١‏ عبارة تعضمن كلها أمورا مقبرلة 
اجتماعيا إلا أنها لا تنطبق عادة على الناس فى عالم الواقع» ومن أمثلة ذلك العبارة: 
اأقول الصدق دائما؛؛ فعلى الرغم من أن الإجابة الصحيحة المعتادة تكون «لا» فان 
الإجابة المقبولة اجتماعيا تكون «نعم؛» ولذلك يفترض أن الشخص الذى يريد أن 
بظلهر نفسه فى صررة مقبولة يحصل على درجة مرتفعة فى المقياس «J‏ عن طريق 
ريف استجابته لعبارات المقياس. 


TT. 


جدول tll OD‏ الفرعية لغائمة مينيسوتا وغدد بنردها والتفسير 


es J Si 


Ayal Soll ade اسم المقياس الاسم رقم‎ 
(ee) a tesi | المغياس‎ = 


iaai sut pe‏ العامة 
ple‏ صدق الصفسة النفسية. 
الدفاعية: المكر أر التملس. 




























wis 
الهستيريا‎ 
ASA الانحراف‎ 


الذكررة/ الأنرثة 









البارانويا 
السيكائيتيا 

الفصام 

اهرس hihi‏ 
الانطراء الاجتماعى 







الائسسابء التفكير المغرب. 
الاندظاع والتحرر. 
نطرء خجول. 


)+( لاحظ أن مجموع ععدد البنود أكثر من ao:‏ نغلراً لاشتراك بعض ١‏ لبنود فى أكثر من مقياس فرعى. 
(**) يعد ذلك تفسيرا للمقاييس الإكلينيكية بمصطلحات طبية نفسية أساساً وقبل ail de st OF‏ 
دراسات من وجهة نظر بحرث الشخصية؛ "كما منعالج فى فقرة ثالية. 


Frequency (F) (3) التكرار‎ ahi -r 
«ف؛ من العبارات التى لوحظ أن الأسوياء ندر أن أجابوا عنها‎ wlll OSs 


Pri 


بالأفكار راما الغريية, ويعالج pan‏ التيلد ونقص a‏ بالأشياء, j‏ 
إنكار الروابط الاجتماعية والعلاقات الشخصية المرتبطة بالصلات الأسرية أر 
ر wey Ayia‏ علد قليا ل مه بالدين ee‏ تحر القانون رنفص 
(Dahlstrom & Welsh, 1960, p. 49)‏ 


وترتفع الدرجة على هذا المقياس إذا لى يسة يستطع المفحوص أن يعطى إجابة af‏ 
لسبب من الأسباب» كأن يكرن غير قادر على القراءة والفهم بدرجة مناسبة؛ أو أن 
يكون مهملاً عن قصد أو عن غير قصد. وكلما ارتفعت الدرجة على هذا المقياس 
زاد الاحتمال بأن يعض العرامل قد تدخلت لتقلل من صدق الصفحة النفسيةء 
ومن المحعمل أيضاً أن ترداد الدرجة نعيجة الأخطاء ة فى التصحيح. ويكشف ارتفاع 
الدرجة «ف؛ كذلك عما إذا كان المفحرص قد اختار أن يظهر نفسه فى صررة غير 
سوية (لويس ya NAVE ALda‏ ص Coy E‏ 
4- مقياس التصويب (ك) Correction (K seale) O‏ 

يختص المقياس (ك2) بوجه عام باجاه المفحرص نحر الاختبار» والدرجة المرتفعة 
عليه مثل الدرجة (ل) المرتفعة؛ قد تدل على استجابة دفاعية تتضمن خريفا 
مقصودا نحو الطرف السوى؛ على حين تشير الدرجة (ك2) المنخفضة إلى أن 
الفحوص ينتقد تفسه بنفسه؛ وأنه مستعد للكشف عن أعراضه» وأنه راغب فى 
إظهار نفسه بمظهر غير سوى. واتضح أن ال مرضى المستعدين لتقبل العلاج النفسى 
والاستفادة منه يحصلون عادة على درجات متوسطة Sl, E‏ على المقياس (GD‏ 
وعلى العكس من ذلك الأشخاص الذين يقاومون العلاج» ويرصف الحاصلون على 
درجات (ك) مرتفعة بأنهم ذوو اهتمامات متعددةء معتدلرن»: متحمسون» متحدثون»: 
مقبلون على الناس . أما ذرى الدرجات المنخفضة فيرصفرك يعدم الرضا وبالفردية 
وبالنقمة على الآخخرين. وانضح حديثا أن الدرجات المرتفعة على هذا المقياس يغلب 
أن تميز الأفراد المتوائقين توافقا سوياء والذين تسمون بالشعور بالمسقولية والأمن 
والضبط وقرة الأنا . 
)١(‏ فضلنا ترحمة 0011861102 بالتصويب وليس بالتصحيح حتى لا تختلط مع مصطلح: 50011118. 


rry 


تستخدم عادة الدرجات على المقاييس الغلائة الأولى (؟: ل» ف) لإجراء 
معينة فإنه ينك فى صدق الصفحة النفسية. أما الدرجة على المقياس (2) فإنها 
تستخدم كعامل تصويب؛ أى أنها تضاف كلها أو جزء منها إلى الدرجات على 
خمسة من المقاييس الإكلينيكية لزيادة قدرتها على التمييز والتشخيص, إلا أن 
بعش البحرث قد فشلت ۳ oll‏ قيمة مثل هذا التصويب . Boy‏ -- يوجه عام 
- أن استخدام مقاييس الصدق الختافة ليس مقننا تقنينا كاملاء ولكنه متروك جزثيا 
لتقدير اختصاصى علم النفس الإكلينيكى. 

ثانياً: المقأييس الإكلينيكية 

Hypochondriasis (Hs) ترهم المرض‎ -١ 

يقيس الاهتمام الزائد بالرظائف الجسمية والقلق على الصحة الذى لا يستند 
إلى سبب» فيشكو الفرد غالبا من آلام واضطرابات يصعب تبينهاء ولايوجد لها 
أساس عضرى واضحء ومن خخصائص المدوهم للمرض أن يكون ناقص النضج فى 
معالجته لمشكلات الراشدين» ولايستجيب لها بالاستبصار الكافى. ويختلف متوهم 
المرض عن الهستيرى فى أن الأول يكون غالبا أكثر غموضاً من الثانق فى وصف 
شكراه, كما أنه لايظطهر Sa‏ واضحاً على أنه يستعين يالاعراض على الخروج من 
مأزق أو موقف غير مقبول كما يفعل الهستيرىء ومتوهم المرض يكون له غالياً 
تاريخ طويل من المبالعة فى شكواه الجسسية. 
؟- الاكشاب : Depression (D)‏ 


استخرج هذا المقياس أساساً من استجابات مرضى الاكتئاب الذين يعانون من 
حالات الذهان الدورى. وتدل الدرجة المرتئعة على انخفاض فى الروح المعنوية مع 
الشعور باليأس؛ والعجز عن النظر إلى المستقبل نظرة عادية متفائلة. وفى حالات 
معينة قد يغيب الا"كتثئاب عن الملاحظة العارضةء وهو ما يسمى LES YL‏ الباسم 
smiling depression‏ وفيه ترتفع الدرجة على المقياس على الرغم من أن المريض 
قد ينكر وجود الاكتفاب إذا سكل سؤالاً مباشراً. وقد ظهر أن أهم الصفات التى 


PY 


نسبت إلى من -حصلوا على درجات مرتفعة على هذا المقياس هى: القشلق والصراحة 
والتواضع والكرم والحساسية وشدة العاطفة وتقدير الجمال. أما الذين -حصلوا على 
درجات منخفضة فقد اشت ركرا فى كثير من الصفات مع ذوى الدرجات المدخفضة 
فی المقياس )3( وقد وصقرا بالمرح والتكيف ial,‏ بالنفس والتعاون والسلوك غير 
المتكلف. 
Hysteria (Hy) : b pieg! -Y‏ 

يقيس هذا المقياس درجة تشابه المفحوص بالمرضى الذين تظهر عليهم أعراض 
ish 13, .conversion hysteria {Jn gl‏ هذه الاعراض صورة شكاوى 
عامة مننظمة أو شكاوى أكثر تديداً مثل الشلل والتقلصات والاضطرابات المعرية أو 
الأعراض المرتبطة بالقلب. والأفراد الذين يحصلون على درجات مرتفعة على هذا 
المقياس معرضون - برجه خاص - لتويات مفاجية من الضعف والإغماء أو حتى 
ما كا نوبات الصرع. ويوصف ap‏ الدرجات المرتفعة على هذا sale healt‏ 
ayy‏ والقلق» على ue”‏ يرصف ap‏ الدرجات ainil‏ بالتراضع den aj‏ ملحوظة 
وبالاهتمامات المحدودة (المرجع نفسه). 
Psychopathic Deviate (Pd) guys J pul -t‏ 

وضع هذا المقياس ليقيس خصائص الشخصية السيكوباتية المضطربة التى تميز 
بأنها مضادة للأخلاق وامجتمع وعدم الاهتمام المتكرر بالعادات الاجتماعية والعرف 
وعدم القدرة على الاستفادة من العقاب (60 (Dahlstrom & Welsh, 1960, p.‏ 

uy‏ هذا المقياس درجة تشايه الفحرص بالسيكورباتيين الذين تتمشل 
صعوبتهم الاساسية فی نقص الاستجاية الانفعالية العميقة» us‏ عدم القدرة على 
الإفادة من الخبرة وعدم المبالاة بالمعايير الاجتماعية. وعلى الرغم من أنهم يكرنون 
wi‏ خطرين على أنفسهم أر على الآحرين فإنهم يكونون أحياناً أذكياء 
ومحبوبين . وتنحصر jel‏ انحرافاتهم عن العايير الاجتماعية فی الكذب والسرقة 
والإدمان على الخدرات والكحول والشذوذ الجنسى. وقد تمر بهم فترات من الهياج 
السيكوباتى الحقيقى أو الاكتئاب بعد اكتشاف شذوذهمء ولكنهم يختلفرن عن 
يعض فئات المجرمين فى عدم قدرتهم على الإفادة من الخيرة وفيما يبدو من أنهم 
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يرنكنبون أفعالهم درن تفكير فى كسب محتمل لأنفسهم أو درن جنب اكتشاف 
أمرهم . 

رقد رصف الأشخاص ذرر الد الدرجات ت الرتقعة على هذا wrt‏ بالإقبال على 
وصف الأشخاص ذور الد رجات Lawl‏ بأنهم جادول عاطفيرك “ysl,‏ العقاليد 
متزنوك Jj‏ اعتمامات محدودة (لريس KUL‏ 1۹%4 ص 2 (Fo “TT‏ 

Masculinity - Femininity (MÀ B / الذكررة‎ - 

صمم هلا المقياس للتعرف إلى gue‏ الشخصية المرتبطة بالاضطراب tgl‏ 
وتعد زملة الأعراض هذه مجموعه å‏ متجاسة أخرى ف التستيف العام للشخصية 
السيكوباتية, وتسمى أحياناً بالجنسية المرضية .م ,1960 Dabistron & Welsh,‏ 
)63 . وتدل الدرجة المرتفعة SUT co‏ الجنسين على انحراف فى نمط د الاهتمام 
الأساسىٍ فى AZ|‏ الجنس TES‏ وتشير كل عبارة فی هذا المقياس إلى ipj‏ ی 
الاجاء الأشرى Ae‏ الرجال المنحرفين Ady i ne‏ وجد أن الرجال ذوى الد رجات 
المرتفعة على هذا المقياس يكونون iy peas nr JA pi‏ ظاهرة أر مكبونةء إلا أن 
الانحراف الجنسى المثلى يجب ألا يفترض على أساس الدرجة المرتفعة وسحدها ودون 
التأكد من دلالتها ببراهين أخرى. أما بين الإناث فإنه يصعب افتراض الدلالة 
الإإكلينيكية à‏ ويجب أن يقتصر التفسير على قياس ut‏ العامة للاهتمام . وقد 
ظهر أنه حين يجيب الذ كور المنحرفون بصراحة يحصل معظمهم - إن لم يكن 
كلهم - على درجات مرتفعة جداً على هذا المقياس (المرجع السابق ص 075 . 

Paranoia (Pa) البارانريا‎ - 

صمم هذا المقياس ليقيس الصورة الإكليتيكية للبارانواياء ويتميز المرضى فى 
هذه امجموعة بالتشكك والحساسية الزائدة وهذيانات الاضطهاد والإحالة (التلميح) 
والعظمة:؛ وغانباً ما يكون لديهم إدراك وتفسير lablo‏ لمواقف حيانهم 
(Dahlstrom & Welsh, 1960, p. 66 ©‏ وقد اتضمم أن الأشخاص الذين حصارا 
على درجات عالية فى هذا المقياس يوصفون بالقلق والحساسية والانفعالية وطيبة 
(YA a MAVE GKL e O atadi igap‏ 


Psychasthenia (Pt) katul -V 
وضع هذا المقياس ليساعد على تقدير النمط العصابى للسيكائيتيا أر زملة‎ 
للتفصيل:‎ jul) obsessive-compulsive syndrome (5 ,-¢-ill ply sil أغرا اض‎ 
السلرك المهرى صريحا مثل‎ hia OS 35y . (Dahlstrom & Welsh, 1960, p. 69 
تكرار غسل اليدين؛ أ و ضمنياً يدمثل فى عدم القدرة على الهروب من الفكرة‎ 
المنسلطة. وتشمل المخاوف المرضية كل أنواع الخوف غير المعقرل من الأشياء‎ 

والمواقف» كما تشمل الاستجابة الزائدة المبالغ فيها للمتبهات المعقولة. وقد يظهر 
أشخاص كثيرون مخاوف مرضبية ة أو سلوكاً قهرياً دون أن يعجزهم ذلك كثيراً. us‏ 
أن اغخفاوف البسيطة مثل الخوف هن الثعابين والعناكبء وكذلك السلوك القهرى 
مثل الاضطرار إلى عد الأشياء أو العودة للتأكد من أن الباب مغلقء تادراً ما تكرن 
معسجزة لصاحبها. وأحياناً تظهر النزعة السيكاثينية فى مجرد أكشاب خخفيف أو قلق 
زائد ر نفص فى الثفة باننفس أو عدم قدرة على التركيز. والطريف فى حالات 
الوسواس القهرى أن المريض على الرغم من أنه يحتمل أن يكون متصلياً وجامداً 
ودقيقاً فى نواح معينة من سلوکه» فإنه قد يكوت على النقيض من ذلك فى جوانب 
أخرى؛ أى أنه كثير التداقض فى سلركه»ء فالرجل الذى قد يكون تظيفاً بدرجة 
قهرية فى ملبسه رمظهره» يمكن أن يترك حجرته فى حالة من الفوضى التامة؛ وقد 
يكون الشخص شديد التصلب فيما يتطلبه فى جرانب معينة من سلوك oe‏ أر 
من سلوكه هرء رلكنه مهمل أشد الإهمال وغير منطقى فى جرانب أخرى من 
السلوك تبدو للناظر شبيهة بالأولى (المرجع السايق ص ص 8 - 8) . 
-À‏ - الفصام Schizophrenia (Sc)‏ 

basi‏ الذهانى للفصام الذى اشتق منه هذا المقياس غير معجانس تماما 

ويشتمل على كثير من الملامح الل المتناقضة. ويتميز ذوو الدرجة المرتفعة فی 
هذا المقياس بالأفكا ر الغربية والسلوك غير المألرف» ويتصفون يأنهم مقيدوت (أر 
مجبورون) وباردرن ومتبلدون وغير مكترثين» وتوجد لديهم الهذيانات والهلارس 
٠مس‏ النشاط والنمطية وسحب الاهتمام بالآخخرين أو الموضوعات والعلاقات 
(Dahlstrom & Weish, 1960, p. 71) a>,‏ . 
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4- الهرس افيف Hypomania (Ma)‏ 
يتسم هذا الاضطراب الرجدانى شلاث خصائص هى: التشاط الزائد (على 
الرغم من أنه نشاط غير فعال ولا منتتج غاليأ) : والاستثارة الانفعالية؛ والتتابع السربع 
ol gl 35y .(Dahistrom & Welsh, 1960, p. 74) tight of ideas GIU‏ 
الأشخاص الذين حصلوا على درجات عالية فى هذا المقياس يصفهم معارفهم 
بالإقبال على الناس والحماسة والصراحة والميل إلى تعاطى الكحول والمثالية. أما ذوو 
الدرجات المنخفضة فيرصفول بالاتزان والنضج والتفكير الواضح العملى (لويس 

.)٤۳ ص‎ NAVE GKL 
Social introversion (Si) صفر - الانطواء الاجتماغي‎ 

يقيس هذا المقياس النزعة إلى الانزواء والبعد عن الاتصال الاجتساعى 
بالأخمرين » وهو ليس مقياساً [كلينيكياً tay dsl pall‏ أى لايقتصر استخدامه على 
عرضى المستشفيات» ولكنه يمتد أيضاً إلى الأسوياء (المرجع نفسه ص CY‏ 
التفسير الإكلينيكى للصفحة النفسية ومشاكله 

يؤدى التطبيق المألوف لقائمة هينيسوتا - عند استخدام جميع عبارات القائمة 
- إلى استخراج درجات تسعة مقاييس إكلينيكية بالإضافة إلى مقياس الانطواء 
الاجتماعى» وثلائة مقاييس للصدق بالإضافة إلى درجة المقياس :؟؛ ok‏ رل 
الدرجات الخام إلى درجات معيارية تائية (بوساطة جدارل معدة قبلا » وتفرغ 
ole al‏ على ورقة «الصفحة النفسية) أو البروفيل profile‏ 

وتفحص درجات مقاييس الصدق يادئ ذى بدء حتى يمكن حقيق درجة 
صدق المقاييس الإكلينيكية» وفى حالة صدقها ينسر البروفيل على أساس أعلى 
درجتين على مقياسينء مثل ؟ - لاء أو 4 - 4 ححيث “شير هذه الأرقام إلى أرقام 
المقاييس الإكلينيكية: وأحياناً يستخدم أعلى ثلاثة مقاييس. 

ويذكر «عطية هناء ومحمد سامى هناه (151/75: ص ص (Y =EN‏ أنه عند 
تفسير الصفحة النفسية يجب أن يراعي EN‏ 
-١‏ أن الشكل الكلى للصفحة النفسية أكثر دلالة من الدرجة على مقياس واحد. 

أن يكون للمنحنى أكثر من قمة فى الصفحة النفسية هى: 
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(i)‏ المدلث العصابى triad‏ 20011 ويشمل متقاييس ترهم المرض رالاكتئاب 
(ب) المثلث الذهاني 120ا عناهاتلاوم ويشمل مقاييس الفصام والبار انويا والهرس 
الخفيف. 
(ح) المشكلات اللوكية وتشمل مقاييس الانحراف السيكوباتى والذ كورة / 
الأنوثة والهرس الخفيف وغيرها. 
1- تحدد درجة التأكد من نتيجة المقاييس الإكلينيكية على أساس درجات 
الصدق. 
وفى المقاييس ol LKL YI‏ المتوسط ثم والانحراف المعيارى = ا 
أو أكثر نرق be ll‏ تعد gil cut off point Jail Dad‏ تمكننا من التعرف إلى 
الانحراف المرضى (الباثولوجى) . ويجب أن نشير - على الرغم من ذلك - إلى أن 
الدلالة الإكلينيكية للدرجة ذاتها يمكن أن تختلف من مقياس إلى آخرء فإن 
الدرجة )۷١(‏ مثلاً على مقياس توهم المرضء والدرجة ذاتها على مقياس الفصام 
قد لاتشيران إلى شدة الشذوذ نفسه. ولكن الآدلة توافرت بوجه عام على أنه كلما 
كان عدد الدرجات المنحرفة ورحجمها كبيراً على قائمة مينيسوتا زاد احتمال أن 
يكون الفرد مضطرباً يدرجة شا.يدة 5308 .م ,1988 ,أكقاكقائة) . 
وعندما تستخدم القائمة بهدف التشخيص الفارق فإن الإجراءات تكون أكثر 
تعقيداً ما يمكن أن توحى به أسماء المقاييس. ويحذر دليل تعليمات الاختبار 
وكذلك المنشورات الحديثة من التفسير الحرفى للمقاييس الإكلينيكية؛ فلايمكن 
مثلا أن نفترض أن الدرجة العليا على مقياس الفصام تشير إلى وجود الفصام» فإن 
مجموعات ذهانية اخرى تكشف عن درجات مرتفعة على هذا المقياسء كما أن 
للفصاميين غالبا درجات مرتفعة على بقية المقاييس؛ وفضلاً عن ذلك فإن مثل هذه 
الدرجة يمكن أن يحصل عليها شخص سوى. كما أن المقاييس متعددة الأبعاد 
نظراً lepat OY‏ المشخصة المستخدمة فى اختيار البنود تختلف يوجه عام عن 
امجموعة الضابطة السوية فى أكثر من سمة. وإن تعدد الأيعاد بالإضافة إلى التداخل 
بين المقأييس يجعل apia palie pis hai pattern analysis heit JAS‏ 
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فى هذه القائمة. وهناك خطرة أحرى فی تطرر تفسير درجات قائمة مينيسرتا رهى 
استخدام برنامج على الحاسب JW‏ لتفسير الصفحة النفسية. وقبل ذلك جهر 
Lily.‏ المفياس «أطلساة للاستخدام الإإكلينيكئى للقائمة (المرجع نفسه). 

رعلى الرغم من أن الأسماء «السيكياترية؛ المضللة قد أسقعلت من الرموز 
المكتوبة فى الصفحة النفسية» ؛فإنه يجب أن نلاحظ أن بنرد قائمة مينيسرتا مازالت 
بينت التحليلات العاملية المعتمدة على معاملات الارتباط بين البنود وبين المفاييس 
أن البنود يمكن أن تتجمع بطريقة مختلفة على أساس معاملات الارتباط المرجردة 
Las‏ يينها؛ Waij‏ عن ذلك فإن الارتباطات المرتفمة بين الممابيس الإكاينيكية 
الاساسية لقائمة ميتيسرنا تجعل قيمتها فى التشخيص الفارق مشكركاً فيها. رمن 
الأنضل بالنسبة للتشخيص الفارق اختيار بنود كى تقارن على أساسها استجابات 
كل مجمرعة [كلينيكية؛ ليس مع الاسوياء ولكن مع مجمرعات إكلينيكية أخرى 
9 531 .م ,1988 ,أقشاكةتة). ومن الواضح أن ما ذكرناه دليل على انخفاض 
تغير وججهة النظر إلى قائمة مينيسوتا 

وضعت قائمة مينيسوتا - كما يذكر مؤلفاها عام ٠۰‏ - لتكون «معيناً 
للتشخيص السيكيائرى الفارق؛؛ وأصبحا - بعد ذلك يأحد عشر )198١( Lle‏ - 
يميلان إلى النظر إليها: «كأداة يصنف المفحوصون على أساسهاء ومن ثم نخرج 
بنظرة جيدة إليهم لنرى أى نوع من الناس همه . وتختلف وجهة النظر الأخيرة 
بطبيعة الحال عن الطريقة التى رضع الا نبار على أساسهاء فإن الوظيفة الأساسية 
خمسة وعشرين عاماً من تأليفها يذكر وهاثاراى» عام د۱۹ أن «الأداة وضعت 
لتكون معيئا (أو مساعداً) موضوعياً للعمل الاعتيادى (الرونينى) مع الحالات 
الطبية النفسية للمرضى الراشدين» وطريقة tow‏ شدة الحالة؛ . وقد اعتمد تغير 
وجهة النظر إلى قائمة مينيسوتا على سنين طويلة من البحوث والخبرة الإكلينيكية 
بهاء وقد ذكرت لتبين كيف حول الاختبار من قاثمة سيخياترية إلى قائمة 
لأشخصية ؛ والسيب فى هذا التحو ل )4 - 202 (Gynther & Gynther. 1976, pp.‏ . 


ولذلك Mechi thet ayy‏ أنه ص الأفضل أن نذكر أرقام المقاييس وليس أسماءها 
التى تشير إلى تشخيص طبي نفسى» فإن الإشارة إلى (۸) كرقم للمقياس أفضل 
من ذكر (ف Sc (yo‏ والأخيرتان أنضل من قولنا: «مقياس (Cronbach, teal‏ 
)474 .م ,1960 , 
الخصائص السيكرمترية للمقاييس الفرعية 

هناك تداخل بين المقايبس الفرعية» فالبند الواحد يمكن أن يكون 
مشتركاً بين أكثر من مقياس (راجع العدد الإجمالى للبنود فى جدول we (VD‏ 
١‏ إذ هو 134 وليس :06٠‏ والأخير عدد عبارات القائمة؛ والسبب هر هذا 
التداخخل) . وأحياناً يشترك البند الواحد فى ستة مقاييس» فى حين يتتمى عدد قليل 
من البنود إلى مقياس واحدء فمثلا البنود ال 78 التى تكون المقياس الثامن 
(الفصام) ٠١‏ فقط منها خخاصة بهذا المقياس وحده. 

ومن المهم أن نشير كذلك إلى الترازن فی مفتاج تصحيح المقاييس بين : 
«صوابء وخطأ؛؛ فقهد بين فحص المقابيس الإإكلينيكية أن قليلاً منها يتسارى فيه 
التصفان تقريباً فى توزع إجاباته على صواب / خطاًء وأسوا المقاييس من هذه 
الناحية مقياسا الكذب (ل) والتصويب (2)» إذ تصحم 1٠١١‏ من عبارات مقياس 
الكذب فى انجاه « خط وفى مقیاس التصویب فإن (۲۹) بنداً من )۳١(‏ تصحح 
خط" والمقاييس (7 و8 وة) لها نسبة أكثر من (7 : )١‏ فى مقتاح التصحيح 
«صراب/ li‏ على حين أن النسبة فى المقياس () أقل من .)١:١(‏ والمقاييس 
الرحيدة التى يمكن أن يقال إنها - نسبياً - متوازنة بطريقة جيدة هى المقاييس (4 
وهو صفر). 

وعدم التوازن فى مفتاح التصحيح «صراب/ خطأة أمر مثير لمشكلات جمةء 
قفى حال غلبة أسلوب استجابة معين (وهذا عامل شكلى لايتعلق بمضمون السمة 
مرضع القياس) يحدث خلط كبير فى درجة المفحرصء إذ تعير فى هذه الحالة عن 
السمة وكذلك أسلوب الاستجابة مما يؤثر فى صدق المقياس. 

وقد بينت الدراسات على عديد من العينات امختلفة أن كثيراً من المقاييس 
الفرعية بينها ارتباطات مرتفعة: فمثلا الارتباطات بين المقياسين ۷ر ۸ (وهما 


)١‏ أى أن إجابة أى مفحرص على عبارات المقياس ب de Jad Ñi‏ درجة. 
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السيكالينيا والفصام) ترارح بين »٠, 1٤‏ و ٠,۸۷‏ فى ححين أن الارتباط بين بعض 
المماييس سلبى» فمتراوح الارتباط مثلاً بين مقياسى الاکتفاب (۲) والهوس 
الخفيف (۹) بين ٠, Woy ets ٠*۲٠‏ فى عدة دراسات. وبوجه عام فإن 
الارتناطات موجبة وغالياً ما تكون جرهريةء ولاشك فى أن ذلك راجع - فى جانب 
منه - إلى التداحل بين البنود 2050 .ص ,1976 .(Gynther & Gynther,‏ 
التحليل العاملى للمقياس 

من العلبيعى أن توجه الارتباطات المرتفعة جداً بين المقاييس اهتمام بعض 
المحللين العامليين الذين تساءلوا عما إذا كان التباين المشترك بين المقاييس العشرة أو 
الشلاثة عشر يمكن تفسيره بطريقة أكثر اخحتزالاً. وقد اتضح من SALE iae‏ 
عاملية أن التباين بين درجات المقاييس كلها تقريباً يمكن أن نمثله بعاملين 
يسمييما وولش؛ diy Lol Welsh‏ (القلق) G9 Pll, A factor (Anxiety)‏ 
R factor (Repression) to)‏ وقد أعطى ياحثون ol‏ وك هلين العاملين 
أسماء مختلفة تترارح بين عوامل اسمية (كالانطواء مثلا» وعرامل أسلوبية خاصة 
بالأسلوب ( كالجاذبية الاجتماعية مثلا) . 

وعلى الرغم من إن جميع الباحثين لن يتفقوا على معانى الابعاد المستخرجة 

(أو أسماء العوامل): فإن نمة إجماعاً على افتراض عاملين مستقلين يشتملان 
على معظم التباين فى مقاييس قائمة ميتيسوتا .م ,1983 (Gynther & Gynther,‏ 
٠ 167(‏ وبورد oblige‏ رأيرنك» دراسات عاملية كثيرة على هذه القائمة: ويخلصان 
إلى أن الأبعاد العاملية الأساسية فى قائمة مينيسوتا هى العصابية والانبساط 
,/Eysenck & Eysenck, 1969, p. 43‏ والنتہ ج ذاتھا یوردھا (Orme, te yi‏ 
(42 .م ,1971 الذى يفسر عاملى «ولش» على أنهما عامل القلق العام أو الثبات 
الانفعالى ؛ وعامل الانيساط / الانطواء. 

قد يكون مني بين أبرز مشكلات قائمة مينيسوتا (وريما عيويها) إجهادها 
الشديد لكل من الفاحص والمفحوص نظراً لطولها غير المألوف بالتسبة لمعظم 
الاستخبارات» إذ تشتمل على (oor)‏ عبارة (غتوى الصيغة العربية للمقياس على 
شكل كتيب على 6551© عبارة) . وتتلخص المشكلة لدى المفحرص - والحال 
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كذلك - فى استثارة هذا العدد الضحم من البنود لدراعى الملل والتعب رتست 
الانتباه؛ أما بالنسبة للفاحص فتكمن المشكلة فى كل من ضبط جلسة القياس 
والتصحيح والتفسيرء وقد دفع ذلك عدداً من الباحثين للعمل نحو استخراج صيغ 
علماء النفس على إيجاد صيغة مختصرة بالنظر إلى نتيجة التحليلات العاملية للبنود 
أو المقاييس الفرعية للقائمة كما فصلنا فى الفقرة السابقة. ونعالج الآن يعض هذه 
امحاولات الاخترالية. 

كان المبتدئون فى تطبيق قائمة مينيسوتا ينصحون -- لستين عديدة - بتقديم 
البنود ال ۳۷١‏ الأرلىء إلى جانب سبعة ينود إضافية من مقياس التصويب AD‏ 
إذا كان إعطاء القائمة كلها {A‏ مستحيل الإجراء» وسميت هذه النسخة بالصيغة 
در ت للمقياس الكلى ما عدا مقياس الانطواء الاجتماعى. 

وقد نشر ‏ کنکانرن» #هممهءمن عام 1354 قائمة مكرنة من /١‏ بنداً 
أسماها: «المتعدد - المصغر :34101-3411؛ وقد صمم هذا التعديل المهم ليعطى 
شفهياء ولايستغرق أكثر من عشر أو خمس عشرة دقيقة. ثم توالت اخختصارات 
الباحثين للمقياس Faschingbauer & : a}) Óua fay Viy dau VIA‏ 
Calis ol, Sy . (Newmark, 1978‏ بخصوص هذا الاختزال» فعلى حين 
يراه بعض الباحثين «بديلاً دقيقاً لقائمة مينيسوتا فى التَنبوٌ بالمقاييس الموضوعية 
bt ye pall‏ يرى أخرون أن هذا الاخترال لايورصى 4“ أر أنه أمر مشكوك فى (em‏ 
.(Gynther & Gynther, 1983, p. 173)‏ 
المقاييس المشعقة 

تم تأليف أكثر من 7٠١‏ مقياس جديد مشتق من قائمة ميتيسوتا فى صيغتها 
الأولىء وقد تم أغلبها بوساطة باحئين مستقلين لم يشتركوا فى تأليف المقياس 
الاصلى» وهى مقاييس les Ea‏ كبيراً تبعاً لطبيعة امحك الذى قدرت البنود على 
أساسمه وقد تطور كثير مها خلال المجمرعات السوية لتقدير سمات شخصية 
p. 528) » AL Lut?‏ ,1988 «أكقاقة2ة) . وساعدت قائمة ميتيسوتا 'كذلك فى 
انخاذها أساساً لتطوير قرائم أخرى شائعة الاستخدامء والمثال البارز لذلك هو قائمة 
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كانيفوربيا النفسية (انثر ص .)5٠١‏ واستمدت القائمة الأخيرة بسف ينودها 
تقريا من قائمة ميئيسوتاء حيث وضعت يوجه خاص بيدف الاستخدام مع العينات 
السوية من سن ١١‏ سنة فصاعدا. 
الدراسات العربية على القائمة 

أجرى عدد من الدراسات المصرية على قائمة مينيسوتا وبوساطتهاء فبالإضافة 
إلى البحوث التى استخدمت قائمة ميئيسوتا بوصفها أداة أساسية فيهاء فإن عدداً من 
النوعين» أما البحوث التى أجريت بوساطة قائمة مينيسوتا فقد استخدمت القائمة 
كلها أو مقابيس فرعية منهاء ومعظم البحوث التى استخدمت القائمة كلها رسائل 
جامعية. وقد أجريت عدة بحرث مصرية بهدف التقنين الى لمقساييس قائمة 
مينيسرتا (انظر: لويس عليكة, ۱۹11:۱۹۲۰ اء بے ۱۹1۷ء ۱۹۷۴ VAVV‏ 
لويس ASL‏ ومحمد عماد e Jel]‏ وعطية هناء, (VAOR‏ وقام محمد شحاتة 
ربيع th a VAYA)‏ بے ج دا باعداد بعض المقاييس المشتقة منها. وسن ناحية 
أخرى تدر الإشارة إلى الصيغة العامية للقائمة. 
استبار القصر العينى للشخصية: النسخة العامية لاختبار مينيسوتا ذى النواحى 
المتعددة 

تأليف: هاثاواي: وماكنلى. 

إعداد: یحی الرحارى» JP)‏ شاهين CVAVY)‏ 

تصلح هذه الصيغة العامية للتط بق على غير المتعلمين فى مرقف مواجهة. 
وتشتمل على 557 عبارة يجاب عنها على أساس وصع/ غلط؛؛ ويسجل الفاحص 
الاستجابة. ولاتتاح لدينا أية معالم سيكومترية عن هذه الصيغة العامية. 
حدرد استخدام قائمة مينيسوتا 

بقدر ما لقيت هذه القائمة من اهتمام زأئد عن قبل كثير من علماء النفس 
الذين يمتدحونها كثيرأً» بقدر ما لاقت من نقد شديد من باحشين آخرين- وبقدر ما 
بذل فيها من جهد وما اجرى عليها من بحرث» بقدر ما يعكس هذا النقد والهجرم 
Yous‏ قاتمة على هذه القائمةء وكأن لسان حال هؤلاء النقاد يقول: إنه بقدر ما 
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يذل من جهد فى الأداة - من قبل الفاخص والمفحرص - فإننا نترقع الدقةء رهز 
ما لم يتحقق - بالدرجة المطلوية - لسوء الطالع. ونورد فيما يلى أهم جوانب النقد 
رفقاً لعدد من الباحثين حتى يتأكد الاختتصاصى النفسى الممارس أن لاستخدامات 
هذا المقياس المجهد بالنسبة له ولحالاته» حدوداً تضع على استخدامه قيوداً. 

A‏ كر (أناستارى» أن لاستخدام هذه القائمة حدوداً لأن بعض المقاييس لها 
معاملات ثبات غير مناسبة؛ ويوجد بينها ارتباطات مرتفعة ولذلك OG‏ كثيراً من 
الفروق بين الدرجات التى تخد الصفحة النفسية يمكن أن تنتج عن الصدفة. 
وتتراوح معاملات ثبات إعادة الاختبار لدى عينات من الاسوياء وغير الاسوياء من 
الراشدين والتى أوردت فى دليل تعليمات الاختبار بين apet Ae gen oe‏ 
استعخرجت دراسات أخخرى على كل من الأسرياء والمرضى فى انجال الطبى النفسى 
معاملات ثبات ذات تتوع أكبر بين المقاييس عند إعادة الاختبار وكذلك بطريقة 
التنصيف» وبعض معاملات ثبات التنصيف متخفضة بدرجة خاصة:؛ وهى نتيجة 
لاتشير الدهشة نظرا لعدم انس مضمرن ينود يعض المقابيسء ويجب أن نشير 
كذلك إلى of‏ مقاييس معينة ( كالمقياس الثانى: ال كشاب) بوجه خاص تهدف إلى 
تقدير سلوك يعد متغيرأ جدا عبر الزمن مما يؤدى إلى ثبات استقرار (بطريقة التطبيق 

وإعادته) غير عتاسب. 

وثمة ap‏ أخرى لقائمة مينيسوتا نائيجّة عن حجم العينات ودرجة تمثيل عيتة 
التقنين من الأسرياء (حرالى ٠٠٠١‏ راشد)ء وهى العيتة التى اعتمد عليها فى 
استخراج الدرجات المعياريةء والتى اشتق متها كل طرق وضع الصفحات النفسية؛ 
وعى عديئة غير كافية ولا تمثلة إذا قورنت مشلا بعينات التقنين المثلة للمجتمع 
والمستخدمة فى كثير من اختبارا القدرات. 

ويمكن أن تتوقع أن تكشف استخبارات الشخصية - أكثر من اخختبارات 
القدرات - فروقاً كبيرة بين الحضارات وداخل الحضارة الواحدة: فقد كشفت 
دراسات أجريت على aM‏ أخرى عن | LS > pe ¿W‏ على يعض المقاييس Lote‏ 
يعتمد ليل الصفحات النفسية على المعايير الأصلية مجموعات ولاية مينيسوتاء وقد 
ظهرت فروق مشابهة فى حضارات فرعية داخخل الولايات المتحدة نقسها. 
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ومن الممكن أن يكرن ما تعكسه الفروق بين الجماعاب فى درجات قائمة 
مينيسوتا - على صبيل المثال - مجرد فروق فى تفسير البنود الفردية أر التعليمات» 
وقد ينتج الارتفاع الكمير لدرجات بعض المجمرعات عن التقاليد القوية الخاصة 
بالتواضع أو الحط من قدر الذات cself-depreciation‏ كما أن الفروق الحضارية 
فى أبواع السلوك التى يمكن أن تكون جذابة أو مقبولة اجتماعياً يمكن أن تؤثر 
فى الدرجات» ويمكن أن تشير الدرجات المرتفعة - لدى مجموعات أخرى - إلى 
التشار 6318م المشكلات الانفعالية الحقيقية النائتّة عن ja des CUD‏ 
وصراع الأدوار الاجتماعية؛ والإحباط لدى مجموعات الأقليات ... أو غير ذلك 
من الفروق الحضارية المتنوعة. وفى أى حالة فإن أى صفحة نفسية لهذه القائمة 
يجب أن تفسر على ضوء المعلومات المتاحة عن المتغيرات الديموجرافية مثل: العمر 
والجنس والتتعليم والمركز الاجتماعى الاقتصادى والعنصر والرسط الجغرافى. رقد 
تجمعت بعض البيانات المعيارية الآن بالنسبة لهذه لمتغيرات .م .1988 .أكاكته3) 
)5321 . 

ومن ناحية أخرى فإن قائمة مينيسوتا - فى المقام الأول - أداة [كلينيكية 
يتطلب التفسير المناسب لها مهارة سيكولوجية عاليةء وإذا نظرنا إلى التفسيرات 
الاحتمالية ل3ةنااء2 المبسطة (المعتمدة على -حساب الاحتمالات أو التكرار النسبى 
pion Cll OASIS, Cota‏ معينات للتشخيص للاختصاصيين النفسيين 
الإكلينيكيين المزدحمين بالعمل؛ فإنها يمكن أن تخدم غرضاً نافعأء ومع ذلك 
فثمة حطر من أن pu AEN‏ الآلية chez automation‏ أن يشجم تفسير الصفحات 
النفسية لقائمة مينيسوتا من قبل مستخدمين لم يتلقوا تدريباً كافياً ,أكداكدهف) 
p. 531)‏ ,1988 . 
fal pall‏ التى تحد هن تعميم التفسيرات 

يتساءل وجنثر» وجتثر؛: هل يؤر الإطار المرجعى فى التفسير؟ لنفترض النتين 
من الصفحات النفسسية فى قائمة مينيسوتا لاثنين من المفحرصين الذكرر: لكليهما 
درجة تائية على مقياس الذكورة / الأنرثة - ©7؛ ولنفترض أن أحدهما طالب 
والآخمر سائق سيارة» فهل يجب أن نخرج بالنتيجة نفسها فى الحالتين؟ ولنضع 
السؤال بطريةة أعم: هل التحليل الأعمى blind analysis‏ يؤدى إلى تتائج صادقة؟ 
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رتعنى كلمة tach‏ هنا ألا يعرف القاخصضص أية معلرمات عن المفحرصء مثل 
جنسه وعمره وترم مرضه إن وجدء والحالة الاجتماعية والتعليم وبقية متغيرات 
تاريخ الحياة التى يمكن أن ترتبط بكيفية أداء الشخص على قرائم الشخصية؛ ولكنه 
يعرف فقط درجاته على الاختبار. 

وتوجد بحوث كثيرة تخاول التعرف إلى العلاقة بين المتغيرات الديموجرافية 
والاستجابات على قائمة مينيسوتاء وما يترتب على ذلك من وضع حدود على 
إمكانية التعميم نعالجها فيما يلى: 

لعمر: ببنت بحوث كثيرة أن الصفحة النفسية لقائمة مينيسوتا تتأثر بهذا 
المتغير. 

الجيس: تتغير الاستجابات لقائمة مينيسوتا بتغير جنس المفحوص. 

lel 7 7‏ المحلية: أجريت عدة دراسات على الأقليات فى الولايات المتحدة 
الأمريكية؛ وظهرت يعض الفروق وبخاصة فى المقاييس: التكرار» والفصامء والهوس 
الخفيفء» ويژدى ذلك إلى أعطاء فى التفسيرء لأن الصفحات النفسية لن يكون 
لها الدلالة التفسيرية نفسهاء ولذلك فلابد من الاعتمام بتقنين الاخختبارات على 
مجموعات الاقليات. 

الد كاء والتعليم: ظهر أن مقياسى الكذب (ل) والتكرار (ف) لهما ارتباط 
سلبى بالذكاءء أما مقياس التصويب C4)‏ فله ارتباط موجب بالذ كاءء وهناك 
ارتياط موجب بين الذكاء ومقياس الذكورة / الأنرئة ولكن لدى الذكور فقط. 
واتضح كذلك وجود bis}‏ واضح بين عدد سنوات التعليم وبعض مقاييس قائمة 
مينيسوتاء ومن بينها دراسة استخرجت ارتباطاً موجباً بين التعليم ومقاييس الكذب 
(ل) والتصويب (4) والهوس الخفيف. 

المركز الاجتماعى الاقتصادى: اتضح من إحدى الدراسات أن المفحرصين من 
الطبقة الدنيا يحصلون على درجات مرتفعة - بدرجة جوهرية - عن المفحرصين 
من الطبقتين الوسطى والعليا فى مقاييس ثلاثة هى: توهم المرض » والسيكائينياء 
والمصام. ووجد «نيلسون» Nelson‏ أن المرضى من الطبقة الدئيا يحصلون على 
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درجات عليا فى مقاييس أربعة هى: الكذب؛ وترهم المرض» وانهستيرياء والبارانريا. 
على حين ram‏ المرضى من الطبقة العليا على درجات عليا فى مقياس الذكررة/ 
الأنرثة 

محل الإقامة: بينت إحدى الدراسات أن المفحرصين الذين يعيشرن فى الحضر 
يحصلون على درجات أعلى فى مقاييس قائمة ميئيسرتا من المفحرصين الذين 
يقطنون الريف. 

والخبلاصة أنه يوجد تغيسر مصاحب 00110108 واضح بين المسغيرات 
الديموجرافية والأداء على قائمة مينيسوتا؛ ولذلك يجب أن ينار القائمون بالتفسير 
اعتباره فان برامج الحاسب الالى يمكن أن تتكفل (Gynther & Gynther, WU,‏ 
pp. 254 - 8)‏ ,1976 . 

يذكر وجنثرء وجنشثر عن روجرزا 800825 فى عرضه لقائمة مينيسوتا فى 
الكتاب السنوى السابع للقسياس العقلى أنه يصف المقياس بأنه «كابوس 
سيكرمترى»؛ ومع ذلك فإن الكاتب نفسه فى الجملة التالية يقول: ١إنها‏ أداة 
جديرة باستشمار علماء النفس المتخصصين لهاء حتى تصبح أداة فعالة فى 
استخدامهاء ! 

ويلقى المقياس من جانب آخر بعض الديح الذى يقوم أساساً على اعتبار أن 
القائمة ليس لها ند أو منافس فى قياس عد م التوافق؛ ومع هذا فإن ذلك لايمكن 
أن يكون تفسيراً - - كما رأينا - لتحول الأخعبار :طريقة مستشرة من قأئمة 
(سيكياترية» لكى يصبح استخبا رآ للشخصية؛ » على الرغم من وجرد أدوات منافسة 
كثيرة فى الجال. ويدافع «هاثاراى» - وهو أحد مؤلفيه - عام 151/7 عن الاختبار 
بقوله: وإن دفاعى الأساسى عن القائمة يمكن أن يكرد تلك الكمية الكبيرة من : 
هذه ed‏ يرى أن يعضنا أن يتساءل عن صدق هذه matt‏ 


ويكون التساؤل العام إذن: لادا يستمر كثير من علماء النفس فى استحدام هذه 
الأداة على الرغم من عيربها؟ لاشك أن القصور الذاتى يتوم بدور فى هذا 
الاستخدام» فإن علماء النفس لايرحبون بهجر القديم والمألوف. .. لماذا؟ يسبب ما 
طرروه من إدراك وفهم متزايدين عبر السئين نتيجة لقراءة التراث النفسى والنظر إلى 
مغات أو آلاف من الصحفات النفسية » لذا فإنهم لايقدرون على التحول فى التو إلى 
استخدام قائمة أخرى بصرف النظر Lae‏ تعلنه من اتساق من الناحية السيكومترية 
nther & Gynther, 1976, p. 214)‏ ر0). إن كثيراً من علماء النفس امحنكين فى 
الناحية السيكومترية قد عبروا عن مخاوفهم فيما يختص يخصائص هذه القائمة: 
فقد نقدرا الجوانب الآتية: 

-١‏ عدم lt‏ المقاييس. 

١‏ - الارتباطات المرتفعة نسبياً بين المقاييس. 

apd ga Jaldi =r 

- عدم التوازن فى مفاتيح التصحيح بين «صواب» و «خطأء. 

(Gynther & Gynther, 1976, p. a ycll dal ه- معاملات الاستقرار ذات‎ 
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ویورد جریفیٹ» عن «کرمری» آن الأخیر قد وجد - فى دراستين له - 
ارتباطات منخفضة بين البنود داحل المقاييس الفرعية» وذلك فضلاً عما ذكرناء 
سابقاً من وجود ارتباطات متبادلة مرتفعة بين المقاييس بعضها بعضاً. ويضيف 
١‏ جريفيث! أن قائمة مينيسوتا تمدنا بمقاييس مدد درجة تشابه pret‏ 
بمجموعات إكلينيكية؛ ويجب ألا تستخدم مقياساً لسمة نفسية» ولا S‏ تمدنا 
بدليل على شدة المرض» مع أن جاحها فى gad‏ هذه الوظيفة بدرجة دقيقة يمكر 
أن يكون محل شلك نديجة لانخفاض ثبات المقاييس الفرعية؛ وارتباطات البنود 
والمقاييس التى (Griffiths, 1970, p. 90) tes pay" lasygh‏ . 

وعلى الرغم من إعلان أحد مؤّلفى القائمة أنها تخولت من كونها «مساعداً 
في التشخيص الطبى النفسى» إلى أنها أصبحت «استخباراً لسمات الشخصية؛» فإن 
«ويجنزه يذ كر أننا إذا تناولنا الأمر بدقة فإن قائمة مينيسرتا هى قائمة طبية نفسية 
أكثر منها استخباراً للشخصيةء إذ ت ركز البتود على الأعراض التى يفترض أنها ترتبط 
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a) قرينا:‎ dala ونضيف إلى‎ Wiggins, 1973, p. 389( الننسى‎ D ن‎ a's 
على الرغم من تغير وجهة النظر إلى هذه القائمة؛ فإن الطبيعة المرضية ماتزال هى‎ 
لم تتغير» وأن البنود ذاتها هى الأمر امهم فى هذا لجال أكثر من رجهة النظر إلى‎ 
البنرد هى الأساس» كما أن منطق اختيار البنود وطريقة تكرين‎ oy, النائمة وتغيرها‎ 
المقاييس الفرعية لم يحدث فيهما تغير.‎ 

ويذكر 9ولسون» أن اختيار البنود تم على أساس Kt‏ كما أنه اعتمد على 
ast pläd diagnostice labels inasi oLa‏ من اعتماده على التحليا 
العاملى . وقد بينت البحوث أن المقاييس تفتقر إلى النقاء العماملى factorial purity‏ 
والاستقلال؛ ويبدو أن قائمة مينيسوتا تسمح بالتشخيص فى حدود الفئات العريضة 
فقط مثل: «عصایی؛ tuith‏ وليس فى إطار فئات (Wilson, Laais „SÍ‏ 
p. 131(‏ ,1976 . 

آما «فیرنون» في كد ما سبق أن ذكرناه من أن معظم المقاييس المشتقة تكشف 
عن ارتهاطات مرتفحة بينهاء غا یری باه من غير الشامب أن تعزل rin JF‏ 
المقاييس الختلفة» علماً يأنها معتمدة - بدرجة كبيرة - على الميل إلى الموافقة 
والجاذبية الاجتماعية. وفى الوقت نفسه فإن كل مقياس منفصل يحترى على يتود 
كثيرة غير متجانسة أى أنها غير نقية عامليً. ويوجد جانب نقص آخر هو أن تفسير 
نمط الدرجات أمر يتطلب مهارة فائقة؛ وليس ثمة ضمان أن الاختصاصى النفسى 
المبتدئ يمكنه أن يتعلمه من دليل التعليمات المنشور رحده. 

ويضيف «فيرنون6 أنه من سوء الطالع أن الاختبار يندشر استخدامه فى الولايات 
المحدة بوصفه وسيلة Gu, screening jal ile‏ للمدرسين والمستخدمين فى 
مهن أخرى» وأن ذلك أمر يؤسف لهء فمن غير !2 تمل كثيرا أن يكون لنمط 
الدرجات - فى Jb‏ هذه الظروف - الدلالة ذانها التى لها فى مستشفى عقلى؛ 
كمالا يتوافر دليل على أن الاختصاصيين النفسيين يمكنهم أن يتعرفوا - بدرجة 
ثابتة - إلى aY‏ اد ذوى الشخصيات المضطربة برساطة (Vernon, 1963Y] lja‏ 
p. 257)‏ 


ويتقد «لادرء و ماركس» هذه القائمة بقولهما: إنها مستهلكة للرقت؛ كما أن 
تجمعات البنود الأصلية لا تعر أغلب المجموعات الطبيعية ald wae cl‏ 
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الممارسة العملية؛ وقفضا؟ > ذلك vs‏ قائمة مينيسوت لاأ تفرم p‏ لوظيفة 
الشخصية خلال المدى ٠ PiU spel‏ كماأنه من عير المنطقى أن يستخدم 
المرضى فی امال الطبى pl‏ بوصفهم مجموعات محكية للابعاد السوية 
للشخصية )34 .(Lader & Marks, 1971, p.‏ 

أما «واطسون» فيذكر أنه من امحتمل أن يكون الاستمرار فى استخدام المقياس, 
وقيمته الكبيرة على الرغم من الفشل الجزئى فيه بوجه عام» يعزى إلى تطوير طرق 
بوشية لزيادة المرضوعية ومقياس الكذب واحد من (Watson, 1959, al oda ca‏ 
(12 .8. ويتناقض ذلك مع ما يررده أخرون (643 .م ,1969 (Janis et al.,‏ + أنه 
على الرغم من أن الفكرة وراء مثل هذه المقاييس الخاصة فكرة ممتازة» فإنها قد 
برهنت غالباً على أنها - عند التطبيق - مخيبة للامال. 

ويل كر اسندبيرج] أن نتائج قائمة مينيسوتا تفسر كنمط ولیس كمقياس 
Laas‏ على مقاييس فرعية؛ ولكن عدم ثبات كثير من المقاييس يرثر بدوره فى 
ثبات النمط كله وكذلك التفسيرء إذ تتراوح معاملات الثبات المنشورة بين ما 
يقرب من الصفر وبين ٠,97‏ وحيث إن المجمرعات المتعارضة قد استخدمت فى 
ai tb‏ فإن ذلك لا يؤدى إلى مقاييس ذات نقاء نظرى أو عاملى. ويبرز هذا المؤلف 
عددا من المشاكل عند التفسير» ويضيف أنه توجد مشكلة فى البيانات الخاصة 
alll‏ فقد استخرجت معايير القائمة - أساساً - نتيجة لزيارات لمستشفى مدرسة 
الطب بيجامعة ميتيسوتا فى أواخر الثلاثينيات وأرائل الأربعينيات من القرن العشرين» 
وقد حدثت منذ ذلك التاريخ تغيرات عديدة فى سالب الحياة pty LEY‏ 
كذلك أن aih est‏ متعلق بالمجمرعات المحكية التى استخدمت فى تكوين 
المقاييس» وهى مجموعات تم تشخيصها طبياً نفسياً (سيكياتريا) » بما للتشخيص 
الطبى النفسى من عدم ثبات» كما أن حجم المجموعات المحكية كان صغيراً غالباً. 

oy‏ مؤتمر خصص أساساً لقائمة ميتيسوتا ونشرت نتائجه عام ۱۹۷۲ تکرر 
طرح هذا السؤال: لماذا لم تتوافر قائمة شخصية جديدة ومحسنة لتحل محل قائمة 
مينيسوتا؟ ويستنتج «هاثاواى؟ بطريقة تشارمية: إن الشخصية أمر معقد جداًء وإن 
علماء النفس يكرسون جهودهم للطرق القديمةء ذلك أن المستقبل القريب لن 
يكشف إلا عن خسن جوهرى ضغيل فى قياس الشخصيةء وإن تعقد الحك الذى 
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نرعب فى التنبؤٌ به جزء من الصعوبة: كما أن التكلفة الضخمة اللازمة لتطرير 
اختبار وإعادة تدريب الممارسين عليه يميل إلى أن يؤر التغيير ,1977 ,86:8 طالهن5) 
.p. 1690‏ 


ونظراً لكل هذه المشكلات التى تواجهها قائمة مينيسرتا وجوانب النقص فيها 
oes i‏ نوصى بالاستخبارات العاملية الأقل فى عدد بنودها. 
الطبعة الجديدة لقائمة مينيسوتا 


why‏ جامعة «مينيسوتا؛ (ناشر الاحتبار) منذ عام ۱۹۸۳ مشروعاً كييراً لإعادة 
تطوير وتنقيح أساسى للقائمة وإعادة تقنينها. وركز المشروع على جانبين أساسيين: 
sley‏ البنود» والعيتة المعيارية . وتضصمنت القائمة المعدلة صيغتين : إحداهما للراشدين 
والأخرى للمراهقين» بحيث تشتمل كل قائمة -جديدة على البنود الأصلية (٠هه‏ 
day‏ بالإضافة إلى ١54‏ يندا جديداً؛ كثير منها مشترك بين الصيغتين. 

وتغطى البتود المضافة جوانب المرض النفسى الى لم تكن مثلة بشكل كاف 
فى البنود الأصلية. وفى صيغة المراهقين فإن حوالى ty BL‏ ترتبط بدرجة خحاصة 
بمشكلات المراهقين. وقد تطلب بعض البنود الأصلية إعادة صياغة؛ حيث أصبح 
مضمونها الأصلى قديماً تماماء واحتتاج بعضها الآخر تمسيناً بهدف توضيح 
المعنى » وجعل المحتوى أكثر قبولاً للمستجيبين المعاصرين (Anastasi, 1988, p.‏ 
(533. وفى عام 8 صدر ت Yi LALI oda‏ عن (Hathaway Ups tube‏ 
ay & Mckinley, 1989)‏ — فى حدود ما نعلم ٠-‏ غير متاحة يالعريبة بعد ولكن 
بيعص البحوث Se‏ لاشتقاقها cr‏ قبل بعص الزملاء. 


* * * 


الفصل السابع ye‏ 
استخبارات البعد الواحل )١‏ 


تمهياء 


a a tean A SAEN r ندم مجموعة أخرى‎ a 
ذات بعد واحدء أى أنها تهتم بقياس سمة واحدة ذ فقط فى المقام الأول.‎ 


-١‏ اختبار الدافع للإنجاز للأطفال والراشدين 
تأليف: «هيرمائز) 5مقتون1]. 
إعداد: فاروق عبد الفتاح مرسى VAAN)‏ 
يتكون هذا المقياس من ١8‏ فقرة» كل فقرة عبارة عن جملة ناقصة يليها 
خمس عبارات (أو أريع فى بعض الفقرات) ؛ ويطلب من المفحرص اختيار أحدها. 
ووصل معامل ألفا للمقياس لدى عيتة كبيرة الحجم من طلاب المدارس 


الاعدادية والثانوية والجامعة من الجنسي" إلى ee VAN‏ معا 
إعدادية والثانوية والجامعة من الجنسين | حين وصل معامل 
ثبات اتتصيف إلى ۸1۷,*» وقد حسب للصيغة العربية صدق محكمين: ووصل 


معامل الارتباط بين المقياس والتحصيل إلى “iW‏ وللمقياس piles‏ مصرية (رتب 
gal A Need for Achievement jlEQU ailll Local —¥‏ 

تاليف «هرمانس) . 

ترجمة رشاد موسی»؛ وصلاح یو ناهیة (۱۹۸۷) . 

حارل «هرمانس» وضع مقياسه بعيدا عن نظرية «اتكنسرل» ب بعد رصد جمیح 
pall‏ المرتبطة بالدافع EN‏ يوصفه olay ERS‏ المظاهر هى: مستوی الطموح» 
وسلوك تقبل امخاطرة» والحراك الاجتماعی› والمثايرة » وتوثر العمل » وإدرا اك الزمن» 


)١(‏ انظر بيانات النشر الخاصة يكل منها فى الملحق. 


rer 


والتوجه للمستقبل» واختيار الرفيق» وسلوك التعرف؛ JEW Bley‏ 

DSa‏ الاستخبار من Ya‏ عبارة يجاب عنها بالاختيار من بدائل تترار بسن 
٥‏ و3 4,' ويتراوح صدق انك بین ۰۰,۸٩‏ و85,* واستخرجت للاستخبار 
متوسطات وانحرافات معيارية ومعايير تائية لطلاب الجامعة من الجنسين. 
۴- مقياس «راى - لن» للدافع je‏ 

„Lynn t (ريتشارد‎ oul 

~Ray tushy): baal 

تعريب: أحمد عبد الخالق (غير منشور) . 

يتكون هذا المقياس من 5 سؤالا يجاب عنها على أساس «تعمء غير متأكد: 
rm‏ وتصف عدد العبارات wee‏ المفتاح؛ وللمقياس ثبات يزيد على VY‏ فى 
سبع دول تتحدث ley‏ وله صدق مرتفع , 

وروجعت الترجمة العربية؛ وأجريت ترجمة عكسية للبنود؛ ووصل ثبات 
التنتصيف إلى ۹ واستخد المقياس فی عدد من البحوث العربية (انظر: احمد 
عيد الخالق, (1441١‏ والعالمية (ثلاث وأريعوث دولة منها مصر والامارات وسوريا) 
(انظر: )1991 (Lynn et al.,‏ . 
5 - مقياس الدافعية للإإنجاز لدى الأطفال 

تأليف: أحمد عبد الخالق» ومايسة النيال (غير منشور) . 

استمد وعاء البنود لهذا المقياس من التراث النفسى لتحديد الخصائص المميزة 
لذوى الدرجة العليا من الدافع jen‏ وصيغ Yi‏ بندا عرصت على المحكمين: 
Leen 9‏ الارتباط بین كل يلل والدرجة الكليةء وحلل المقياس عامليا واستخرج هيه 
بالنجاح, والمثايرةء وعدم الاستسلام» ial,‏ بالتفس » والتحمل. 

ووصل ثبات التنصيف إلى ٠,17‏ ؛ وتمت البرهنة على صدق المقياس بالطرق 


ret 


سیر إلى صدق التكرين» وجورهرية الارتباط بين المقياس والتحصيلن اندراسى ,= 
أحد البدائل الآتية: نادراء أحياناء كثيرا. 
-ð‏ استبيان مستوی الطمرح للراشدين 
يحتورى هذا الاستبيان على ۷۹ Vip.‏ يجاب عنها فی حدود lasi‏ لاء وتندرج 
حت سبع سمات رئيسة هى: 
-١‏ النظرة للحياة. 
At VI -Y‏ نحر التفوق. 
-r‏ ديد الأهداف رالخطة. 


-f‏ اليل إلى الكفاح. 
ه- تحمل المسثولية والاعتماد على النفس. 
1- المثايرة. 


۷- الرضا بالوضع الحاضر والإيمان بالحظ . 

روصل معامل الشيات إلى ٠,4‏ والصدق إلى ٠.51‏ كما طبق على طلاب 
والعصابيين؛ وللمقياس معايبر مثينية. وتورد المؤلفة فى دليل التعليمات يعض 
الدراسات التى أجريت على المقياس. 

ولعله ص المناسب حساب ale‏ الارتياط المتادلة بين بنرد المقياس ulls,‏ 
عامليا. 
"- استبيان مستوى الطمرح 


يتكرن ص Ye ۳٦‏ يجاب فى حدود نعم/ iV‏ ويغطى ستة tail pe‏ ويناسب 


التطبيق على طلاب الجامعات ومن يمائنهم» وقد استخدم هذا المقياس فى بعس 
البحرث ؛ وهو جدير بمواصلة البحوث عليه. 
Leet -V‏ دافعية Need for affiliation of gil‏ 

Mehrabian & Epstein ¢-platuly wlylgor sah 


تعريب: إبراهيم قشقرش (19/7). 

تتحدد دافعية التواد إجرائيا بأنها استعداد الفرد أو سعيه لأن يستغرق بفعالية فى 
المراقف الاجتماعية التى تجمعه بالاخرين» ويتبدى جوهر التواد فى سعى الناس 
بعضهم إلى بعض لإقامة علاقات دافئة ودودة تمنح مجمعاتهم ترايطا وألفة لاغنى 
عنهما لاستمرارية الحياة الإنسانية. وللتواد أهمية قصوى فى التفاعل الإنسانى وفى 
تماسك الجماعة وامجتمع . 

Jy‏ قياس على ثلاثة مقاييس فرعية: الميل التوادى؛ والحساأسية جاه 
الرفض» والميل إلى التعاطف مع الآخرين. eda miiy‏ المقاييس YY ye YEIN‏ 
ر۲۸ بندا على الترتيب. ووصل ثبات إعادة الاختبار (يفاصل قدره ثلاثة أسابيع) 
إلى: ٩,۸۸۷‏ » و ٠,۹٠۳‏ ر ٠,۸۷١‏ على القرالى» وقد حسب صدق المقاييس 
الفرعية الثلائة بعدة طرق. ويصلح هذا المقياس لطلاب المدارس والجامعة» مع أنه لم 
تستخرج للمقياس معابير عربية . 
8- اختبار الدافع المعرفى 

تألیف: حمدی على الفرماوی (VAAD)‏ 


تظهر الدافعية المعرفية cognitive motivation‏ أر إرادة التعلم the will to leam‏ 
فى الرغبة فى التنافس والتفوق» وفى المعرفة والفهم وإتقان المعلومات وصياغة 
المشكلات وحلهاء هع أهتمام بالنواحى الثقافية والعلمية. ويمكن فهم هذا الدافع 
على ضوء نظرية #مورى؟ عن الحاجات» حيث تضمنت الحاجة للمعرفة والرغبة 
ويشتمل المقياس على ۳١‏ موقفا iMate‏ يختار المفحرص إجابة له من ثلاث 
تشير إلى مستويات متدرجة للدافع المعرفى؛ وتقيس هذه المواقف أيعادا أربعة هى: 


ret 


الرغبة فى الحصول على المعلومات بسرعة؛ والرغبة فى الاستزادة من المعرفة, 
والترحيب بالخاطرة فى سبيل الحصول على المعرفة؛ والحرص على المعالجة اليدوية 
لموضوعات المعرفة. 

ووصل ثبات الاتساق الداخلى للمقياس بطريقة ٠‏ كودر - ريتشاردسون؛ إلى 
AA‏ وکان ثبات إعادة الاختبار (بعد 1۷ يوما) AY‏ وقد م سب صدق 
المفردات وصدق انحك (آراء المدرسين) ووصل إلى درجة لا بأس بهاء وللمقياس 
معايير غشرية. 
۹- مقياس الضبط الداخلى - اغارجى للكبار 

تأليف: (ستيفن نويحى » ومرشال دوك . 

ترجمة: رشاد حوسى؛ وصلاح الدین أبر ناهية (۱۹۸۷). 

ahd] of a all Mal aly „ii locus of control Jamal pias iya 
لشئع أو بلوغه لهدف هر أمر يقع على عاتقه ويصبح من مهام مسكرلياته؛ أى أن‎ 
ملوكه موجه توجيها داخليا 521,ةلة. أما الفرد الذى يدرك أن الإنجازات التى‎ 
يحرزها والأهداف التى يصل إليها من قبيل المصادفة أو فعل الحظ أو القوى‎ 
external Le الخارجية كالقدرء فهو غرد موجه توجيها‎ 

ويتكون هذا قياس من أربعين عبارة يجاب عنها ب العم أر a‏ ويترارح 
ais‏ على عينات معسرية من الطلاب بطريقة التنصيف بين ct, AX gee, VN‏ 
وقيس صدقه على عينات مصرية بطريقة المقارنة الطرفية؛ وأاستخرجت قيم (ت) 
جوهرية بين المجموعتين الطرفيتين؛ ويورد المترجمان معايير تائية للطلاب. 
-٠١‏ مقياس وجهة الضبط 

تأليف: «جوليان روثر) . 

إعداد: علاء الدين كفافى (VAY)‏ 

يرى «روترة أن الناس يختلفون فى إدراكهم لمصدر التدعيم؛ فعلى حين يراه 
بعضهم داخلياء يعتقّد أخرون أنه خارجى. 


ويتكرن المقياس من ثلاث وعشرين AD‏ تضم كل فقّرة منها عبارتين, 
إحداهما تشير إلى وجهة الضبط الداخليةء والأخرى إلى وجهة الضبط الخارجية. 
وأضيف ست فقرات (وتسمى بنود الملء أو الحشو Ang Y ge iller items‏ 
المفحوص هدف المقياس وللتقليل من أساليب الاستجاية. 

ووصل ثبات إعادة التطبيق بعد سبعة أساييع على عينات مصرية من الطلاب 
إلى ٠,١15‏ : وبلغ ثبات التجزئة النصفية ,0,19١‏ كما حسب صدق المحكمين, 
رتناح للصيغة العربية من المقياس معايير على شكل رتب مثينية. 

وقد pe wl‏ الدين كفافى kae (MATY)‏ من الدراسات حول وجية 
الضيط وعلاقتها بعدد من المتغيرات: المسايرة» SL,‏ وبعض مظاهر التحصيل: 
وترتيب الفرد فی المولدء رالفروق بین الجنسين» وقرة GY‏ والعصابية. 

-١‏ اختبار مركز التحكم للأطفال 

تألين: استيفن تاریکی ؛ ونونی AK‏ . 

إعداد: فاروق عبد الفتاح موسى VAAN)‏ 
يتكون المقياس من 4١‏ سؤالاء يجاب عنها ب «نعم؛ أر «لا»ء ويقعدر المقياس 
رأى الشخص فيما إذا كان يرى أنه يمكنه التحكم فى الأحداث من داخاه أر من 
خارجه؛ أى ما إذا كان يعتقد أنه يسيطر على الأحداث بقدراته وحصائصه» أو أن 
السيطرة على هذه الأحداث تكون للقدر والصدفة أو للأشخاص الآخرين. 

وللمقياس معاملات ثبات مرتفعة على عينات مصرية من الأطفال» فرصل 
معامل ألفا إلى ٠,۸۳۷‏ والتتجزئة النصفية (بعد التصحيح) إلى ٠,877‏ كما أن 
جميع معاملات ارتباط البتود بالدرجة الكلية للمقياس موجبةء وغالبيتها دالة 
إحصائيا (ولكن بعضها andy (US pine‏ البرهنة على صدق الصيفة العربية 
العربية معايير (رتب مثينية) للاعمار من / - ١8‏ سنة. 


TEA 


تأليف: «رسيل» وآخرين. 
إعداد: عبد الرقيب اليحيرى (13486). 


تعرف الوحدة loneliness‏ بأنها خبرة غير سارة ترتبط ملبيا بالحاجة إلى الألفة 
الإنسانية المتبادلة؛ وتخدث هذه الخبرة عندما تكون العلاقات الاجتماعية للفرد غير 
كاملة فى مسارها الطبيعى كما أر كيغاً. 

ويشتمل المقياس على ٠١‏ بندا يجاب عنها على أساس أربعة بدائل» ررصلت 
معاملات ثبات إعادة التطبيق بعد شهر إلى Y ya VA‏ و لدی wb‏ 
os git‏ والجامعة والدراسات العليا على التوالى؛ كما وصلت معاملات الانساق 
٠ Wy et Ae yen de Ji Jet‏ على الترتيب» وأجرى القائم على إعداد 
المقياس سلسلة من الدراسات تفضى إلى الاستنتاج بأن للمقياس صدقا مرتفعا. وقد 
طبق المقياس على ٠١٠١‏ مفحرصين عصربين من الجنسين فى مستويات دراسية 
ثلاثة: الشانوى والجامعى والدراسات العليا. وتتاح للمقياس معايير على شكل رتب 
مثينية ؛ ومستويات سباعية. 
١‏ - مقياس الإحساس بالوحدة النفسية «لطلاب الجامعات) 

تأليف: إبراهيم قشقوش (د. ت.). 

يعل الفرد وحيذا عندما يشعر iey‏ ويعيهاء ويرتبط erie‏ الوحدة بالوحشة 
والاغتراب والاكتثاب والغم والتعاسة. وبداً وضع المقياس يجمع لبا رات التی ترتبط 
يخبرة الشعور بالوحدة النفسية من الكتابات ١‏ النظرية ومن أدوات القياس السابقة 
واعتمادا على سوال مفتوح وجه إلى مجموعة من المتخصصين فى مجالى الصحة 
النفسية والطب النفسبى. ثم نسقت العبارات وعرضت على المحكمين؛ وحسب 
ارتباط كل wy‏ بالدرجة AS‏ وحللت معاملات الارتباط المتبادلة عامليا 
فاستخرجت أربعة عوامل» كما استخدمت المقارنة الطرفيةء ووصل معامل ثبات 
إعادة التطبيتق بعد حمسة عشر یوما إلى ٠,۸٠۹‏ 

ويشتمل المقياس فى صيغته التهائية على 4 عبارة يجاب عنها على أساس 
in |‏ بدائل› ولم ترد معايير للمقياس فی دليل تعليماته . 
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pLi -it‏ الحجل 

تأليف: ححسين الدريئى. 

يعرف الخجل بأنه تجنب التفاعل الاجتماعىء مع المشاركة فى المواقل 
الاجتماعية بصورة غير مناسبة. وقد مر تأليف هذا المقياس بمراحل عديدة بدأن 
بسؤال مفتوح للطلاب» يطلب منهم إيراد يعض المظاهر السلوكية الت يتسم با 
الشخص الخجرل»؛ نضلا عن pe‏ المضمون» والاستنارة ياراء المحكمين: ممع 
التحليلات الإحصائية المناسبة. 

ويتكون قياس فی صيغته النهائية من rl‏ عبارة» يجاب us? Le‏ -حدود: 
«نعم» أحياناء ل » وبرهن مؤلفه على صدقه بطريقة المقارنة الطرفية؛ وللمقياس 
درججات معيارية معدلة. 

ولتقييم هذا المقياس نذكر أنه يتصدى لقياس سمة مهمة من مكونات 
col shai VI‏ وهو ¬ فى حدود علمئا - المقياس الأول المؤلف فى هذا المجال على 
المستوى العربى. 
6- مقياس الحجل الاجتماعى 

تأليف: «جرنز» وراسيل) Jones & Russell‏ (1987) . 

إعداد: السيد السمادونى VAY)‏ 

يقيس هذا الاستخبار المشاعر الذاتية والمظاهر السلركية للخجل blazel shyness‏ 
على صيع مصاحبات أو مشكلات أهمها: abla,‏ أناس on‏ 6 وتكوين الصداقات؛ 
والمشاعر السلبية » والوعى المفرط col‏ ونقص التوكيدية os‏ 

ويتكون المقياس من عشرين عبارة يجاب عنها على أساس خحمسة بدائل» 
وترارح ثبات إعادة التطبيق Am)‏ أربعة أسابيع أو ثمانية) بین ¥۱ i Als‏ 
على حين ترارح الاتساق الداحلى بين 06 3 AN‏ لدی کل من طللاب 
المدارس الإعدادية والشانوية والجامعة ur‏ المصريين. وللمقياس صدق مرتقع كما 
قيس بعدة محكات»: وتشير ارتباطات المقياس بعدد من متغيرات الشخصية إلى صدق 
التكوين» واشتملت عيئة التقنين على ١٠١١4‏ طالبا وطالبة من مختلف المراحل 
التعليمية؛ واستتخرجت المتوسطات والانحرافات المعيارية والدرجات التائية. 


Yor 


5 قائمة مراجعة أعراض الحجل (SUD‏ 

وضع : مل حك هبد t Laal!‏ ومايسة التيال CVA)‏ 

تتكون من (40) مفردة نمثل أربعة مقاييس فرعية لأربعة أعراض أساسية من 
أعراض الخجل بواقع عشر مفردات لكل مقياس فرعى وهى: 
)١(‏ الأعراض الفيزيولوجية للخجل . 
(؟) الأعراض الاجتماعية للخجل. 
(۳) الأعراض النفسية (الانفعالية: والوجدانية) للخجل . 
(4) الأعراض المعرفية للخجل. 
للقائمة بين (صفر و )١10‏ درجةء ويشير ارتفاعها إلى زيادة أعراض الخجل» كما 
يمكن استخراج درجة فرعية لکل مقياس فرعى على حدة. وعلى عينة قوامها 
(To)‏ ثم تقنين القائمة على الاطفال فى ريف مسر وحضرها بمدى عمرى 
يراوح بين (۹- )١۳‏ عاماً. وترارحت معاملات صدق مفردات القائمة 
بمقاييسهاأ الفرعية بين Co, VE 96°, TY)‏ وهى جوشرية us?‏ مجملياء كما 
أظهرت القائمة صدقا عاملياً حين احتوت مقاييسها الفرعية على عامل عام وحيد 
ونقى يتعلق بأعراض الخجلء وترارحت معاملات ثبات ألفا eli, SJ‏ 
للمقاييس الفرعية برخ (1۸ ٠,‏ و )0,7١‏ وبلغت قيمته للقائمة ككل (0,905): 
كما حسبت المعايير المصرية للقائمة (انظر: مأيسة JL‏ ومد حت عبد الحميد»› 
5 )., 
-١‏ استبيان الشخصية النرجسية 

تأليف: وراسكين» وهرل» „Raskin & Hall‏ 

إعداد: عبد الرقيب البحيرى (1986). 

من أهم خخصائص النرجسية i narcissism‏ الاستغراق فى AAU Opt‏ 
وتخيلات العظمة مع الشعور بالنقص» والاعتماد على الإعجاب الخارجى؛ 


واستغلال الآخرين» والحسد الشديد والمبالغة فى أهمية الذات؛ والاستعراض رح 


أحدهماء وقد طبق على عيئة قوامها ٠٠١17‏ أفراد من طلاب الثانوى والجامعة 
والدراسات العلياء وتراوحت معاملات الثبات بطريقة إعادة الاختبار بين ٠,1١‏ ر 
-Aï‏ ‘ وبلغ معامل ۸٦ tii‏ للذ كرره 3 1۲ oi‏ ص طلاب الجامعة, 
وترارح wht‏ التنصيف بین AY, 3 „oY‏ ‘ ولحساب الصدق المرتبط باحك طب 
استخبار النرجسية مع مقاييس تقدير الذات والقلق والاكتشاب وقوة الأنا وقائمة 
التفضيل الشخصى. واستخرجت ارتباطات -جوهرية استدل منها معد الاستخبار على 
Ae‏ واستخرجت المنوسطات والانحرافات المعيارية والمثينيات والدرجات العائية؛ 
- ويعد هذا المقياس - فيما تعلم - الأول من نوعه في هذا المجال على المسترى 
العربى. 
is -IA‏ م لدرر انس 

تألیف: «ساندرا بيم) . 

تعريب وإعداد: صلاح الدين أبو ناهية VAAN)‏ 

هذه القائمة مقياس للذكررة والأنوثةء وفي هذا لمجال هناك نوعان من الأفراد: 
أولهما يجمع بين السلوكيات الذ كرية والآنشوية: بين الشدة واللين» السيطرة 
والخضوع ... اعتمادا على ملاءمة الموقف لهذه السلوكيات. وثانيهما فرد متميز 
بتدميط sex typing pr‏ شديد يتجه به إلى العمل على المطابقة بين مسلوكه 
ومعايير دور الجنس 018 ×عء لديه. 

وتشتمل instil‏ على ستين عبارة: Ye‏ للذ كورةء Te;‏ للأنوثة و١٠‏ عبارة 
محايدة للجاذيية الاجتماعية؛ يجاب عنها على أساس مبعة بدائل. وفضلا عن ذلك 
يعطى لياس درجة لدی جسم الفسرد بين صقات الذكررة والأنوثة 3 
-androgyny‏ رتراوسحت معاملات ثيات إعادة التطبيق (بعد أربعة أسابيع) بين 
„ae 3: As‏ على wks‏ من طلاب الثانوى والجامعة. وقد برهن القائم على 
إعداد الصيغة العربية على صدق المقياس بعدة طرق أهمها الارتياط الصفرى بين 
الذ كررة والانوثة. 


roy 


وتشير الدرجة المرتفعة من الذكورة إلى موافقة الشخص للصفات الذكرية وقبوله 
لهاء وكذلك الحال فى درجات الأنوثة» كما أن الدرجة المرتفعة تعنى قبول الجنس 
الختار» ورفض صفات الجنس LAN‏ أما درجة الأندروجينية فتعئى الموافقة المنساوية 
aly ayy ASU olin Je‏ فليس للصيخة المربية من القائمة معايير 
منشورة. 


4 مقياس المسئولية الاجتماعية 
تأليف: سيد أحمد غثمان. 


يعرف هذا المؤلف المسكولية الاجتماعية بأنها المسكولية الذاتية عن الجماعة؛ 
وتتكون من عناصر ثلاثة هى : الاهتمام والفهم والمشاركة. وللمقياس صيغتان 
إحداهما للثانرى والاخرى للكبار» وتشتمل الصيغة الأولى على ١١6‏ يندا جاب 
على ضوء أربع فئات؛ فى حين تختوى صيقة الكبار على 60 يندا. وقد حسب 
صدق صيغة الثانوى بطرق متعددة» أما الثبات فحسب عن طريق التنصيف. ويذكر 
مؤلفه أن للمقياس استخدامات تربوية وفى دراسة الشخصية وفى العلاج النفسى 
وفى الدراسات الاجتماعية. 

ويرشح هذا المقياس للبحوث الأساسية فى علم النفس الاجتماعى يرجه خاص» 
ولكن المقياس فى حاجة إلى دراسات أخحرى - وبخاصة صيغة الكبار - نظراً لجدة 
هذا المفهوم وعدم وجود مقابيس مؤلفة ممائلة له فى لغتنا. 

-٠‏ مقياس المسدولية الاجتماعية 


تأليف: Ü guas LAI‏ حر : وهربرت مكلرسكى» وبول ميل». 

تعريب: صلاح الدين أبو ناهية» ورشاد موسی ORAV)‏ 
الاجتماعية بأنه يقبل نتائج ey aS ph‏ الاخروث په ویعتمدون ‘dle‏ ويشعر 
بالالعزام نحو جماعته. ويشتمل المقياس على at‏ عبارة» منها ۳۲ عبارة مستمدة 
من قأئمة ميتيسوتا متعددة الأوجه للشخصية. 


وقد وصل ثبات التنصيف - بعد تصحيح الطول - إو ٠.٦۸‏ لدى عينات 
طلاب الجامعة من الجنسين» كما وصل ثبات إعادة التطبيق بعد ثلاثة أسابيع إلى 
هذا بالنسبة للصيغة العربية. ومن ناحية أخرى تمت البرهنة على صدق 
مع مقياس المسقولية gli‏ من البروفيل الشخصى من وضع وجوردون» وتعريب 
جابر عبد الحميدء وفؤاد أبو حطب؛ ووصل الارتباط بين المقياسين إلى ٠,8‏ 
امتعليمات - معايير عربية بعد. 
١‏ مقياس | لسيطرة 

تأليف: ١هاريسون ‘ke‏ وهربرت مکلرسکی؛ وبول j‏ 


تعريب: رشاد موسىء وصلاح الدين أبو ناهية (۱۹۸۷). 

يفترض المؤلفون أن السيطرة أحد الأبعاد الرئيسة المرتبطة بالمشاركة السياسية أو 
السلوك السياسى. ويتسم الشخص الذى يحصل على درجة مرتفعة على مقياس 
السيطرة يأنه يواجه المواقف الشخصية بجرأة وقوة» وبخاصة مع أصدقائه أو مع 
الباعةء وأنه قادر على التأثير فى الآخرين» وكسب احترامهم» والسيطرة عليهم» رلا 
Je‏ بالتهديد؛ ويشعر بالأمان والطمأنينة والثقة بالنفسء و يوصف بالقوة والتحكم 
والتسلط . 


ويشتمل المقياس على ستين عبارة؛ 74 عبارة منها مشتقة من قائمة مينيسوتا 
متعددة الأوجه للشخصيةء وقد حسب القائمان على تعريب المقياس ثبانه بطريقة 
التنصيف فرصل إلى ٠,1۹‏ بعد التصحيح؛ ووصل ثبات إعادة التطبيق (بعد ثلاثة 
Cag‏ إلى A‏ كما حسب الصدق التلازمى مع مقياس السيطرة المشتق من 
البروفيل الشخصى من وضع «جوردون» وتعريب جابر عبد الحميد وفؤاد أبو حطب 
فوصل إلى ٠,84‏ : وكانت كل هذه العيئات المصرية من طلاب الجامعة من 
الجنسين » ولا يتضمن دليل التعليمات معايير عربية للمقياس. 


۴- مقياس السيطرة Early‏ 
وضع باشراف: ٠هنرى Sp‏ 
ترجمة: جابر عبد الحميد جابر. 
ويطلب من المفحوص أن يقرأ العبارات ويضع خطاً حت العبارات العشر التى تصدق 
عليه يدرجة أكبر من غيرها. والمقياس فى حاجة إلى تقنين. 
يتكون هذا المقياس من )7/١(‏ صفة من الصفات التى يمكن أن تعد صفات 
أساس نظرى بل تيعا لمنهج عملى 38121 » ويطلب من المفحرص أن يحدد = 
من خلال خبرته الشخصية فى عقد صداقات مع أفراد من جلسه ذاته ¬ درجة 
تفضيله لكل صفة منها تبعا لمايلى: 
صفة لابد من ترافرها لقيام الصداقة. 
صفة أرغب فى ترافرها لقيام الصداقة. 
صفة لا تهمنى فى حكمى على من أصادق. 


| صفة يحسن ألا ترجد ولكنها على كل حال محتملة. 
صفة يجب ألا ترجدء وإذا وجدت فلا يمكن قيام الصادقة. 





ويصحح المقياس عن طريق جمع عدد الاستجايات التى أصدرها المفحرص فی 
كل فئة من فئات الاستجابة الخمس السابقةء ويمكن أن يشتق من درجات هذه 
المقاييس الفرعية الخمسة التى يمكن أن ندعرها درجات بسيطة؛ عدد من الدرجات 
المركبة» أهمها خمس كمايلى: التطرف الإيجابى (+75)»؛ و التطرف السلبى 
CY)‏ والتطرف CVE) poll‏ والاعتدال (VE)‏ وعدم الاكتراث (صفر). 
ویترارح ol‏ هذه المقاييس بين )0 ٠ AY} c’,‏ وتمت البرهنة على مرضوعية 


المقياس وصدق التكرين پالىسبة aj‏ (انضر: مصطفي سويت : ۹۸ t‏ ص ص Ye‏ 
-8), 
غ 7 - استفتاء «أدررنن للتسلطية 

إعداد: أحمد عبد العزيز سلامة. 

يتكون من 135 عبارة يجاب عنها على أساس ست قات cle WU‏ وعلى الرغم 

من أن المقياس قد استخدم فى بعض البحوث بكلية التربية جامعة الأزهر ails la ty‏ 
فى inte‏ إلى مزيد من الم لبحوث المنشورة مع دليل للتعليمات. 
۵ - استفتاء pilus‏ )13 للجمرد الذهنى 

The Gough - Sanford Rigidity Scale 

إعداد: أحمد عبد العزيز سلامة. 

يتكرن YY ur‏ عبارة يجاب عنها فى حدود ست درجات » وليس للمشياس 
دلي تعليمات» وهو فى -حاجة إلى مزيد من البحرث عليه 
- استفتاء وروكيش» للدجماطيقية 

إعداد: أحمد عبد العزيز سلامة. 

يشتمل على To‏ عبارة؛ يجاب عنها على أساس مقياس متدرج من ست نقط 
تترارح بن المعارضة التامة والموافقة ة التامة. ويحتاج المقياس إلى دليل للتعليماث»؛ 
يضم ilai wll,‏ عن التقنين. 
۷- مقياس تحمل الفمرض 

. روبرت نورتوك)‎ seals 

ترجمة: صلا الدين أبو cial‏ ورشاد مرسی (VAV)‏ 

يعرف مفهرم حمل الفموض بأنه ميل الفرد إلى اللجرء إلى المواقف غير 
الحددة وغير الواضحة» وأن يصل إلى نهايات غير محددة وغير ناضجة. 

ريتكون المقياس من 5١‏ عبارة يجاب عنها على أساس مقياس سباعى» ويقيس 


المقياس ثمانية مجالات هى: فلسفة الفرد فى الحياة» والتراصل بين الأفراد؛ والرمرز 
العامة ؛ والنراحی المهنية: ؛ رحل المشكلات» والمراقف الاجتماعيةء والعادات, 

روصل ثبات تنصيف Tamall‏ العربية إلى ef „AA‏ ووصل wh‏ إعادة التطبيق 
(بعد عشرين (Loy‏ إلى ٠. Ao‏ وحسب صدق أنحنك بتطبيق المقياس مع مقياس 
TP‏ لعدم حمل النموض من ترجمة عبد الحليم محمرد السيد» ؛ ووصل 
الا رتباط إلى YY‏ * ) وتشير هله gtl‏ إلى | رتفاع ثبات المقياس وصدقه» ولم pa‏ 
معايير عربية للمقياس فى دليل تعليماته. 
Dogmatism ig Käl apal pLi -YA‏ 

تأليف: ر وکیش) . 

تعريب وإعداد: صلاح الدين أبو ناهية؛ ورشاد مرسی (۱۹۸۷) . 

تشتمل هذه الصيغة على ٠١(‏ عيارة)» يجاب عن كل منها على أساس 
مقياس سداسى» وهى غير الصيغة التى عربها أحمد عبد العزيز سلامة (11 عبارة) 
وكلاهما للمؤلف ذاته (انظر ص CONE‏ وللصيغة العربية ثبات تنصيف مرتفع 
eC Ab)‏ وكذلك بات إعادة تطبيق (7لا,١*):‏ وصدق مححلكث (20,485 ثما يشير 
إلى أن المقياس يوصى ياستخدامه فى البيعة العربيةء ولكن الحاجة ماسة إلى معايير 
عربية للمقياس . 
۹- مقياس التعصب (من اختبار الشخصية المتعدد الأوجه) 

تأليف: (هاثاواى, وماكنلى) . 

ترجمة: لويس LIS‏ وعماد الدين إسماعيل؛ وعطية هنا. 

إعداد: محمد شحاتة ربيع (AVA)‏ . 

هذا al or‏ د قایس ال الجديدة المشتقة a‏ قائمة ئمة ميئيسوتاء وقد تكون - 
aa anti - semitism‏ على مجمرعة من الطلاب» وعز| ل wld‏ أعلى الدرجات 
وأقلهاء 9 طبقت عليهم قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية؛ وفحصت الفروق 


Yay 


بينهما على بنود iesti‏ وحددت المنود الميزة LIS;‏ بدن عبارة ھی المكوية 

وللمقياس فى صيغته العربية ثبات ١‏ كردر - ريتشاردسرن؛ قدره et W‏ 
Yr‏ للذ کور والإناث على chy ‘ H yall‏ للمقياس ستوسطات واتحرافات معيارية 
ودرجات تائية كما حسبت على عيئة كبيرة | لحجم (ن = ۹۳۴۷) من المصريين 
الراشدين من الجنسين. 
-٠‏ مقياس ضبط التوافق 

تأليف: «هاثاواى, وماكنلى؛ . 

تعريب: لويس كامل, وعماد الدين إسماعيل » وعطية هنا. 

إعداد: محمد شحاتة ربيع (AYA‏ . 

Lal Da‏ من المقاييس الجديدة المشتقة من قائمة ميتيسوتا متعددة الأرجه 
للشخصية, وقد اشتقه کردرا» Cuadra‏ عام ۱۹۳ $ ویقیس الضبط السيكولوجى, 
والذى يدور حول التكامل النفسى والسلامة النفسية والرصانة والثبات حيال المراقن 
الضاغطة. وتشير الدرجة المرتفعة على هذا المقياس إلى نفاد الصبر والتزمت المسرف 
والعناد الشديد والرعى بنواحى النقص لدى الفرد ذاته والآخرين» على -حين تشير 
الدرجة المنخفضة إلى عكس ذلك» فضلا عن المرونة التكيفية والترافق . 

ويشتمل هذا lel‏ فى صررته العربية على 1١‏ عبارة بما فيها عبارات 
مقياس الكذب؛ وقد طبق على عينة مصرية كبيرة الحجم » واستخرجت المترسطات 
والانحرافات المعيارية والدرجات التائية. ولكن يلاحظ أن للمقياس ثباتا منخفضا 
٠.4‏ 0,41 ) للذكور والإناث على التوالى. 
j-r)‏ تقدير الذات للمراهقين والراضدين 

تأليف: «هيلمريتش» وستاب» tly‏ 

تعحریب: عادل عبد الله محمد (1۹۹۱) . 


هذا المقياس تعريب لقائمة «تكساس؛ للسلوك الاجتماعى 17581: مقياس 


موضوعى لتقدير الذات أو الكفاءة delice‏ وينكون المقياس من 17 عبارة» 
یجاب عن کل منھا اعتمادا على مقياس تقدير خماسي يتراوح بين: لا تتطبق 
إطلاقاء تنطبق تماما. 

وقد وصل ثبات إعادة التطبيق (بعد شهر واحد) إلى ٠,۹۱۸‏ وكشف 
ثبات التنصيف إلى 4477 ,* ؛ وقد حسب صدقه عن طريق المحكمين؛ والصدق 
على شكل اعشاريات. 
ry‏ اختبار تقدير الذات للأطفال 

-Coopersmith (20255) sagt 

zalde)‏ فاروق ڪيل الفتاح ‘oy‏ ومحمك أحمد دسرقى. 

تعد الدرجة المرتفعة من تقدير الذات وسيلة مهمة لقياس التوافق, وتشير هذه 
الدرجة إلى اقتحام المواقف الجديدة والصعبة درن أن يفقد الفرد شجاعته؛ كما 
Kay‏ مواجهة Bly e Jil‏ من نفسه ومن Acen‏ مع الشعور بالرفعة» والتعبير 
عن آرائه بحرية . 

ويتكون المقياس من 8 عيارة يجاب عنها باختيار أحد البديلين: ١تنطبق»»‏ 
ولا تنطبق4» و ene!‏ معاملات الثبات بطريقعى «كودر - ريتشاردسون» والتجرثة 
النصفية „AET, c+ VEY un‏ على A ae whe‏ وبرهن Ob pall‏ على ارتفاع 
صدق المحكمين » وصدق ا حك (درجة تقبل الذات من مقياس مفهرم (ola‏ 

az,‏ الإشارة إلى أن عبارات المقياس قصيرة: كما أن المقياس نفسه قصير 
Gje Yo)‏ مع ارتفاع ثباته. والرأى لدينا أن هاتين ميزتان للمقياس: حيث هر 
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#"- مقياس الاستحسان الاجتماعى 


وضع: ۴ إدراردز) . 

إعداد: رشاد مرسى» وصلاح الدين أبو ناهية OAD‏ 

اشتق «إدراردز هذا المقياس من قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية: وبدأ 
ب ۷۹ عبارة» ولکنه وجد أن ۹ عبارة تكفى. استبقی منها ۳۲ عبارة فقط فى 
الدراسة المصرية اعتمادا على ارتباط البند بالدرجة الكلية. ووصلت معاملات ثبات 
التنتصسيف إلى “Ve ye “VV‏ و VE‏ على عيتات من الطلاب المصريين» 
وحسب الصدق بطريقتى المقارنة الطرفية والمدق العاملى. ويجاب عن العبارات 
على أساس dan?‏ «نعم/ wa‏ 
من الجنسين. ولهذا المدياس أهميته فى بيان مدى تأثر إجابة الملفحوص عن 
استخبارات الشخصية بالجاذبية الاجتماعیية للبنود (انظر ص ص ۲۹۰ - .)۳١١‏ 
fell whi -ti‏ إلى المعايير الاجتماعية (الحاجة إلى الاستحسان الاجتماعى) 

AHO Sy تأليف: «مارلوء‎ 


يشير مضمون عبارات هذا المقياس إلى سلوك مقبول اجتماعيا ولكنه نادر 
الحدوث لین الناس» مع البعد عن ألجانب غير Spell‏ ويحدد السلوك المستحسن 
اجتماعيا بأنه السلوك الذى يهدف صاحبه من خلاله إلى الحصول على القبرل 
الاجتماعى عن طريق الاستجابات المتفقة مع المعايير الاجتماعية السائدةء والتزامه 
بأداب السلوك المرعية. 

ويشتمل هذا المقياس على TY‏ عبارة» يجاب عن كل منها ب «نعم 1 لا . 
وتراوح ثبات إعادة التطبيق (يعد خمسة أسابيع) بين ٠,455‏ و ٠,54‏ على 
مجموعات مختلفة من الطلاب المصريين» على حين وصل ثبات التنصيف (بعد 
تصحيح الطرل) إلى ٠,۷۹١‏ وحسب للصيفة العربية صدق محكمين» واستخرجت 
ارتباطات جوهرية بين المقياس ومقياسى الكذب المشتق هن قائمة مينيسوتا وقائمة 
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أيزنك للشخصية:؛ هما يدل على صدقه بالنظر إلى هذه المحكات؛ كما بحثت القدرة 
التمييزية لعبارات المقياس بالمقارنة بين المرتفعين والمنخفضين على الدرجة الكلية 
للمقياس» فكان هناك ۲١‏ عبارة (من ۳۳) it‏ جرهريا. 
ه"- قائمة السنيط 

R. Thayer U Spy? تأليف:‎ 

إعداد: السيد السمادرنى .)١1191(‏ 


تقيس هذه القائمة pet lly coded Ul sal activation Stoll gta‏ 
ويمتد التنشيط بوجه عام عبر متصل يتراوح بين أقصى استثارة انفعالية (الهلع) إلى 
الاسترخاء فالنوم العميق. والتدشيط مفهوم سيكولوجى له أساس فيزيولوجى يفترض 
أنه جهاز التكوين الشبكى الصاعد المنشط 8885 . ويقاس مستوى التنشيط بطرق 
سيكوفيزيولوجية daa‏ منها: الجهد الكهربى للجلدء ويتمثل فی المقاومة الكهربية 
للجلد والتوصيل الكهربى للجلد؛ واستجابة الجلد الجلفانية: ركذلك الجهد 
الكهربى ced bled‏ ونشاط الدورة القلبية الرعائية؛ والجهد الكهربى للنشاط 
العضلى» ودرجة حرارة الجمء وكذلك قرائم التقرير الذاتى. 

وتتكون القائمة من 5٠‏ صفة؛ 78 منها لقياس حالات التنشيط أو الاستثارة» 
و77 صفة تعكس الحالات لمزاجية. ويجاب عن كل منها على أساس مقياس 
“ely‏ واستخرج من القائمة أربعة عوامل: التتنشيط ipl‏ والترتره والهدوءء 
والاسترحاء» وتراوحت معاملات ألفا على عينات مصرية بين AY y ١,55‏ 
وللقائمة اتساق داحلی مرتفع ؛ وتمت البرهنة على صدق القائمة. والمقئياس جدير 
بمواصلة البحوث بوساطته. 
-١‏ مقياس تقرم القدرة على القيادة 

. Russel & Edward eyla} y e Jeha nat 

إعداد: أبو العزايم عيد VAD Jhal pali‏ 

يعرف القائم على إعداد المقياس القيادة تعريفا خاصا tl‏ أساليب اتخاذ القرار 
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أسلوب لاتخاذ القرار. ويجاب عن كل مرقف بأربعة بدائل يمثل كلل منها أساليب 
أربعة للقيادة هى: الحرية أو اتترسلء والديموقراطية التعاوتية؛ والاستبدادية 
الخضوعية؛ لاسا العدوانية» وللمقياس أيضا درجة كلية . وتراوح ثبات إعادة 
الاختبار بین ٠٠,۳۷‏ و »*,٦۷‏ وحسب له صدق محكمين» وللمقياس درجات 
تائية لطلاب الجأمعة. 


"- قائمة الضغرط النفسية للمعلمين Teacher Stress Inventory‏ 
(دليل للتعرف على الصحة النفسية للمعلمين) . 
تأليف: «فيميان» (۱۹۸۰) . 
إعداد: طلعت منصررء وفيولا الببلاوی (۱۹۸۹). 


يشتمل هذا المقياس على 45 عبارة؛ يجاب عنها وفق مقياس خماسى» وتغطى 
هذه البنود المصادر والمظاهر الأساسية للضغوط النفسية التى يتعرض لها المعلمرن فى 
عملهم» ويد ركون رطأنها يالنسبة لهم. هذا فضلا عن سؤال المفحرص الإجابة عن 
بعض المتغيرات الديموجرافية. وقد طبق المقياس - فى صيغته العربية -- على VAs‏ 
معلماء وحلل ليلا عامليا من الرتبتين الأولى والثانية. ووصل ثبات إعادة التطبيق 
(بعد أسبوعين) إلى ٠,۷4‏ كما حسب الصدق التلازمى: وللمقياس pales‏ 
مصرية: رتب مكيئية. 


۸- استبيان العدائية واتجاهها 


My py RS تأليف: «فولدز؛‎ 

إعداد: محمد عبد الظاهر الطیب VIAL)‏ 

يتكون من 5١‏ عبارة يجاب عنها على أساس «صواب / خطأة تقيس خمسة 
جوانب فرعية: العدائية الصريحة» ونقد الأخرين» والعدائية البارانرية» ونقد الذات» 
والشعور JUL‏ وتراوحت معاملات ثبات إعادة التطبيق D‏ يحدد Jeu‏ 
الزمنى) بين ٠٠,۲۳‏ و ٠,۸١‏ ودلل القائم على إعداد الصيغة العربية للاستخبار 
على صدقه بعدة طرق: صدق التمييز بين الأموياء والعصابيين والذهانيين» 
رالصدق العاملى لدى ست مجموعات سوية وعصابية وذهانية من الجنسين. 
وللمقياس معايبر مصرية على شكل درجات تائية لطلاب الجامعة من الجنسين. 


6 


ويرى كاتب هذه السطرر - نظرا لاعتبارات عدة - أنه يجب الركرن إلى 
الدرجة الكلية على المقياس وليس على درجات المقاييس الفرعية. 
۹- مقياس السلرك العدرانى 

.)۱۹۹۱( عبد الخالق» وعادل شکری‎ tool sul 


اعتمد فى تصميم هذا المقياس على مؤال مفتوح وجه للمتخصصين لتجميع 
أكبر عدد من البنودء وتكون المقياس فى صويته المبدئية من 57 بنداء يجاب عنها 
باختيار يديل من خمسة: لم ue‏ ارتباط كل dy‏ بالدرجة AAKI‏ وحذفت 
البنود ذات الارتباطات غير الجرهرية. واشتمل المقياس فى صررته النهائية على 
عشرين ينداء ووصل ثبات الصيف إلى ٠,۹٤‏ و ٠٠.۹١‏ والصدق التلازمى إلى 
١م‏ و55 ٠,‏ للذكور والإناث على التوالى» واستخلص من التحليل العاملى لبنود 
المقياس أربعة عوامل هى: العنف والاندفاع والتهديد ؛ وإيذاء الآخرين مع القسرة 
والخشونة» والقرة مع الميول العدوانية؛ والعنف والعدوانية (انظر: عادل شكرى» 
101). 
+- مقياس Suicide Probability Scale jad Ais‏ 

تأليف: «جل» وجل! „Gill & Gull‏ 

تعریب : عبد الرقیب البحیری (۱۹۸۹) . 

يهدف هذا المقياس إلى تقدير مخاطرة الانتحار ciah dl esa) suicide risk‏ 
والراشدين؛ ويتكون من 75 عبارة يجاب عنها على أساس أربعة بدائل» وتصنف 
هذه العبارات لتقيس أربعة جوانب (أو مقايبى فرعية) لاحتمالية الانتحار وهى: 
اليأسء وتصور الانتحارء والتقويم السلبى للذاتء والعدارة. 

وتراوحت معاملات ألفا للشبات بين ٠,15‏ : و//ا,؛ على حين ترارحت 
معاملات ثبات إعادة التطبيق للدرجة الكلية والمقابيس الفرعية بين 11,* ؛ و 
AY‏ ,6 وعند حساب الصدق بطريقة استخراج الارتباط بين درجات المقاييس 
الفرعية والدرجة الكلية على المقياس ترارحت الارقباطات بين /ا4,* ؛ و CAV‏ 
وتغاءتت الارتباطات بين درجات القاييس الفرعية والدرجة talor Lastia LISI‏ 
للاكعاب بين 0,6١‏ و ٠,۷۹‏ وتعد هذه النتائج أدلة على صدق المقياس. ريتاح 
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للمقياس معايبر مصرية بطرق عدة متها: المتوسعدذ والانحراف المعيارى» والدرجات 
ci‏ واشتقاق الد رجات الاحتمالية (للانتحار ‘ وذلك كما ليل على عيئة 
تقنين كبيرة فى مراحل: المراهقة المتوسطة والمراهقة هققة المتأخرة» والرشدء وكلهم من 
الجنسين. 

وضع: مدحت عبد الحمید VIA)‏ 


تفيس التصورات الذهنية المتعلقة بالانتحار؛ K;‏ من عشرين مفردة يجاب 
عنها بمقياس خماسى الفئة؛ وحسب صدقها بطريقتين: صدق المحكمين حيث 
عرضت القائمة على ثلاثة من الأطباء النفسيين» وكانت نسبة الاتفاق على 
صلاحية المفردات صياغة ومضموناً تقدر بحوالى (112): كما -حسب معامل 
الصدق التمييزى من خلال مقارنة الدرجات الكلية مجموعتين من المدمنين فی 
مستشفى الأمل بجدة يلغ قوام الأولى (5). أفراد ممن لديهم تاريخ انتحارى سابق, 
فى حين بلغ قرام الشانية (D‏ أفراد ممن ليس لديهم أى تاريخ انتحارى سايق. 
وباستخدام احتبار «مان ويتنى» ثبت صدق القائمة لإمكانها التمييز بين المجموعة 
ذات التاريخ الانتحارى والمجموعة التى لم يسبق لها التفكير في الانتحار مطلقا. 
وفيما يتعلق يثبات القائمة فقد بلغت قيمة معامل التجزئة النصقية )0,3٠9(‏ 
وذلك على عيئة قوامها )1١(‏ مدمنا من مدمنى الهيروين والكحول. والقائمة فى 
حاجة إلى تقنين على عينات مصرية. 
7 4- اختبار المو الأخلاقى للمراهقين رالراشهين 

تألیف: «جرن جيبز» 01065 وزملائه. 

تعريب: محمد السيد عبد الرحمن» وعادل عبد الله محمد .)١951(‏ 


وضع هذا المقياس اعتمادا على نظرية « كولبرج» فی النمو الخلقی 
رجه عام ونظكير ولحكم الخلقى برجه خاص. ويشتمل امقياى على مشكلين 
ay‏ كل سؤال م ثلالة أجزاءء يعرض ol‏ فى الجرء الأول منها وجهة 
نظره » وفى الثانى الأسباب اتی دعده إلى تبنى هذا الرأى» وفى الجزء ¿Juli‏ يختار 
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النحوص SST‏ الأسباب الستة اتفاقا مع السبب الذى يراه مناسبا من وجهة نظره. 
ويطبق هذا المقياس ابتداء من عمر الرابعة عشر؛ ولحخدد مرحلة النمو الخلقى التى 
رصل إليها المفحرص اعتمادا على تقدير إجاباته. 

ووصل ثبات الصيخة العربية بطريقة إعادة الاختبار (بعد ثلائة أسابيم) إلى 
AAT‏ ,+ رالاتساق الداحلى مرتفع للقصتين ٠,۸٦١(‏ ر ٠,۸۹۳‏ على الترالى)ء» 
Jul)‏ على صدق المقياس عن طريق آراء المحكمين» والارتباط بمحكين 
Ao4)‏ ,* و Cr ARE‏ وتتاح للمقياس فى hens?‏ العربية معايير على wb‏ 
المدارس والجامعة (أعشاريات) . 
۳ - اختبار قياس خبرات الطفولة وعلاقتها يمشكلات التكيف 

0. «راطسوث؛ لمكا /ا‎ nab 

اقتباس وإعداد: ممصطفى فهسى) ومحمد أحمد غالى. 

يهدف هذا الاستخبار إلى قياس العلاقة بين ما يحس به الفرد من خخبرات 
طفلية تعرض فيها للإحباط وبين ما يعانيه من اضطراب سلوكى قد يأخذ إحدى 
الصور الآنية: العدوان وسوء العلاقات الاجتماعية؛ وأشكال السلوك التراجعى أر 
المتضمن تثبيتا على مرحلة طفلية؛ وأعراض القلق وفقدان الثقة بالنفس. 

ويتكون المقياس من 77 عبارة مكتوية بالعامية ء يجاب عنها باختيار يديل من 
ثلاثة: دائماء أحيانا؛ نادرا. وأجرى المعربان تعديلا على المفياس بزيادة عدد فقراته 
وتعديل طريقة تصحيحه» رطبق على عينة كبيرة من الأطفال (لم يذكر حجمها) 
فی الاعمار من ١2-٠٠‏ سنة من الاسوياء والجانحين والعصابيين» ووجد أن 
القياس يرتيط بالقلق الصريح وعدم الاستقرار الاشعالى وسرء التكيف الشخصى 
بإحباطات الطفولة. ويلاحظ أن البيانات المنشورة عن المقياس غير كافية. 
4 4 - مقياس أزمة منتصف العمر 

تأليف: مايسة أحمد النيال (19/4١5أ4)‏ غير منشور. 


وضع مقياس أزمة ul middle age crisis paal} „isat‏ الاستعخدام مع 
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الراشدين الذكور المتزوجين ومن لهم أبناء بصفة عامة» وقد مر إعداد هذا المقياس 
بعدد من المراحل منها: إجراء سؤال مفتوح النهاية؛ والعرض على المحكمين فى 
مجالى علم النفس والطب النفسى» والارتباط wet‏ البند والدرجة الكلية للمقياس: 
واستخلص من المقياس ستة عوامل: عدم الشعور بالرضا عن الحياة الزوجية؛ رعدم 
الثققة بالنفس والنظرة القاتمة نحو المستقبل» وقلق الموت» والإحساس بانخفاض 
الرى الحيرية للصحة والجسم» رالإحساس بكبر السن وإدراك الزمن» رالفجرة ة بين 
الطموحات ومحاولة البحت عن منطلقات جديدة. واشتمل a‏ فی صورته 
الأخيرة على 40 بندا. ورصل ثبات ألفا لكرونباخ فى عينة الرشد المبكر ٠,۸٤‏ 
وفى عينة أواسط العمر ۹۳ ٠٠١‏ وفى عينة الرشد المحأخر ۸۸ ٠١‏ وفى العينة الكلية 
(ن = ٠,۹٦ )٠۳١‏ وكلهم من الذكور. رالمقياس مقنن على البيعة المصرية. 
٤٥‏ - مقياس خبرة الأسى التالية لفقدان اجنين 

Ceas VAA Jel تأليف: مايسة أحمد‎ 


يهدف هذا المقياس إلى فحص خبرة الأسى لدى السيدات الراشدات اللات 
تعرضن لخبرة الإجهاض. ويتكرن المقياس من (*2)9 يندا خصص منها عشرة بنود 
لكل بعد من الأبعاد الخمسة للأسى وهى : : الأعراض الجسمية؛ وردود فعل الأسى, 
والشعرر cl‏ وفقدان المساندة الاجتماعية: والغصب. ٠‏ وتم تقدير صدق المقياس 
بحساب ارتباط البند بالدرجة الكلية لكل مقياس فرعى» كما حسب الارتياط بين 
الدرجة الكلية لكل مقياس من المقاييس الفرعية الخمسة والدرجة الكلية للمقياس 
يرجه عام؛ فضلاً عن الصدق العاملى الذى أسفر عن انتظام المكونات الخمسة 
Lal‏ خبرة الاأسى التالية لفقدان الجنين حول عامل عام أحادى القطب» كما 
حسب ثبات الدرجة الكلية على المقياس فضلا عن مقاريسه الخمسة الفرعية 
يطريقتى القسمة النصفية وألفا «كرونباخ». 


ويمكن استخدام هذا المقياس فى عملية تشخيص السيدات اللاتى تعرضن 
rend‏ ولاسيما v‏ تعرضن لفقد الجنين فی أعقاب عمليات oh,‏ 
للتعامل مع خبرة Mi‏ 


rv 


45 - القائمة العربية للتفاؤل رالتشازم 

تأليف: أحمد عبد الخالق OAID‏ 

تشتمل هذه القائمة على مقياسين فرعيين للتفاؤل ٠١(‏ عبارة) رالتشاژم ٠١(‏ 
عبارة) یجاب عنها على اساس مقیاس خماسی. وتترارح معاملات ألفا للمقياسين 
بين )4 6° ,10 ey‏ الخيلأ المعيارى للمقياسين حول Y‏ وللمقياسين- على 
التوالى - صدق مرتبط Esl‏ مرتفع 3,A)‏ 0,4۹ فضلا عن المدق 
التقاربى وصدق التكوين. وللقائمة معايبر كويتية على أكثر من ألف من طلاب 
جامعة الكويت. وقد استخدم المقياس فى عشر دراسات عربية على الأقل. 


+ ¥ عد 
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الفصل الثامن re‏ 
استخبارات التوافق والصحة النفسية 


تمهيد 

بعد عرض عدد غير قليل من الاستتخبارات ذات الأبعاد المتعددة ونماذج لها 
وكذلك استخبارات البعد الواحد في الفصول الثلاثة السابقة نعرض فى هذا الفصل 
الاستخبارات التى تر كز على الترافق رالتكيف رالصحة النفسية ومشكلانها رطرق 
مسحها. ولا يخفى ما هنالك من تداخل كبير بين الاستخبارات فى هذه الفصول» 
ولكننا ذكرنا أن هذا التصئيف محكمى إلى ححد كبير. 
-١‏ مقياس السلوك التكيفى 

تأليف: «نيهيرا» وزملائه. 

VIA) Gabe teow إعداد: فاروق‎ 

يهدف هذا المقياس إلى قياس مسترى فعاليات الفرد امختلفة فى مواجهة 
مطالب بيئته المادية والطبيعية والسلوكية والاجتماعية. ويتكرن المقياس من ٠١١‏ 
أسثلة في قسمين رئيسين؛ يشمل القسم الأول الجانب الارتقائى؛ ويضم امجالات 
العشرة الانية: التصرفات الاستقلالية» والنمو الجسمى» والنشاط الاقتصادىء والنمو 
اللغرى: ومقهوم العد والزمن: والأعمال المنزلية؛ والنشاط المهنى» والتوجيه الذانى» 
والمسكولية» والتتشعة الاجتماعية. ويشت.ل القسم الثانى على مجال الانحرافات 
السلوكية؛ ويضم أربعة عشر مجالا فرعيا هى: السلوك المدمر والعنيف؛ والسلوك 
المضاد للمجتمعء وسلوك التمرد والعصيان:؛ وسلوك لا يوثق بهء رالانسحاب» 
والسلوك النمطى واللزمات؛ وعادات اجتماعية غير مقبولة» وعادات صوتية غير 
مقيولة» وعادات شاذةء وسلوك يؤذى النفسء والميل إلى الحركة الزائدةء والسلوك 
الشاذ جتسياء والاضطرابات النفسية الانفعالية» واستعمال الأدوية. 

ويطبق المقياس على الأسوياء وغير الأسوياء من المعوقين والشواذ من العصاييين 
والذهانيين والجانحين وكذلك كبار السن» من سن الثالثة إلى الشيخوخة. ويطبق 


مس داحص متخسص يعرف امنحرص معرفة رثيقة» او عن صريق المقابلة الحرة, 
أو عن طريق طرف ثالث كالأب أر الأم. 

وتترارح معاملات ثبات iF pill poe‏ فى دراسة مصرية yt NO Oe‏ 
۸ للقسم الأرل» وبين ۰۰,۷۳ و ٠,37‏ للقسم الثانى؛ كما حسب الثبات 
بطريقة ليل التباين على عينة مصرية فترارح بين ٠٠,٠‏ و ٠,۹۳‏ للقسم الأرلء 
وبين ۰٠,۷٤‏ و poi ٠,4۷‏ الثانى. واستخرج من المتياس - فى دراسة أمريكية - 
ثلاثة عوامل: الاستقلالية الشخصية؛ وسوء التكيف الاجتماعى» وسوء التكيف 
الشخصى. كما حسب الاتساق الداخلى (ارتباط كل بند بالدرجة الكلية) نى 
دراسة مصرية فتراوح بین ٠,۳۱‏ و ٠,۷١‏ للقسم الأول » وبين ٠,7١‏ و ٠,۸۷‏ 
للقسم الثانى (باستثناء مجال استخدام الادرية فقد كان الارتباط صفريا). ولم ترد 
معايبر عربية للمقياس فى دليله المنشور. 

وهذه الأداة ليست استخبارا بالمعنى المألوف فلا يجيب عنه المفحوص بنفسه 
(انظر أعلاه) . ويلاحظ أنها ترجمت إلى العربية مرتين (انظر الفقرة التالية) . 
- مقياس السلرك الترافقى 

تألیف: «نهیراء رفرستر» وشلهاس» وليلاند؛ . 

ترجمة وإعداد: صفرت فرجء وناهد رمزی ANAAO)‏ 

صدر هذا المقياس عن جمعية التخلف العقلى الأمريكية؛ وهر مقياس تقدير 
للمتخلفين عقليا وغير المتراققين انفعاليا والمعوقين» والمفياس مصمم ليتيح وصفا 
مرضوعيا وتقويماً للسلوك الترافقى للفرد؛ ويشير المصطلح الأخير إلى فعالية الفرد 
فى التعامل مع المطالب الطبيعية والاجتماعية مجتمعه . ويطبق المقياس باتبا ع طريقة 
من ثلاث: شخص مدرب يعرف المفحوص جيدآء أر التقدير من خلال طرف ثالك 
كالاب أو مسثول العنبر وغيرهماء أو التقدير من خلال مقايلة حرة. 

ويتكون. هذا arta‏ من قسمينء يفيس القسم الأول منهما مهارات الفرد 
وعاداته فى عشرة مجالات سلوكية هى: العمل الاستقلالى: والنمو الحسى» 
والنشاط الاقتصادى, وارتقاء اللغةء والأعداد والوقتء والأنشطة المنزلية» والنشاط 
المهنى » والتوجه الذائى؛ ونتحمل المسثولية؛ والتنشعة الاجتماعية. 
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أما القسم الثانى فيقيس السلوك غير التوافقى المتعلق بالشخصية واضطرابات 
السلوك من خلال أربعة عشر مجالا هى: العنف والسلرك التدميرى؛ والسلوك 
المضاد للمجتمع؛ والسلرك المدمرد» والسلوك غير المؤتمن؛ والانسحاب؛ والسلوك 
المقبولة» والعادات الغريبة غير المقبولة» وسلوك إيذاء الذات» والميل للنشاط الزائد, 
وسلوك جنسى شاذ؛ واضطرابات Aan‏ واستخدام العقاقير. 

وللمقياس معاملات ثبات وصدق مقبولة ومعايير للصيغة الأمريكية» ولكن 
ذلك غير متاح بعد فى الصيغة العربية المنشورة. 
۴- قائمة «بل» للترافق 

تأليف: وهير يل4 811 . 

إعداد: محمد عثمان „AF‏ 


صدرت هذه القائمة عن مطبعة جامعة «ستانفوردة عام ١5174‏ » ونشرت طبعة 
أحدث عام VATY‏ وظهرت الترجمة العربية لها عام ١17‏ (للطبعة الأمريكية 
الأقدم: sůl (VAY:‏ : واختبار التوافق للطلبة» . ويتكون هذا الاستخبار من ١5١‏ 
بندا فى الطبعة الأمريكية ؛ على حين تشتمل الصيغة المعربة على lag Vee‏ 
فقطء يجاب فى حدود: انعم » لاء ؟4. ويقيس هذا الاستخبا ر أربعة جوانب للتوافق 
هى: التوافق المنزلى والصحى والاجتماعى والانفعالى. 

وتستخدم مع طلاب المدارس الثا: ية والجامعات» وتفيد فى ديد SLA‏ 
الخاص الذى يعانى فيه الفرد من مشكلات ترافقية؛ ومن الممكن استخدام الدرجة 
الكلية التى يحصل عليها الفرد للدلالة على درجة التوافق العام . 

وينقد «مولارة هذا المقياس من ناحية إجراءات تطبيقه إذ يذكره كمثال 
للاستخبارات التي تفتقد إلى الاحتياطات الكافية؛ فيذكر أنه بالإضافة إلى غموض 
جوانب التوافق الأربعة» فمن غير الصواب أن يذكر مؤلفه: dy:‏ لا يتطلب تدريبا 
خخاصا لتطبيق القائمة أو تصحيحها أو تفسير نتائجهاء وأن الاختبار مصمم أساسا 
بوصفه أداة إكلينيكية أكثر منه وسيلة للبحث. وعلى الرغم من ظهوره كاختبار 
مرضوعى له معايبره» فان التعليمات الراردة فى دليل تعليماته تشير إلى Late ail‏ 
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يستعلم اللفحرص عن هدف الاختبار فإنه يجب أن يجاب عن ذلك بصراحة وأمانة. 
وفى مثل هذا الاختبار الذى يمكن أن ينير فيه المفحوص إجاباته تبعا لإرادته, فإن 
الفروق فيما سيذكر للمفحرصين عن هدف الاختبار» ستجعل من العسير إمكان 
مقارنة الدرجات المستخرجة بأية معايير مقترحة. وفى دراسة خاصة عن ABI‏ 
المفحوصين فی قياس الشخصية؛ وجد افيرنون) أن الهدف المسحيح J‏ هله 


Maller, 1944, p. رات يجبي ألا يصح مكشرفا بالنسية للمفحوصين (انظر:‎ Loe VI 
- L88) 


استخرج «hu‏ معامللات ارتباط Anal‏ بين العوافق الاجتماعى والسيطرة 0 
ونتيجة لذلك فإن المرء يمكنه أن يفترض أن المتوافق اجتماعيا هو شخص يميل إلى 
السيطرة ة على الأخرين وبخاصة فى المواقف الاجتماعية: ولكتنا يمكن أن نفترض 
- بقدر لا بأس به من الثمة - أن الدرجة المرتفعة من السيطرة قد لا تقضمن ترافقا 
إجتماعياء كما أن الدرجة المرتفعة من التوافق الاجتماعى 35 ths‏ مركرا 
متوسطا على بعد (السيطرة/ الخضوع؛. ثم ما علاقة كل من التوافق الاجتماعى 
والسيطرة/ الخضوع يبعد الانبساط/ الانطواء؟ وكذلك ما العلاقة بين الدوافق 
الاجتماعى -- كما يقيسه «بل؛ - والعصابية؟ 

وقد مجد الإجاية عن السؤال الأخير فى معامل الارتباط المرتقع جدا C241)‏ 
الى ورد فى دليل التعليمات العربى (ص 7) بين التوافق الانفعالى وانمتبار 

ستون؟ للشخصية:؛ والارتباط ط المرتفع ذاته at)‏ ,+( بين الدرجة الكلية للتوافق 
eA prs Jt woh‏ والأخير استخبار للعصابية ؛ مم يوحى ol‏ قائصة the‏ يمكن أن 
تكون مقياسا للعصابية العامة. 


وقد أستخدمت هلم القائمة فی علد من البحوث المصرية دوت احتياطات 
ARS‏ 


4 - اختبار الشخصية للمرء حلة الإعدادية والغانرية 
تأليف: كلارك› وتيجز› Clark, Tieges & Thorpe tea)‏ 
إعداد: عطية محمرد هنا. 
وهو مأخوذ عن: اختبار كاليقورنا للشخصية: المرحلة الثاني California Test of‏ 


با 


LAE d) Agg e Persunality, intermediate series‏ احم نراحى الشخصية 
لدی المراهقين من with‏ المدارس الإعدادية والثانوية: وهى النراحى التى تدحل فی 
نطاق جانبين هما: 


أ- التكيف الشخصى: 
-١‏ الاعتماد على التفس. 


1- الإحساس بالقيمة الذانية. 
1- الشعور بالحرية. 

٤‏ - الشعرر بالاتماء. 

- التحرر من اليل إلى الانفراد. 
"- الخلو من الأعراض العصابية. 








' “باع isle W oh sell‏ 
ل التحرر من الميرل المشادة للمجتمع. 
t‏ العلاقات فى الأمرة. 
ه- العلاقات فى المدرسة. 
- العلاقات فى البيئة اللحلية. 









ومن ثم يكشف الاختبار عن نواحى التكيف أر السرافق فى مجالات الحياة 
الختلفة للمراهق» نما يسبغ على الاختبار قيمة تشخيصية وإرشادية وتربوية وعلاجية. 

وتتراوح معاملات ثبات المقاييس الفرعية (بطريقتين) بين ٠,0٤١‏ و ٠,٠٤١‏ 
للصيغة العربية» ويلاحظ أن معاملات ثبات الدرجة الكلية: رالتى تدل على التكيف 
العام أعلى من معاملات ثبات il‏ الأول pull i sA‏ الثانى وحيدهء وهذا 
متوقع. وقد حسب صدق الاختبار فى صيغته العربية باستخراج معاملات الارتباط 
بين ورجات الاختيار الاثنتى عششرة الفرعية وتقديرات المدرسين: وتراوحت 
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المعاملات بين ٠٠,٠٤٤‏ ر ٠,۹٠‏ رمعشمها منخفض . رة . أ تحرحت pe‏ 
مينية لتلاميذ المدارس من الجنسين (ن = CET‏ 

ولتقريم هذا المفياس نذكر أنه يقيس سمات مرتبطة ولا يمكن أن تكون 
مستقلة» ومن هنا فمن الأصوب الاعتماد على الدرجة الكلية للمقياس التى تشير 
إلى التكيف العام. ومن فحص مضمون البنود وأسماء المقاييس الفرعية يمكن 
القرل بأنها درجة مركبة؛ يجتمع فيها مقلرب العصابية ومقلوب الانطراء 
SUS bl)‏ الاعتماد على محك تقدير المدرسين لحساب الصدق قر 
«ظلمه المقياس إن جاز التعبيرء ولم يعطه الفرصة المناسبة»؛ ذلك أن تقديرات 
المدرسين ذاتها تفتقر إلى محك لصدقهاء فضلا عن انخفاض ثباتها. 
©- اختبار الشخصية للمرحلة atl‏ (اختبار كاليفورنيا) . 

إعداد: جابر عبد الحميد جابر» ويوسف محمد الشيخ. 


يفيس هذا الاستخبار السمات الصغرى الاثنتى عشرة ذاتها المقسمة إلى 
قسمينء والتى يقيسها المقياس السابق عرضه مباشرة (رقم CE‏ ولذلك ينطبق عليه 
ما سيق FE‏ عن المقياس السابق له. وقد أوردت سهام الحطاب AYT‏ ! ص ص 
vr‏ - 4) معاملات ثبات استقرار مرتفعة للمقياس» ولكن معاملاات الارتياط التى 
أرردتها بين هذا المقياس وقائمة «بل؛ للتوافق تميل إلى الانخفاض. 


1 اختبار الشخصية للأطفال 
تأليف: «ثورب» وكلارك؛ وتيجزه . 
إعداد: عطية محمرد هنا. 


اقتبس هذا الاستخبار عن «اختبار (CTP tat Li, tlt‏ ويقيس ١7‏ 
بعدا (انظر ص 017) لقياس التكيف الشخصى والاجتماعى. ويضم 55 بندا 
VY)‏ مقياسا فرعيا Ax‏ بنود) . وقد حسب ثبات الصيغة العريية للاستخبار بطريقة 
«كودر - ريتشاردسرن» على (01/1) طفلا من الجنسين تتراوح أعمارهم بين 8, 
\Vy‏ عاماء لكل من التكيف اله لشخصى والتكيف الاجتماعى والتكيف العام » 
وتراوحت معاملات الثبات بين 1۲١‏ ,*» و .٠,۸۹١‏ وتم حساب صدق الصيغة 
العربية فى عدد من الدراسات النى اتبعت إحدى طريقعين: 
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-١‏ حساب معامل الارتباط بين يعض أجزاء المقياس وتقديرات المدرسين؛ ؟1- 
استخراج الارتباط بين بعض أجزاء المقياس ومقاييس أخرى. وتراوحت معاملات 
الصدق بهاتين الطريقتين فى مجموعة من الدراسات بين ٠٠, ٠۳‏ و ٠٠.۷۹‏ وقد 
قدم مقتبس الاختبار عدة أسباب لانخفاض كثير من هذه المعاملات. واستخرجت 
معايير للاستخبارء وأوردت المتوسطات والانحرافات المعيارية» مع معايبر ملينية. 

ويعد هذا الاستخبار من أفضل ما هر متاح بالعرببة للأطفال» ربلاحظ أن 
صياغة أسغلته واضحة وسهلة وتناسب الأطفال فى هذه المرحلة العمرية. ولكن لم 
يتم حساب معاملات ثبات المقاييس الفرعية الاثنى عشرء ولذلك - ولأسباب أخرى 
كثيرة - فيجب ألا نعول كثيرا على هذا المستوى. وكثير من معاملات الصدق 
الواردة غير مقبولة. ويحتاج المقياس إلى JAE‏ عاملى لكل من بنوده ومقاييسه 
الفرعية. وبالنظر إلى أسماء المقاييس الفرعية والقسمين يمكن أن تجرى مثل هذا 
التحليل بفرض مؤداه: أن عاملى العصابية والانبساط يمكن أن يستوعيا أكبر قدر 
من التباين والفروق الفردية التى يروم هذا الاستخبار قياسها. وأخيرا فإن هذا 
الاستخبار فى حاجة إلى مزيد من البحوث عليه . 

V‏ مقياس التوافق الدراسي 

تأليف: ويرجمان؛ مقسومنه . 


إعداد: حسين الدريتى. 

يشحمل الاستخبار على 4" سؤالا يجاب عنها على أساس «نعم / لا4؛ 
وتسترعب هذه الفقرات أبعادا ثلاثة هى: الجد والاجتهاد» والإذعان؛ والتنظيم. 

وطبق المقياس وقتئن على طالبات من جامعة قطرء رحسب صدقه التلازمى مع 
مقياس عادات الاستذ كار والاتجاهات تحو الدراسة من إعداد جابر عبد الحميد 
جابر» وسليمان الشيخ. وتراوحت معاملات ثبات إعادة التطبيق (يعد أسبوعين) 
ured‏ الفرعية والدرجة الكلية للاستخبار بین 04 ,6% VA,‏ 0 وتتاح 
للاستمخبار درج ت معيارية معدلة. ولكن يلاحظ أن عينات التقنين تاج ull‏ 
تدعيم٠‏ , ١‏ 
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8- مقياس التوافق الدراسي لطلاب Ansel‏ 

إعداد: نبيه إبراهيم إسماعيل (115). 

يفيس أربعة أبعاد: العلاقات بالمقررات الدراسية؛ والعلاقة بزملاء الدراسة؛ 
وححسن العلاقة بالأساتذة» وتنظيم وقت الدراسة والإفبال على الاستذكار. ويتكون 
المقياس فی صورته النهائية م ft.‏ سؤالاء يجاب عنها ب انعم/ „Ey‏ وتراوح ثبات 
إعادة التطبيق (بعد خمسة عشر يوما) للمقاييس الفرعية فضلا عن الدرجة الكلية, 
بين 10‘ ,"1 AA,‏ . 

وللتدليل على صدق المقياس حسبت الارتباطات بين البنود وكل من الدرجة 
أنواع التوافق: الشخصى والاجتماعى والعام. ولا تتاح للمقياس معايير على عينات 
ذات حجم كبير. 
9- اختبار التوافق الدراسى لطلاب الجامعات 

تأليف: محمود الزيادى (19459, ص ۲۰۳) . 
إلى تعريف للتوافق برصفه قائما على شقين هما الحب والعمل. ويفترض أن 
انتوافق النفسى للطالب داخل مجتمع الكلية يتضمن ستة جوانب هى : 





-١‏ علاقة الطالب يأمانذته. 
Y‏ علاقته بزملائه. 
-T‏ أوجه النشاط الاجتماعى. 








4- الامجخاه نحو مواد الدراسة . 


0- تنظيم الوقت. 
7- طريقة الاستذكار. 


فى حدود: «نعمء لاء ؟). وقد اقنبست بعض أسكلته من «اختتبار التوافق الدراسى 
ilal‏ الجامعات؛ oil‏ عه Sa}‏ برروة ونقله إلى العريية السيد محمد خیری. 
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وبعد استبعاد الأمشلة غير المميزة وغير المفهرمة أصبح المقياس يشتمل على ١9‏ 
سؤالاء وتراوحت معاملات ثبات التنصيف بعد تصحيح الطول للمقاييس الفرعية 
الستة بين PAV‏ 6 و اثرل,». وتراوحت معاملات الارتباط المتبادلة بين 8 7١‏ ,*, 
os VEY,‏ وأجرى مؤلفه ALE‏ عامليا لمقاييسه الستة مع التحصيل الدراسى. 

ويعتمد هذا المقياس على مفهوم للتوافق مستمد من التحليل النفسى مع ما 
على الاخير من 3j iA‏ يرق ١‏ فرويد؛ إن الشخص السوى هر «القادر على العمل 
والحب؟ . ونلاحظ أن معامل ثبات المقياس الثانى منخفض بدرجة غير مقبولة» 
Lill,‏ فى حاجة إلى درامة ارتباطية عاملية على مستوى البنود وليس الدرجات 
الكلية للمقايس الفرعية؛ كما يجب التعويل على الدرجة الكلية وليس المقاييس 
الفرعية لاسباب عدة. 
-٠‏ قائمة تقدير التوافق للأطفال 

VAY) Cassell JAS تأليف: راسل‎ 

تصلح هذه القائمة لتقدير سلرك الأطفال الصمء ويقوم بالإجابة ملاحظ أو 
والجسمى. ولها معايير هصرية : درجات al‏ 
١‏ هقياس التفاغل السلركى 

تأليف: (سويفتء و سيكرست؟ 3030656 عل Swift‏ 

إعداد: عبد الهادى السيد take‏ وفاروق السيد عنمان CVAIAV)‏ 

يقيس هذا المقياس سلرك التلميذ فى المراحل التعليمية الأولى (التعليم 
الأساسى)» وذلك لمعرقة السلوك الذى يؤدى إلى توافق مدرمى جيد فى الفصل 
الدراسى » ويقيس أيضاً التفاعل السلوكى Le‏ والذى يعرف بأنه قدرة التلميذ 
على التوافق فى البيئة المدرسية؛ وقدرته على أداء مهام تطورية تعد أمراً ضرورباً 
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ويتكون المقياس من 1١‏ عبارة يجيب التلميذ عنها على أساس ثلاثة بدائل, 
وللمقياس درجة كلية تعبر عن التفاعل الجيد لدى التلميد. وتتوزع عباراته عبر 
عشرة عرامل هى: الاضطراب فى الفصل» وقلة الصبرء والتحريض» واتهام الظروف 
الخارجيةء والقلق على التجامم؛ والتبعية للآخرين: والفهم؛ والسرحان وعدم الانتباهء 
والابتكار» والحاجة للألفة مع المدرس. 

وطبق المقياس على عينة مصرية من التلاميذ من الجنسين (ن = (te‏ 
واستخرجت المتوسطات والانحرافات المعيارية ومعايير مثينية: "كما استخرج من 
المقياس عشرة عرامل (هى ذاتها التى افترضها واضعا المقياس فى صيغته الأصلية) . 
وتراوحت معاملات الثيات (ألفا) لهذه العوامل العشرة بين ٠,۷1٠٥‏ و ١١۸,ء‏ 
ورصلت معاملات الثبات للدرجة الکلية ATO yet, AW yen AAN‏ كما 
حسبت بطرق ثلاث» وتمت البرهنة على صدق المقياس بطرق عدة. 

Marital Satisfaction Inventory مقياس الرضا الزواجي‎ - ۴ 

تألیف: «شتایدر» Snyder‏ (۱۹۸1) . 

إعداد: فيولا البیلاری (۱۹۸۷) . 


يهدف هذا المقياس إلى LAS‏ طبيعة الضيق الزواجى ومصادره caldas‏ ويتم 
ذلك يشكل منفصل بالنسبة للزوج والزوجة كل على حدة. كما يميز المقياس بين 
الازواج الذين يعانون من الضيق الزواجى وبين غيرهم ممن يعيشون ححياة زواجية 
تتسم بالرضاء والسعادة. 

ويشتمل المقياس على ۲۸١‏ عبارة يجاب عنها على أساس «صح / Mes‏ 
ويتالف المقياس من J>‏ عشر مقياساً Us,‏ شی : التألفيةء والضيق الكلى بالزواج» 
والتواصل الومجدانى» والاتصال الموجه لحل المشكلات» والمشاركة فى قضاء الوقت» 
والخلافات dll‏ وعدم الرضا الجنسى» وترجهات الأدرارء والعاريخ العائلى 
للاضطراب الزواجى؛ وعدم الرضا عن العلاقة بين الوالدين والأطفال» والصراعات 
المتعلقة بأساليب تنفية الأطفال. 

وقد طبق المقياس على عينات مصرية من الأزواج erly‏ ت» وعحسب الاتساق 
الداحلى للمقياس (ارتباط كل بند بالمفياس الفرعى له) وصدق التكرين 
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(الارتباطات المعبادلة بين المقاييس الفرعية) ؛ والصدق التمييزى (حالات الطلاق 
والزيجات العادية) » وتشير هله dt‏ ج إلى صدق الممياس على المينات المصرية. 
وتراوحت معاملات ثبات ألفا بين vt‏ ,۰۰ و ۰,۸۹ على حین ترارحت معاملات 
إعادة التطبيق Aa)‏ شهر) بين ‘ef Ay iVe‏ ويتاح للمقياس معايبر مصرية: 
درجات تأئية . 

ويفيد المقياس قى ديد مصادر النراع ji in ji‏ التوتر فى الزواج. والمقياس 
أداة مساعدة فى مجالى الإرشاد والعلاج الزواجى 


-١‏ استبيان التوافق الزواجى 

. وأرثر ليرنرة‎ tÜ peika uy? تأليف:‎ 

إعداد: عادل عز الدين الأشول (1585). 

يهدف هذا الاستخبار إلى توفير وسيلة فحص شاملة للمشكلات الزوجية» عن 
طريق تخديد هذه المشكلاتء مما يفيد فى مسألة الإرشاد الزواجى. 

ويتكون الاستبیان من ٠١۷‏ بنداًء وهى عبارة عن مواقف أو مشكلات شائعة 
تواجه الأزواج والزوجات فى حيانهم معأء ويطلب من العميل أن يقرر ما إذا كانت 
المشكلة موجودة أو غير موجودة Oly cas)‏ "كانت ob 53 por ys‏ من الزوجين يشعر 

بها. ويشعمل المقياس على ائنى عشر مقياساً فرعياً: A‏ الأسرية » رالسيطرة؛ 
و وعدم التضج » » والسمات العصابية, والسمات اللأاجتماعية, وإدارة ô‏ الأمور المالية» 
والأطفال» والميول» والجوانب الجسمية » والقدرا ات» والأمرر الجنسية؛ والتضارب. 
كما تستخرج من et häll‏ درجات تقريمية ة لكل من : : الذات» والفرين» 
والزروجين » والدرجة الكلية. 

وحسب للصيغة العربية من الاستخبار صدق منطقى (المحكمون) وصدق 
عاملى les‏ يرشن على صدق المقياس» ووصل معامل wh‏ إعادة التطبيق da)‏ 
أسبوعين) إلى *,A\‏ » وتراوحت معاملات التنصيف بين ,و chy‏ 
للمقياس معايير مئينية 
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¢\- مقياس العلاقات الأسرية والتطابق ين أفراد الأسرة 

تأليف: «رودلف موس] . 

إعداد: فتحی السيد عبد الرحيم؛ وحامل عبد العزيز الفقى .)١158(‏ 

تهدف هذه الأداة إلى قياس العلاقات والاتجاهات السائدة بين أفراد الأسرة 
ودرجة التطايق النفسى بين أعضائهاء وتصنف الايعاد التى يفيسها المقياس إلى 
ثلائة هى: طبيعة العلاقات الأسرية أو درجة التماسك الأسرى؛ ومدى الدمو 
الشخصى الذى يتيحه جو الأسرة لأفرادهاء ودرجة التنظيم والضبط فيما يقصل 
بشكون الأسرة وأنشطتها. وتاس هذه الأبعاد الثلائة بعشرة مقاييس فرعية هى: 
التماسكء وحرية التعبير عن المشاغر؛ وصراع التفاعل الأسرىء والاستقلال: 
والتوجيه نحو التحصيل GHEY‏ والتوجيه العقلى والشقافى» والتوجيه الترويحى 
الإيجابى» والتوجيه نحو التيم الدينية والخلقية؛ والتنظيم» والضبط. 
وقد بنى هذا المقياس على مسلمة مؤداها الأهمية الفائقة التى تقوم بها الأسرة 
تأثير الاسرة على الفرد وشخصيته ونموه وتحصيله الدراسى وتكيفه وسلوكه 
الاجتماعى وصحته النفسية. كمايمكن أن يستخدم فى مجال الدراسات 
الأتثروبولوجية والاجتماعية المقارنة؛ وللتعرف إلى A‏ التغير الااجتماعى. 

: وقئن المقياس على ٠٠١‏ | ة كويتية تضم ۳۳١‏ فرداًء و حسبت المتوسطات 
والانحرافات المعيارية لكل مقياس فرعى» وتراوح ثبات المقاييس بطريقة الاتساق 
الداخلى: بين -Vs gs + la‏ كما cols‏ فعاملاات إعادة التطبيق i “A on‏ 
و1 ,* وللصيغة العربية صدق مقبول نرا لأن المقياس يفرق بين نمطين من الأس. 
gale Lanta‏ والاخر يسوده الاضطرا اب. ويمد دليل التعليمات الياحث 
بدموذجين للتفسير الإكلينيكى للصورة النفسية للأسرةء فضلاً عن جدول لتحريل 
الدرجات الخام إلى درجات معيارية. 
©8- مقياس الاستعداد الاجتماعى 

إعداد: سيد عبد الحميد مرسى (1517/4). 

الاستعداد الاجتماعى جاتب م رکب يقع على الحدود بين الذ كاع la‏ ثب لشخصية؛ 


TA. 


أو النواحى المعرفية والوجدانية؛ أو هو توظيف الذكاء (وبخاصة الذكاء الاجتماعى) 
فی (ielas Yi ciil‏ وهو مطلوب gi‏ فى مهن معينة 'كالخدمة الاجتماعية 
والعلاقات العامة والإدارة والتدريس والسكرتارية وغيرها. 

وأهم الصفات التى يقيسها هذا المقياس» القدرات الشمانى الآتية: التعامل مع 
الآخرين» وإدرا اك اك الظروف الاجتماعية؛ والتصرف فى المواقف الاجتماعية, والتعارن 
مع الآخرين» وفهم الأخرين» والانتماء إلى easel‏ والإيمان بالحموق والواجبات 
الاجتماعية؛ وذ كا am‏ . 
9 ۳۰0 عبارة يجاب عنها ھا ع ات د اخخيار دن متعادد الخخمسة pay‏ 

Vey‏ مرقفاً يجاب عنها Lael‏ ر بديل ص ثلاثة int oy gl‏ . وهذه الأقسام الثلاثة 

dante‏ من مقأييس أجنبية سابقة. ورصل ثبات التنصيف إلى 4 oe‏ وترارح صدق 
الجرانب الثمانية للمقياس بين , و۷۹ t‏ وللمقياس معايير مثوية. 
Social Skills Inventory sla ohli ahi A‏ 

Riggio tyy Juya تأليف:‎ 

إعداد: السيد الشسمادونى (1591). 


هذا مقياس <لكفاءة الاجتماعية أو الذكاء الاجتماعى يناسب التطبيق على 
المراهقين والراشدين. ويشتمل على سبعة أيعاد هى: التعبير الانفعالى» والحساسية 
الانفعالية» والضبط الانفعالى» والتعبير الاجتماعىء والحساسية الاجتماعية» والضبط 
الاجتماعى» والمراوغة الاجتماعية» هذا فضلاً عن درجة كلية للمقياس. 

ويشتمل المقياس على ٠١5‏ عبارات يجاب عنها باختيار فئة من تسع» ويتراوح 
ثبات إعادة التطبیق (بعد ١۱ء‏ و۲۱؛ و ۳۰ يوما) بین ۰۰,۸۰ و١ ٠٠,۹‏ وترارحت 
معاملات ألفا بين ٠,۷۸‏ ر٥۸,٠‏ على عينات مصرية؛ وحسب صدق التكرين 
وصدق العمييز» واستخرجت المنوسطات والانحرافات المعيارية والدرجات التاثية 
للمقاييس الفرعية لدى عينات مصرية من الطلاب والمدرسين والموظفين. 


TAN 


۷- استفتاء «ماسلر» للطمأنينة الانفعالية 

تأليف: وماسلر؛ 1051077 . 

إعداد: أحمد عبد العزيز سلامة. 

ويطلق عليه استخبار الأمان I‏ عدم الأمان e Security- “Insecurity‏ وتم تصمیمه 
يعد ade‏ كبير من البحرث اللا كلينيكية » على أساس تعريف الأمان / عدم الأمان 
عن طريق أربعة عشر عرضاأ وتتكون الصورة النهائية للاستخبار من ه/ا Yig‏ 
يجاب عنها باحدی الفئات: bad:‏ لخو وللطبعة الأمريكية wilt‏ مقبول. 

رقد د تدر سلامة )4۷4( دراسة لاستجابات عينة من طلاب الجامعات 
ok‏ وفى ديد Lill ipil reas‏ للأفراد فی مصر من تاحية sat‏ 
وللمقياس ey OLS‏ مرتفعان على عينات مصرية. 
- مقياس الصحة النفسية7؟) 

تأليف: «إيراهام ماسلو . 

إعداد: فائز محمد على الحاج (VAD‏ 

هذه ترجمة ة أخرى للمقياس رقم bel CVV)‏ ويهدف هذا الممياس إلى 
تقدير مشاعر الأمان - - عدم الأمان. وتتكرن الصيغة النهائية للمقياس من 5/ سؤالا 
يجاب عنها على أساس انعم / لان واشعملت عيئة التقنين على ه١١٠٠‏ طلاب 
رطلبات oe‏ التعليم us‏ والجامعة من مناءاق مختلفة و المماكة العربية 
كود - تشاردسون). . وبمقارنة الحالات 7 طلبت الإرشاد حل yan‏ 
المعكلات il‏ والشخصية المتعددة il‏ سط العام كان الفرة ق دالة ويشير إلى 


)1( هناك كرجمة أبنرد المقياس نفسه للد كتور عيد ديراني بالجامعة الأردنية عام ٠۱۹۸ء‏ بإذن من الناشرء 
فضلا عن ترجمة الدكتور أحمد عبد العزيز سلامة المشار إليهاء وهى أقدمها. 
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8- مقياس الإرشاد النفسى 

Berdie & Layton tsp «52,09 تأليف:‎ 

إعداد: محمد عماد الدين إسماعيل » وسيد Ae‏ الحميد فرسى . 

وهر مقتبس عن قائمة مينيسرتال الإرشادية Minnesota Counseling‏ 
Inventory‏ › اة SI‏ عن قائمة الشخصية متعددة الأرجه (مينيسرتا) » وتعد 
قائمة مينيسوتا الإرشادية وسيلة يستخدمها المدرسون والمرشدون وغيرهم ممن يعملون 
مع المراهقين بالمدارس الثانوية. ويمكن استخدامها كذلك فى امجال SITY‏ 
كالعيادات النفسية ومكاتب الإرشاد والتوجيه وغيرها ص المؤسسات المعنية بمشاكل 
الشباب. وللمقياس ورقة إجابة منفصلة وكتيب يحتوى على ihe Yoo‏ ويشتمل 
على تسع مقاييس فرعية: 
1- المقياس ؟: ويعبر عن عدد العبارات المتروكة دون إجابة. 
١‏ - الصدق: اليل إلى اختيار الإجابات المرغرية اجتماعياً. 
"ط- العلاقات المنزلية: علاقات المفحوص بأسرته وتكيفه معها. 
٤‏ - العلاقات الاجتماعية: ويقيس الانبساط ويركز على المهارات الاجتماعية. 
5- الثبات الانفعالى: ويقيس العصابية/ الاتزان إلى حد بعيد. 
5- الشعرر بالمسثولية: الانضباط واحترام السلطة مقابل احتمال الجنوح. 
۸- الخالة المزاجية: ارتفاع الروح المعنرية مقابل انخفاضها. 
14- القيادة: المهارات القيادية مقابل عدم توافر صفة القيادة. 

وقد طبق المقياس على lb Yor‏ وه Ye‏ طالية بالمدارس الثانوية بالقاهرة» 
واستخرجت المترسطات والانحرافات المعيارية وكذلك المعايير (الدرجات التاثية) : 
رحسبت معاملات ثبات التنصيف لكل من الجنسين على حدة؛ وهى مرتفعة 
وتتراوح بین ۰۰,۷۳ و٥۹‏ ,* واستخرجت مماملات صدق ستة مقاييس فرعية 
(تراوحت بین C+ TY, 1’, t0‏ يحساب الارتباط مع تقديرات الشرفين 
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الاجتماعيين لمائة طالب وطالبة؛ على أساس ملاحظة السلوك الفعلى لهم عر 
طريق ٠‏ كراسة الملاحظة لتقدير سمات الشخصية وميزات السلرك الاجتماعي». 

وححيث إن هذا المفياس مشتق عن قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصيةء لذا 
فإنه يعكس بعض خراصها وجرانب ضعفهاء ولو أن هذا المقياس لايتطرق إلى 
جوانب السلوك الأكشر اضطرابا كالذهان. ويحمد للقائمين على إعداد الصررة 
العربية للمقياس البداية بطبعة تجريبية أولية يهدف توفير صياغة سهلة ومفهومة من 
الطلاب الذين يمكن أن يطبق عليهم المقياس (الثالثة الإعدادية والمرحلة الثانوية) . 
وعلى الرغم من أن ثبات التنصيف مقبول؛ فإن الحاجة ماسة لحساب ثبات استقرار. 
ومن ناحية أخترى فعلى الرغم من اعتماد تقديرات المشرفين الاجتماعيين على 
«١كراسة‏ ملاحظة السلوك؛ (وهى موضوعية أكثر من التقديرات العامة دون 
كراسة), ub‏ هله الطريقة ماتزال تعانی من جرائب ذاتية لدى القائمين بالتقدير, 
ولذلك فقد كان متوقعاً انخفاض معاملات الصدق المحسوبة بهذه الطريقة؛ علما 
بأن الصدق لم يححب لكل المقاييس الفرعية. وأخيراً فإن النظرة العامة إلى المقاييس 

الفرتقية السبعة (يعد استبعاد مقياسى الصدقء و؟) تدلنا على أن مقياس «الإرشاد 

النفسى؛ يقيس سمات صغرى يمكن أن يستوعبها البعدان العريضان المستقلان: 
العصابية Ny SLY,‏ كل ذلك لايعوق استخدامه يوصفه وسيلة معاونة لعملية 
الإرشاد. 
- مقياس قرة الأنا 

إعداد: علاء الدين كفافى (1547). 

وهر مقياس للتنبؤ بنجاح العلاج النفسى» فضلا عن قياسه لقرة الأنا أو الثبات 
الانفعالى» والاخير مقلوب العصابية. والمقياس مقتيس من قائمة هينيسوتا متعددة 

ويشتمل المقياس على 514 عبارة يجاب عنها على أساس ونعم / لا6؛ وتصتف 
هذه العبارات تبعاً لمضمرتها إلى فئمات تقيس الجوانب الآتية لدى المفحوص: 
الرظائن الجسمية؛ والوهن والعرلةء p AY‏ الدين, والوضع الخلقى: والشعور 
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بالواقع » والكفاءة الشخصية والقدرة على التصرفء والمفاوف الشاذة وقلق 
الطفولة. 
رفی إجراءات تقنين المقياس على عينات مصرية من الطلاب» حسب ثيات 
إعادة التطبيق بعد سبعة أسابيع فوصل إلى 11۷ ,*» وبلغ ثبات الاتساق الداخلى 
(فردى / زوجى) بعد تصحيح الطول Wy)‏ وحسب للمقياس صدق مرتبط 
با محك» وكانت المحكات ثلاثة كما يلى: مقياس العصابية من قائمة أيزنك 
للشخصية› وقائمة ويلوبى للميل العصابى» ومقياس المسايرة المشتق من مقياس 
الإرشاد النفسى» bingy‏ معاملات الارتباط بين مقياس قرة GYI‏ وا حکات zyl‏ 
على الترالی t, YAEy e è, EVA ee, EYY i l‏ وتبرهن هذه الدراسات على 
صدق مقياس قرة الأنا. وأجرى علاء الدين كفافى دراسات على المقياس؛ فبحث 
ارتباطاته بكل من : ترتيب الفرد فى المولد» والفروق بين الجنسين. ويتاح للمقياس 
معايير مصرية على شكل رتب مثينية لدى الطلاب من الجنسين. 
١‏ اختبار تأكيد الذات 
تأليف: وويلربي؛ Rilloughby‏ 
إعداد: محمد AE‏ الظاهر الطيب. 
لهذا المقياس أهمية كبيرة فى العلاج السلوكى وبخاصة لدى «رولبى؛ .1 
Wolpe‏ ويهدف اياس إلى تقدير درجة تأكيد الذات لدى الفرد» أى قدرته على 
ويتكون الاستخبار من ثلائين سؤالة يجاب عنها على أساس «نعم/ لا4. ووصل 
ثبات إعادة التطبيق بعد أسبوعين إلى 37 ٠,‏ ؛ والاتساق الداخلى إلى ٠,77‏ وحسب 
صدقه عن طريق ا محكمين (عشرة من أسائذة علم النفس والطب النفسى) والمقارنة 
من الجنسين على شكل درجات تائية. 
YY‏ حدد مشكلتك بنفسك 
Moony t ipt alls‏ 
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إعداد: مصطفى فيمى» وصمويل مغاريوس. 

لهذه القائمة صيغتان إحداهما خاصة بالمدارس الإعدادية والأخترى بالثانوية. 
وهى مقتبسة عن قائمة المشكلات من Mooney Problem Check t gyar alas)‏ 
List‏ . وتتكون re wer)‏ الإعدادى Yie ue‏ مشكلات» يطلب من المفحرص وضع 
خط تخت كل مشكلة يشعر بأنها تضايقه؛ أما صيغة الثانرى فقائمتها أطول إذ 
تشتمل TUE le‏ مشكلة؛ وتذيل القائمة (كل صيغة) يثلاثة أسكلة 'مفتوحة 
النهاية عن أهم مشكلات المفحوص بالتفصيل (اثنتين أو ثلاث منها)؛ وهل يرعب 
فى مساهمة المدرسة فى حل بعضهاء وهل يود التحدث مع أحد الأشخاص 
بشأنها؟ 

وتذكر «أناستازىة )495 stal aia ye (Anastasi, 1976, p.‏ أنه لايستخرج 
ستها درجات لسمات أو مقاييس للتوافق: ولكن التركيز هنا على البنود الفردية كما 
يدركها المفحرص لنفسية ويقررها عن نفسه على أنها مشكلات أو مصادر لصعويات 
تراجهه» وعلى الرغم من أنه لم يجر تقويم سیکومتری لهذه الاداة فإن الادلة 
تتجمع مشيرة إلى كفاءتهاء وتدلنا نتائج البحوث المنشورة على أن هذه القائمة 
تمدنا بتفطية جيدة للمشكلات التى يرحب الطلاب يتقريرها. 
۴- قائمة مونی للمشكلات 

Mooney tiy wy? تأليف:‎ 

إعداد: منيرة حلمى .)١1516(‏ 

تتكون القائمة فى صيغتها العربية من !7 بندأء مرزعة على أحد عشر مجالا 
كالحالة الصحية والعلاقات الاجتماعية والأخلاق رالدينء ويطلب من المفحرص 
وضع خط حت المسكلة التى تراجهه»ء ووضع دائرة حول أرقام المشكلات التى 
تهمه أكثر من غيرها. وقد عدلت القائمة لتناسب الفعيات bial L‏ فقط » Ugly‏ 
old‏ مرتفع بطريقة إعادة التطبيق (بعد Cay VO‏ بلغ ١,37‏ . 

وقد خمضعت هذه القائمة الشهيرة فى صيغتها العربية لتعديلات شتى أثناء 
ترجمتها ونتيجة للتتائج الإحصائية لاختبارها التمهيدى؛ وهذا نموذج لما يجب أن 
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4 قائمة مشكلات الشباب 
تأليف: محمد ماهر عمر (۱۹۸۷). 


هذه القائمة مقياس لحاجات التوجيه النفسى لطلاب المرحلة الثانوية وطالباتهاء 
تناسب التطبيق على طلاب الكويت. وتضم القائمة ٠٠١‏ بنداً تستهدف أكتشاف 
حاجات التوجيه النفسى وتحديدها للطلاب فى أربعة مجالات رئيسة: المجال 
الشخصى رالاجتماعی والتربوى وال مهنى. ويجاب عن ينود الملقياس اعتماداً على 
أريعة بدائا ل. ويتاح لکا J‏ مجال ص المجالات الأربعة التى تغطيها القائمة متوسطات 
وانحرافات معيارية . 

وقد أسفرت الدراسة على المقياس عن اثنى عشر مجالاً فرعيا لمشكلات 
الطلاب والطالبات ùle i ay pas‏ وهى: : سمات الشخصية ؛ والصحة العضوية والعقلية, 
والأخلاقيات والدين» والعلاقات ¢ الجنس الآخر ‘ والأرضاع a: J pli‏ والعلاقات 
الأسرية» وأنشطة أوقات الفرا اغ والأمور المالية؛ وقيمة التربية وعادات الاستذكارء 
والمواد والأنشطة „All‏ سيةء والاوضاع بعد المدر سة الثانوية» وقيم العمل» والإعداد 
للمهن؛ وقرة العمل . وأورد مؤلف القائمة معنی الدرجات المرتفعة على كل مجال 
من هذه المجالات. ورصل ثبات الاستقرار بعد أسبوعين إلى ٠, ۹۹١‏ للعينة الكليةء 
واستخدم صدق امحكمين. 

وتفيد هذه القائمة فى التعرف إلى المشكلات التى يعانى منها الشباب 
(الطلاب)ء Pages‏ للبدء فى خدمات التوجيه النفسى لهم. 
6- استبيان الحاجات النفسية للشباب 

تأليف: أنور محمد الشرقارى OAA‏ 

يهدف هذا الاستبيان إلى الكشف عن الحاجات النفسية التى تكمن وراء 
GLA kul‏ من الالتحاق بالدراسة الجامعيةء كما يقيد فى الكشف عن هذه 
ألحاجات النفسية يوجه عام. ويقيس هذا الاستبيان خمس محاجات: إشباع النواحى 
الاقتصادية» والتفاعل والاحتكاك بالآخرين» والإنخماز وتحقيق الذات؛ وتحقيق مكانة 
اجتماعية» والثقافة والمعرفة. 
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وبدأت إجراءات تكرين امْمَياس بتوجيه سؤال ممترن لطلاب من جامعة 
الكريت؛ واستعان المؤلف shk‏ الحكمين؛ وحسب wll‏ والمدف بطرق محددة. 

ويتكون الاستبيان فی صيعته النهائية من to‏ عبارة: يجاب عنها على أساس 
البدائل: انعم ) إلى AY GL a‏ ولهذا Lz. VI‏ أهسيته فی قياس الحاجات النقسية 
للشباب بوجه عام. 
11- مسح جدكنز اط Jenkins Activity Survey (JAS)‏ 

تأليف: pS‏ وزیزانسکی › وروزنمان» . 

تعريب وإعداد: أحمد عبد الخالق (غير منشور) . 

أظهر الفحص السيكولوجى لمرضى الشريان التاجى نمطا من السلوك يعرف 
بنمط Lge ma Type A behaviour fi‏ والطمرح والمنافسة الشديدة 
والانشغال الزائد بالإنجاز» ونفاد الصبرء والتململ» والمشاعر المزمنة بالتحدىء وبأن 
الفرد واقع تحت ضغط. وعلى العكس من ذلك يكشف أصحاب تمط «ب» عن 
الاسترخاء والصبر والهدوء. ويكشف أصحاب التمط 85 - بالمقارتة إلى أصحاب 
النمط ب - عن نسبة أكبر لحدوث الأزماث القلبية» حتى عندما يوضع فى 
الاعتبار الفروق فى كل من: العمر» ومستوى دهون الدم (الكوليسترول) : ومعدل 
التدخخين» وضغط الدم. 
ھی : السرعة ونفاد t yall‏ والانشغال بالعمل» والقيادة العتيفة للسيارة والمنافسة. 
وثبات التنصيف للصيغة الختصرة: ٠,۷۷‏ للذ كورء “Vy‏ للاناث» والمقياس ف 
حاجة إلى دراسات مستفيضة على عينات عربية. 
۷- مقياس نمط السلوك ala‏ 

تأليف: أحمد عبد الخالق» وعادل شكرى (غير منشور) . 


اعتمد وعاء البنود على مصدرين رئيسين أولهما: مقاييس نمط السلرك :أ 
المنشورة » وجميعها مقاييس أجنبية » ومنها: مسح جدكنز «bie‏ ومقياس أيزنك 
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نعط اللرك «أ٠»‏ ومقياس فرامينجهام لنمط السلرك ١أ‏ » رمقياس بورتنر وغيرها. 
وثانيه ما التراث النفسى لنمط السلوك «أه. وقد تكون وعاء البنود من hay OV‏ 
وتكون القياس فى صيغته النهائية من عشرين بتدآًء يجاب عنها على أساس خمس 
فنات. ووصل ثبات الاتساق الداخلى للمقياس على عينات من طلاب الجامعة إلى 
ما يزيد على 4 2 ووصل الصدق pull‏ مع الصورة امختصرة من هسح جدكنز 
للنشاط إلى ٠, ٤١١ر , 0,53١‏ للذكرر والإناث على العرالىء وأسفر التحليل 
العاملى للمقياس عن استخلاص أربعة عوامل جوهرية هى: التخطيط والطموحء 
والدقة والتنظيم » وحمل المسثولية والجدية eš peli‏ والإتجاز والتشاص i paly‏ (انظر: 
Jate‏ شكرىء .)١1541١‏ 

8 المقياس العربى لنمط السلرك «أه (غير منشور) 

تأليف وإعداد: أحمد عبد الخالق. 


طبق القائم على إعداد هذا المقياس خمسة مقاييس سابقة لنمط أ للسلوك 
وهى: -١‏ مقياس تقدير ly‏ ¬ ب٩‏ من وضع tial yy?‏ وزملائه Gls Y£)‏ 7- 
مقياس نمط «41 للسلوك (ميلووكى) من وضع 9يوخ؛ وزملائه (عشر Cobbs‏ 
1 مسح جتكيز المختصر للنشاط ١1(‏ بندأ) (انظر المفياس رقم ١5‏ فى هذا 
الفصل)ء 5- استخبار النمط «أ؛ من تأليف «أيزنك» وفولكرة FE)‏ سؤالا», ه- 
مقياس نمط السلدك «أ» من تأليف أحمد عبد الخالق وعادل شكرى ٠١(‏ عبارة) 
(انظر المقياس رفم 77 فى هذا الفصل). وكان مجموع بنود هذه المقاييس 
الخمسة ٠١١‏ بندأء وضعت لها تعليكات .هاحدة وصيغة إجابة موحدة؛ وطبقت 
على مجموعة كبيرة من طلاب جامعة الكويت؛ وأجخريت تخليلات متعددة لاختيار 
أفضل البنود» شريطة ارتباطها الصفرى بكل من الانبساط والجصابية. 

ويتكون المقياس فى صيغته النهائية من عشرين عبارة» ذات ثبات وصدق 
مرتفعين » ويشتمل ball‏ على خمسة عوامل: الدقة والمنابرة» والسرعة وضغط 
الرقتء والرغبة فى التقدمء والجدية والتنظيمء والانشغال وحب العمل. وأهم ما 
يتسم به المقياس الارتباط الصفرى بالانبساط والعصابية. 
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۹- مقياس الشعرر بالسعادة للمسئين 

تأليف: مايسة أحمد النيال» وماجدة خميس على ٠٠۹۹١(‏ (عير منشور) 

استمدت يتود هذا المقياس من التراث النفسى والاجتماعى؛ ويطلب من 
النحوص مديد درجة شعوره بالسعادة على أساس مقياس خماسى متدرج. 
واستفيد من آراء المتخصصين فی ele‏ النفس؛ وذلك JZ‏ ديد مدى كفاءة 
كل Aa‏ فی قياس السعادة والشعور بهاء ومحسبي الارتياط un‏ كل Ay‏ والدرجة 
الاسری والاجتماعى: والرضا عن الحياة والاستقرار الانفعالى والصحى. ويشتمل 
المقياس - فى صيغته النهائية — Hay (YE) Je‏ وله ثبات تنصیف مرتفع ۹۷ ,۰» 


. للمستين والمستات وللمجموعتين معأ على التوالى‎ . 40 JAA 


عاد عد “د 
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re التاسع‎ Jail 
استخبارات الاضطرابات العصابية‎ 


هيد 

ترتبط استخبارات التوافق رالصحة النفسية (التى عرضت فى الفصل الثامن 
عشر) واستخبارات الاضطرابات العصايبة التى نقدمها فى هذا الفصل ارتباطاً وثيقاً 
فكل منهما مقلوب للآخر ومضاد لهء من أجل ذلك لايخفى التداخل الكبير 
Taylor Manifest Anxiety Scale (T.M.A.S.) gy pall jl bt ptis -t‏ 

مقدمة: كانت «جانيت تايلور»(١)‏ تعمل فى رسالتها للد كتوراه مع ٠كينيث‏ 
سبنسة 506366 .36 فى معمله الخصص أساساً لتجارب التعلم. ويذكر EELS?‏ 
أن كلا من «سبنسء وتايلورة رغبا فى أن يختبرا تأثير القلق على التعلمء من خلال 
امتداد لنظرية «هل؛ !ا٠۴ ٩.‏ فى الدواقع» وقد افترضا -- نتيجة للنظرية السابقة - أن 
الأشخاص الذين يعترفرن بوجرد أعراض القلق برضوح لديهمء عتدهم مستويات 
مرتفعة من الدافع» ولذلك فإنهم يمكن أن يكتسبوا بسرعة كبيرة استجابة شرطية 
دفاعية )477 (Cronbach, 1960, p.‏ . 

من الواضح إذن أن السبب الأول فى تصميم هذا المقياس كان Jap‏ 
استخدامه فى تارب التعلمء ولكى يحصل الباحث على مقياس للفروق الفردية فى 
الاستجابة الانفعالية التى يجب أن ترتبط بدورها بمسترى الدافع drive level (D)‏ 
إذ افترض « كلارك هل» أن كل العادات الثى تنشط فى موقف تنبيه معين دالة 
لحاصل ضربها فى حالة الدافع الكلية» فتتحدد قوة الاستجابة. وفى المواقف البسيطة 
حيث habit Galen jess‏ بسيطة» فكلما كان الدافع أقوى كانت الاستجابة 
أقرى» ومن ثم فإن أداء المفحرصين ذوى الدرجة المرتفعة على مقياس للقلق يجب 
أن يكون أعلى من أولئىك المفحرصين ذوى الدرجة المتخفضة على هذا المقياس فى 


)١(‏ أصيحت «تابلرر؛ تدعى بعد زواجها من 9مينس» : ءجائیت تابلور سبدس»؟. 
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مثل هذه المواقف. وفى المواقف المركبة أو الممقدة حيث تثور استجايات تنافسية 
متعددة مع الاستجاية الصحيحةء فان الدافع القرى يتفاعل مع كل عادة ليزيد من 
قرة الاستجايات LH‏ والمحعددة. ومن ثم فإن أداء المفحوصين ذوى الدرجة 
المنخفضة على مقياس القلق يجب أن يكون أفضل أو أرقى من أداء ذرى القلق 
الصريح المرتفع فى مثل هذه المواقف. وقد أكدت دراسات كثيرة هذا الفرض. 

تكوين المقياس: أعطت «تايلرره حرالى مائتى بند من قائمة مينيسوتاءمتعددة 
الأوجه للشخصية لخمسة من علماء النفس الإكلينيكى» وقدمت لهم تعليمات 
بأن يحددوا البنود التى تشير إلى القلق الصريح las‏ لوصف + Cameron 0) 1S‏ 
لاستجابة القلق المزمن» وفى 56 بنداً وصل الاتفاق إلى 18١‏ أو أكشر بين 
الإكلينيكيين. وقد حاول (بشترلدة ple Bechtoldt‏ 19151 أن يحسن أداة القياس 
بإجراء ليل للبنود على أساس الانساق الداخلى؛ وكانت النتيجة مقياساً من 
خمسين بنداً لها أعلى الارتباطات بالدرجة الكلية (189 .م .1974 ,عمز8). ثم 
قامت «تايلور» بعد ذلك بمراجعة بنود المقياس فأعادت صياغة Tay YA‏ حتى 
تناسب المفحوصين من غير طلاب الجامعات»؛ واستخرجت معامل ارتباط قدره 
5 بين الصيغتين القديمة والنحسنة للمقياس مشيرة إلى علاقة وثيقة بينهما 
(Taylor, 1953)‏ . وتستخدم هذه البنود الخمسون مع الراشدين : وتوجد صيغة 
مختصرة تتكون من عشرين بندأء وطورت أيضاً صيغة مناسبة للأطفال. 

الغبات: انضح أن الاتساق الداخلى للاختبار مرتفع نسبيآء فقد استخرج بعض 
الباحثين ثبات تنصيف CO, VV) odd‏ ويتراوح استقرار درجات الاختبار عبر الزمن 
(من ” أساييع إلى AN ga Gae W‏ و46 ,*. 

التحليل العاملى لبنود المقياس: كشف التحليل العاملى للمقياس كما طبق 
على ١١؟‏ طلاب عن عدم ظهرر عامل واحد مشترك بل خمسة عوامل خخاصة 
هى كما يلى: أ- التنبه للذات ونقص الثقة بالنفس مع الهم الدائم؛ ب- الخزف 
من حمرة الخجل وبرودة اليدين والعرق,» ج- فقدان النوم والهمء د- الشعور 
الغلاب يعدم الكفاءة» ه- عدم الاستقرار والتوتر الحركى وسرعة دقات القلب. 
وتشير الطبيعة المعقدة لهذه العوامل الخمسة إلى أن المقياس - لدى الأسوياء - 
يقيس متغيرات متعددة؛ وعلى الرغم من أنها مرتبطة ببعضها يعضأء فإنها ليست 
واحدة )86 (Lader & Marks, 1971, p.‏ . 
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نقد مقياس تايلرر بوصفه مقياسا للقلق: استخرج معامل ارتباط قدره *,/١‏ 
بين مقياس القلق الصريح ومقياس السيكائينيا من قائمة ميتيسوئا متعددة الأوجه 
للشخصية على عينة كبيرة من طلاب الجامعة» وظهر كذلك ارتباط قدره ۹۲ ,* 
على ٠١75‏ من المرضى فى غيادات الطب النفسى رالاأعصاب؛ ومن ثم فإن قيمة 
وضع مقياس مستقل للقلق أمر مشكوك فيه. 

ونتيجة للارتباط المرتفع بين هذا المقياس ومقاييس معينة للعصابية (كمقياس 
العصابية فى قائمة أيزنك للشخصية) فمن امحتمل أن مقياس القلق الصريح يقيس 
ميلا عاماً جداً للاستجابة بطريقة انفعالية؛ وأن هذا المفياس يقدر درجة وعى 
الفحوص وتقديره وميله إلى تقرير مشاعر انفعالية ومصاحباتها الفيزيولوجية بوجه 
خراص » فهو يقيس الاستجاية التعودية أكثر من قياسه لمشاعر المفحوص أثناء أدائه 
على المقياس» ويقيس كذلك استجابة انقعالية عامة أكثر من قياسه الاستهداف 
لقلق نوعى Specific anxiety proneness‏ . 

ريجب ألا جعلنا كشرة استخدامه غافلين عن حقيقة كونه أداة غير كاملة 
ومنخقضة الصدق»ء كما أن المفهوم الذى يروم قياسه مفهوم غير تام التحديد؛ 
ومقياس القلق الصريح ليس مقياساً جيداً لحالة القلق الصريحة؛ والمقاييس الأفضل 
(مثل مقياس هاملتون للقلق vill igs dle» (Hamilton Anxiety Scale‏ 
© 88 .م ,1971 telsy S'S ly .(Lader & Marks,‏ عن مقياس «تايلور أنه لم 
يقنن ولم يجر له حساب للصدق رلم ينشر بالطريقة المألوفة» ويبدو أنه ليس لهذا 
المقياس مزايا خاصة على قرائم التوافق الأخرى بحيث يرصى به فى الاغراض 
KASY‏ (£ 477 .ص ,1960 (Cronbach,‏ . 

ومن ناحية أخرى يذ كر «أيزنك» أن La‏ «تايلور؛ للقلق الصريح يعد CLE‏ 
جيداً للعصابية؛ ولكنه يرتبط كذلك إلى حا. معين بالانطواء (أى أن له إسقاطاً 
على محور الانطراء)» رلذلك فإن أية نتائج تستخرج بواطته - إِذ يقيس ألنين من 
الأبعاد المتعامدة -- يصعب تفسيرها 886 .م ,1957 -{Eysenck,‏ 

الصيغ العربية للمقياس: اقتبس هذا المقياس وأعده للبيئة المصرية (من ٠١‏ - 
5 عاماً) Ele,‏ بالعامية كل من: مصطفى فهمى؛ ومحمد غالى» وهي نسخة 
غير متشو رة . وي ذكران أنه فاد كشيراً فى العفرقة بين الأحداث الجانحين 
والأسوياء. Sy‏ توجه إلى هذه الصيغة جوانب تقد كثيرة. 
117) هي بسحة عة دون دار اشر 
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وتتوافر كذلك ترجمة عريية أخرى لمقياس القلق الصسريح وهى أيضاً غير 
منشورة؛ وقد قامت بها نادية غالى وراجعها مصطفى سويف؛ واستخدمت فى 
دراسة لهذين المؤلفين عن القلق والاستقرار العائلى (مصطفی سريف » ٩٩۱۹ء‏ ص 
Skaj. (eY‏ ترمجمة ثالثئة قام بها كل من: أحمد عبد الخالق» وعادل شكرى» 
ترجمة رابعة (غير منشورة) قام بها صفوت فرج. 
؟- مقياس القلق 

تأليف: «كاتل» وشايرة . 

إعداد: سمية أحمد فهمى (غير منشور). 

هذا المقياس أداة سريعة لقياس مستوى القلق بطريقة موضوعية ومقننة» ويمكن 
تطبيقه ابتداء من ٠١‏ أو ٠١‏ عاماً فأكثر وعلى امتداد مرحلة الرشد. ويتكون من 
Ley f‏ تقسم إلى ة فسمین : 
١‏ - بنود تشير إلى أعراض القلق الظاهر. 
۲ ينود تشير إلى القلق المستتر. 

أما الدرجة الكلية فهى تقيس القلق الكلى وهى أكثر ثبااً. 

. رقد حسب صدق المقياس وثباته على عينات أمريكية ويابانية ومصرية بطرق 
من البحوث الجاممية المصرية (انظر: سوسن إسماعيل » ١؛‏ وعيد guil‏ 
دويدار» AAY‏ وفاروق عثمان, ه/151), ويرتبط بمقدار ۳۸ ,۰ بمقياس تايلور 
oy?‏ إسماعيل » CAV)‏ والمقياس جدير بمواصلة البحوث يوساطته . 

"1 اختبار حالة وسمة القلق للكبار STAL‏ 
تألیف: «سبیلبیرجر؛ وزملاگه (۱۹۷۰). 
إعداد: عبد الرقيب أحمد البحيرى (1944). 


يشتمل هذا الاستخبار على عشرين عبارة لفياس a‏ القلق» ومثلها لقياس 
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سمة «ghil‏ وترارح نات inal‏ العربية لمقياس الحالة بین t "AY; eTe‏ على 
حين تراوح لمقياس سمة القلق بين ٠, ٩او ٠٠,۷۷‏ وذلك يطريقة إعادة التطبيق» 
وكان الفاصل الزمنى Ul Ly Vey DET, Vy ء١ ip‏ معاملات ألفا فکانت 
“FA‏ ‘ و۷ ,* لمقياس الحالة؛ “Vy ‘ Yi‏ قياس السمة لكل من الذ كور 
LE,‏ على التسوالى. وتراوسحت معاميلات التنصيفى بين 8 و۹۲ 
(الحالة)) وبين "AÝ ‘ ei Ae‏ (السمة) 

وتمت البرهنة على صدق المقياس العربى يارتباطه باحك (مقياس كاتل 
وصدق التكوين (الاتساق الداخلى)؛ وتأثير المتغيرات التجريبية؛ والصدق العاملى. 
cky‏ للاستخبار معايبر على شكل متوسطات وانحرافات معيارية» ورتب Aste‏ 
ودر agi oe‏ ومستويات صباعية. ولهذا الاستخبار أهميته القصوى للبحوث iy ll‏ 
فى tay. gli‏ تقديمه للباحثين العرب جهداً ممتازاً ومرغرباً تماماً. 
4- قائمة حالة - سمة القلق $۲۸1 

تأليف: «سبيلبيرجر: وجورستش» ولوشین» (۱۹۷۰) . 

تعريب وتتخريب: أمينة كاظم (1588). 
w Ab‏ المدارس الثانوية والجامعة. وتراوحت معاملاات ثبات إعادة التطبيق Ju)‏ 5 
My, Age Fey YY;‏ بين aY, Y‏ (حالة القلق) ؛ وبين ce, te‏ 
AN,‏ (سمة القلق) . کما ترارح الاتساق الداخلى لحالة القلق بين ۷١‏ ,*؛ 
Ao,‏ ,+ ولسمة القلق بین Ary ‘ i‏ وذلك فى موق اختبارى عادى. 
وتراوححت معاملات الاتساق الداخلى فى موقف امتحان بين AT AY ee, Ve‏ 
المقياسين: كما تعد معاملات Lad Wh‏ مرتفعة. ولمقياس سمة القلق صدق محك 
القلق. واسعخرجت معايبر على شكل مثينيات ودرجات تائية على الكريتيين 
وغيرهم. ولسنا فى -حاجة إلى القول بأهمية هذا الاستخبارء ولا يالجهد الكبير الذى 
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بذلعه القائمة على تعريبه. وتنبه القارئ إلى الترجمات الاخترى للاستخبار 
(Wu.‏ 
als‏ 


©- قائمة القلق: الحالة والسمة 5141 


تألیف: «سبیلبیرجر؛ وجورستش» ولوشین» وفاج» وجاكريزه (۱۹۸۳) . 
تعريب وإعداد: أحمد عبد الخالق VARY TS VAAL Vb)‏ 
حظيت هذه القائمة باهتمام كبير إلى الدرجة التى ترجمت فيها إلى العربية 
عدداً غير قليل من المرات في كل من: مصر والكويت والأردن ولبنان. ولكن 
الاحتلاف الأساسى بين هذه الترجمات والتعريب الذى قام به كاتب هذه السطور 
عام ۱۹۸٤‏ فی طبعته الأولى» وعام ۱۹۹۲ فى طبعته الثانية يكمن فى أن هذه 
الصيغة ترجمة للطبعة الأمريكية المنقحة الصادرة عام ۱۹۸ (الصيغة ى) وليس 
للصيغة (س) الصادرة عام 151٠‏ . هذا فضلاً عن بذل عناية فائقة بعملية الترجمة 
والترجمة العكسية وحساب معامل IS‏ بين الصيغتين الإلجليزية والعربية كما 
طبقعا على مفحرصين يتقنون اللغتين (انظر: 1989 (Abdel-Khalek,‏ . وأخيراً 
وليس أخراً تضمين الدليل العربى ترجمة كاملة للدليل الأمريكى» فضلا عن 
حطرات تقنين القائمة على بضع آلاف من مصر والسعودية (أحمد عبد الخالق, 
وأحمد خيرى حافظ: 1547 ۱۹۸۸) والكويت (أحمد عبد الخالق» ومحمد 
جيب الصبرة؛ وفريح العنزى» ٤‏ ۱۹۹ ؛ 1988 b5; (Abdel-Khalek & Omar,‏ 
واليمن ولبنان. 
وتنكون القائمة من مقياسين فرعيين للحالة والسمة » يقاس كل منهما 
بعشرين بنداء ولهما ثبات مرتفع بطريقتى إعادة التطبيق والاتساق الداخلى. وتم 
حساب الصدق بعدة طرق: التلازمى والمحك وغيرهماء كما بحثت ارتباطات 
القائمة بأبعاد الشخصية؛ واستخدمت هذه القائمة فى عدد غير قليل من البحوث 
الارتقائية وفى مجال بحرث الشخصية وعلم النفس المرضى. 
5- مقياس القلق (۸) 
تألیف: « کوستیللو» وكرمرى؛ . 


——— gg 
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إعداد: غريب عبد الفتاح غربب (/11817) , 


يفيس هذا المقياس استعداد A‏ د أر قابليته لأن یمانی من حالات القلق. 
لأخرى ويتكون من تسم عبارات يجاب عن كل منهاعل أسار مسا 
اختيارا el‏ ويقيس القابلية للاستثارة» والعصبية: والتوتر» وزيادة الحساسية؛ ويصلح 
للتطبيق من سن ١5‏ عاماً وما بعدها. 

ووصل ثبات إعادة التطبيق بعد واحد وعشرين يوماً إلى ٠,4‏ : وثبات ٠‏ كودر 
- رتشاردسوث؛ إلى ٠,1١‏ ر۹۲,٠‏ على مجموعتين من الطلاب المصربين. وكان 
الارتباط بين مقياس القلق وكل من مقياس العصابية من قائمة أيزنك للشخصية 
ومقياس حالة القلق من وضع «سبيابيرجر؛ وزملائهء ومقياس الاكتعاب: ۸ ٠,‏ » 
“Yt, 8 "0y‏ على ee gl ysl‏ واستدل بذلك على صدق المفياس. 

واستخدمت عيئة من toje‏ مصريين من الجنسين لاستخراج المعايير لكل من 
المرحلة الثانوية والجامعة ومجموعة من العاملين من مستويات تعليمية مختلفة, 
وتتاح للمقياس رتب Agate‏ بالنسية لهذه le pal‏ 
۷- قاثمة الأعراض الإكلينيكية للقلق 

تأليف: عبد الفتاح محمد دويدار (غير منشورة) . 

تشتمل هذه القائمة على ٠٠١‏ أسئلةء يجاب عنها على أساس خمسة بدائل؛ 
ويختص كل سؤال بعرض أو أكثر من أ أعراض القلق . fay‏ تأليف القائمة يتصتيشض 
شكاري مجموعة من es‏ القلق وأعراضهم» ثم صيغت الشكاوى والأعراض فى 
صورة أسئلة» عرضت على dol‏ عدر مك علماء النفس والأطباء النفسيين 
الإجليز «يعد ترجمتها) . والارتباط بين الصيغتين العربية والإمجليزية مرنفع. 

وتراوح ثيات التنتصيف للقائمة فی لغتيها بين Yor‏ ,’1 و۸ , * وثمت 
البرهنة على الصدق العاملى Ag‏ وللقائمة متوسطات وانحراقات معيارية ة على عدد 
متنوع ص wlll‏ (انظر: یل الفتاح دويدار» (VAY‏ 

تأليف: نبيل عيد الزهار (غير منشورة) . 
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arousability والاستثارية‎ anxiety pl je ممت هله القائمة لقياس‎ T 
٠٠١ حيث توجد بينهما علاقة فيزيرلوجية وعملية (إمبيريقية) . رتتكرن القائمة من‎ 
عبارة نصفها للقلق والآخخر للاستثارية» يجاب عنها على أساس أربعة بدائل. وبلغ‎ 
ر۷۷,* للقلتق والاستثارية على التوالى» وحسب للقائمة صدق‎ ٠٠,۸١ معامل ألفا‎ 
عاملى. وترجمت القائمة إلى عدة لغات؛ وأجريت بوساطتها يحرث حضارية مقارنة‎ 
. بين عدد من الدول العربية والأجنبية‎ 
؟- مقياس القلق للمكفوفين‎ 

تألیف: عادل الأشول» رعبد العزیز الشخص .)١۹۸٤(‏ 

يتكون هذا المقياس من ۷۸ عبارة يمثل كل منها مظهراً من مظاهر القلق, 
يجاب عنها باختيار أحد البديلين: «نعم/ لا٤.‏ ومر تصميم المقياس بمراحل عدة. 
وكتبت بنوده بطريقة tel‏ حتى يمكن للمكفرفين الإجابة عنها بمفردهم. 
وتمت البرهنة على صدق المقياس: منطقيا وعاملياً. وبلغ بات إعادة التطبيق (بعد 
أسبوعين) ۹ ووصل معامل ثبات التنطيف إلى plage WV‏ للمقياس 
درجات معيارية. والرأى لدينا أن هذا المقياس المهم يسد ثغرة فى مجال قياس القلق 
لدى المعوقين بصرياً. 
-٠١‏ مقياس جامعة الكويت للقلق (غير منشور) 

تأليف: أحمد عبد الخالق (1594). 


يشتمل هذا المقياس على عشرين عبارة قصيرةء يجاب عنها على أساس مقياس 
رباعى Mel Fab)‏ كثيرأء دائما». وتراوحت معاملات ثبات المقياس بین ۰,۸۸ 
و Ve on Lal) ٠,٣‏ و51 ,» (إعادة التطبيق). ويتراوح الصدق المرئبط 
باحك بين ٠٠,۷١‏ و۸,٠‏ (خمسة محكات»؛ وكان الصدق العاملى فى خليلين 
مستقلین: ۹۳ ,*؛ و٥۹‏ ,۰ کما ان للمقياس صدقاً تمييزياً مرتفعاً كما طبق على 
عينات سوية وحالات قلق. واستخرج من المقياس ثلاثة عرامل: معرفية وسلوكية 
وجسمية. وللمقياس معايبر كويتية على طلاب الثانوى والحامعة. ويعد هذا المقياس 
أداة بحثية ذات خختصائص جيدة؛ ويناسب الاستخدام مع المراهقين والراشدين. 


۳۹۸ 


تأليف: «ألبرت» وهابرة 

تعريب: جابر عبد الحميد جابر (غير متشور) . 

يتكون من 15 عبارة يجاب عنها على rhe ll‏ متدرج من خمس نقط› 
وتدور حول قلق المتعلم إزاء التحصيل المدرسى أو الأكاديمى. umi)‏ تسعة بنود 
القلق الميسر للأداء؛ على حين تقيس عشرة ينود القلق المعسر أو المعوق (انظر: جابر 
عبد الحميد: )١947‏ ولاتتوافر لدى كاتب هذه السطرر بيانات معيارية أو حسايات 
للثبات أو الصدق بالنسبة لهذا الاختبار المهم على عينات عربية. 
اختبار قلق الامتحان 181 

تأليف: سے tm ple‏ وزملاثه. 

إعداد: محمد عبد الظاهر الطيب )۱۹۸٤(‏ , 

يقيس مدى معاناة المفحوص من أعراض القلق أثناء الامتحانات وقبلها وبعدهاء 
وللمقياس مكونان هما: الانزعاج والانفعالية؛ ويستخرج منه درجة كلية؛ ويشتمل 
المقياس على عشرين عبارة يجاب عنها على أساس أربعة بدائل. 

وتتراوح معاملات ثبات إعادة التطبيق يعد أسبوعين لهذا المقياس ومكونيه 
الفرعيين بين ۹ الك كما حسبا صدق المحك باستخراج الارتباط بين 
هذا المقياس ومقياس كاتل للقلق, رتراوحت الارتياطات بس 94 ,+ Vy t‏ ,+ لدى 
عيتات متنوعة من طلاب الجامعة المص, يين» رتتاح للمقياس درجات معيارية. 

وقد أجرى القائم على إعداد المقياس بالعربية دراسة عن العلاقة بين قلق 
Olax Vi‏ والعصابية كما تقاس يقائمة ویلوی للميل العصابى » وكشفت النتائج 
عن ارتباط جوهرى بيدهما ٠, 1١و »*, 1٠(‏ لدى الذكور والإناث على التوالى) 
مع ارتفاع متوسط قلق الامتحان عند الطالبات بالنسبة إلى الطلبة. 
۳ - مقیاس قلق الامتحان 1۸1 


تأليف: «سييلبيرجرة واخرين. 


ras 


إعداد: ليلى عبد الحميد عبد الحافظ (VAAL)‏ 

وهو أداة سيكومترية للتقدير «AU‏ مصمحة لقياس الفروق يين الأفراد فی 
القلق oil‏ يشار فى ظررف خاصة هى مراقف التقويم؛ gu‏ للمقياس piles‏ 
مصرية لطلاب الجامعة والمرحلة الثانوية من الجنسين» فاستخرجت المتوسطات 
والانحرافات المعيارية , والرتب ciati‏ والدرجات AGS‏ وتراوح ثبات إعادة التطبيق 
(بعد أسبوعين أو بعد شهرين) بين "A3 i ou‏ وترارحت معاملات Lil‏ يسن 
AAy t *, V8‏ ,0 »كما مسبت الارتباطات بین کل پتل والدرجة الكليةء وج 

ولحساب الصدق المرتيط بمحك استخرجت الارتياطات بين هذا المقياس وكل 
من : مقياس العصابية من قائمة أيزنك للشخصية:؛ ومقياس كاتل للقلقء وقائمة 
plat‏ الحالة رالسمة؛ وترارحت الارتباطات بين ,۶ءء وهه ,* وغالبيتها جوهرية. 
التمييزء والصدق العاملىء كما أجرت Wt‏ عاملياً لفقرات المقياس. 
4 - قائمة قلق الامتحان 181 

تألیف: «سبیلبیرجر» وزملائه (۱۹۸۰) . 

تعريب: أحمد عبد الخالق (غير منشور) . 

لهذه القائمة ترجمات عديدة كما سبق أن بيناء ولها Gel‏ سيكومترية جيدة 
فى صيغتيها الأمريكية والعربية. وتتكون من 7٠١‏ بنداً يجاب عنها على أساس أربعة 
بدائل . ویستخرج منها ثلاث درجات: الانزعاج, والاتفعالية» والدرجة الكلية. وقد 
محدداً أهم معالمها. 
68- قائمة قلق الاختبار 71 

تأليف: «سبیلبیرجر) وزملائه. 

إعداد: نبيل عيد الزهار» ودنيس هوسفر .)١9826(‏ 


نشرت هذه القائمة بالعربية بتصريح من المؤلف ودار النشر. وتتكون من عشرين 


foe 


عبارة» عبارة» يجاب عنها على أساس أ a inl‏ بدائل » وتستخرج منها ثلاث در“ ت: 
الانزعاج» والانفعالية» والدرجة الكلية لقلق الاختبار. وطبق القائمان على إعداد 
القائمة؛ المقياس على on™‏ مصرية ة وأمريكية م طلاب المرحلة الثانوية » وحصل 
المصريون على متوسط أعلى من الأمريكيين. وتراوحت معاملات الثبات العاملى 
ہین ٠ AA 30°, ۸٤‏ لدى العينثين ٠‏ كما تراوحت معاملات ألفا بين 4/,*. و 
۳ 

واستخرجت التشبعات العاملية لبنود المقياسء وارتياطات العبارات بالعوامل» 
وتأكدت استقلالية عاملى الانزعاج والانفعالية» وقورنت التشيعات العاملية للبنود 
بالعأمل ب بين العينتين المصرية والأمريكية» واستدل من ذلك على صدق المقياس. 
ولهذا المقیاس اربع ترجمات (انظر الاستخبارات ارقام: ۱۲» ۱۳ء ٠١١٠١‏ فى هذا 
الفصل) . 
- اختبار القلق المدرسى للمرحلة الثانوية 

[عداد: حسنین الکامل )۱۹۸٤(‏ 


يعتمد هذا ll‏ على مجموعة من ن الاختبارات الأجنبية a‏ تركز على قلق 
يجاب عنها على اسا akt‏ «تنطيق - Joy. igs‏ معامل ألفا إلى 
8, وثبات إعادة التطبيق (بعد عام) إلى ٠,1۲‏ وقد حللت ققرات المقياس 
ليلا عاملياً استمد منه مؤلفه البرهان على صدقه. ووصل الارتباط بين هذا 
المقياس ومقياس القلق لتايلور إلى آله وهم ذلك فكان يجدر حساب الارتباط 
بين هذا المقياس وأحد مقاييس قلق الامتحان وهى منا-ة بالعربية. ويتاح للمقياس 
معاير متعددة: المتوسطات والانحرافات المعيارية» والمثينيات؛ والدرجات التائية؛ 
والتساعيات. 

والانطباع العام بالنسبة لهذا المقياس أن Cay TO) sayy ate‏ يمكن اختزالهاء 
LZ,‏ العام الآن نحو الاستبارات الختصرة» وبخاصة إذا استخدم مثل هذا المقياس 
من يطارية من المقاييس المتعددة. 


۷- استخبار القلق الاجتماعى 
تأليف: عبد الفتاح دويدار (غير منشور) . 


يقيس مستوى القلق فى المواقف الاجتماعية؛ ويتكون من ؟7 عبارة تشير إلى 
موقف محدد مثل: «الذهاب إلى الحفلات» . ويجاب عن كل بند باختيار يديل من 
سبعة بدائل تشيز :إلى مدى تكرار ممارسة هذا النشاط (من : كل يومء إلى: لم 
أمارسه أبدأ) . وتدل الدرجة المرتفعة على زيادة القلق الاجتماعى الذى ينعاب 
الشخص حال قيامه بسلوك معین يستوجب leli aze‏ ل هع الأخحرين (انظر: عيد 
الفتاح دويدارء ۱۹۸۷). 


ووصل ثبات التنصيف إلى ps esa e,۳‏ والإناث على العوالى. 
وللمقياس صدق تلازمى عرتفع )18 ,+ للذكورء واا ره (obs‏ كما حسب 
على عينات إمجليزية بالصيغة الإمجليزية للاستخبار. على حين بلغ ثبات إعادة 
التطبيق AT Cay VV ay)‏ وثبات التنصيف ٠,57‏ : والصدق التلازمى ,*,/8١‏ 
وذلك كما حسب على عينات مصرية. ولجدر الإشارة إلى أن ارتباط الصيغتين 
العربية والإنتجليزية يلغ ٠,8‏ . 
- مقياس تمبلر لقلق الموت TDAS‏ 

Templer ¢ 03) تأليف:‎ 


تعريب وإعداد: أحمد عيد الخالق (غير منشور) . 


يشتمل هذا المقياس على ١5‏ عبارة يجاب عنها ياختيار أحد البدائل: نعم / 
لا. وللمقياس معاملات ثبات وصدق مرتفعة على عينات أمريكية. وقد اتخذت 
إجر اءات عديدة للتأكد من كفاءة الترجمة. ووصل ثيات إعادة التطبيق (يعد 
أسبوع) على عينات مصربة إلى ,0,7١‏ و77,٠‏ كما وصل ثبات التنصيف إلى 
5 و24 ٠,‏ لدى الذكور والإناث على الشوالى. وحسبت ارتباطاته بعدد من 
المقاييس» مما يشير إلى صدقه على عيئات مصرية وسعودية وكويتية ولبنانية (انظر: 
أحمد عبد الخالقء ۱۹۸۷ »ب« ,1986 (Abdel- Khalek,‏ _ 


4 المقياس العربى لقلق اموت 


OSAT gedi e تأليف: أحمد‎ 


يضم المقياس عشرين عبارة يجاب عنها على أساس مقياس نخماسى:» وله ثبات 
إعادة تطبيق وألفا لدى الجنسين حول ٠.5‏ ؛ ويلغ الصدق المرتبط باحك ae TA‏ 
و57 ,* لدى الذكور والإناث على التوالى. واستخرج من ينود المقياس أربعة عوامل 
سميت: الخوف من ا موتى والقبور» والخرف ثما يعد الموت» والخرف من الامراض 
المميتة» والانشغال بالموت وأفكاره. وللمقياس معايير مصرية وكريتية وسورية. 
- مقياس وسواس المرت 
تأليف: أحمد عبد الخالق ,)١93/8(‏ 


قدم عبد الخالق 1998"b")‏ ,!تل1-60ت400) مفهوم وسواس الموت ومقياسه: 
ويضم المقياس خمس عشرة عبارة: يجاب عنها بمقياس ليكرت t greai‏ وله 
why‏ إعادة تطبيق والفا ترارح بس AY; t ٠».‏ ° وقد استخرج سس المقياس au‏ 
عوامل: اجترار فكرة الموت؛ وسيطرة الموت» وتكرار فكرة الموت. ويرتبط المقنياس 
جوهرياً بقلق الموت واكتثاب الموت والقلق والاكتثاب والوساوس. وللمقياس معايير 
مصرية وكويتية وسورية. 

©1145 مقياس القلق الظاهر للأطفال‎ ١ 

تأليف: و کاستانیداء وماك كاندلس» وباليرموة . 

إعداد: رشاد موسی (۱۹۸۷). 

يتكرن من of‏ عبارة» ty‏ منها لقياس ١١ 3 egil‏ لقياس الكذب» ويجاب 
عنها على أساس «تعم - لا4. ووصل ثبات التنصيف على أطفال مصريين إلى 
۳ وكانت معاملات ارتباط كل بند بالدرجة الكلية جوهرية؛ وأجرى مخليل 
عاملى لبنود المقياس من الرتبتين الأولى والثانية. 

CMAS مقياس القلق للأطفال‎ -١ 
-tye Jh تأليف: و کاستانیداء وماك كاندلس»‎ 
. (AY) sy إعداد: فيرلا‎ 


يشتمز على ty ile oF‏ منها لقياس ‘lil‏ و١١‏ لقياس الكذب» يجاب 
عنها على أساس (نعم لام . وحسب الار تباط بين كل يند والدرجة الكلية, 
حيث أشار ذلك إلى الاتساق الداخلى للمقياس. وحللت البنود عاملياً واستخرجت 
مله ة عوامل ترتبط بعضها ١ yen‏ رتباطات مرتفعة. . ووصل ثيات إعادة التطبيق Ju)‏ 
٠١ -‏ يوما) إلى 20,84 أما ثبات التنصيف (فردى!/ زوجى») فوصل إلى 
5, ولتحددت المعايير على أساس المثينيات والأعشاريات. وحبذا لو أجريت دراسة 
لاختصارعدد البنود فى هذا المقياس ا مهم. 
-0r‏ مقياس القلق الصريح المعدل للأطفال CMAS (R)‏ 

إعداد: 9 كاستانيدا) وزملائه. 

CVAVA) وريتشموند)‎ FETAR) : تعدیل‎ 

تعريب: عبد 25 محمد ab i‏ 
من قائمة ee‏ متعددة لأس للشخصية mil)‏ ص (oor‏ ثم قا و کاستانیدا) 
وزملاؤه بتبسيط هذه الصيفة لتناسب الأطفال عام ك١‏ » وقد أعد yay?‏ 
وريتشموند» عام ۱۹۷۸ نسخة معدلة مختصرة Aad:‏ الأخيرء وبعد سلسلة من 
التحليلات الإحصائية وصل teil‏ فى صيغته النهائية إلى YA) ale TV‏ لقياس 
الفلق, 3 4 (AKU‏ وهذه ھی الصيغة a, all‏ . وللمقياس معامللات ol‏ وصدق 
مرتفعة على عينات AS‏ واستخدمه القائم على إعداده ينجاح فى دراسة مصرية 
(عبد الفتاح دويدارء 115 (أ). 
4- اختبار القلق: الحالة - السمة للأطفال 

تأليف: (سبيابير جره وزملاثه. 

إعداد: عيد ارب اجر | V4AY)‏ 


كل a‏ فرعى عشرين عبارة. . وتتسم عا رات الامعخيا sy,‏ 6 ولذا 
يعد مناسباً تماماً للأأطفال. 


وتراوح ثبات الصيغة العربية بطريقة إعادة الاختبار لمقياسى الحالة والسمة بين 
,٠, ٠‏ و۷۹,* وإنه وإن كانت بعض هذه المعاملات مقبرلة بالنسبة لمقياس الحالة 
فإنها غير ذلك فى مقياس السمة. ومن ناحية أخرى بلغ معامل ألفا لمقياس الحالة 
lady «+, Vo‏ السمة ٠٠,۷٤‏ وتراوح ثبات التنصيف لمقياس الحالة بين لالا,*, 
و۹ e,‏ ومقياس السمة VT ey‏ و1۲ ٠,‏ وهى معامللات مرتفعة. 


وبرهن القائم على إعداد الصيغة العربية على صدق مقياس سمة القلق 
باستخراج ارتباطه بمحكين: مقياس تايلور للقلق الصريح للأطفال؛ والتشخيص 
الطبى النفسىء هذا فضلاً عن الانساق الداخلى؛ وتأثير متغير تجريبى هو حالة 
الامتحان؛ والصدق العاملى. وتباح للاستخبار معايير على شكل درجات معيارية 
ومئینیات ومستویات سباعية. 


وقد أجرى القائم على إعداد الصيغة العربية للمقياس دراسة تطبيقية ظهر منها 
أن حالة القلق تزداد قبل إجراء العملية الجراحية وتنخفض بعدهاء ولم ينطبق ذلك 
على سمة القلق. والرأى لدينا أن هذا الاستخبار جدير بالاستخدام فى البحوث 
العربية لقياس القلق: الحالة والسمة. 
8- مقياس قلق الأطفال 

تأليف: أحمد عيد الخالق» ومايسة النيال9812١)‏ . 


PEAPESU‏ هذا المقياس من التراث النفسى والطبى النفسى 
الإإكلينيكى فضلاً عن خبرة واضعى المقياس» وعرضت البنود على المحكمين؛ 
وحسب الارتباط بين كل بند والدرجة الكلية؛ واستخرج الارتباط بين كل بند 
ومحك خخارجى (مقياس سمة القلق للأطفال من وضع «سبيابيرجره)؛ وحللت 
الارتباطات بين البنود عاملياً» واستخرجت ستة عوامل كما يلى: القلق العام؛ 
والمشاعر الذانية فى القلق؛ والأعراض النفسية والعضوية؛ والجوانب المعرفية» والقلق 
الاجتماعى والأعراض الجسمية؛ والارق والتوتر. 

وتشتمل القائمة - فى صيفتها النهائية - على 7 بندأء ولها ثبات.تنصيف 
مرتفع A‏ و ٠,۸1‏ و/ى,*للأولاد والبنات وللمسجموعتين على التوالى. 
وأجرى بوساطة المقياس عدد من الدراسات . 


t-o 


مقياس قلق التدخين 
وضع : ملحت عيد الحميد )۱۹۹۸ (ut‏ 


يشتمل هذا المقياس على )٦۲(‏ عبارة تقيس التوتر الانفعالى المصاحب 
للعدخين والمتعلق بهء يجاب عنها بمقياس رباعى الففة. وعلى عينة قوامها )١17/(‏ 
مدخناً ذکرا ey‏ معاملات صدق المفردات ہین BOUNTY VAD‏ حين 
بلغ معامل ثبات ألفا لكرونباخ )٠,۹۲(‏ وأسفر التحليل العاملى للمقياس عن 
ثمانية عرامل هى: قلق الإصابة بأمراض القلب وزيادة المشكلات الصحيةء وقلق 
من مشلازمة انسحاب النيكوتين» lilly‏ الخاص بالأضرار العامة للتدخين؛ 
والاعراض الفيزيقية والانفعالية المتعلقة hy‏ التدخين» والقلق الخاص pats‏ الشعرر 
بالكفاءة الذانية للترقف عن التدخين» وقلق gy‏ عن التدحين . وقد استخرجت 
معايير مصرية للمقياس. 
¥ قائمة مسح od sll‏ 

تألیف: «جیر؛ LAAT‏ 

ترجمة: جابر عبد الحميد جابر (غير منشورة) . 

تشتمل هذه القائمة على خمسين موضوعاً أو عنصراً يثير الخوف لدى 
الإنسان؛ ويطلب من المفحوص مديد درجة خوفه على ساس مقياس سداسى 
مشبت بنصه العربى فى مرجع د. جابر عيد الحميد 185250 ص PEA‏ وقد 
اجريت بوساطته دراسة مسححية على الطلاب فی دولة قطر (انظر: جابر عبد 
الحميدء 2))191/8 Wad‏ عن دراسة حضارية مقارنة بين الطالبات المصريات 
والسعوديات قامت بها سعيدة أبو سوسو (انظر: عادل شكرى؛ OAY‏ 
۸- قاثمة مسح الخارف 

تالیف: جوزیف رولیی» ربیتر لاغ». 

تعريب وإعداد: أحمد عبد الخالق (19/84). 


يشتمل دليل تعليمات القائمة على قسمين: ترجمة للدليل الأصلى» وبيانات 

عن الصيغة dy pall‏ واجراءات تق تقنينها. وتصلح هذه القائمة للاستخدام فی كل من 
العلاج السلوكى لتقدير اتخارف welt‏ وفى البحوث العلمية. وتشتمل القائمة 
على ٠ ٠‏ بنودء يعد كل منها منبهاً للخوف أو غيره من المشاعر غير السارة» 
ويجاب عنها على أماس مقياس خماسى. 

وقد حب ola)‏ على عيئنات مصرية: فوصل ثبات إعادة التطبيق (بعد 
أسبوع) للدرجة الكلية إلى ٠٠,۸١‏ وثبات الاتساق الداخلى إلى 2٠,16‏ وتمت 
البرهنة على صدق القائمة من دراسات متعددة وبطرق مختلفة (انظر: 
LS. (Abdel-Khalek, 1988, 1994‏ حللت بنودها عاملياً واستخرجت عوامل 
متسقة, وحسيت الارتباطات بينها واستخبار أيزنك للشخصية:؛ مع بيان الفروق بين 
الجنسين فى الناوف. واستخرجت المتوسطات والانحرافات المعيارية لعينات بلغ 
حجمها 5٠7١‏ مصرياً من طلاب المدارس الابتدائية والإعدادية والثانوية والجامعة. 
وتتاح لطلبة الجامعة وطالباتها معايبر بطريقتين: رتب مثينية ودرجات ثاثية. 
4 القائمة العربية للمخارف 

تأليف: أحمد خيرى حافظ (13484). 


بدأ وضع القائمة بالتعرف إلى المخاوف الشائعة لدى عينة من طلاب الجامعة 
وطالباتها السعوده بن؛ ووصل عدد الخاوف إلى 770 مخافة. ثم طبقت القائمة فى 
صورتها التجريبية على عينة من الطلاب والمرضى. وقد استبعدت البنود التى لم تثر 
الخوف لدى أفراد العينة» وكذلك البتود ذات الارتباطات غير الجوهرية بالدرجة 
الكليةء ثم حللت البتود LAA‏ عاملياً واستخرجت تسعة عوامل لدی کل من 
الجنسين. ورصل عدد البنود فى الصيغة النهائية إلى ۰ بنداً پجاب عنها على 
أساس مقياس خخماسى (من صفر إلى .)١‏ ورصل ثبات إعادة التطبيق بعد أسبوع 
إلى ٠,۸۸۷‏ » رثبات الاتساق الداخلى إلى ٠, ٠٠١‏ للعينة الكلية. وللقائمة صدق 
محك مرتفع تراوح بين :٠,1/1١‏ و840,*: كما ميزت بدرجة جوهرية بين 
الأسوياء والعصاييين. 


وللمقياس معابير تائية فضلاً عن المترسطات والانحرافات المعيارية لعينات من 


الطلاب. ومن ناحية أخرى أجرى مؤلف الثائمة دراسة مسحية #لى عينات سعردية 
برساطة هذه القائمة (أحمد خيرى .)١983 baile‏ وتعد هذه القائمة واعدة من 
حيث إنها تنيح للباحثين والممارسين قائمة للمخارف تناسيب الاستخدام على 
الجتمع السعردى» إذ وضعت منذ البداية اعتماداً على عينات مشتقة منه. 
-٠‏ قائمة الإسكندرية لمسح الخارف 

تأليف: أحمد عبد الخالقء وعادل شكرى (غير منشورة) . 

اعتمد فى تصميم هذه القائمة على سؤال مفتوح ألقى على 7٠٠١‏ من طلاب 
الجامعة وطالباتهاء هذا يالإضافة إلى بنود مشتقة من التراث النفسى» والقرائم 
السابقة لكل من : حجير» ووولبى _ +Y‏ ولاخ - لازوفيك»: وبراوت — رینولدرز» . 
وتكونت القائمة النهائية من )7١7(‏ بنودء بعد عزل البنود الضعيفة اعتماداً على 
عدد من JKA‏ الإحصائية؛ ويجاب عنها على أساس مقياس خماسی. وللقائمة 
معاملات ثبات استقرار واتساق داخلى مرتفعبة» واستخرجت من التحليل العاملى 
للبنود عوامل متسقة (انظر: عادل شكرى؛ ۱۹۸۷). 
"١‏ اختبار الخوف للأطفال 

تأليف: (ثرتو» وتيوزة (من ألمانيا الغربية) . 
للخوف. وقد قنن على ١504‏ طفلاً من الجنسين تتراوح أعمارهم بين 5» و5١‏ 
dun‏ من غدد من uw" Jl‏ الابتدائية والإعدادية بالقأهر: 5 ریترارح wl‏ إعادة الاختبار 
بعد أسبوعين وشهر رشهرين بين ١0,1؛‏ والا,* وللمقياس صدق مقبول كما 
حسب بأكثر من طريقة. وتتوافر للقائمة معايير على أساس مستويات ثلاثة 
للخوف. 
37- اختار اغخاوف «الفوبيات) للأطفال 

تأليف: محمد عبد الظاهر الطيب .)198٠(‏ 
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١7 A‏ منة؛ وتتكون من ٠١‏ عبارة صيغت بالعامية» ويجاب عنها فى حدود 
«نعم/ لا وقد استفيد من خبرة أساتذة علم النفس والطب النفسى برصفهم 
محكمين فى استبعاد العبارات التى بدأ بها المقياس أو استبقائها. 

ووصل ثبات إعادة التطبيق (بعد ١0‏ يومأ) إلى ٠,5١‏ وكان ثبات الاتساق 
الداخلى VA‏ وتم حساب الصدق التلازمى؛ والمقارنة الطرفية» وتشير التتائج إلى 
صدق القائمة: وللمقياس معايير مصرية (درجات GG‏ ويصلح هذا المقياس فى 
كل من التشخيص والبحوث المسحية. 
”- المقياس العربى للرسواس القهرى 

تأليف: أحمد عبد الخالق LASAT)‏ 

استمدت ينود هذه القائمة من مصدرين: المراجع المتخصصة فى علم النفس 
المرضى والطب النفسىء» والتحليلات العاملية للمقاييس السايقة. واعتماداً على 
ذلك وضع عدد من اتحاور صيغ لقياسها ٦۷‏ بندا» عرضت على المحكمين فحذف 
ستة ينود» وحسب الارتباط بین البند والدرجة الكلية فحذف las ١7‏ ثم أجرى 
عدد من التحليلات العاملية فوصل عدد البنود فى الصيغة النهائية للقائمة إلى ؟7 
بندأ» استوعبها ثمانية عرامل. 

ووصل ثبات إعادة التطبيق (بعد le sl‏ إلى ٠,٥‏ » وکان ثيات التنصيف 
e, VY‏ وألفا = ٠,۸١‏ وصدق الحك 1٩‏ ,* وللقائمة صيغتان متكافقتان: مصرية 
وتجليزية» ولها مترسطات وانحرافات معيارية لعينات مصرية و كويتية وسعردية وقطرية 
ولبنانية وسورية وأردنية وأمريكية ("1998"2 1ء/80061-102). واستخدمت هذه 
القائمة فى عدد من البحرث. 
-Yt‏ مقياس الاكساب 811 

تأليف: ùD‏ بيك؛ وزملائه. 

وهو الصيغة المختصرة من المقياس (8121)» والتى تشتمل على ٠١‏ بندأًء ويضم 
كل بند أربع عبارات تتدرج لتعكس te‏ شدة الأعراضء ذات أوزان متدرجة من 


صفر إلى 1. وتقيس هذه البنود الأعراض الاكتفابية الآتية: الحزن» والتشازم: 
والشعور بالفنشل» وعدم الرضاء والشعرر بالذنب» وعدم حي الذات»› وإيذاء الذات, 
والانسحاب الاجتماعى: والترددء وتغير صوررة الذات» وصعوبة العمل» والقابلية 
للععب» وفقدان الشهية. 

ورصل ثبات المقياس على عينات مصرية بطريقة إعادة التطبيق بفاصل زمنى 
VW Ly to‏ وكان ٠,۸۷‏ بطريقة التنصيف. ووصل صدق الحك إلى 
5 وكان المحك هو مقياس الاكتئاب من قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه 
Pe‏ للشخصية. 


وقد أورد القائم على إعداد المفياس - فى دراسة مسعقلة (انظر: غريب 
عبد الفتاح» )۱۹۸١‏ - كراسة للمعايير القومية لهذا المقياس. وضمت العينة 
7 مصرياً من طلاب المدارس الثانوية والجامعات من الجنسين. وتتاح المعايير 
قائمة بيك للاكهاب 8201 

تأليف: وييك؛ وستيرة (1957). 

تعريب وإعداد: أحمد عبد الخالق (1555) . 

هذه الصيغة العربية ترجمة للطبعة المنقحة عام ۱۹۷۸ والمنشورة فى دليل 
تعليمات عام 1991 من وضع (بيك» وستير» . وقد خمضعت الترجمة لمراجعات 
عديدة» واستخدمت الترجمة العكسية» واستخدم الطلاب الذين يتقئون الإمجليزية 
والعريبة فى تخديد مدى تكافق السيغتين عبر اللغتين» ووصل معامل التكافوٌ بينهما 
إلى ٠,۹١١‏ وهر ممرتفع. ووصل الاتساق الداخلى إلى ۰,۸۰» ر۷۲,*» EVY‏ 
لدى الطلبة والطالبات والعينة الكلية على التوالى. وكان معامل إعادة التطبيتق (بعد 
أسبوعين) ٠,17‏ وتمت البرهنة على الصدق التلازمى للقائمة» إذ وصل وسيط 
ارتباطاءتة القائمة بمقاييس ثلاثة للاكتئاب إلى 51 ,* ركان تشبع الدرجة الكلية 
للقائمة بعامل عام للاكتئاب هو ٠,4١‏ مما يشير إلى صدق عاملى مرتفع. وحصل 
المكتئهون على أعلى متوسط للدرجات بين مجموعات الأسوياء والفصاميين 
والمدمتين مما يؤكد الصدق التمييزى للقائمة. وحللت ينود القائمة عاملياً واستخرج 
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سبعة عرامل لكل من الذكور والإناث. وقد حصلت الإناث على متوسط أعلى من 
الذكور. وللقائمة معايير على عدد من العيتات ا متنوعة. yyy‏ الإشارة إلى أن هذه 
النعائج قد استخرجت بالنسبة للصيغة الكاملة للقائمة أى (Abdel- fsz; YA‏ 
Khalek, 1998)‏ ‘ وللقائمة معايبر مصرية وكويتية وسعودية ولبئانية . 

Hamilton tòlas alt 

إعداد: متیر فوزى» وزینب ا مغربى » وهانى الأمين» ومحمد صحلول. 

هذا المقياس تطويع قياس «هاملتون»» بحيث تصبح البنود التى تقدر درجاتها 
(صفر - 5) تمثل فى المقياس الجديد بأربع عبارات تشير إلى زيادة فى شدة 
المرضء وكذلك الحال فى البنود التى ممحصل على درم ت (صفر - 5) فى 
مقياس «هاملتون» تمثل يعبارتين. ولكن تظهر كل مجموعة من هذه العبارات 
موزعة lays‏ عشوائياً فى صحيفة الأسثلة المقدمة للمفحرص. وصيغتث العبارات 
بالعامية»› يلى كل rile‏ اصح / thls‏ وطبق المقياس على عيتات سوية )= 
(fe‏ ومرضية (ن = ). ووصل ثيات التنصيف (فردى l‏ زوجی) إلى 
«AY‏ ومسب للمقياس اتساق داحلی» وصدق تلازمى. 

وعلى الرغم من أن القائمين على إعداد المقياس بالعربية يشبتون مزايا عديدة 
للصياغة العامية؛ فإن الرأى لدينا أن الصياغة العامية qe‏ مع الأميين عندما تلقى 
عليهم عبارات المقياس حتى تكون موحدة من حالة إلى أخرى» أما «قراءة» العامية 
من قبل المتعلمين فهى أمر غير مألرف» eat hy‏ بتكوين صيغة فصحى 
للمقياسء هذا فضلاً عن حاجة المقياس إلى ساب أفشل للصدق. 
7 اختبار الاكتئاب للأطفال 

تأليف: (ماريا كوفاكس» . 

إعداد: محمد عبد الظاهر الطیب (۱۹۸۳) . 

بكرن من ۲۷ Jaz‏ ويشتمل كل يند على ثلاث فقرات يختار المشحوص 
واحدة منها. وهر يناسب الأطفال فى سن المدرسة والمراهقين. ويعتمد هذا المقياس 
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على قائمة les tèks‏ والذى استخدم بنجاس oh SII a‏ واک أحدثت ف 
بنرده التغييرات اللازمة من حذف وإضافة. . ويقيس هقياء ر JUYI‏ مدى واسعاً من 
الأعراض ALI‏ 

وقد ظهر - فى الدراسة المصرية على المقياس - أن معاملات الارتباط بن كل 

بند والدرجة الكلية تتراوح بين ١7‏ ب*» وكالا, ٠‏ وكان معامل التنصيف £ ٠ ,Ve‏ 
٠ VIA Js‏ بطريقة ea‏ كما حسب ارتياط هذا | القياس يبد ليل 
وحسبت a Sy‏ بين ن مجموعتين طرفيتين » وظهر أنها جوهرية. وقد حسيت معابير 
للمقياس على ۰ تلميذ مصرى؛ واستخرجث هن استجاباتهم درجات معيارية. 

وقد اأستخدم قبل الفتاح دويدار (۰ 08 ب:) هله الصيغة العربية للمقياس 
بعد إدخال بعض تعديلات عليها. 
8 المقياس العربى لاكتعاب للأطفال 

تأليف: أحمد عبد الخالق (Abdel - Khalek, 1993) ,)1١991(‏ . 


تكون وعاء البنود من 5١‏ بنداً على شكل عبارات موجزة؛ وقد مر تكوين 
المقياس بمراحل عديدة تم بوساطتها تنقية البتود. ومن هذه المراحل: آراء امحكمين, 
والارتباط بين كل بند والدرجة الكليةء والتحليل العاملى للبنود. 
ويشتمل المقياس فى صيغته النهائية على VV‏ بتداً يستوعبها سبعة عوامل كما 
يلى: الشعور بالضيق؛ ومشكلات النومء والشعور بالوحدةء والحزث» والعشازم؛ 
تشتت الانتسباه» والخصول والوهن. وتراوحت معاملات الاتساق الداخلى 
(التنصيف) وإعادة التطبيق (بعد أسبوع) بین ۰۰,۸٩‏ و۹۳ ,٠ء‏ ريتشبع المقياس 
يعامل عام للاكتئاب بمقدار ٠,۸۸4 ٠,۸۷۲‏ لدى الأرلاد والبتات على التوالى. 
وللمقياس متوسطات وانحرافات معيارية لما يريو على ١7/٠٠١‏ من الأطفال من 
الجنسين فى ثمانية مجتمعات (انظر: أحمد عبد الخالق» نحت النشر ) . 
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4" مقياس اليأس للأطفال Hopelessness‏ 


. Kazdin, Rodgers & Colbus Fl تأليف: «كازدثء وروجرز»‎ 

يقيس هذا المقياس التوقعات السلبية للأطفال نحو المستقبل» ويتكون من ١7‏ 
بنداً يجاب عنها ب «صراب» أو خطأ؛. ويتسم هذا المقياس فى صيغته العربية 
بخواس ete‏ جيدة» e‏ ارتياط a cin Spyr‏ يقائمة Wie‏ 
۰ - استفتاء مشاکل الطالبات فی الہ الثانرى 


إعداد: أحمد زكى صالح بالتعاون مع بعض أسائذة المعهد العالى للخدمة 
الاجتماعية . 

يشتمل الاستفتاء فى صيغته العربية على ۸١‏ سؤالاً تركز على الخواص 
الانفعالية» وأساليب السلوك الدالة على الميل إلى العصاب» ويستخدم الاستفتاء 
JN‏ انتقاء الحالات المشكلة فحسبء ولايهدف إلى تشخيص الحالات رخحديد 
نوع المشكلة التى یعانی منها الفرد (أحمد زكى صالح: 2١91/7‏ ص ص 86١‏ - 
AY‏ 

وقد طبق الاءتفتاء على ١50٠‏ طالبة فى أربع مدارس ثانوية بالقاهرة» 
وأسفرت gael‏ عن rS‏ صفات مشت ركة تميز مرحلة المراهقة للفتيات tcl pall‏ 
كما كشفت عن أن الاستفتاء يمكن أن يكرن وسيلة طيبة وسريعة ة لانتقاء 


الطالبات المشكلات؛ ولكنه لايصلح للأغراض التشخيصية (لریس مليكة cVAVV:‏ 
ص AEs‏ 


وحيث إل هذا المقياس قد استمد عباراته من صحيفة ١وودوورث»‏ (انظر ص 
(oY‏ فمن الطييعى أن يكرن له مشاكلها ذائها وكذلك حدودها riag.‏ الصحيقة 
مرضرعة منذ زمن بعيد (عام POTN degi (VAVA‏ عدة متقدمة عليهاء 


وهى محدودة بالاضطراب العصابى ة فقط ولكنها يمكن أن تستخدم أداة للفرز 
السريع . 
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-١‏ مقياس الصحة النفسية («دليل كررنل) 
إعداد: محمذ عماد الدين إسماعيل ؛ وسيل تيد الحميد “ltr‏ 


هذا المقياس ممتبس عن «دليل كورنيل» Corell Index‏ وتشير أسعلته إلى 
مجموعة من الأعراض العصبية الطبية النفسية» والنفسية الجسميةء ومن الممكن 
بوساطته التمييز ب بين الأشخاص ذوی الاضطرابات النفسية الجسمية وبين غيرهم 

من الجمهرر Po call‏ يستخدم بوصفه وسيلة مساعدة للمقايلة الإكلينيكية روليس 
Suu‏ عنها. وقد استخدم فى اليداية لأغراض الفحص الطبى النفسى السريع فی 
الجية ل الأمريكى, ee‏ تطور المقياس يعد ذلك کی يستخدم , للأغراض المدنية: 
فأعدت مته نسخة «مدنية) هى الحالية. 


ويشتمل المقياس على SIE ٠١١‏ تقسم أساساً إلى مجموعتين: المجموعة 

الأولى تفرق us‏ الأشخاص الذين يعانون من اضطرابات شديدة فی الشخصية 
مقايل ص لايعانون منهاء والمجموعة الثانية cr‏ الأسثلة تختص بعس الأعراض 
العضوية. ومن ناحية تفصيلية يشتمل المقياس على أمكلة تهدف إلى قياس الجوانب 
الآتية: 
-١‏ انعدام التوافق كما يعبر عنه فى مشاعر الخوف وعدم الكفاية. 

- الاستجابات المرضية وبخاصة الاكعاب. 
-٠‏ العصبية والقلق. 

- الأعراض النفسية الجسمية الخاصة بالتنفس والدورة الدموية. 
-٥‏ استجابات الارتعاد المرضية. 
7- الأعراض النفسية الجسمية الأخرى. 
/- نوهم المرض والرهن. 
۸“ الأعراض التفسية الجسمية الخاصة بالمعدة والأمعاء. 
5- الحسامية المفرطة والشك. 
- السيكوباتية الشديدة. 





)١(‏ ورد هذا العدد فى دليل التعليمات: ولكن الطبعة العربية للمقياس مخترى على 48 سؤالا. 


tyt 


وقد قن المقياس على whi‏ من اللاب الأمريكان» واستخر جت المخينيات»› 
وللمقياس ols‏ مرتفع وصدق hy‏ بيه كما سيا على dam Jy «dy pute whe‏ 
للمقياس صيغة عامية قام بصياغتها د. محمود أبو النيل. 

ولتقويم الاستخبار نذكر أن ثياته مرتفع (۹۲ ٠,‏ فى إحدى الدراسات»» ولكن 
ثبات المقاييس الفرعية العشرة أقل ارتفاعاً وغير مقبول بالنسبة لبعضهاء كما حسب 
على عينات مصرية (۱۸,*» و١۳ ٠,‏ مثلاً فى إحدى الدراسات)ء وهذا متوقع نظراً 
لقصر المقاييس الفرعيةء ولذلك فإن التعويل على الدرجة الكلية أفضل. أما صدق 
الصيغة العربية فهر مقبول» وإن كان بعضه قد حسب على مجموعات متعارضة 
contrasted groups‏ صغيرة الحجم. وعلى الرغم من أن النظرة العامة إلى المقاييس 
الفرعية تدلنا على أنه يمكن أن يكون مقياساً للعصابية العامة مع التركيز على 
الأعراض النفسية الجسمية» فإن المفياس له ارتباطات جوهرية موجبة بكل ralis‏ 
قائمة مينيسوتا متعددة الأوجه للشخصية لدى الجسين (ما عدا مقياس الهورس 
الخفيف لدى الذكرر فقط) وذلك على عينات أمريكية» تما يجعل الدرجة 
المستخرجة بوساطة ٠‏ كورنيل» درجة مختلطة جمع بين أنواع شتى من الاضطراب»؛ 
مع عدم التفرقة بين الاضطراب العصابى والذهاني. 

وقد ورد فى دليل التعليمات (Vue)‏ أنه من ا ميسور للممرضة أو السكرتيرة 
القيام بتطبيقه؛ ويرى كاتب هذه السطور أن تطبيق أى استخبار عمل فنى يجب ألا 
يوكل لغير الاخمتع أصسى أو الباحث فى علم النفس. والمقياس فى حاجة إلى بيانات 
أكثر تفصيلاً عن المعايير المصرية له على عينات كبيرة الحجم» ومع ذلك فمن 
الممكن أن يكون مقياس (الصحة النفسية» مقياساً مفيداً فى عمليات الفرز الشامل 
والسريع . 
7- اختبار «كورنل» للاضطرابات السيكرسوماتية 

تأليف: «أرثر وايدر» Maj Weider‏ 

إعداد: محمود الزيادى. 

هذه ترجمة أخرى للمقياس Sly cals Glo‏ هذه الصيغة تشتمل على AY‏ 
سؤالا بعد تتخليل للبنود الأصلية »)3١١(‏ وقام محمود الزيادى :١1179(‏ ص ص 
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(A= Ye ۹‏ بحساب ثبات التنصيف وأصدق على أساس المجموعات cing back‏ 
4- مقياس is‏ للشخصية 
nalas]‏ عماد الدين سلطات, وجاير Le‏ الحميد جابر. 


هذه ترجمة عربية ثالئة لدليل «كورنل؛: ولكن عدد أمعلة هذه النسخة هر 8١‏ 
i aid bis Vy.‏ حذف بعض الأسثلة لأسباب „ide‏ . وصيغ الإجابة هى: : انعم 


- لاء . ویقیس المقياس السمات العشر ذاتها (انظر: ص ص ١8-414‏ 8). 


Middlesex Hospital Questionnaire (M.H.Q) 


(AVe) Crown & Krisp وکر‎ 10h Sd salle 
ترجمة: محمود سامى عبد الجواذ» ووجيه جرجس؛ ریحجی الرخاوى.‎ 


يتكون من (44) Mg‏ صمم لقياس الأعراض العصابية فى المجتمع 
الاجليزى» ويستخرج منه سٽ درجات هى: 


-١‏ القلق الهائم الطليق. -Y‏ الوساوس. 
لا الخاوف ‏ 4- القلق البدنى. 


ه- الاكتعاب : - الهستيريا. 





ويذكر N‏ ؛ وماركس» أن بنوده تتداخل مع بقية القوائم الممائلة مثل قائمة 
«مودسلى) للشخصية ودليل «كورنيل» + ويضيفان أن هذا المقياس يعد 
مقياساً مفيدا screening j,i‏ السريع » وهو يرتبط - أكثر من غيره -- بجمهور 
العصابيين» ومع ذلك bt‏ كان الهدف هو تتبع الصورة اللإكاينيكية عير الزمن 
iat f ASW Lb‏ مثلاً» فإن مقايبس أخرى أكثر تفصيلاً وتخصصاً تكرن 
(Lader & Marks, 1971, p- 105) i ilas‏ 


وقد صيغت عبارات المقياس العربية بلهجة عامية مصرية» وصدر حت عنران: 
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«مجمرعة أسكلة للحالة النفسية: الصورة العربية (النسخة العامية) لمقياس مستشفى 
Hope Jee‏ 

ومن الملاحظ أن عدد بنود المقاييس قليل (8 بنود فى كل مققياس فرعى) مما 
sas‏ إلى انخفاض الثبات. وامقياس فى حاجة إلى خليل عاملى لكل من البنود 
والمقاييس cis pall‏ بافتراض وجود عامل عام للعصابية يجمع بين المقاييس الفرعية 
الستة» كما أن احتمالات الإجابة أو فئاتها أمام كل سؤال مختلفة فى كل من 
العدد (فقتان أو ثلاث) والمضمون. 

وتناسب الصيغة العربية (العامية) للاستخبار الأميين أكثر من المتعلمين, 
ولاتتوافر عن هذا المقياس أية بيانات عن الثبات أو الصدق أو المعايير على عينات 
cine‏ على الر غم من استخدامه فی بعض الدراسات )1975 .(El-Kerdany,‏ 
-٤٥‏ قائمة ويلربى للميل العصابى 


R. Willoughby t ggb تألیف: «ریمرند‎ 


تعديل: «جوزيف وولبى» J. Wolpe‏ 
تعریب: احمد عبد الخالق (ط۱: ۱۹۷۷ء ط۴ (AAAY‏ 
blazel‏ على مراجعة قأئمة «ثرستون» للشخصية وضع «ريموند ويلوبى؛ هذه 

القائمة التى يشيع استخدامها الآن فى العلاج السلوكى. وتتكون القائمة من 
(Yo)‏ سؤالاً يجاب عنها على أساس مقياس خماسى. ومعاملات ثبات التنصيف 
والاستقرار مقبولة لدى المصريين؛ وللقائمة صدق عاملى لابأس يه. واستخرجت 
المتوسطات والانحرافات المعيارية لعدد كبير من المصريين من الجنسين. 

وقد استخدم المقياس فى عدد من البحوث الجامعية (انظر مثلاً: مطاة81-8 
(21979 "كما استخدمه د. محمد عبد الظاهر الطيب - بتجاح - فى بعض 
البحوث. وقد أظهرت البحوث أن قائمة «ويلوبىة مقياس للميرل العصابية cure‏ 
وسهل ولايأس يه» إلا أن له يعض الإسققاط على محور الانطواء. 
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- مقياس الصحة العامة «القلق والاكسداب) 1۸0 

.i 4") Zigmond & Snaith وسنيث!‎ )دنرمجيز١‎ tals 

تُعريب وإعداد: عيد الفتاح محمد دويدار (AV)‏ 

وضع هذا المقياس ليكون أداة سهلة وثابئة للتنبؤ بحالات القلق والاكتقاب: 
والجراحية. 

ويتكون المقياس من ٠١‏ بنداً نصفها لقياس القلق ونصفها الآخخر لياس 
الاكتئاب. والبنود عبارة عن عبارات تقريرية موجزة» يجاب عنها باختيار بديل من 
أربعة. ووصل الارتباط بين الصيغعين الإتجليزية والعربية إلى AY‏ مما يشير | 
كفاءة الترجمة؛ وترارحت معاملات ثيات إعادة التطبيق (يعد ٠۳١‏ يوماً) للمقياسين 
الفرعيين والدرجة الكلية لدى المصريين والإنجليز بين 1٥۳‏ ,۰و ۸۹۷,*» 
وللمقياس صدق تلازمى مرتفع. 
- قائمة مراجعة الأعراض 

تأليف: ( ديرو جيتس »2 ولیبمان» PIS‏ . 

إعداد: عبد الرقیب البحیری OAD‏ 

تضم هذه القائمة تسعين عبارة يجاب عن كل منها على أساس مقياس 
خماسى؛ وهى قائمة تقديز إكلينيكى لتشخيص الأعراض السلركية لدى المرضىٍ 
الجسمية:؛ والوسواس القهرى» والحساسية التفاعلية» وال" كتعاب» والقليء والعداوة» 
وقلق الخراف؛ والبارانويا التخيلية» والذهانية. ولم يورد القاثم على إعداد الصيغة 
العربية فى دليل تعليمات القائمة بيانات عن معاملات الثبات 3 الصدق أو المعايير ‘ 
مع أن هذه القائمة -جديرة بمواصلة البحث عليها. 
- قائمة حالة وسمة الغضب والتعبير غنه 

تأليف: «سبيلبيرجن (1335). 

تعريب وإعداد: عبد الفتاح القرشى (1351). 
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تتکرن هله القائمة من خخمسة مقاييس فرعية لحالة الغضب ٠١(‏ بنود) وسحمة 
الغضب ١٠١(‏ بتود) وضبط الغضبي (۸ بنرد) وترجيه الغضب للداخل (8 بنود) 
وتوجيه الغضب للخارج (/ ينود) . وتختص المقاييس الثلاثة الأخيرة بالتعبير عن 
الغضب فى صوره امختلفة. وفيما يختص بالمقياس فى صيغته الأصلية فقد مدد 
تركيبه العاملى» ومعاملات الصدق التقاربى والتميبزى له. وقد ارتبطت الصيغة 
الإمجليزية بالعربية للمقياس بمقدار ٠,۷١‏ وفيما يختص بالصورة العربية فقد 
حسبت المتوسطات والانحرافات المعيارية للمقاييس الفرعية على طلاب من جامعة 
الكريت من الجتنسين: كما حسبت الارتباطات التبادلة بين المقاييس الفرعية› 
والدركيب العاملى SL‏ ومعاملات الشبات؛ والصدق التقاربى:؛ والمدق 
التمييزى. وتشير النتائج بوجه عام إلى أن الخصائص السيكومترية للقائمة فى 
صورتها العربية جيدة؛ ويرصى القائم على إعدادها باستخدامها للأغراض البحثية 
والتشخيصية والإرشادية. 
4- مقياس الغضب 

تأليف: علاء الدين كفافى» ومايسة النيال (۱۹۹۷) (غير منشور) 

يشمل هذا المقياس )٠١(‏ بنداً لقياس الغضب يجاب عنها على أساس مقياس 
خماسى متدرج انتظمت فى المحاور الخمسة التالية: 
() الأعراض النفسية - الجسمية المصاحبة للغضب» 
adi Co)‏ لنضب من حیث مداه ومقدارهء 
(د) الغضب الداخلىء 
(a)‏ الغضبي الخارجى . 


رصيغت هذه البنود بعد الاطلاع على عدد من المقابيس والقرائم التى اهتمت 
بقياس الغضب. وقد مر تكرين المقياس بمراحل عديدة تم يوساطتها تنقية البنودء 
ومن هذه المراحل: آراء الحكمين» رالارتباط بين كل بند والدرجة الكليةء رالتحليل 
العاملى للبنود. وقد قنن المقياس على عينات مصرية وقطرية من طلاب الجامعة 
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وطالباتها. وترارحت معامللات بات الفسمة Aa inia‏ تسج , الطول وألنا 
لكرونباخ بین : ٠ AY; sc Af:‏ . وقد استخدم المقياس فی دراسة r>‏ ثقافية فى 
المجتمعين المصرى والقطرى لدى شرائح عمرية مختلفة تبدأ من مرحلة aon‏ 
وسحتى مرحلة id sll‏ وقدميز المقياس بین العينات فى امجتمع Jl‏ ثم بين al‏ 
العينات فى كل مجتمع على حدة. 
٠‏ - اختبار لدراسة الاضطرابات الوجدانية 

تأليف: (رردرورٹ؛ وماتيوز) . 

تعديل: ١‏ كورتيز» ودوفلينو» وهيروذ» . 

إعداد: مصطفی فهمی (۱۹۷۱). 

يشتمل هذا المقياس على 4١‏ سؤالاً يجاب عنها على pL‏ «نعم / لا؛» ره 
يناسب الأطفال» ويفيس الجوانب الشمانية الآتية: الحالات الانفعالية البسيطة, 
رالخارف والرساوس والأفكار المنسلطة, doll,‏ العصابيةء وميول العظمة والاضطهاد 
Up‏ رانويا) , AES,‏ وترهم المرض» والميول الاندفاعية che pally‏ وعدم الاستقرار 
رنقص التحكم» « yay‏ المضادة للمجتمع. ولاتتاح للمقياس ul‏ يانات عن تقنيته 
أو معالمه السيكرمترية يف الأساسية. 
ì‏ 8- مقياس اضطرابات النوم 

تأليف: أحمد عبد الخالق» ومايسة التيال ee‏ 
فضلاً عن Ay‏ العامة K aa nl‏ خدمات مين فى مجالى re‏ 
che,‏ الارتباطات بين jie eel tue oh.‏ ثلانة: : الأرق wl‏ 
المضطرب» والأحلام ine M‏ وكثرة ة النوم » واضطرايات النوم مقابل كثرة النوم . 

ويشتمل المقياس على ١6‏ عبارة يجاب عنها ياختيار واحد من بدائل لخمسيةع 
ie‏ لبات التنصيف paa e’ 00 ue‏ القياس فی دراسة crid‏ عن 


7- استخبار أعراض سن اليأس 
تأليف: أحمد عبد الخالق» ومايسة VAG) Glad‏ 


تكون وعاء البنود فى هذا الاستخبار من ناج سؤال مفتوح النهاءة وجه إلى 
السيدات اللائى يقعن Ss‏ فى مرحلة سن اليأس »menopause‏ فضلً عن حصر 
الأعراض التى تشعر بها المرأة فى هذه المرحلة كما وردت فى التراث المتخصص» 
وخضعت البتود لتحليلات إحصائية ارتباطية وعاملية متعددة. 

ويشتمل الاستخبار فى صيغته النهائية على 77 بنداء يجاب عنها على أساس 
مقياس tga‏ يستوعبها ستة عوامل هى: الأعراض الاتونومية والنفسية» 
والتغيرات الجسمية:؛ والشكاوى العصابية: وتدهور بعض الجوانب المعرفية» 
والأعراض الا كتئايية» والأعراض المفصلية والعضلية. 

ووصل الاتساق الداخلى للمقياس إلى ٠,۸١‏ واستخرجت المترسطات 
فى مرحلة سن اليأس فعلاً . 

وأسفر ت دراسة على المقياس عن ارتفاع متوسط درجات السيدات العاملات 
بالمقارنة إلى غير العاملات» وأن لهذا المقياس ارتباطات ببعض السمات المرضية. 
۳- استبیان أسباب تعاطی ut ul‏ كما يدركها المتعاطى 

تأليف: عبد الله السيد عسكر (۱۹۸۹). 

يهدف هذا الاستخبار إلى الوقوف على الأسباب الشائعة لتعاطى الخدرات: على 
نحو يتيح للباحث التدخحل بالبرامج الإرشادية أو العلاحية الملائمة. 

ويتكون الاستخبار من سؤال واحد هر: «لماذا أنعاطي الخدرات ٠۴‏ ريندرج سحت 
هذا السؤال ۳۳ بندا (إجابة محتملة) تشتمل على الأسباب المعرفية والانفعالية 
واليدنية الجتسية. وبلغ ol‏ هذه المقاييس الفرعية: Trag,‏ و8ه,: :3 „At‏ 
على التوالى» ووصل ثبات التنصيف للدرجة الكلية إلى ¥ ,۰ كما تم حساب 
الانساق الداخخلى للبنود والصدق التلازمى. ولهذا الاستخبار أهمية تشخيصية 
واضحة فى مجال الاعتماد على العقاقير» وهو مجال تزايدت أهميته فى الآونة 
الأخيرة. 
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-əf‏ مقياس قلق الارتكاس العقاقيرى 
وضع: مدحت عبد الحميد (1155). 


الارتكاس all tape relapse‏ إلى التعاطى بعد فترة توقفء ويعئى المقياس 
بفحص مفهرم قلق الارتكاس؛ وأعراضه؛ والخوف منهء ومدى معاناة الفرد منهء 
والتوقعات الخاصة cay‏ وصراعاته» وحدتهاء والقلق الخاص بالحاجة للعقارء والعلاقة 
بالعقار. ويتكون المقياس من عشرين مفردة مصاغة بالأسلوب التقريرى يجاب عنها 
بمقياس خحماسى الفئة. وتتراوح الدرجة الكلية بين (صفر - )48١‏ درجة» والدرجة 
المرتفعة تعتى ارتفاع معدل قلق الارتكاس والعكس صحيح. وحسبت معامللات 
صدق المفردات على عينة من المدمتين بمستشفى الامل بجدة بلغ قرامها )١7١(‏ 
مدمناًء وتراوحت قيم معاملات الصدق بين 20,7١ - ٠,7١‏ وكلها ذات دلالة 
إحصائية؛ ووصل معامل ثبات الاستقرار إلى (20,45» وأسفر التركيب العاملى 
للمقياس عن استخراج عرامل أربعة كان أولها عاملاً عاماً لقلق الارتكاس» والثانى: 
القلق الخاص بالحاجة إلى العقار» والنالث: القلق الخاص بالعلاقة بالعقارء والرابع : 
صراع المحافظة على الامتناع والارتكناس. وللمقياس معايير سعودية وهو بحاجة إلى 
lee‏ مصرية (مدحت عبد الحمید» VAG‏ ص ص AVE‏ - 184). 
5 - قائمة مواقف الارتكاس وغرامله 

وضع: مدحت عبد الحميد (13495) 


تهدف هذه القائمة إلى قياس المواقف والعوامل ذات الخطررة العالية لإحداث 
relapse ANI‏ وتخترى على (/11) مفردة يجاب عنها بنعم أو بلاء وتتراوح 
الدرجة الكلية عليها بين صفرء و7١‏ درجةء وتشير الدرجة المرتفعة إلى زيادة معاناة 
الفرد من تلك المواقف والعوامل ‏ وتراوحت معاملات صدق مفرداتها بين CVO‏ 
و1۲ ,* رهى دالة إحصائياً فى جملتها وذلك لدى عينة قوامها )١١١(‏ مدمناً من 
مسعشفى الأمل بجدةء فى حين كانت قيمة معامل ثبات الاستقرار للقائمة 
٠٠, ۹۳(‏ وأسفر التركيب العاملى للقائمة عن استخراج عوامل ستة هى: عامل 
عام: وعامل الثقة والتفعيل وطلب الإجازةء وعامل ضعف التدين والسيطرة؛ وعامل 
التشافى الكاذب مقايل ضعف الإرادة» وعامل الملل والأرق وعدم تحمل لألم: 
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5- مقياس تقدير حدة اللهفة العقاقيرية 
تأليف: مدحت عبد الحميد (1594 5أ0). 


يتكرن من (۲۸) مفردة مصاغة بأسلوب تقريرى تعنى بقياس حدة أعراض 
craving Lighl‏ ومدى حدة الاشتياق» وظهدر الأعراض الانسحابية: ويجاب عنه 
بمقياس خحماسی cisi‏ وتترارح الدرجة الكلية عليه بين صفر ؛ و؟١١ siz,‏ 
وهى فى ارتفاعها تشير إلى حدة اللهفةء والعكس صحيح . وترارحت معاملات 
صدق مفرداته بين ٠٠,٤١‏ و ٠,۷۸‏ وذلك على عيئة قوامها )٠٠١(‏ مدمن من 
مستشفی الأمل يجدة ؛ وبلغ معامل ثبات ألفا لكرونباخ g> (C9 AQ)‏ ص 
المقياس ثلائة عوامل يتعلق أولها بالأعراض العامة لحدة اللهفة؛ GU Jolly‏ 
تفاقم SAKLI‏ وزيادة الشعور eN‏ فى حون gal‏ العامل الثالث بضعف 
السيطرة وزيادة التوتره وللمقياس معايبر سعودية» وهو بحاجة إلى أخرى مصرية. 
لات - قائمة مراجعة مشكلات العلاج النفسى الجماعى 

تأليف: مدحت عيد الحميد 1١534(‏ وجا ) . 


تخترى على (TE)‏ مفردة تمثل كل منها مشكلة من المشكلات التى يعانى 
منها أو يتعرض لها المرضى عند الالتحاق بأى جماعة علاجية أو برنامج علاجى 
جماعى؛ ويجاب عنها بمقياس خخماسى الفئة» وتتراوح الدرجة الكلية عليها بين 
صفر» PT,‏ درجة؛ وتشير الدرجة المرتفعة إلى كثرة المعاناة من حجم المشكلات 
التى يشعر بها المريض عند خختضوعه لجلسات العلا النفسى الجماعى» وعلى عينة 
قرامها )٠١7(‏ مريضاً سيكاترياً ومدمناً للهيروين من مستشفى الأمل بجدة تراوحت 
معاملات صدق المفردات بين ٠,۳١‏ و 1۳ ,*» كما بلغت قيمة معامل ثبات ألفا 
لكروتباخ (+AU)‏ وأسفر التححليل العاملى للقائمة عن احتوائها على أحد عشر 
عاملاً. وقد -حسبت المعابير على العينة السعودية» والقائمة فى حاجة إلى معايير 
متسرية . 

¥ عد عد 
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تعقيب عام على الاستخبارات العربية 


بالإضافة إلى التعليقات التفصيلية على بعض الاستخبارات السابفة هناك نقاط 

عامة تستحق التعليق ومنها: 

-١‏ يتاح للباحثين والممارسين النفسيين فى اللغة العربية عدد لابأس به من القوائم 
أغلبها مترجم؛ وقد يكرن ترجيه مزيد من الجهد نحو تقنينها أفضل من ترجمة 
مقاييس أخرى جديدة غيرها. 

١‏ - صدرت لبعض الاستخبارات أكثر من tia i‏ وفى ذلك مضيعة للجهد. 

۳“ تنشر بعض الاستخبارات دون نشر دليل تعليمات لهاء ريتعارض ذلك مع 
«الترصيات الفنية» للاختبارات. 

ع - ينقص بعض الاستخبارات كثير من البيانات عن الثبات والصدق والمعايير على 
عيتات عربية. 

ه- يستخدم بعض الباحشين والممارسين العرب المعايير الأجنيية للاستخبارات» وهذا 
خطأً بين . 

5 - بعض ينود الاستخبارات عندما تترجم إلى العربية كما هى دون تعديل 
لاتناسب المفحوصين العرب» وتعد غريبة عليهم؛ وكان يجب حذفها أر 
تعديلها (انظر: س AO‏ 

۷- تطرق معظم الاستخبارات التى عرضنا لها قطاعات صغرى فى الشخصية: 
سمات مترابطة وليست أبعاداً عريضة شاملة . 

۸“ کلمة «اختباں غير مفضلة فى هذا امجال يوجه عام؛ ويجب ألا توضع على 

1- يجب ألا يوضع الاسم الفنى المتداول بين الباحثين على كراسة الأمعلة المقدمة 
للمفحوص» بل مصطلح عام غير محدد أو رمز معين (وبخاصة فى السمات 
غير المرغوبة "كالتصلب والعصابية) . 
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-٠‏ عند فحص معاملات الا رتباط لاستخراج معاملات الشيات ols‏ الأمر لايحتاج 
إلى البحث عن مسترى دلالتها (انظر: ص »2١8١‏ ذلك أننا لانسعى 3 
دلالة i bball‏ بل إلى JL‏ مثلى » وهى التطابق بين الأداء فی مرتی التطبيق؛ 
أو بين الأداء على نصفى المقياسء أى معامل ارتباط قدره ٠١‏ ,اء ولأن 
الارتباط هنا بين الشئ ونفسه بصورة من الصورء فلا معنى للسعى نحو التباين 
المشترك للصورتين أو النصفين أر الأداء فى المرتين» بل إن الهدف هر التقدم 
صوب حالة التطابق هذهء ولهذا يحكم على معامل الثبات بمدى اقترابه من 
الواحد Mall‏ وليس بمستوى دلالته. 

-١‏ من الخطأ الواضح استخدام الصدق الذاتى (الجذر التربيعى لمعامل الثبات) 
برصفه طريقة للصدق. 

-١7‏ وجه فريق من علماء اللفس العرب جهد هم لتصميم استخبارات عربية 
صميمة؛ ولابأس فى مثل هذه الحالة من الاستنارة بالاستخبارات الأ“جنبية 

بقة» وليس هذا فقط بل إن اشتقاق بعض البنود متها أمر لاحرج منه 
3 الإشارة إليه» وهذا إجراء مسوغ فی بلاد كثيرة. 

VT‏ على حين حدث اندفاع شديد - منذ وقت مبكر فى مصر - إلى ترجمة 
الاستخبارات الأجنبية (الإتجليزية أساساً)؛ وكان مبلغ الأمر فی عدد من 
الحالات مجرد ترجمة البنود ونشرهاء فقد حدث فى العقد الأخير اندفاع 
يعض الباحثين إلى وضع مقاييس لسمات يتاح لها مقايس سلفاً فأصبح 
لكل باحث تقريباً مقاييسه التى لايستخدمها غالياً سواه وذلك أمر ضد تراكم 
المعرفة العلميةء ويعوق المقارنة بين النتائج . ' 

-٤‏ عدم كتابة اسم المؤلف الأصلى للمقياس على غلاف الاستخبار المنشررء 
والإشارة إليه coal a‏ والاكتفاء يكلمة: «إعداد» أو «تعريب» على غلاف 
دليل التعليمات العربى - وهذا حمطا ا أخلاقی. 


6- لابد أن يعرف القارئ لأول وهلة دون ما لبس هل الاستخبار مؤلف أر 
معرب . 


+ * * 
00 لاينطبق ذلك تماماً على معامل الانساق الداخلى إلا فيما لايزيد عن SVT oo al) tts ٠,۷‏ 





EYI 


FY‏ اجع 


Cale WAVY) Gales Jul‏ تقنين البررفيل الشخصى لجوردون على البيثة السعودية. فى: فؤاد أبو حطب 
(محرر) بحرث فى تقنين الاختبارات النفسية: المجلد الأولء القاهرة: الأتجلر المصربة» ص ص Ao‏ = 
۰ 

آمال صادق (۱۹۷۷ هب . تقنين قائمة الشخصية لجوردون على البيئة السعردية. فى: فرّاد أبو حملب 
(محرر) بحوث فى تقنين الاختبارات النفسيا: المجلد الأول؛ القاهرة: الأنتجلر المصرية؛ ص ص ٠١١‏ 
AAV‏ 

أحمد خيرى حافظ VAAN‏ اغارف الشائعة لدى عينات من طلا المملكة العربية السعودية. مجلة علم 
AA Vee ail‏ 

أحمد زكي صالح (117/7). علم النفس التربوى. القاهرة: مكتبة النهضة المصرية: ط .٠١‏ 

أحمد عبد العزيز سلامة .)١941/4(‏ الدجماطيقية والسلطية. القاهرة: دار النهضة العربية. 

أحمد عزت راجح gle VAY)‏ النفس المصناعى. الإسكندرية: مؤسة المطبوعات الحديثة. 

أحمد محمد عبد الخالق .)۱۹۷١(‏ القياس المرضرعي للشخصية باختبارات زمن الرجع ووجهة الاستجابة. 
رسالة ماجسثير (غير متشررة)ء 'كلية الآداب: جامعة الإسكندرية. 

أحمد محمد عبد الخالق .)۱۹۸١(‏ الملاقة بين الائيساط والعصايية لدى عينات مصرية. فى : فزاد أبر حطب 
(محرر) الكتاب السنوى فى علم النفسء الجمعية المصرية للدراسات النفسية؛ ©: ص ص ١١5‏ - 
AVE‏ 

أحمد محمد عبد الخالق AAV‏ وأ) . الأبعاد الأساسية الشخصية. الإسكندرية: دار المعرفة الجامسيةء ط £ . 

أحمد محمد عبد الخالق (/19/19 وب)). قلق الموت. الكريت: المحلس الرطنى للشقافة والفئون والآداب, 


سلسلة عالم المعرفة. 
أحمد محمد عبد الخالق .)١۹۹١(‏ زمن الرجع البصرى: دراسة فى علم التفس التجريبى. الإسكندرية: دار 
الممرفة الجامعية 


أحمد محمد عبد الخال (1151 (أ8) . الدافع للإتجاز لدى اللبنانيين. بحوث المزتمر السابع لعلم النفس 
فى مصرء الجمعية المصرية للدراسات النفسية. القاهرة: الأخلر المصريةء ص س ٤۸ - ٣۳‏ . 

أحمد محمد عبد الخالق ١131١‏ #ب6). بناء مقياس للا كعاب لدى الأطفال فى البيكة المصرية, دراسات 
نة ۱ (۲), ۲۱۹ = Yai‏ 
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أحمد محمد عيد الخالق .)١147(‏ أخلاقيات البحث انفسى. مجلة علم النفس. 1*١‏ - ؟؟ 

أحمد محمد عيد الخالق (1145). بعض الشروط المنهجية والضوابط الأخلافية فى استخدام الاخشبارات 
النفسية. التقويم والقياس النفسى والتربوى؛ العدد 7 ص ص YTA = YV‏ 

أحمد محمد عبد الخالق (1917) . قياس الشخصية. مطرعات جامعة الكريت؛ مجلس النشر العلمى: لجنة 
التأليف والتعريب والنشر. 

أحمد محمد عبد الخالق .)١94/(‏ المقاييس اللفظية للشخصية بين التأليف والتمريب. مجلة علم النفس, 
be sal‏ السنة VY‏ ص TN Ve‏ 

أحمد محمد عبد الخالق ( حت النشر) . المقباس المربى JW ES Y‏ عرض للدراسات على لمانية 
مجتممات. مجلة العلرم الاجتماعية. 

أحمد محمد عيد الخالق: وأحمد خيرى حافظ 7 . حالة القلق وسمة القلق لدى عبينات سعودية 
ذهانية وعصابية. مجلة 'كلية الآداب؛ جامعة الإسكندرية؛ VAN ATE‏ = ۱۹۸ . 

أحمد محمد عبد الخالق؛ رأحمد خيرى حافظ .)١۹۸۸(‏ حالة القلق وسمة القلق لدى عينات من المملكة 
العربية السعودية. مجلة العلرم الاججماعية, VATA VAD ,)7( ١١‏ 

مد محمد عبد الخالق؛ وعادل شكرى محمد كريم .)١1987(‏ التحديد الككمى لبدائل الإححابة فى 
استخبارات الشخصية. دراسات نفسية؛ „TTo - PTV GY‏ 

أحمد محمد عيد الخالق؛ ومايسة أحمد النيال (15). shy‏ استخبار لقياس أعراض سن اليأس. مجلة 
الآداب والعلرم الإنسانية: جامعة المياء ص ص AA VA‏ 

أحمد محمد عبد الخالق: ومايسة أحمد النيال VAAN)‏ بتاء مقياس قلق الأطفال وعلاقته ببعدى الانبساط 
والعصابية. مجلة علم النفس:8١/ „tom YAAA‏ 

أحمد محمد عبد الخالق؛ ومحمد تيب الصبرة» وفريح عريد المنزى .)١110(‏ القلق لدى الكويتيين بعد 
العدوان العراقى. الكريتء الديران الأمير ىء مكتب الإنماء الاجتساعى : إدارة البحوث والدراسات. 

السيد محمد عبد القنى )١451(‏ . الأبعاد الأماسية للشخصية؛ دراسة فى النمو. رسالة ماجستير (غير 
منشورة) ه كلية الآداب: جامعة الإسكندرية, 

ple IK be ATO shih‏ النفس. ترجمة: جابر عبد الحميد حاير, ويوصف محمود الشيخ. القاهرة: 
دار النهضة العربية. 

يزنك (۱۹۹4). اققا والوهم فى علم النفس. ترجحة: قدرى حفنى؛ ورءرف نظمى. القاهرة: دار 
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أيزنك: وأيزنك .)١1151(‏ استخبار أيزنك للشخصية: دليل تعليمات الصيغة العرية (للأطفال 
والراشدين) . تعريب وإعداد: أحمد محمد عبد الخالق: الإسكندرية: دار المعرفة الجامعية. 

جابر عيد الحميد جابر (1417/7). كراسة تعليمات مقياس التفشيل الشخمىي ١لإدواردز)‏ . الشساهرة: دار 
النهضة العربية. 

جابر عبد الحميد جابر (۱۹۷۸) . دراسة مسحية للمخاوف الشائعة لدى عينة من القطريين وغير القطربين من 
الجنسين. فى: جابر عمد الحميد جابره وسليمان الخضرى الشيخ: دراسات نفسية في الشخصية 
العربية. القاهرة: عالم الكتب. 

جابر عيد الحميد جابر (13857 وأة). مدخخل لدراسة السلوك الإنساني. القاهرة: دار النهضة العربية؛ ط؛ . 

جاير عبد الحسيد جابر (115485ب)) . نظربات الشخصية. القاهرة: دار الهضة العربية. 

جابر عبد الحميد جابرء وسليمان الخضرى الشيغ (۱۹۷۸) . دراسات نفسية فى الشخصية العرية. الفاهرة: 
عالم الكتب. 

جابر عيد الحميد جابر؛ ومحمد فخر الإسلام ,)١5--(‏ كراسة تعليمات قالمة أيزنك للشخصية 581. 
القاهرة: دار النبهضة العربية. 

حستين محمد الكامل .)١9/(‏ دراسة مقارنة لأبعاد قائمة فراى بورج للشخصية فى كل من البيثة الألمانية 
والمصرية. في: الجمعية المصرية للدراسات النفسية: بحرث المؤتمر الرابع لعلم النفس فى wget‏ 
الفاهرة: مركز التدمية البشرية والمعلرمات: ص ص „EAA ETO‏ 

رجاء محمود أبر علام: ونادية محمود شريف (11487). اختبار الشخعبية العاملى (العيغة ج) لكاتل 
وزملاته. الكريت: دار القام. 1 

رمزية الغريب )١91/7(‏ . التقريم والقياس النفسى والتربرى. التاعرة: الأتجلر المصرية. 

صبيلبيرجرء وجورستشء ولوشين» وفاجء وجاكويز (۱۹۹۲). دلبل تعايمات قائمة القلق (الحالة والسمة). 
تعريب وإعداد: أحمد محمد عبد الخالن: الإسكندرية. دار المعرقة الجامعية: 7 . 

سهام الحطاب )١517(‏ . بمض المتغيرات التى ترتبط بالرضا عن المدرسة عند طلبة وطالياث المدارس الثانوية. 
رسالة ماجستير (غير متشورة)؛ 'كلية البنات: جامعة الأزهر. 

سوسن إسماعيل .)١31/1(‏ العلاقة بين مستوى القلن وغياب العمال فى اجال العسناعى. رصالة ماجستير (غير 
منشورة) ء كلية البنات, جامعة عين شمس. 
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4- قياس الشعرر بالسعادة للمستين. 


خاما: استخبارات الاضطرابات الععابية 
-١‏ مقياس تايلور للقلق الصريح. 















4- قائمة عحالة -- مممة القلق. 


ه- قائمة القلق: الحالة والسمة. 






/- قائمة الأعراض الإأكلينيكية للقلق. 
8- قائمة القلق والاستثارية. 


5- مقياس القلق للسكفرفين. 


-٠‏ مقياس جامعة الكريت للقلق. 
-١‏ اخشار قلق التحسيل. 
-١‏ إنشار قلى الامتحان. ٠‏ 











5 1- قائمة قل الامتحان. 





8- قائمة قلق الاختار. 
- إلنجار القلق المدرسى للمرسلة الثادرية. 
7- امتسار القليّ الاحتماعى. 
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-١‏ مقياس القلق الظاعر للأطفال. 









ie -7‏ القلق للأطفال. 





. مقياس القلق الصريح للأطفال (المعدل)‎ rT 
JUL اشحبار القلق: الحالة - المة‎ 4 


ظ 
سد | 

ie ساسح انيف‎ 0 
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- قائمة الإمككندرية لمسح افارف. 































-١‏ اجار الخرف للأملفال. 
للا اخجيار اغارف (الفربياث) للأُطفال. 





| *5- المقياى العربى للرسراس القهرى. 








رت الت 


مكنية اليضة المسرية 





«"- قائمة بيك للاكشاب. 
۳١‏ - مقياس الزقازيق للاكتاب. 













غلیر فرزی» napil wigs‏ 
هان الأمين : عند ملول | 








Bedd هار للطررعات‎ dye wld eles jl -TY 
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TA‏ القياس العربى لاكشاب الأطفال. 


کازدن؛ ررجرز؛ عبد المد ح دريدار 
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ltt Se staia =t:‏ قى الشمليم aar‏ 
رايدر وزملائه - 


وايدر shes Ajy‏ الدين ملطان: 


- مقياس اليأس للأطفال. 
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- مقياس الصصة النفية «دليل كررتل) . 
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cli bene 4 Ss be st E TE 
السيكرسومانية.‎ 
كررنل» للشخصية.‎ ٠ مقياس‎ -۳ 





كرارث: کرس | محمرد انی هبد السراد. 
أ 
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e tA ae‏ النهة المصة 
gus ote‏ 
ماية النيال 


أحمد عبد الخالق, 
هايسة التيال 
أحمد عبد الخالق: 
مابسة اليال 
عد الله عكر 
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© - قائمة «ويلربية للميل العصابى. 
5- مقياس المحة المامة (القلق والاكخاب). 


lt jb‏ الجامعية 






4 - قائمة مراحعة الأعراض. 










عد الفتاح الفرشى 










lot —a-‏ لدرامة الاضطرابات الرجدابية. 
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~a‏ استشبار أعراض سن اليأس. 


ctu ar‏ أمساب تعاطي القدرات. 
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الجماعى . 
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